
УТВЕРЖДАЮ
Руководитель (уполномоченное лицо) 

Министерства молодежной политики, 
спорта и туризма Республики Марий Эл 

(наименование органа, осуществляющего функции

на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов

Наименование государственного учреждения:
Государственное бюджетное учреждение Республики Марий Эл «Центр спортивной

подготовки»

Виды деятельности государственного учреждения:
1. Деятельность в области спорта

Вид государственного учреждения
Организации, осуществляющие деятельность в области

_________________________ физической культуры и спорта_______________________
(указывается вид государственного учреждения из базового (отраслевого) перечня)

Коды
Форма по

0506001ОКУД
Дата
Код по
сводному
реестру 882У0489

По ОКВЭД 93.1
По ОКВЭД
По ОКВЭД



Часть 1. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

Уникальный номер
по базовому__________
(отраслевому) перечню

30.028.1

1. Наименование государственной работы
Организация и обеспечение подготовки спортивного резерва

2. Категории потребителей работы В интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество государственной работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы
Уникальный

номер
реестровой

записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя 
качества работы

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы

наименован
ие

показателя

единица измерения 2018 год 
(очереди 

ой
финансо 
вый год)

2019
год
(1-й
год

планов
ого

период
а)

2020
год
(2-й
год

планов
ого

период
а)

в
процен

тах

в
абсолют

ных
показате

лях

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

(наймем
ование

показате
ля)

наименов
ание

код по 
ОКЕИ

1 2 j 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
300281000000
00000006105

Отклонение
достигнутых
результатов
запланирова
иных планом
мероприятий

Процент 744 10 10 10 +/-10



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уника
льный
номер
реестр
овой

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы (по 
справочникам)

Показатель, 
характеризующи 

й условия 
(формы) 

выполнения 
работы (по 

справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя качества 
работы Размер платы (цена, тариф)(8)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения о 
установленны 

показателей 
качества работ

найм единица описа 2018 2019 2020 20 год 20 20 год в в
(наимен енова измерения ние год год год (очереди год (2-й год процент a6coj
ование (найме (найме (найме (найме ние найме код работ (очеред (1-й год (2-й год ой (1-й год плановог ах ны
показат новаяи новани новани новани показ новани по ы ной планово планово финансов планово о пока

еля) е е е е ателя е ОКЕ финанс го го ый год) го периода) еля
показа
теля)

показа
теля)

показа
теля)

показа
теля)

И овый
год)

периода
)

периода
)

периода
)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
300281 - - - - - Коли Челове 792 - 25 25 25 - - - 10 _

000000 честв к
000000
06105

о лиц



Раздел 2 Уникальный номер
по базовому_________
(отраслевому) перечню

30.017.1

1. I Гаименование государственной работы
Организация и проведение официальных спортивных мероприятий

2. Категории потребителей работы В интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество государственной работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы
Уникальный

номер
реестровой

записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя 
качества работы

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы

наименован
ие

показателя

единица измерения 2018 год 
(очереди 

ой
финансо 
вый год)

2019
год
(1-й
год

планов
ого

период
а)

2020
год
(2-й
год

планов
ого

период
а)

в
процен 

тах

в
абсолют

ных
показате

лях

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

(наимен
ование

показате
ля)

наименов
ание

код по 
ОКЕИ

1 2 Л 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
- - - - - - - - - - - - - -



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уника 
льный 
номер 
реестр 
о вой 

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы (по 
справочникам)

Показатель, 
характеризующи 

й условия 
(формы) 

выполнения 
работы (по

Показатель объема работы Значение показателя качества 
работы Размер платы (цена, тариф)(8)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения о 
установленны 

показателей 
качества работсправочникам)

найм единица описа 2018 2019 2020 20 год 20 20 год в в
(наимен енова измерения ние год год год (очереди год (2-й год процент a6coj
ование (найме (найме (найме (найме ние найме код работ (очеред (1-й год (2-й год ой (1-й год плановой ах ны
показат новани новани новани новани показ новани по ы ной планово планово финансов планово о пока

ел я) е е е е ателя е ОКЕ финанс го го ый год) го периода) еля
показа
теля)

показа
теля)

показа
теля)

показа
теля)

И овый
год)

периода
)

периода
)

периода
)

1 2 о 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
300171
002000
100000

На
территор
ии

Всерос
сийски
е

Коли
честв
о

Штука 796 *■> 0 0 0

05103 Республ
ики
Марий
Эл

меро
прият
ий



Раздел 3

1. Наименование государственной работы
Организация и обеспечение координации деятельности физкультурно- 

спортивных организаций по подготовке спортивного резерва
2. Категории потребителей работы В интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество государственной работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя 
качества работы

Допустимые 
(возможные) 

отклонения от 
установленных 

показателей 
качества работы

наименован
ие

показателя

единица измерения 2018 год 
(очереди 

ой
финансо 
вый год)

2019
год
(1-й
год

планов
ого

период
а)

2020
год
(2-й
год

планов
ого

период
а)

в
процен

тах

в
абсолют

ных
показате

лях

(нацменов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показателя
)

(наимен
ование

показате
ля)

наименов
ание

код по 
ОКЕИ

1 2 Оj 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
- - - - - - - - - - - - - -

Уникальный номер
по базовому__________
(отраслевому) перечню

30.033.1



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уника
льный
номер
реестр
овой

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы (по 
справочникам)

Показатель, 
характеризуюши 

й условия 
(формы) 

выполнения 
работы (по 

справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя качества 
работы Размер платы (цена, тариф)(8)

Допустимые 
(возможные) 

отклонения о 
установленны 

показателей 
качества работ

найм единица описа 2018 2019 2020 20 год 20 20 год в в
(наимен енова измерения ние год год год (очереди год (2-й год процент a6coj
ованне (найме (найме (найме (найме ние найме код работ (очеред (1-й год (2-й год ой (1-й год плановог ах ны
показат новани новани новани новани показ новани по ы ной планово планово финансов планово о пока

еля) е е е е ателя е ОКЕ финанс го го ый год) го периода) еля
показа
теля)

показа
теля)

показа
теля)

показа
теля)

И овый
год)

периода
)

периода
)

периода
)

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 1?
300331 - - - - - Колич Едини 642 - 14 14 14 - - - -

000000 есг во ца
000000
09102

физку
льтур
но-
спорт
ивных
орган
изаци
й



Часть 2. Прочие сведения о государственном задании

1. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:
Досрочное прекращение государственного задания производится в случае несоответствия результатов требованиям государственного 

задания по объему оказываемых государственных услуг, а также в случае непредставления отчетности.
2. Порядок контроля за выполнением государственного задания:

Форма контроля Периодичность
Органы государственной власти Республики 

Марий Эл, осуществляющие контроль за 
выполнением государственного задания

1 .Отчет о выполнении государственного задания ежегодно Министерство молодежной политики, 
спорта и туризма Республики Марий Эл

2.Рассмотрение жалоб на работу исполнителя 
государственного задания по мере поступления Министерство молодежной политики, 

спорта и туризма Республики Марий Эл

3. Требования к отчетности о выполнении государственного задания:
Мониторинг и контроль исполнения государственных заданий на предоставление государственных услуг (выполнения работ) производится 
Министерством молодежной политики, спорта и туризма Республики Марий Эл по следующим направлениям:

Отчет о выполнении государственного задания в соответствии с формой Приложения №2 Положения о формировании 
государственного задания на оказание государственных услуг (выполнения работ) в отношении государственных учреждений Республики 
Марий Эл и о финансовом обеспечении выполнения государственного задания (форма №1).

3.1 Периодичность представления отчетов о выполнении государственного задания: Ежегодно
3.2 Сроки представления отчетов о выполнении государственного задания:
Форма № 1 Отчет о выполнении государственного задания предоставляется Министерству молодежной политики, спорта и туризма 

Республики Марий Эл руководителем государственного учреждения:
а) предварительный отчет о выполнении государственного задания 2 раза в год: до 15 сентября 2018 года -  за период с 01.01.2018 по 

31.08.2018.годовой -  до 15 января 2019 года -  за период с 01.01.2018 по 31.12.2018;
б) окончательный отчет до 1 марта, следующего за отчетным (только при наличии изменений от предварительного отчета).
3.3 Иные требования к отчетности о выполнении государственного задания:
Представление подробной пояснительной записки в произвольной форме о выполнении государственного задания с объяснением 

причин отклонения от плановых значений руководителем государственного учреждения по запросу.


