	РОССИЙ   ФЕДЕРАЦИЙ

МАРИЙ  ЭЛ   РЕСПУБЛИК
ЮРИНО 

 МУНИЦИПАЛЬНЫЙ

 РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЙ
ПУНЧАЛ
	[image: image1.jpg]



	РОССИЙСКАЯ    ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА   МАРИЙ  ЭЛ
 АДМИНИСТРАЦИЯ

ЮРИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

     ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 9 января 2023 г. № 2
О порядке конкурсного отбора способной  и талантливой молодежи для присуждения премии главы администрации Юринского муниципального района

 
В целях реализации национального проекта «Образование»,  во исполнение Указа Президента РФ от 06 апреля 2006 года №  325 «О мерах государственной поддержки талантливой молодежи» администрация Юринского муниципального района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке конкурсного отбора способной  и  талантливой молодежи  Юринкого муниципального района для присуждения премии главы администрации Юринского муниципального района (Приложение № 1).

2.  Утвердить прилагаемый состав муниципальной организационной группы по конкурсному отбору способной и талантливой молодежи Юринского муниципального района (Приложение № 2).

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя отдела образования и по делам молодежи администрации Юринского муниципального района Костерину Н.В.

	Глава администрации 

Юринского муниципального района
	
	      М.Е.Шихова


     Приложение № 1

                                                               Утверждено
постановлением администрации 

                                                               Юринского муниципального района
                                                                    от 9 января  2023 г. №  2
Положение

о порядке конкурсного отбора способной и талантливой молодежи Юринского муниципального района для  присуждения премии главы администрации Юринского муниципального района.

1. Общие положения:

Премия главы администрации Юринского муниципального района присуждается ежегодно молодым людям, проживающим на территории  Юринского муниципального района в возрасте от 14 до 35 лет, за успехи в образовательном направлении, в  социально-значимой и общественной деятельности, в профессиональном мастерстве, художественном творчестве, в спортивной деятельности на конкурсной основе. Премия главы администрации Юринского муниципального района учреждается настоящим постановлением в рамках реализации национального проекта «Образование», направления «Государственная поддержка способной и талантливой молодежи».

Цели и задачи:

Премия учреждается в целях поддержки способной и талантливой  молодежи, достигшей значительных успехов в учебе, работе, спорте, а также  активно участвующей в творческих конкурсах, фестивалях и общественной жизни муниципального образования.
Поиск и выявление одаренной, способной, талантливой молодежи, победителей различных конкурсов и соревнований с целью оказания поддержки и  дальнейшего развития способностей молодого человека.

2. Условия и критерии конкурсного отбора способной и талантливой молодежи.
Конкурсный отбор осуществляется на основании двух групп критериев: критериев квалификационного отбора (далее - Критерии участия) и критериев конкурсного отбора (далее - Критерии отбора). Критерии участия и отбора являются фиксированными и обязательными.

 2.1. Критерии участия:


2.1.1. возраст кандидатов, выдвигаемых на присуждение Премии, на момент представления материалов на рассмотрение Комиссии должен быть от 14 до 35 лет включительно (далее - Кандидаты);

2.1.2. Кандидаты отбираются из числа победителей:


региональных, районных мероприятий с молодежью, проводимых: Министерством образования Республики Марий Эл, другими региональными органами исполнительной власти, региональными общественными объединениями. Мероприятие должно быть включено 
в Перечень мероприятий, утверждаемых Министерством образования Республики Марий Эл;

предметных региональных, районных олимпиад обучающихся 
в общеобразовательных учреждениях, региональных, районных олимпиад профессионального мастерства обучающихся 
в образовательных учреждениях начального профессионального 
и среднего профессионального образования;

2.1.3. Кандидат вправе подавать заявку на участие в конкурсе только в одной номинации. Оцениваются только те материалы портфолио, которые соответствуют выбранной номинации.
2.1.4. Лицо, которому была присуждена Премия по одной из номинации в прошлом году, не имеет права вновь подавать документы на соискание Премии по  той же номинации в течение двух календарных лет следующих за годом, в котором ему была присуждена премия.  


2.1.5. Кандидаты, не получившие Премию в текущем календарном году, имеют право вновь подать документы в Организационную группу в следующем году при соблюдении условий, изложенных в пп. 2.1 настоящего Положения.

2.2. Критерии отбора:


Документы на кандидата представляются заявителем в комиссию в соответствии с перечнем.
Обязательными документами являются:

- портфолио (копии грамот, дипломов, подтверждающих достижения и успехи кандидатов в заявленной номинации, копии должны быть заверены выдвигающей организацией; в случае отсутствия грамот, дипломов и иных материалов возможно использование соответствующих копий приказов, протоколов и т.д., также заверенных выдвигающей организацией);

- анкета (приложение №1)
- согласие на обработку персональных данных (приложение №2)
-копия паспорта (2-3 страница) или свидетельства о рождении;

-справка с места учебы (работы); 

-выписка из трудовой книжки для кандидатов, выступающих в номинации «Профессиональное мастерство»;

-ходатайство на оказание денежного поощрения (решение совета образовательного учреждения, общественного, творческого, научного объединения или, в случае отсутствия такового, совместное решение педагогического совета, профсоюзной организации, органа местного самоуправления);
- характеристику с места учебы или работы кандидата;

- краткое резюме (не более 2 страниц печатного текста: Word, шрифт 14, пробел 1,5, гарнитура TimesNewRomanCyr);

- цветную фотографию, выполненную на фотобумате в любой технике печати, размером 10 x 15 см, а также на электронном носителе;
-наградной материал;

-письма поддержки от общественных организаций и объединений, СМИ, а также иных организаций независимо от их организационно-правовых форм

Все документы должны быть заверены должным образом.


Представляемые на конкурс материалы возврату не подлежат. Неполный комплект представляемых материалов является основанием для отказа в участии претендента в конкурсе. 

3. Порядок выдвижения способной и талантливой молодежи
Выдвижение и конкурсный отбор талантливой молодежи 
на присуждение гранта осуществляется последующим направлениям:
3.1.  Образовательное направление (предметные олимпиады).

В рамках этого направления индивидуальными премиями награждаются победители районных, республиканских, Всероссийских и международных предметных олимпиад, обучающиеся общеобразовательных учреждений Юринского муниципального района.

3.2. Всероссийские многоуровневые  соревнования и конкурсы (районные, республиканские, Всероссийские мероприятия с молодежью 14-35 лет).

В рамках этого направления премии будут присуждаться талантливой молодежи по четырем номинациям:

3.2.1. «Социально-значимая и общественная деятельность».
Категориями кандидатов являются: лидеры или руководители общественных, школьных, муниципальных объединений, ученического самоуправления, авторы реализованных социальных проектов, добровольцы (волонтеры),  имеющие стаж работы или опыт участия в данной деятельности не менее 2-х лет, победители региональных, районных мероприятий, направленных на выявление  способной и талантливой молодежи в данной номинации.

3.2.2. «Профессиональное мастерство».


Категориями кандидатов являются: молодые специалисты, предприниматели, работники правоохранительных органов, а также другие категории работающей молодежи 
– участники, победители районных, республиканских, Всероссийских конкурсов профессионального мастерства, имеющие достижения в рамках профессиональной деятельности. Стаж работы на должности должен быть не менее 2-х лет, что подтверждается выпиской из трудовой книжки. 
3.2.3. «Художественное творчество».

         Категориями кандидатов являются: молодые люди, проявившие себя в различных областях искусства (художественное, прикладное, музыкальное, литературное, театр, эстрада, хореография, дизайн, фотография, стрит-ар) - победители районных, республиканских и Всероссийских мероприятий направленных на выявление способной и талантливой молодежи в данной номинации.

3.2.4. «Спортивные достижения».

         Категориями кандидатов являются молодые люди, активные участники, победители и призеры  районных, республиканских и Всероссийских спартакиад школьников, соревнований, чемпионатов и кубков, пропагандирующих здоровый образ жизни (выступления на встречах, собраниях молодежи,  конференциях, в средствах массовой информации). 
3.3 Выдвижение кандидатур на соискание денежного поощрения производится одним из нижеуказанных органов:

-советом образовательного учреждения; 

-советом общественной организации или объединения; 

-советом творческого объединения; 

-профессиональной организацией или объединением;

-органом местного самоуправления (далее – Заявители). 
3.4.  Претендент на присуждение премии в текущем году может быть выдвинут только в одной из номинаций.

3.5. Для осуществления технической работы по конкурсному отбору Претендентов создается муниципальная организационная группа по конкурсному отбору способной и талантливой молодежи.

3.6. Материалы на Претендента представляются Заявителем 
в муниципальную  организационную группу по адресу: п. Юрино, ул. Красная Площадь, д. 23, каб. 20, контактный телефон: 89021010312 не позднее 20 марта 2023 года; 
3.7. Муниципальная организационная группа по конкурсному отбору способной и талантливой молодежи (далее – Конкурсная комиссия) осуществляет следующие функции:

- самостоятельно разрабатывает и утверждает регламент своей работы;

- принимает решения в случае возникновения спорных ситуаций и вносит дополнительные критерии оценки для определения победителей номинаций;

- проводит экспертизу документов, подтверждающих достижения кандидатов, оценку конкурсных материалов;

- принимает решение о присуждении Премии.

- решение муниципальной организационной группы оформляется протоколом, являющимся окончательным, утверждается председателем муниципальной  организационной группы и пересмотру не подлежит
4. Критерии оценки Претендентов на присуждение Премии
4.1. Процедура экспертизы конкурсной документации, представленной Заявителями, заключается в оценке по критериям отбора.
4.2. Претенденты на присуждение Премии оцениваются по балльной системе, на основании представленных портфолио.

За участие в конкурсных мероприятиях различных уровней (по соответствующему направлению номинации) за последние 2 года кандидатам начисляются баллы в следующих размерах:

4.2.1. За участие в муниципальных конкурсных мероприятиях - 3 балла за каждое;

4.2.2. За 2-3 место в муниципальных конкурсных мероприятиях - 5 баллов за каждое;

4.2.3. За победу (1 место) в муниципальных конкурсных мероприятиях - 8 баллов за каждую победу;

4.2.4. За участие в республиканских (межрегиональных) конкурсных мероприятиях - 5 баллов за каждое;

4.2.5. За 2-3 место в республиканских (межрегиональных) конкурсных мероприятиях - 10 баллов за каждое;

4.2.6. За победу (1 место) в республиканских (межрегиональных) конкурсных мероприятиях - 12 баллов за каждую победу;

4.2.7. За участие во всероссийском конкурсном мероприятии - 10 баллов за каждое мероприятие;

4.2.8. За 2-3 место во всероссийском конкурсном мероприятии - 15 баллов;

4.2.9. За победу (1 место) во всероссийском конкурсном мероприятии - 20 баллов;

4.2.10. За участие в международном конкурсном мероприятии - 20 баллов за каждое мероприятие;

4.2.11. За участие в конференциях, выставках, лекциях, мастер-классах:

 -  муниципальный уровень – 3 балла за каждое;

- республиканский уровень – 5 баллов за каждое;

- всероссийский/международный уровень – 10 баллов;

4.2.12. За наличие публикаций - 5 баллов за каждую публикацию;

4.2.13. За награждение благодарственными письмами и иными наградами (в том числе поощрительными) - 5 баллов за каждое награждение (поощрение).
4.2.14. Наличие спортивных разрядов, значков ГТО (для номинации  «Спортивные достижения») -10 баллов;
4.2.15. Участие в реализации социальных проектов – 5 баллов;

4.2.16. Разработка и реализация своих  проектов – 10 баллов;
4.2.17. Членство в общественных организациях, в волонтерском объединении – 5 баллов; 

4.2.18. Достижения воспитанников – 3 балла; 
4.2.19. Организация спортивных соревнований, судейство (для номинации  «Спортивные достижения») – 5 баллов.
5. Подведение итогов Конкурса
5.1. В соответствии с критериями отбора муниципальная организационная группа организует экспертизу документов Претендентов для выявления по одному кандидату в каждой номинации.
5.2. После окончания экспертизы всех документов муниципальная организационная группа формирует список победителей Конкурса, который утверждается постановлением главы администрации Юринского муниципального района.
5.3. Победители Конкурса получают Премии после утверждения соответствующего постановления главы администрации Юринского муниципального района.

5.4. Для победителей и призеров Конкурса Организатором проводится церемония награждения в торжественной обстановке главой администрации Юринского муниципального района
5.5. Результаты конкурсного отбора способной и талантливой молодежи для награждения премией  размещаются  в средствах массовой информации.

5.6.В случае если на Конкурс в одной из номинации поступил только один конкурсный материал, то муниципальная организационная группа имеет право не рассматривать  данный материал. 

5.7. В случае если несколько работ набрали одинаковое количество баллов муниципальная организационная группа определяет  победителя дополнительным голосованием. 

Приложение № 2
Утвержден 

постановлением администрации 

Юринского муниципального район

от  9 января 2023  г. № 2
Состав

муниципальной организационной группы по конкурсному отбору способной и талантливой молодежи  Юринского 

муниципального района

	Председатель комиссии:


	- Н.А.Румянцева – заместитель главы администрации Юринского муниципального района;

	Секретарь комиссии:
	- Е.С.Дерябина  – консультант отдела образования и по делам молодежи администрации Юринского муниципального района;

	Члены комиссии:


	- Н.В.Костерина – руководитель отдела образования и по делам молодежи администрации Юринского муниципального района;

- Н.В.Абросимова – ведущий специалист отдела образования и по делам молодежи администрации Юринского муниципального района;

- Т.Н.Петрова – главный специалист отдела образования и по делам молодежи администрации Юринского муниципального района»;

-  А.В. Иванова – руководитель отдела культуры, физкультуры и спорта администрации Юринского муниципального района;

- Е.Н. Демидова – исполнительный секретарь Юринского местного отделения партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»;




	                                                                         Приложение 1
к Положению о конкурсном отборе

                                                                         талантливой молодёжи
Юринского муниципального района




Анкета кандидата

 

	1
	Фамилия, имя, отчество
	 

	2
	Дата рождения (число, месяц, год)
	 

	3
	Место рождения
	 

	4
	Домашний (рабочий) телефон (с указание кода города, поселка) для связи с кандидатом
	 

	5
	Мобильный телефон для связи с кандидатом
	

	6
	E-mail для связи с кандидатом
	

	7
	Место учебы (работы) на момент участия в Конкурсе (с указанием класса для школьников и факультета, курса для студентов)
	

	8
	Образование,
Ученая степень, ученое звание
	

	9
	Общий стаж работы
	

	10
	Опыт трудовой деятельности
	

	11
	Какими государственными наградами  
награжден/а, даты награждений
	 


 

_______________/___________________

подпись       /расшифровка подписи

	                                                                         Приложение 2 

к Положению о конкурсном отборе

                                                                         талантливой молодёжи
Юринского муниципального района




СОГЛАСИЕ

НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

п.Юрино                                                                                              _____  ____________  _____ г.

Я, ____________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество, в том числе имевшиеся ранее)

проживающий (ая) по адресу:_________________________________________________________

__________________________________________________________________________________,

__________________________________ серия ___________ № _____________________________

(вид документа, удостоверяющего личность)

__________________________________________________________________________________,

(когда и кем выдан)

настоящим даю своё согласие на обработку оператором – Администрация Юринского района Республики Марий Эл  (425370, п.Юрино, ул.Красная площадь, д.23), а также передачу в Отдел образования и по делам молодежи администрации Юринского муниципального района моих персональных данных и подтверждаю, что, давая настоящее согласие, я действую своей волей и в своих интересах.

Согласие даётся мною в целях, связанных с участием в конкурсном отборе способной и талантливой молодежи для награждения премией главы администрации Юринского муниципального района, и распространяется на следующие персональные данные:

- фамилия, имя, отчество;

- должность, место работы (службы) (с указанием наименования организации, фамилии, имени, отчества индивидуального предпринимателя);

- классный чин, дипломатический ранг, воинское и специальное звание;

- пол, число, месяц, год и место рождения;

- образование (специальность, квалификация, наименование образовательного учреждения, дата окончания);

- учёная степень, учёное звание;

- государственные, ведомственные и региональные награды (наименование награды, дата награждения);

- адрес места жительства (по месту регистрации, фактический);

- стаж работы (службы) (общий, в отрасли, государственной и муниципальной службы, в должности);

- сведения о трудовой (служебной) деятельности (месяц и год поступления и ухода, должность 
с указанием наименования организации, фамилии, имени, отчества индивидуального предпринимателя, адрес места нахождения организации, места жительства индивидуального предпринимателя);

- характеристика с указанием конкретных заслуг, являющихся основанием для представления 
к награждению;

- сведения о детях (фамилия, имя, отчество (в том числе имевшиеся ранее), число, месяц и год рождения, место рождения, данные свидетельства о рождении (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего свидетельство), род занятий);

- данные общегражданского паспорта (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего паспорт);

- сведения о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо 
о прекращении уголовного преследования.

Настоящее согласие предоставляется на осуществление действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения вышеуказанных целей, включающих (без ограничения): сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение, осуществление любых иных действий с моими персональными данными с учётом федерального законодательства.

Обработка персональных данных будет осуществляться следующими способами: 
в информационных системах персональных данных с использованием средств автоматизации и (или) 
без использования средств автоматизации.
В случае неправомерного использования предоставленных мною персональных данных согласие отзывается моим письменным заявлением.

Согласие дано мною на период проведения конкурсного отбора способной и талантливой молодежи и 3 года после награждения или принятия решения о нецелесообразности награждения.

___________________________________________


__________________                 (фамилия и инициалы лица, давшего согласие)



                        (личная подпись)
