         
Сводный годовой доклад 
о ходе реализации и оценке эффективности муниципальных программ Килемарского муниципального района за 2023 год
 	Сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке эффективности муниципальных программ Килемарского муниципального района за 2023 год (далее - Сводный доклад) подготовлен в соответствии с пунктом 31  Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Килемарского муниципального района, утвержденным постановлением администрации Килемарского муниципального района от 28 января  2020 г.№22, на основе сведений, представленных в отдел экономики ответственными исполнителями муниципальных программ.
Общие сведения о муниципальных программах
Килемарского муниципального района

Целью формирования и реализации муниципальных программ является не охват расходов на выполнение какой-либо функции, а необходимость решения значимых социально-экономических задач, стоящих перед администрацией Килемарского муниципального района.
Реализация муниципальных программ в 2023 году была направлена на решение ключевых задач и достижение целей и приоритетов социально-экономического развития экономики  муниципального образования в среднесрочной перспективе, определенных Стратегией социально-экономического развития муниципального образования.
Постановлением администрации Килемарского муниципального района от 08 декабря 2016г. № 631 утвержден перечень муниципальных программ:
- Развитие образования и молодежной политики Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы»;
- Развитие культуры, физической культуры, спорта и туризма Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы»;
- Развитие жилищно-коммунального хозяйства, национальной безопасности и охрана окружающей среды Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы»;
- Экономическое развитие и инвестиционная деятельность Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы»;
- Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы»;
- Развитие муниципальной службы и информационных технологий Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы»;
- Патриотическое воспитание граждан и допризывная подготовка молодежи к военной службе в Килемарском муниципальном районе на 2016-2025 годы».
В целях эффективного управления муниципальными программами ответственными исполнителями совместно с соисполнителями разработаны и утверждены комплексные планы реализации муниципальных программ, в которых предусмотрена детализация реализуемых мероприятий муниципальных программ и ожидаемых результатов.
Ежеквартальный мониторинг реализации муниципальных программ Килемарского муниципального района позволяет обеспечить высокий уровень финансовой дисциплины при использовании бюджетных средств, усилить контроль за достижением показателей эффективности и результативности муниципальных программ, оперативно определять необходимость их корректировки, своевременно принимать решения о перераспределении бюджетных ресурсов, а также эффективно использовать средства для достижения целевых показателей.
В соответствии с пунктом 28 Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Килемарского муниципального района ответственные исполнители до 1 марта года, следующего за отчетным, подготавливают и направляют в отдел экономики администрации района годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы (далее - годовой отчет).
Программно - целевым методом планирования охвачены все направления бюджета Килемарского муниципального района:
- социальная сфера (образование, культура, молодежная политика);
- жилищно-коммунальный комплекс;
- экономическое развитие и инвестиционная деятельность;
- финансовая политика;
- развитие информационной политики;
Планирование бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ Килемарского муниципального района осуществляется с учетом результатов их реализации за предыдущий год, а также в тесной увязке с целевыми показателями, характеризующими достижение поставленных целей муниципальных программ.

Исполнение бюджетных обязательств на реализацию
муниципальных программ за 2023 год
Таблица 1
	№
п/п
	Муниципальные программы
	План, тыс.
руб.
	Факт, тыс.
руб.
	%
исполнения

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Экономическое развитие и инвестиционная деятельность Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы
	305,0
	305,0
	100,0

	2
	Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы
	17856,3
	17849,5
	99,9

	3
	Развитие образования и молодежной политики 
на 2014-2025 годы
	257367,3
	256558,2
	99,7

	4
	Развитие культуры,
физической культуры, спорта и туризма Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы
	69156,5
	69156,5
	100,0

	5
	Развитие жилищно-коммунального хозяйства, национальной безопасности, охрана окружающей среды Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы
	168739,3
	165359,8
	98,0

	6
	Развитие муниципальной службы и информационных технологий Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы
	8,9
	8,9
	100,0

	7
	Патриотическое воспитание граждан и допризывная подготовка молодежи к военной службе в Килемарском муниципальном районе  на 2016-2025 годы
	23,0
	23,0
	100,0




Результаты оценки эффективности муниципальных программ

Оценка эффективности реализации муниципальных программ в 2023 году проводилась с использованием целевых индикаторов и показателей выполнения муниципальных программ. Методика оценки эффективности муниципальной программы представляет собой алгоритм оценки ее фактической эффективности в процессе и по итогам реализации. Фактическая эффективность муниципальной программы основывается на оценке ее результативности с учетом объема ресурсов, направленного на реализацию муниципальной программы, а также реализовавшихся рисков и социально-экономических эффектов.
Методика включает проведение количественных оценок эффективности по следующим направлениям:
1. [bookmark: sub_1025]Оценка степени реализации основных мероприятий;
2. Оценка степени достижения целей и решения задач подпрограмм, входящих в муниципальную программу;
3. Оценка степени соответствия запланированному уровню расходов;
4. Оценка эффективности использования финансовых ресурсов;
5. Оценка эффективности реализации подпрограмм, входящих 
в муниципальную программу;
Результаты оценки эффективности реализации муниципальных программ Килемарского муниципального района представлены в таблице 2
Таблица 2
	№
п/п
	Муниципальные программы
	Оценка эффективности программы
	% эффективности программы

	1
	2
	3
	4

	1
	Экономическое развитие и инвестиционная деятельность Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы
	высокая
	100,0

	2
	Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы
	высокая
	100,0

	3
	Развитие образования и молодежной политики 
на 2014-2025 годы»
	высокая
	100,0

	4
	Развитие культуры,
Физической культуры, спорта и туризма Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы
	высокая
	100,0

	5
	Развитие жилищно-коммунального хозяйства, национальной безопасности, охрана окружающей среды Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы
	высокая
	99,0

	6
	Развитие муниципальной службы и информационных технологий Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы
	высокая
	100,0

	7
	Патриотическое воспитание граждан и допризывная подготовка молодежи к военной службе в Килемарском муниципальном районе  на 2016-2025 годы
	высокая
	100,0



Так, по результатам оценки эффективности все муниципальные программы признаны «эффективными».

Результаты реализации муниципальных программ за 2023 год 
Реализация муниципальной программы
Килемарского муниципального района "Развитие образования и
молодежной политики на 2014-2025 годы"
Муниципальная программа Килемарского муниципального района «Развитие образования и молодежной политики Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы» (далее – Муниципальная программа) утверждена постановлением администрации Килемарского муниципального района от 01 ноября  2016 г. N 552 (в редакции постановления администрации Килемарского муниципального района  от 12 октября 2018 года № 425, от 15 марта 2019 года № 106, от 17 июля 2019 года №274, от 17 декабря 2019 года №482, от 31 марта 2020 года № 122,  от 08 июля 2020 года № 237, от 21 декабря 2020 года № 483, от 21 апреля 2021 г. № 195, от 27 декабря 2022 г. № 461, от 28 февраля 2022 г. № 49, от 28.03.2022 г. № 95, от 25.04.2022 г.№ 135, от  26 декабря 2022 года №467, от 23.01.2023 г. № 20, от 11.04. 2023г.№ 116, от 09.10.2023 г.№ 315, от 19.12.2023 г.№ 406).
Целью муниципальной программы является обеспечение доступности качественного образования для каждого жителя и повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах социально-экономического развития Килемарского муниципального района.
Реализация муниципальной программы направлена на решение следующих задач:
задача повышения  доступности и качества образовательных услуг;
задача развития кадрового потенциала;
задача создания условий для адаптации в обществе детей-сирот;
задача повышения потенциала личностной и профессиональной адаптации обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;
задача создания условий для самореализации и гражданской идентификации детей и молодежи;
Для решения поставленных задач и достижения целевых показателей в 2023 году был реализован комплекс мероприятий, направленных на модернизацию системы образования и молодежной политики:
Задача повышения  доступности и качества образовательных услуг, эффективности работы системы образования решалась за счет:
- ликвидации очередности в дошкольные образовательные организации района. В районе предоставляется муниципальная услуга «Прием заявлений, постановка на учет для зачисления детей в образовательную организацию, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования».
- создания условий, соответствующих санитарным нормативам и требованиям безопасности, позволяющим реализовывать образовательные программы,
- доступа к сети «Интернет». Все образовательные организации имеют сайты на образовательном портале, где размещаются официальные документы, публичные доклады, информация о предоставлении образовательных услуг, о результатах деятельности. 
Задача развития кадрового потенциала отрасли решалась за счет: 
- увеличения средней заработной платы педагогов образовательных организаций; 
	- повышения квалификации управленческого персонала и педагогов образовательных организации (в 2023 году курсы повышения квалификации прошли 109 чел);
- проведения конкурсов профессионального мастерства, поддержка лидеров – лучших педагогов через грант главы администрации. В 2023 году проведены конкурсы профессионального мастерства «Учитель года», «Воспитатель года». Грант главы администрации получили 2 педагога  и 1 образовательная организация;
- привлечения молодых специалистов в сферу образования, развитие  система наставничества для молодых специалистов и вновь назначенных руководителей. 
Задача создания правовых, социально-экономических, социокультурных, психолого-педагогических условий для полноценного развития, жизнеустройства и адаптации в обществе детей-сирот и детей, оставшиеся без попечения родителей, из замещающих семей  решалась за счет выплат средств на содержание детей в семье, компенсационных выплат по оплате ЖКУ, отдых и оздоровление в лагерях, меры социальной поддержки замещающих семей, воспитывающих 3-х и более детей (бесплатное питание, ежемесячная компенсация на проезд)
Задача повышения потенциала личностной и профессиональной адаптации обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в процессе их социализации решалась за счет открытия коррекционных классов по адаптированным программам обучения в 4 образовательных учреждениях района. 44 чел. обучается в отдельных (коррекционных) классах по специализированным программам.
Задача создания условий для самореализации и гражданской идентификации детей и молодежи Килемарского муниципального района, предусматривающих развитие системы выявления, сопровождения и поддержки талантливых детей и молодежи, для полноценного оздоровления, отдыха и занятости детей и молодежи в свободное от учебы время решалась за счет:
- проведения школьных и районных мероприятий культурно – массовой направленности (проведено более 1200 школьных мероприятий и 32 районных мероприятия);
-проведения районных олимпиад по общеобразовательным предметам (общее количество учащихся 7-11 классов, принявших участие на школьном этапе – 909 чел., районной олимпиаде -136  чел.;
-участия детей во всероссийских, межрегиональных конкурсах «ЧИП», «Русский медвежонок», «Кенгуру» и  т.д. (в конкурсах принимают все общеобразовательные организации района);
-организации каникулярного времени обучающихся (работа детских площадок, работа на пришкольных участках, работа ремонтных бригад) ;
-вовлечения обучающихся в кружки и секции при общеобразовательных организациях и учреждениях дополнительного образования детей (доля детей, охваченных дополнительными образовательными программами, в общей численности детей от 5 до 18 лет составляет 79,0 %).
Основным показателем эффективности качественного обучения является результат государственной итоговой аттестации выпускников. Доля выпускников общеобразовательных организации, получивших аттестат, от общего количества выпускников общеобразовательных организации в 2023 году составила 100%.
По итогам реализации подпрограмм, мероприятий программы значение эффективности ее реализации и достижения запланированных результатов составляет 100,0%. Следовательно, программа работает и может быть признана эффективной и целесообразной к финансированию на 2023 год.

Реализация муниципальной программы «Патриотическое воспитание граждан и допризывная подготовка молодежи к военной службе в Килемарском муниципальном районе на 2016-2025 годы»

Проблема патриотического воспитания и гражданского становления подрастающего поколения сегодня одна из актуальных задач государства и общества. Обществу нужны здоровые, смелые, мужественные, инициативные, дисциплинированные, грамотные люди, которые были  бы готовы работать и учиться на его благо. Поэтому особое место в воспитании подрастающего поколения  отводится воспитанию патриотизма, чувства любви к Родине. Настоящая программа предполагает расширение совместной деятельности муниципальных структур и общественных организаций в решении проблем патриотического воспитания и  призвана придать этому процессу дальнейшую динамику.
Муниципальная программа Килемарского муниципального района «Патриотическое воспитание граждан и допризывная подготовка молодежи к военной службе в Килемарском муниципальном районе на 2016-2025 годы» (далее – Муниципальная программа) утверждена постановлением администрации Килемарского муниципального района от 30 ноября  2016 г. № 666(в редакции постановления администрации Килемарского муниципального района от 17.07.2020 №246, 16 февраля 2021 г. № 68А).
Основными целями программы являются развитие и модернизация системы патриотического воспитания, обеспечивающей поддержание общественной и экономической стабильности в районе, формирование у детей и молодежи гражданской идентичности, высокого патриотического сознания, верности отечеству, готовности к выполнению конституционных
обязанностей.
Для достижения указанных целей в 2023 году  решились задачи:
Задача обеспечения устойчивого и поступательного развития системы патриотического воспитания на основе внедрения научно обоснованных моделей, проектов, программ и технологий воспитания патриотизма в современных условиях решалась за счет участия образовательных организаций всех ступеней в мероприятиях патриотической направленности, изучения истории России с 5 класса, открытия третьего кадетского класса на базе МБОУ «Килемарская СОШ». Всего в районе 1 класса кадетов, 3 военно-патриотических объединения, в которых занимаются 82 воспитанника.
В районе активно работает Муниципальный штаб Всероссийского военно-патриотического детско-юношеского общественного движения «ЮНАРМИЯ». В рядах движения состоят 314 юнармейцев. Военно-патриотический кадетский отряд «Наследники» (п. Килемары) принимал участие в региональном этапе конкурса на лучший военно-патриотический клуб Приволжского федерального округа в рамках реализации общественного проекта Приволжского федерального округа «Герои Отечества», где занял 3 место.
Задача совершенствования нормативно-правового, организационно-методического и информационного обеспечения функционирования системы патриотического воспитания решалась за счет эффективного взаимодействия образовательных организаций с МУ «Отдел образования и молодежи администрации Килемарского муниципального района.
Задача создания условий для интеграции ресурсов патриотического воспитания образовательных организаций, учреждений культуры, молодежной политики, общественных организаций решалась за счет проведения совместных мероприятий с Отделом культуры, физкультуры и спорта, Отделом образования и молодежи, приглашением на мероприятия сотрудников ОП №8 МО МВД России «Медведевский», членов Совета ветеранов Килемарского района.
Задача создания условий для интеграции ресурсов патриотического воспитания образовательных организаций, учреждений культуры, молодежной политики, общественных организаций решалась за счет проведения совместных мероприятий, таких как проведение месячника оборонно-массовой и военно-патриотической работы, месячника «Вахта памяти», районного творческого конкурса «Весна 45 года».
Задача совершенствования военно-патриотического воспитания граждан как составной части системы патриотического воспитания для повышения престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации и правоохранительных органах Российской Федерации решалась за счет 
- проведения районной спартакиады допризывной молодежи (летний этап) (в соревнованиях приняли участие 57 обучающихся допризывного возраста четырех общеобразовательных организаций района);
- участия в учебных сборах юношей допризывного возраста учреждений среднего (полного) общего образования (Килемарский район представляли 13 обучающихся образовательных организаций 10 классов);
Задача создания условий для развития волонтерского движения, являющегося эффективным инструментом гражданско-патриотического воспитания решалась за счет:
- привлечения молодежи в ряды волонтеров, выдачи волонтерских книжек обучающимся и молодежи, в ЕИС «Dobro.ru» зарегистрированы 269 жителей Килемарского района;
- участия волонтеров во Всероссийской акции взаимопомощи «Мы вместе», в акциях «Рука помощи», «Дорога к обелиску», «Согреем сердца ветеранов», «Забота», «Чистый пруд», «Накормим птиц зимой». 
На ход реализации Программы повлияла популяризация здорового образа жизни среди жителей района. Количество участников спортивно-массовых мероприятий в районе увеличилось. Все запланированные мероприятия выполнены в срок. По итогам реализации подпрограмм, мероприятий программы значение эффективности ее реализации и достижения запланированных результатов составляет 100,0 %. Следовательно, программа работает и может быть признана эффективной и целесообразной к финансированию на 2024 год.






Реализация муниципальной программы
«Развитие культуры, физической культуры, спорта
и туризма Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы»

Муниципальная программа «Развитие культуры, физической культуры, спорта и туризма Килемарского муниципального района на 2014-2025годы»  утверждена  постановлением администрации Килемарского муниципального района №435 от 31.05.2017 г. (в редакции постановления администрации Килемарского муниципального района от 30.12.2022 №475).
Программа представляет собой координационный механизм, объединяющий всю деятельность, направленную на формирование культурного общества в муниципальном районе. Программа в 2023 году выполнялась в соответствии с планом реализации ее мероприятий. 
Объём бюджетных  ассигнований за 2023 составляет – 71434,3 тыс. рублей,  в том числе 727,5 тыс. рублей – федеральный бюджет, 54926,2 тыс. рублей - муниципальный бюджет, 13502,8 тыс. рублей - республиканский бюджет, 2277,8 тыс. руб. за счет внебюджетных средств.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная  плата работников муниципальных учреждений  культуры  и искусства (без учреждений образования) составила 28913,0 рубля, что составило  131 % выполнение данного показателя.
Удельный вес населения, участвующих в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры составил 35,4%. Количество  культурно-досуговых мероприятий  за отчетный период составило 1798. 
Количество клубных формирований снизилось  с 79 до 72, количество участников в них уменьшилось с 841 до 748.
 Количество модельных библиотек осталось на уровне 2022 года и составило 3 единицы. Количество библиографических записей в электронных каталогах увеличилось с 23,5 тыс. до 28,9 тыс. и количество документов, выданных из фондов библиотек уменьшилось со 193,1 тыс. до 240 тыс.
Посещения музея увеличились по сравнению с уровнем прошлого года с 6,4 тыс. до 7,1 тыс. Число предметов вспомогательного музейного фонда составило 7.2 тыс. единиц.  
Также в отчетном году достигнут 100% охват  педагогических и руководящих работников учреждений различными формами повышения квалификации.	
[bookmark: _GoBack]	Оценивая эффективность выполнения муниципальной программы «Развитие культуры, физической культуры, спорта и туризма Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы» за 2023 год, можно делать следующий вывод: поскольку показатель результативности программы составляет 100,0%, следовательно, реализация программы эффективна.
Реализация муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, национальной безопасности, охрана окружающей среды 
Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы»

Муниципальная программа «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, национальной безопасности, охрана окружающей среды Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы» утверждена постановлением администрации муниципального образования «Килемарский муниципальный район» от 15  октября 2013 г. № 607 (в ред. постановлений  от 30 ноября 2016г. №617, от 22 марта 2018г. №98, от 4 октября 2018г. №418, от 20 сентября 2019г. №378, от 25 октября 2019г. №435, от 20 декабря 2019 г. №491, от 17 июля 2020г. №247, от 15 сентября 2020 г. №324, от 18 февраля 2021 г. №76, от 22 марта 2021 г. №144, от 27 июля 2021 №310, от 31 августа 2021 №336, от 18 ноября 2021 №422, от 22 января 2022 г. №8, от 10 июня 2022 г. №201, от 29 июля 2022 г.№264, от 27 декабря 2022 г. №472).
Приоритеты муниципальной политики в сфере развития жилищно-коммунального хозяйства и национальной безопасности Килемарского муниципального района определены в Стратегии социально-экономического развития Килемарского муниципального района до 2030 года.
Основной стратегической целью муниципальной политики является создание условий для повышения уровня жизни населения Килемарского муниципального района.
Муниципальная программа Килемарского муниципального района «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, национальной безопасности, охрана окружающей среды Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы» ориентирована на достижение указанной цели.
Программа в 2023 году выполнялась в соответствии с планом реализации ее мероприятий.
Задача повышения уровня жизни населения на территории муниципального образования в 2023 решалась за счет:
-обеспечения безопасности и жизнедеятельности населения, охраны окружающей среды муниципального образования;
-создания условий для развития массового строительства жилья экономкласса, в том числе малоэтажных жилых домов (годовой объем ввода жилья составил 2615 кв. м общей площади, в том числе жилье экономкласса 96 кв. м общей площади, малоэтажное жилье составило 2615 кв. м общей площади;
развития направлений строительства жилья, доступного для широких слоев населения, включая создание фонда жилья социального найма, формирование маневренного фонда жилья;
снижения административных барьеров при реализации проектов жилищного строительства;
стимулирования инициативы граждан для индивидуального жилищного строительства;
обеспечения жильем отдельных категорий граждан, перед которыми государство несет обязательства по улучшению жилищных условий (количество детей-сирот, улучшивших жилищные условия 1 человек);
	обеспечения информационной открытости для населения мер, принимаемых государством в целях стимулирования развития жилищного строительства.
реализации мероприятий в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности в бюджетном секторе, в жилищном фонде, в системах коммунальной инфраструктуры.
Объем финансирования Программы в 2023 году за счет  всех источников финансирования составляет 168739,3 тыс. руб., в том числе:
за счет федерального бюджета  127827,2 тыс. руб.
за счет республиканского бюджета 37111,4  тыс. руб.
за счет муниципального бюджета 3800,6 тыс. руб.
По итогам реализации мероприятий программы значение эффективности ее реализации и достижения запланированных результатов составляет 99,0%. Следовательно, программа работает и может быть признана эффективной и целесообразной к финансированию на 2024 год.

Реализация муниципальной программы  «Экономическое развитие и инвестиционная деятельность Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы»

            Муниципальная программа «Экономическое развитие и инвестиционная деятельность Килемарского муниципального районана 2014-2025 годы» утверждена постановлением администрации Килемарского муниципального района  15 октября 2013 года № 608 (в редакции постановления от 30 ноября 2016 года №618, от 16 октября 2018 года №431, от 10 января 2019 года №7, от 17 апреля 2019 года №160, от 16 декабря 2019 года №480, от 26 мая 2020 года №179, от 19 февраля 2021 года №84, от 30 декабря 2021 года №468, от 11 января 2022 года №1, от 27 января 2022 года №24, от 01 февраля 2022 года №29, от 03 февраля 2023 года №37, от 9 октября 2023 г. №318, от 27 декабря 2023 г. № 414).
           Основной целью муниципальной программы является создание условий для повышения уровня жизни населения муниципального образования.
            Фактическое финансирование программы составило 305,0 тыс. рублей.
В рамках муниципальной программы по итогам 2023 года выполнены все  запланированные результаты, по предварительным данным достигнуты все показатели программы.
Основные результаты в разрезе подпрограмм характеризуются следующим образом.
Подпрограмма 1 «Развитие малого и среднего предпринимательства в Килемарском муниципальном районе»
На территории муниципального района осуществляли деятельность  41 малое предприятие и 221 индивидуальный предприниматель.
Оборот малых предприятий за отчетный период составит по оценке 635,0 млн. рублей.
Средняя численность работающих на малых и средних предприятиях (без учета внешних совместителей) составила 257 чел.
С учетом индивидуальных предпринимателей общая численность занятых в малом и среднем бизнесе за отчетный период по оценке составит 478 чел.
Среднемесячная заработная плата на малых предприятиях по оценке составит 26309,3 руб. Наиболее высокая среднемесячная заработная плата за отчетный период в ООО «Лесовод» - 25856,1 руб., ООО «Венера»- 28602,2 руб., в ООО «Кундыш» - 24469,7 руб.
  На развитие экономики и социальной сферы малыми и средними предприятиями за январь-декабрь 2023 года направлено 9,8 млн. руб. инвестиций в основной капитал.
В рамках подпрограммы реализованы следующие мероприятия:
Проводилась работа по оказанию  имущественной поддержки субъектам МСП, данные по оказанной поддержке ежемесячно заносятся в Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки на сайт ФНС. На постоянной основе актуализируется раздел «Предпринимательство» на официальном сайте администрации Килемарского района. За отчетный период 2 хозяйствующих субъекта приняли участие в ярмарочных мероприятиях.
Все мероприятия подпрограммы выполнены за 2023 год  в полном объеме, финансирование мероприятий подпрограммы не предусматривалось.
Подпрограмма 2 «Поддержка и развитие инвестиционной деятельности и привлечение инвестиций в Килемарском муниципальном районе»
В рамках подпрограммы 2 реализованы следующие мероприятия:
Проводилась работа актуализации свободных инвестиционных площадок, предлагаемых для использования в инвестиционных целях.
Все запланированные мероприятия подпрограммы выполнены за 2023 год, финансирование мероприятий подпрограммы не предусматривалось.
Подпрограмма 3 «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Килемарском муниципальном районе»
Объем производства продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств за 2023 год составил 468,4 млн. рублей. Из него объем сельскохозяйственных организаций составляет 100,4 млн. руб., крестьянских (фермерских) хозяйств составляет 12,2 млн. руб., хозяйств населения – 355,8 млн. руб.  Индекс производства продукции сельского хозяйства – 82,8 %.

Подпрограмма 4 «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами в  Килемарском муниципальном районе»
На государственный кадастровый учет поставлено 62 земельный участка. Зарегистрировано право собственности на 0 объектов недвижимости, в т. ч. земельные участки. Заключено    договоров аренды на недвижимое имущество и земельные участки, купли продажи имущества.
Подпрограмма 5 «Развитие торговли в Килемарском муниципальном районе»
Подпрограмма 5 предусматривает мероприятия по активизации и дальнейшему развитию торговой деятельности в Килемарском муниципальном районе.  
В районе осуществляли розничную торговлю 61 хозяйствующий субъект, имеющих 106 торговых объектов.
Оборот розничной торговли по полному кругу организаций района за 2023 год по оценке составит 810,0 млн. рублей. Индекс физического объема 104,8%. Обеспечивая территориальную доступность товаров и развитие конкуренции, в 2023 году открылись 7 торговых объектов. В 2023 году в районе осуществлялась деятельность 2 торговых площадок, на которых проведено 92 ярмарки по продаже продовольственных и непродовольственных товаров.
Все мероприятия подпрограммы 5 выполнены за 2023 год в полном объеме, финансирование мероприятий подпрограммы  предусмотрено не было.
Подпрограмма 6 «Защита прав потребителей в Килемарском муниципальном районе»
В рамках мероприятия по информационному обеспечению потребителей, просвещению и популяризации вопросов защиты прав потребителей за отчетный период в СМИ опубликовано 3 статьи; размещено 2 информационных материала на официальном сайте администрации Килемарского муниципального района; рассмотрено жалоб и обращений потребителей 6.

Реализация муниципальной программы
 «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы»

Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы» утверждена постановлением администрации Килемарского муниципального района  15 октября 2013 года № 611 (в ред. от 18.07.2023 г. № 237).  Общий объем бюджетных ассигнований за 2023 год составил      17849,5 тыс. рублей.
Поставленные цели и задачи муниципальной программы соответствуют социально-экономическим приоритетам Килемарского муниципального района. Целью муниципальной программы является повышение бюджетного потенциала, обеспечение долгосрочной устойчивости и сбалансированности бюджетной системы Килемарского муниципального района, оптимизация долговой нагрузки на бюджет района.
Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий подпрограммы  «Совершенствование бюджетной политики и эффективное использование бюджетного потенциала Килемарского муниципального района» муниципальной программы составляет                   10 239,1 тыс. рублей. 
Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы Килемарского муниципального района "Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы» муниципальной программы составляет 7617,2 тыс. рублей.
Фактические показатели реализации муниципальной программы «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом Килемарского муниципального района                     на 2014-2025 годы» на 01 января 2024 года составляют                                          17 849,5  тыс. рублей, или 99,9 % к уточненным годовым плановым назначениям.
В рамках реализации  подпрограммы «Совершенствование бюджетной политики и эффективное использование бюджетного потенциала Килемарского муниципального района» муниципальной программы за отчетный период за счет средств бюджетов было направлено           10 239,1 тыс. руб. или 100,0 % годовых назначений.
За отчетный период  в бюджет района поступило налоговых и неналоговых доходов в сумме 106 616,5 тыс. руб. или 130,4% плана года. Темп роста налоговых и неналоговых доходов к аналогичному периоду прошлого года составил 156,0 %. Основной причиной увеличения темпа роста послужили поступления по неналоговым доходам. 
В целях снижения задолженности в консолидированный бюджет Килемарского муниципального района за  2023 год  было проведено                        14 заседаний межведомственной комиссии по финансовому контролю, обеспечению своевременности выплаты заработной платы и полноты сбора налогов и других платежей в местные бюджеты и организацию работы, направленной на снижение неформальной занятости населения  Килемарского муниципального района, где были рассмотрены следующие вопросы:
погашение задолженности по налогам и страховым взносам в государственные внебюджетные фонды;
погашение задолженности по договорам аренды земельных участков и нежилого помещения;
повышение заработной платы до уровня средней заработной платы по видам экономической деятельности и по неформальной занятости;
соблюдение трудовых прав граждан предпенсионного и пенсионного возраста.
На рассмотрение комиссии были приглашены 56 физических лиц и                      30 юридических лиц,  в том числе:
  - по вопросу погашения задолженности по арендной плате-                               13 арендаторов, 
  - по вопросам неформальной занятости-13 работодателей, 
  - по вопросам погашения задолженности по налогам и сборам-                                          59 налогоплательщиков плательщиков и одна организация по пенсионному вопросу. 
На заседаниях были заслушаны 19 юридических лиц и 34 физических лиц. Общая сумма задолженности по рассмотренным вопросам составила 7498,1 тыс. руб., в том числе:
 - по земельному налогу-5,7 тыс. руб.
 - по налогу на имущество физических лиц-55,8 тыс. руб.
 - по упрощенной системе налогообложения-4866,4 тыс. руб.
 - по транспортному налогу-324,0 тыс. руб.
 - по страховым взносам-673,1 тыс. руб.
 - по арендной плате -236,7 тыс. руб.
 - по НДФЛ-1130,3 тыс. руб.
 - по штрафам -206,1тыс. руб. 
Задолженность погашена в размере -3 104,9 тыс. руб.
В целях снижения неформальной занятости населения за 2024 год территориальной комиссией  проведено 59 выездных встреч с работодателями, трудоустроено 191 человек. 
За 2023 год поправки в Решение Собрания депутатов от 14 декабря 2022 года № 223 «О бюджете Килемарского  муниципального района Республики Марий Эл на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов» вносились два раза на сумму межбюджетных трансфертов,  расходная часть бюджета была увеличена за счет остатков денежных средств, сложившихся на 01.01.2023 на счете района.  
Безвозмездные поступления из республиканского бюджета увеличились на общую сумму  43 716,3 тыс. руб. Расходы за счет остатков и безвозмездных поступлений из республиканского бюджета увеличены  на сумму 58 738,0 тыс. руб.
На осуществление мер финансовой поддержки бюджетам поселений за отчетный период 2023 года было направлено 10 239,1 тыс. руб., в том числе:
 - дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений – 10 239,1 тыс. руб.
Последующий финансовый контроль за использованием бюджетных средств осуществляется посредством проведения ревизий и проверок.                 За 2023 год было проведено 7 плановых  проверки.
Финансовых нарушений выявлено 22 нарушения. Направлено объектам контроля 2 предписания.
По состоянию на 01.01.2024 года объем муниципального долга района составляет 0,0 тыс. руб. 
На «Обеспечение реализации муниципальной программы Килемарского муниципального района «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы» за отчетный период  было направлено 7 610,4 тыс. руб. или 99,9 % уточненных годовых назначений, которые были направлены на содержание аппарата управления финансового органа.

Реализация муниципальной программы
«Развитие муниципальной службы и информационных технологий 
Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы»
Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы и информационных технологий Килемарского муниципального района на 2014-2025 годы» утверждена постановлением администрации муниципального образования «Килемарский муниципальный район  от 30.11.2016 г. №620 (в редакции от 04 октября 2018 г. № 415, от 17 июля 2020 г. № 248,  от 29 декабря 2020 г. № 494, от 21 января 2022 г. №16). 
Программа в отчетном году выполнялась в соответствии с планом реализации ее мероприятий. Вместе с этим необходимо отметить, что развитие отрасли информационных технологий сдерживается низкими темпами роста экономики в целом и в территориальном отношении, что проявляется в «цифровом неравенстве» использования информационных технологий регионов, возникновения дестабилизирующих общественных процессов. Район, как и республика, испытывает недостаток средств на развития института информационных технологий.
Задача внедрение эффективных технологий кадровой работы, направленных на подбор квалифицированных кадров для муниципальной службы, повышение их профессиональной компетентности;
Включение в кадровый резерв на муниципальной службе осуществляется в соответствии с муниципальными правовыми актами на конкурсной основе. По состоянию на 1 января 2024 г. количество лиц, состоящих в кадровом резерве в Килемарском муниципальном районе составляет 51 человек. Количество должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв – 29 или 38% от общего количества должностей муниципальной службы (75 должностей). Назначены из кадрового и управленческого резерва на должность муниципальной службы в 2023 году 1 человек. 
В 2023 году прошли обучение по программам дополнительного профессионального образования 3 муниципальных служащих, из них курсы повышения квалификации – 9 человек, профессиональную переподготовку – 3 человека. Из местного бюджета на обучение по программам дополнительного профессионального образования потрачено 8,9 тыс. рублей.
          Обучающие семинары для сотрудников, замещающих должности муниципальной службы, являются не менее эффективными профилактическими мероприятиями. В 2023 году в администрации Килемарского муниципального района проведены 2 семинара с муниципальными служащими. Внедряется практика обучения муниципальных служащих в онлайн-формате, либо с применением дистанционных технологий.
Задача создание условий для результативной профессиональной служебной деятельности и должностного (служебного) роста;
В 2023 году прошли аттестацию 13 муниципальных служащих. Все соответствуют замещаемой должности.
 Для привлечения квалифицированных кадров на муниципальную службу и повышения их мотивации в каждом муниципальном образовании приняты НПА, которыми предусмотрены дополнительные гарантии для муниципальных служащих, основными из которых являются единовременное поощрение при выходе служащего на заслуженный отдых по достижении пенсионного возраста. 
Задача совершенствование нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы;
Ежедневно проводится анализ регистра муниципальных нормативных правовых актов на предмет полноты правового регулирования по вопросам муниципальной службы. В случае необходимости правовые акты приводятся в соответствие с республиканским и федеральным законодательством. В текущем году 39 нормативных правовых актов приведено в нормативное состояние. 127 проектов НПА прошли антикоррупционную экспертизу. 
Задача совершенствование работы, направленной на предупреждение коррупции в органах местного самоуправления;
Разработана программа противодействия коррупционным проявлениям в Килемарском муниципальном районе на 2022-2024 г. 
Проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей 44 муниципальных служащих, 7 депутатов.
Проведено 1 проверка соблюдения законодательства о противодействии коррупции в подведомственных организациях.
Проведено 1 тестирование с муниципальными служащими на знание антикоррупционного законодательства.
1 муниципальный служащий прослушал курсы повышения квалификации по программе «Противодействие коррупции». Лица, впервые поступающие на муниципальную службу и замещающие должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов проходят курсы повышения квалификации по соответствующей тематике.
Соблюдаются требования, установленные Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд":
- Проводится проверка аффилированных связей членов закупочной комиссии с участниками закупки;
- проводится сверка участников закупки с реестром недобросовестных поставщиков;
Создана комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, на которой рассматриваются вопросы  о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. В 2023 году поступило 4 уведомления от 2 муниципальных служащих, принято решение о действительной возможности возникновения конфликта интересов.
Задача повышение доверия граждан к муниципальной службе;
На портале Правительства Республики Марий Эл в информационно-коммуникационной сети «Интернет» в разделе «Органы местного самоуправления-Килемарский муниципальный район» выделен раздел, связанный с информированностью населения по вопросам прохождения муниципальной службы. Регулярно на сайте администрации Килемарского муниципального района размещается информация, в которой особое внимание уделено выявлению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе. 
Задача обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы
Основным инструментом в этом виде взаимодействия является официальный сайт Килемарского муниципального района, отражение на нем структуры и содержания информации, которая законодательно закреплена в принимаемых нормативных правовых актах. Имеется официальная страница в сети «Вконтакте», «Одноклассники». 
Имеется система «Инцидент Менеджмент» и «ПОС» через которые граждане могут взаимодействовать с органами власти. Всего за 2023 год  в орган местного самоуправления через платформу обратной связи, проблемы по которым решены с использованием механизмов ускоренного решения, поступило 57 обращений. Действенным способом взаимодействия населения с органами муниципальной власти остаются устные и письменные обращения, направляемые непосредственно в администрация района. Общее количество обращений и сообщений, поступивших в орган местного самоуправления в 2023 году, составляет 25.
	По итогам реализации мероприятий программы значение эффективности ее реализации и достижения запланированных результатов составляет 100,0%. Следовательно, программа работает и может быть признана эффективной и целесообразной к финансированию на 2024 год.



