Информация о заседании Комиссии Министерства государственного
имущества Республики Марий Эл по соблюдению требований 
к служебному поведению государственных гражданских 
служащих Республики Марий Эл и урегулированию 
конфликта интересов
17 января 2024 г. в Министерстве государственного имущества Республики Марий Эл состоялось заседание Комиссии Министерства государственного имущества Республики Марий Эл по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Марий Эл 
и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия). 
На заседании Комиссии рассмотрены:
1. Информация о выполнении в 2023 году мероприятий плана противодействия коррупционным проявлениям в Министерстве государственного имущества Республики Марий Эл на 2023 год.
2. Проект плана противодействия коррупционным проявлениям на 2024 год.
3. Уведомления, поступившие от работодателей в 2023 году, о заключении трудового договора с гражданами, замещавшими должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Министерстве. 
4. Анализ сведений о соблюдении гражданами, замещавшими должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Министерстве, ограничений при заключении ими после увольнения с государственной гражданской службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора 
в случаях, предусмотренных федеральными законами (далее – анализ ограничений), проведенный должностным лицом, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений, в отношении граждан, уволенных 
с государственной гражданской службы в 2023 году. 
По результатам заседания Комиссией приняты решения:
1. Информацию о выполнении в 2023 году мероприятий плана противодействия коррупционным проявлениям в Министерстве государственного имущества Республики Марий Эл на 2023 год принять к сведению. 
2. Согласовать представленный проект плана противодействия коррупционным проявлениям в Министерстве на 2024 год.
3. Принять к сведению информацию о рассмотрении двух уведомлений 
от работодателей о заключении трудового договора с гражданами, замещавшими должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл 
в Министерстве. Установить, что при заключении трудового договора 
без получения согласия Комиссии конфликт интересов отсутствовал, требования 
к служебному (должностному) поведению не нарушены.
[bookmark: _GoBack]4. Информацию о проведении анализа сведений о соблюдении гражданами, замещавшими должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Министерстве, ограничений при заключении ими после увольнения 
с государственной гражданской службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами 
в отношении граждан, уволенных с государственной гражданской службы 
в 2023 году, принять к сведению.
