
Департамент труда и занятости населения Республики Марий Эл (далее - 

Департамент) сообщает, что конкурс на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Департаменте - 

начальника отдела анализа и прогнозирования рынка труда, а также 

главного специалиста-эксперта отдела организационной работы и 

делопроизводства, отменен приказом Департамента от 11 октября 2022 г.  

№ 224-К «Об отмене конкурса на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Департаменте 

труда и занятости населения Республики Марий Эл». 
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