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	“У ТОРЪЯЛ  

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН”

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОБРАЗОВАНИЙЫН

АДМИНИСТРАЦИЙЖЕ

ПУНЧАЛ
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

“НОВОТОРЪЯЛЬСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН”

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 12 апреля 2013 г.   № 159
О проведении конкурсного отбора 

способной и талантливой молодежи в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» в 2013 году

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации 
от 06 апреля 2006 г. № 325 «О мерах государственной поддержки талантливой молодежи», Закона Республики Марий Эл 
от 01 декабря 1997 г. № 51-З «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений в Республике Марий Эл» и в целях реализации раздела «Государственная поддержка способной и талантливой молодежи» приоритетного национального проекта «Образование», Администрация муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые:

- Положение о порядке проведения конкурсного отбора способной и талантливой молодежи в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» в 2013 году;
- Положение о конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора способной и талантливой молодежи в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» в 2013 году;
- смету расходов для награждения победителей и участников конкурсного отбора способной и талантливой молодежи 
в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» в 2013 году.

2. Утвердить конкурсную комиссию по проведению конкурсного отбора способной и талантливой молодежи в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» в 2013 году (далее – конкурсная комиссия) в следующем составе:
	Волков Д.Н.
	-заместитель Главы Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», председатель конкурсной комиссии;

	Богачева Т.П.
	- руководитель Отдела образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», заместитель председателя конкурсной комиссии;

	Османова Е.В.
	- главный специалист сектора по делам молодежи Отдела образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», секретарь конкурсной комиссии (по согласованию)

	Члены конкурсной комиссии:

	Борисова М.Р.
	- и.о. председателя Молодежного парламента при Собрании депутатов муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» 
(по согласованию);

	Зуева Н.И.
	- заместитель руководителя отдела, заместитель главного бухгалтера Отдела образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» 
(по согласованию);

	Лебедева К.В.
	- председатель Молодежного совета при Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» 
(по согласованию);

	Лебедева Н.В. 
	- ведущий специалист Отдела образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» 
(по согласованию);

	Новоселова С.Н.
	- заместитель директора по организационно-методической работе муниципального бюджетного учреждения культуры «Новоторъяльский районный центр культуры и досуга муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» (по согласованию);

	Смоленцева Н.П.
	- руководитель отдела, заведующий районным методическим кабинетом Отдела образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» 
(по согласованию);

	Хлебова З.А.
	- директор Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей Новоторъяльский районный Дом детского творчества (по согласованию).


3. Настоящее постановление опубликовать в Новоторъяльской районной газете «Ялысе увер» - «Сельская новь» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» www.toryal.ru.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» Волкова Д.Н.
Глава Администрации 

муниципального образования

«Новоторъяльский муниципальный район»                                                      В.Блинов
	
	УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»

от  12.04.2013 г. № 159




ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке проведения конкурсного отбора способной и талантливой молодежи 

в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» 

в 2013 году

I. Общие положения


1. В рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» по направлению «Государственная поддержка способной и талантливой молодежи» в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» проводится конкурсный отбор способной и талантливой молодежи с награждением победителей премией Главы Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», участников – памятными призами.


2. Порядок проведения, категории участников и критерии определения победителей конкурсного отбора способной и талантливой молодежи в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» (далее - конкурсный отбор), оформление документов на участников конкурсного отбора для рассмотрения конкурсной комиссией устанавливаются настоящим Положением.

II. Порядок выдвижения и конкурсного отбора 

способной и талантливой молодежи


1. Выдвижение и конкурсный отбор способной и талантливой молодежи в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» для денежного поощрения осуществляется по пяти номинациям. Опыт участия в выбранной номинации должен быть не менее 2 лет: 

«Социально-значимая и общественная деятельность»


Категориями кандидатов являются лидеры или руководители общественных объединений, авторы реализованных социальных проектов, добровольцы (волонтеры) ученического самоуправления, победители, призеры и участники районных, зональных, республиканских, региональных, межрегиональных, российских, международных, всемирных  мероприятий, конкурсов, направленных на выявление способной и талантливой молодежи в данной номинации. Также в конкурсе могут принимать участие молодежные общественные объединения, состоящие из нескольких лиц, которые рассматриваются как один участник.

«Научно-техническое творчество»


Категориями кандидатов являются молодые люди (несколько лиц, которые рассматриваются как один участник) в различных областях научно-технического творчества – победители, призеры и участники районных, зональных, республиканских, региональных, межрегиональных, российских, международных, всемирных  мероприятий, олимпиад, конкурсов.

«Учебно-исследовательская деятельность»


Категориями кандидатов являются молодые люди (несколько лиц, которые рассматриваются как один участник) в различных областях учебно-исследовательской деятельности – победители, призеры и участники районных, зональных, республиканских, региональных, межрегиональных, российских, международных, всемирных  мероприятий, олимпиад, конкурсов.

«Художественное творчество»


Категориями кандидатов являются молодые люди (несколько лиц, которые рассматриваются как один участник), проявившие себя в различных областях искусства, культуры, народно-прикладного творчества, литературы – победители, призеры и участники районных, зональных, республиканских, региональных, межрегиональных, российских, международных, всемирных  мероприятий, направленных на выявление способной и талантливой молодежи в данной номинации.

«Спорт и туризм»


Категориями кандидатов являются молодые люди (несколько лиц, которые рассматриваются как один участник), проявившие себя в области массовой физической культуры, спорта, туризма – победители, призеры и участники районных, зональных, республиканских, региональных, межрегиональных, российских, международных, всемирных  мероприятий, чемпионатов по различным видам спорта, спартакиад, туристических соревнований, слетов школьников и работающей молодежи.


2. Критерии отбора участников конкурса: 


Участник конкурсного отбора должен участвовать в деятельности по представляемой к награждению номинации не менее двух лет, предшествующих 
2013 году. Срок последнего участия в мероприятиях – январь-июнь 2013 года.


Подведение итогов – в личном (индивидуальном) зачете.

III. Критерии конкурсного отбора 

способной и талантливой молодежи


Конкурсный отбор осуществляется на основании двух групп критериев: квалификационного отбора (далее – критерии участия) и конкурсного отбора (далее – критерии отбора).


1. Критерии участия:


- возраст кандидатов, выдвигаемых на присуждение премии на момент представления материалов на рассмотрение конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора способной и талантливой молодежи в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» (далее – конкурсная комиссия) должен быть не младше 14 лет и не должен превышать 30 лет включительно (далее - кандидаты).


2. Критерии отбора:


- наличие убедительных доказательств результативности и эффективности в общественной деятельности, в сфере художественного творчества, 
научно-исследовательской, спортивной, туристической деятельности (портфолио, наличие званий, наград и поощрений, документы и материалы, фото-, видео-, аудиоматериалы, публикации, отзывы, экспертные заключения, победы на районных, республиканских и участие в межрегиональных и всероссийских конкурсах, научно-практических конференциях);


- актуальность, практическая значимость и масштабность;


- тенденции и предпосылки для дальнейшего устойчивого развития.


3. Кандидаты отбираются из числа победителей и призеров:


- районных, республиканских и других уровней предметных олимпиад, конкурсов;


- районных, республиканских смотров, конкурсов по художественной самодеятельности и исполнительскому мастерству, социально-значимой деятельности, турниров, спартакиад по физической культуре, спорту и туризму.


4. Состав конкурсной комиссии утверждается постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

IV. Этапы проведения конкурсного отбора


1. Первый этап (апрель - май 2013 года) – в учреждениях, организациях и на предприятиях, расположенных на территории муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».


2. Второй этап (июнь 2013 года) – в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район».


3. Выдвижение кандидатур на соискание премии производится в учреждениях, организациях, на предприятиях, расположенных на территории муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»:


- советами образовательных учреждений;


- советами общественных организаций или объединений;


- советами трудовых коллективов;


- профессиональными организациями или объединениями;


- молодежными организациями или объединениями;


- органами местного самоуправления муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», городского поселения и сельских поселений, входящих в состав муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».


4. Конкурсный отбор способной и талантливой молодежи в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район», претендующей на присуждение премии Главы Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», проводится конкурсной комиссией.


Документы на кандидата предоставляются заявителем на рассмотрение  конкурсной комиссии в соответствии со следующим перечнем:


- ходатайство на присуждение премии от заявителя;


- справка-объективка о кандидате;


- обобщение собственной деятельности;


- копии свидетельств о наградах (грамоты, дипломы, благодарности, сертификаты);


- письма поддержки от физических лиц, общественных организаций и объединений, средств массовой информации, а также различных организаций независимо от их организационно-правовых форм.


5. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются кандидаты, представившие полный перечень документов, соответствующих всем критериям отбора.


6. Участники конкурсного отбора, победившие в выбранной номинации 
в 2012 году, могут принять участие в конкурсном отборе в данной номинации не ранее, чем через 2 года после получения премии Главы Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

V. Награждение


1. Победители конкурсного отбора в 2013 году утверждаются постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» после подведения итогов конкурсной комиссией.


2. Награждение молодых людей, удостоенных премии Главы Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», осуществляется по каждой номинации. Размер премии победителю конкурсного отбора в каждой номинации составляет 3500,00 (Три тысячи пятьсот) рублей 00 копеек.


3. Участникам конкурсного отбора, занявшим 2, 3 места в каждой номинации вручаются памятные призы.


4. Расходы по проведению конкурсного отбора осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»

от  12.04.2013 г. № 159




ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора способной и талантливой молодежи в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» 

в 2013 году

1. Общее положение


1.1. Настоящее Положение определяет общий порядок формирования и работы конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора способной и талантливой молодежи в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» 
в 2013 году (далее – конкурсная комиссия).


1.2. В своей деятельности конкурсная комиссия руководствуется муниципальными правовыми актами муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» и настоящим Положением.

2. Основные задачи и функции конкурсной комиссии


2.1. Основной задачей конкурсной комиссии является выявление способных и талантливых молодых людей из числа учащейся и работающей молодежи, проживающей на территории муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», в пяти номинациях: «Социально-значимая и общественная деятельность», «Научно-техническое творчество», «Учебно-исследовательская деятельность», «Художественное творчество», «Спорт и туризм», осуществление отбора самых лучших в указанных номинациях представителей молодежи и их поощрение.


2.2. Для выполнения основной задачи конкурсная комиссия осуществляет следующие функции:


- принимает ходатайства на участие в конкурсном отборе от учреждений, предприятий, организаций, расположенных на территории муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», на выдвигаемых ими кандидатов;


- рассматривает и оценивает поступившие документы (портфолио) от кандидатов на соискание премии Главы Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» в выше указанных номинациях;


- заслушивает и оценивает участников конкурсного отбора на защите собственной деятельности.


2.3. Рассмотрение ходатайств на присуждение кандидатам премии Главы Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» и подведение итогов конкурсного отбора оформляется протоколом.

3. Права и обязанности конкурсной комиссии


3.1. Конкурсная комиссия имеет право:


- запрашивать от участников конкурсного отбора документы, содержащие доказательства эффективной деятельности в выбранной ими номинации, задавать вопросы получать разъяснения;


- привлекать для рассмотрения представленных документов соответствующих специалистов;


- принимать решения по выбору победителя в каждой номинации или признание номинации без победителя в случае наличия участников в отдельно взятой номинации менее 2 человек.

4. Состав конкурсной комиссии


4.1. Состав конкурсной комиссии утверждается постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» в количестве 
10 (Десяти) человек.


4.2. Председатель конкурсной комиссии:


- осуществляет общее руководство работой конкурсной комиссии, планирует ее деятельность, ведет ее заседания;


- утверждает повестку дня заседания конкурсной комиссии, контролирует выполнение ее решений;


- объявляет результаты рассмотрения документов и подведения итогов.


4.3. Организационно-техническая работа конкурсной комиссии осуществляется секретарем.

5. Организация работы


5.1. Заседания конкурсной комиссии созываются по мере необходимости и считаются правомочными, если на них присутствуют не менее половины членов.


Каждый член конкурсной комиссии имеет один голос. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов, из числа присутствующих на ее заседании. В случае равенства голосов председатель конкурсной комиссии имеет право решающего голоса. Конкурсная комиссия принимает решения открытым голосованием.


5.2. Результаты рассмотрения документов на заседании конкурсной комиссии оформляются протоколом, в котором указываются:


- номер протокола и дата проведения заседания;


- список членов, присутствующих на заседании;


- список лиц, приглашенных на заседание;


- решения, принятые по результатам рассмотрения вопросов;


- результаты голосования по рассматриваемым вопросам;


- особые мнения членов конкурсной комиссии, оформленные письменно, прилагаются к протоколу заседания комиссии.


5.3. Протокол заседания конкурсной комиссии подписывается всеми присутствующими членами конкурсной комиссии.

	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»

от 12.04.2013 г. № 159


СМЕТА

расходов для награждения победителей и участников 

конкурсного отбора способной и талантливой молодежи 

в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» 

в 2013 году

	Наименование 
	Цена (руб.)
	Количество (шт.)
	Общая сумма (руб.)
	КБК

	Премия победителю

 за 1 место
	3500,0
	5
	17500,00
	97407074310100244290

	Приз участнику

 за 2 место
	500,0
	5
	2500,00
	97407074310100244290

	Приз участнику 

за 3 место
	300,0
	5
	1500,00
	97407074310100244290

	Итого:
	х
	15
	21500,00
	х


Итого: Двадцать одна тысяча пятьсот рублей 00 копеек

