
Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 

образование женщин в период отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет, включая обучение в другой местности 

За I полугодие 2019 года по направлению органов службы занятости  

к профессиональному обучению и дополнительному профессиональному 

образованию приступила 71 женщина, находящаяся в отпуске по уходу  

за ребенком до достижения им возраста трех лет (71,0 % годового 

программного показателя). Обучение было организовано по профессиям, 

востребованным на рынке труда: повар, кондитер, специалист по кадрам, 

социальный работник, менеджер в торговле, библиотекарь, парикмахер, 

медицинская сестра по массажу, закройщик, бухгалтер в т.ч. специалист со 

знанием программного продукта 1С: Предприятие 8 (1С: Бухгалтерия 8), 

маникюрша, швея, портной, воспитатель детского сада и др.  

Все обратившиеся женщины, находящиеся в отпуске по уходу  

за ребенком до достижения им возраста трех лет, получили государственные 

услуги по информированию о положении на рынке труда; организации 

профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности 

(профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения  

и получения дополнительного профессионального образования.  

За I полугодие 2019 года государственная услуга по профориентации была 

предоставлена 93 женщинам, находящимся в отпуске по уходу  

за ребенком до трех лет. 

Профессиональное обучение завершили 60 женщин или 84,5 %  

от числа приступивших к обучению. Из числа завершивших обучение  

12 женщин прошли подготовку, 25 - переподготовку и 23 – повысили 

квалификацию. 


