
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Марий Эл  Республикын  

Паша да калыклан паша вер 

шотышто департаментше 

 Департамент  

труда и занятости населения  

Республики Марий Эл 

 

  П Р И К А З 

 
 

от 13 ноября 2017 г.                                                                         № 151-П 

 

О внесении изменений в приказ Департамента государственной  

службы занятости населения Республики Марий Эл  

от 14 ноября 2013 г. № 99-П 

 
(зарегистрирован в Минюсте Республики Марий Эл 23 ноября 2017 г. № 121720170018) 

 

Внести в Служебный распорядок Департамента труда и занятости 

населения Республики Марий Эл, утвержденный приказом Департамента 

государственной службы занятости населения Республики Марий Эл от 14 

ноября 2013 г. №  99-П «Об утверждении Служебного распорядка 

Департамента труда и занятости населения Республики Марий Эл», 

следующие изменения:  

подпункт 4 пункта 4.2 изложить в следующей редакции:  

«4) выплачивать не реже чем два раза в месяц в полном размере 

причитающееся гражданским служащим в Департаменте денежное 

содержание: за первую половину месяца – 19 числа, за вторую половину 

месяца (расчет) – 4 числа следующего месяца, а также производит иные 

выплаты, предусмотренные федеральными законами, законами Республики 

Марий Эл, иными нормативными правовыми актами Республики Марий Эл;»; 

пункт 5.4 признать утратившим силу;  

подпункт 6 пункта 6.1 изложить в следующей редакции: 

 «6) выплата единовременного поощрения гражданскому служащему в 

Департаменте в связи с выходом на государственную пенсию за выслугу лет в 

размере 5 окладов месячного денежного содержания, размер которой 

увеличивается из расчета один оклад месячного денежного содержания за 

каждый полный год государственной гражданской службы, при этом общая 

сумма выплаты не может превышать 15 окладов месячного денежного 

содержания;». 

 

 

Руководитель                                                                                           А.П.Сычев  
 

 


