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	Марий Эл  Республикын 

Калыклан паша вер шотышто кугыжаныш службо 
Департаментше
	
	Департамент 

государственной службы занятости населения  
Республики Марий Эл


П Р И К А З

от 17 февраля 2014 г.                                                                                         № 27-П
О внесении изменений в приказ Департамента государственной службы занятости населения Республики Марий Эл от 13 июня 2013 г. № 52-П
(зарегистрирован в Минюсте Республики Марий Эл 26 февраля 2014 г. № 121920140006) 
1. Внести в приказ Департамента государственной службы занятости населения Республики Марий Эл от 13 июня 2013 г. № 52-П «О Перечне должностей государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Департаменте государственной службы занятости населения Республики 
Марий Эл, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Марий Эл обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи» следующие изменения:

а) в наименовании и пункте 1 слова «членов своей семьи» заменить словами «своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
б) Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Департаменте государственной службы занятости населения Республики Марий Эл, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Марий Эл обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи, утвержденный указанным выше приказом, изложить в новой редакции (прилагается).
2. Отделу кадровой и правовой работы (Царегородцева Е.Л.) ознакомить заинтересованных государственных гражданских служащих Республики Марий Эл в Департаменте государственной службы занятости населения Республики Марий Эл с настоящим приказом.
Руководитель                                                                                           А.П.Сычев
«УТВЕРЖДЕН

приказом ДГСЗН

Республики Марий Эл

от 13 июня 2013 г. № 52-П
(в редакции приказа ДГСЗН

Республики Марий Эл

от 17 февраля 2014 г. № 27-П)
Перечень должностей 

государственной гражданской службы Республики Марий Эл 

в Департаменте государственной службы занятости населения Республики Марий Эл, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Марий Эл обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Наименование структурного подразделения 

и должность
	Количество штатных единиц


	1
	2

	Отдел программ занятости, мониторинга рынка труда и статистики 

Начальник отдела


	1

	Отдел профориентации, профессионального обучения и информирования 

Начальник отдела


	1

	Отдел информационных технологий и защиты информации

Начальник отдела


	1

	Отдел содействия трудоустройству населения и 
трудовой миграции 

Начальник отдела
Консультант

Главный специалист-эксперт


	1

1

1

	Отдела бухгалтерского учета и отчетности
Начальник отдела – главный бухгалтер


	1

	Отдел финансового планирования, социальных выплат, организации закупок и контроля 

Начальник отдела

Главный специалист-эксперт 

Ведущий специалист 1 разряда

	1

2

1

	Отдел кадровой и правовой работы 

Начальник отдела 

Главный специалист-эксперт
Ведущий специалист-эксперт


	1

1

1

	Отдел организационной работы и делопроизводства

Начальник отдела 

Главный специалист-эксперт (в должностные обязанности которого входит материально - техническое обеспечение Департамента)».
	1

1


_____________

