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	Марий Эл  Республикын 

Калыклан паша вер шотышто кугыжаныш службо 
Департаментше
	
	Департамент 

государственной службы занятости населения  
Республики Марий Эл


П Р И К А З

от 19 января 2012 года                                                                                    № 6-П
О внесении изменений в приказ Департамента государственной службы занятости населения Республики Марий Эл от 9 сентября 2010 г. № 60-П
(зарегистрирован в Минюсте Республики Марий Эл 27 января 2012 г. № 121920120011) 

1. Внести изменения в Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Департаменте государственной службы занятости населения Республики Марий Эл (далее – Департамент), при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Марий Эл обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный приказом Департамента от 9 сентября 2010 г. № 60-П «О Перечне должностей государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Департаменте государственной службы занятости населения Республики Марий Эл, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Марий Эл обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», изложив его в новой редакции (прилагается).

2. Признать утратившим силу приказ Департамента государственной службы занятости населения Республики Марий Эл от 8 декабря 2010 г. 
№ 85-П «О внесении изменений в приказ Департамента государственной службы занятости населения Республики Марий Эл от 9 сентября 2010 г. 
№ 60-П».

Руководитель                                                                                                 А.П.Сычев
УТВЕРЖДЕН

приказом ДГСЗН

Республики Марий Эл

от 9 сентября 2010 г. № 60-П
(в редакции приказа ДГСЗН

Республики Марий Эл

от 19 января 2012 г. № 6-П)
Перечень должностей 

государственной гражданской службы Республики Марий Эл 

в Департаменте государственной службы занятости населения Республики Марий Эл, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Марий Эл обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей
Раздел I. Должности государственной гражданской службы Республики 
Марий Эл, отнесенные к главной группе должностей


1. Начальник отдела Департамента государственной службы занятости населения Республики Марий Эл


2. Заместитель начальника отдела Департамента государственной службы занятости населения Республики Марий Эл

Раздел II. Другие должности государственной гражданской службы 
Республики Марий Эл, замещение которых связано с коррупционными рисками

Должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл 
при условии включения государственного гражданского служащего 
в состав единой комиссии по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд Департамента государственной службы занятости населения Республики Марий Эл

1. Главный специалист-эксперт
2. Ведущий специалист-эксперт
3. Старший специалист 3 разряда
4. Специалист 1 разряда

Должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл, исполнение должностных обязанностей по которым предусматривает осуществление контрольных мероприятий
1. Ведущий специалист-эксперт (по ревизионной работе)
2. Старший специалист 2 разряда (по ревизионной работе)
Отдел по вопросам государственной гражданской службы, кадровой, организационной работы и делопроизводства

1. Ведущий специалист-эксперт (по материально - техническому обеспечению)

