
ПРОЕКТ

Собрание депутатов муниципального образования
«Казанское сельское поселение»
РЕШЕНИЕ №
	сессия                                                      

III созыва
	от _________ 2018 года  


О внесении изменений в решение Собрания депутатов муниципального образования «Казанское  сельское поселение» от 18.07.2010 года № 43 «Об установлении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Казанское  сельское поселение»
В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Марий Эл от 26 декабря 2017 г. № 65-З «О внесении изменений в некоторые законодательные акты Республики Марий Эл в области государственной гражданской и муниципальной службы», Собрание депутатов муниципального образования «Казанское сельское поселение» решило
1.Внести в решение Собрания депутатов муниципального образования «Казанское сельское поселение» от 18 июля 2010 года № 43  «Об установлении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Казанское сельское поселение», следующие изменения:

   -пункт 4 « Квалификационные требования  к стажу муниципальной службы  или стажу работы по специальности, направлению подготовки, который  необходим для замещения» изложить в следующей редакции:

1) высших должностей муниципальной службы -  не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

2) главных должностей муниципальной службы – не менее двух лет стажа муниципальной службы или  стажа работы по специальности, направлению подготовки;

3) ведущих,  старших и младших должностей муниципальной службы - без предъявления требований к стажу.».

-пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения главных должностей муниципальной службы – не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.

         2.  Настоящее решение вступает в силу  после его обнародования.

         3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по законности и правопорядку.

	Глава муниципального образования муниципального образования 

«  Казанское сельское поселение »
	Н.М.Горохова


Пояснительная записка
к проекту решения собрания депутатов

муниципального образования «Казанское сельское поселение»

«О внесении изменений в решение Собрания депутатов муниципального образования «Казанское  сельское поселение» от 18.07.2010 года № 43 «Об установлении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Казанское  сельское поселение»

       В соответствии   Закона Республики Марий Эл от 26.12.2017 №65-3 «О внесении изменений в некоторые законодательные акты Республики Марий Эл в области государственной гражданской и муниципальной службы), в ходе ревизии ранее утвержденных Собранием депутатов МО «Казанское сельское поселение» решений, на основании протеста  разработан проект решения собрания депутатов муниципального образования «Казанское сельское поселение»  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов муниципального образования «Казанское  сельское поселение» от 18.07.2010 года № 43 «Об установлении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Казанское  сельское поселение»

      При проведении антикоррупционной экспертизы проект решения коррупциогенных факторов не содержит.

Глава муниципального образования,

Председатель Собрания депутатов

муниципального образования

«Казанское  сельское поселение»                                        Н.М.Горохова
