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	МАРИЙ ЭЛ РЕСПУБЛИКЫН 

ЧОНГЫМАШ, 
АРХИТЕКТУР ДЕН 
ИЛЕМ-КОММУНАЛ
ОЗАНЛЫК
МИНИСТЕРСТВЫЖЕ

	
	МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА, АРХИТЕКТУРЫ И ЖИЛИЩНО-
КОММУНАЛЬНОГО
ХОЗЯЙСТВА 
РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ




П Р И К А З
от «8» февраля 2017 г. № 67
Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, 
главных бухгалтеров государственных учреждений Республики Марий Эл и государственных унитарных предприятий Республики Марий Эл, находящихся в ведении 
Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Марий Эл, и среднемесячной заработной платы работников данных организаций 
(без учета заработной платы соответствующего руководителя, 
его заместителей, главного бухгалтера)
В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса 
Российской Федерации п р и к а з ы в а ю:

Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров государственных учреждений Республики Марий Эл и государственных унитарных предприятий Республики Марий Эл, находящихся в ведении Министерства строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Марий Эл, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, 
и среднемесячной заработной платы работников таких организаций 
(без учета заработной платы соответствующего руководителя, 
его заместителей, главного бухгалтера) в кратности от 1 до 5.
И.о. министра







   К.А.Хижняк
