
 

Информация по проверкам в 2015 г. 
 

Государственное  бюджетное учреждение Республики Марий Эл 

«Комплексный центр социального обслуживания населения 

в Горномарийском районе» 

Сводная таблица поставщика социальных услуг 

Общая информация 
Дата государственной регистрации 1994 г. 

Полное наименование по уставу Государственное бюджетное учреждение 

Республики Марий Эл «Комплексный центр 

социального обслуживания населения в 

Горномарийском районе» 

Сокращённое наименование по уставу ГБУ РМЭ «КЦСОН в Горномарийском 

районе» 

Адрес по уставу 425354 Республика Марий Эл 

г. Козьмодемьяиск, ул. Свердлова, д.9 

Организационно -правовая форма 72 

ФИО (полностью) руководителя Белкина Наталия Александровна 

Телефон (с кодом. пример:88362451735) 88363272790 

E-mail kcsongornomari@ma.il.ru 

 

График работы Понедельник – Пятница с 8.00 до 17.00,  

обед с 12.00 до 13.00 

Суббота, Воскресение – выходные дни. 

 

Лицензии (указывайте только действующие лицензии) 

Лицензия 1. орган, выдавший лицензию - 

Лицензия I. номер лицензии - 

Лицензия !. дата регистрации лицензии - 

Лицензия 1. срок окончания лицензии - 

Лицензия 1. ссылка на файл лицензии - 

 

 

Информации по проверкам 

Дата начала проверки 15.05.2015 г. 

Дата окончания проверки 15.05.2015 г. 

Дней проверки 1 день 

Контрольный орган, осуществлявший проверку Министерство социальной защиты 

населения и труда Республики Марий Эл 
Наименование и реквизиты документа о проверке № 240 от 29 апреля 2015 г. 

Цель проверки Предупреждение, выявление и пресечение 

нарушений трудового законодательства. 

Соблюдение работодателем требований 

трудового законодательства. 

Вид проверки Плановая 

Дата и номер акта проверки       № 10 от 15.05.2015 г. 

Выявленные нарушения - 

Дата и номер предписания - 

mailto:kcsongornomari@ma.il.ru


ФИО проверяющих Главный специалист -эксперт отдела 

охраны и экспертизы условий труда Злобин 

В.Е. 
 

Информации по проверкам 

Дата начала проверки 01.09.2015 г. 

Дата окончания проверки 11.09.2015 

Дней проверки 11 дней 

Контрольный орган, осуществлявший проверку Министерство социальной защиты 

населения и труда Республики Марий Эл 
Наименование и реквизиты документа о проверке Приказ от 17.08.2015 г. № 393 «О 

проведении плановой документарной 

проверки ГБУ РМЭ «Комплексный центр 

социального обслуживания населения в 

Горномарийском районе» 
Цель проверки Предупреждение, выявление и устранение 

нарушений законодательства РФ и иных 

норм правовых актов о контрактной  

системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных 

нужд. 
Вид проверки Плановая 

Дата и номер акта проверки       № 9 от 18.09.2015 г. 

Выявленные нарушения Нарушений  не выявлено 

Дата и номер предписания - 

ФИО проверяющих Дмитриева Е.В. - начальник отдела по 

организации закупок для государственных 

нужд; Юсупов М.М. - консультант отдела 

по организации закупок для 

государственных нужд; Иванова О.В. -  

консультант отдела по организации 

закупок для государственных нужд. 



 

Информации по проверкам 

Дата начала проверки 01.09.2015 г. 

Дата окончания проверки 25.09.2015 г. 

Дней проверки 25 дней 

Контрольный орган, осуществлявший проверку Министерство социальной защиты 

населения и труда Республики Марий Эл 
Наименование и реквизиты документа о проверке Приказ от 31 августа 2015 г. № 427  

О проведении комплексной  ревизии 

финансово-хозяйственной деятельности в 

Государственном бюджетном учреждении  

Республики Марий Эл «Комплексный 

центр социального обслуживания 

населения в Горномарийском районе»  

Цель проверки Ревизия финансово-хозяйственной 

деятельности 
Вид проверки Плановая 

Дата и номер акта проверки        от 25.09.2015 г. 

Выявленные нарушения 1. В нарушение ст. 9 Закона о 

бухгалтерском учете в авансовых отчетах и 

карточках - справках по начислению 

заработной платы в 2013, 2014 годах не 

заполнены все реквизит. 

2. В нарушение статьи 104 Трудового 

кодекса Российской Федерации сторожам 

не уставлен суммированный учет рабочего 

времени. 

3. Не верно оформлены трудовые 

отношения при переводе с временного 

замещения должности на постоянное. 

4. Трудовые книжки оформлялись с 

нарушениями Инструкции по заполнению 

трудовых книжек, утвержденной 

постановлением Минтруда РФ от 10.10.2003 

г № 69 «Об утверждении Инструкции по 

заполнению трудовых книжек.  
Дата и номер предписания Представление об устранении нарушений 

при осуществлении финансово-

хозяйственной деятельности от 30.09.2015 г.  

№ 01-21/4290 
ФИО проверяющих Коновалов Л.М.- заместитель министра 

социальной защиты населения и труда 

Республики Марий Эл; Петухова Л.Ф. - 

начальник контрольно-ревизионного 

отлела;  Стародубцева Т.Ю. - начальник 

экономического отдела, Серяков Е.А.- 

начальник юридического отдела; 

Светлакова М.Ю. - начальник отдела 

бухгалтерского учета и отчетности; 

Скулкина Ю.Н. - начальник отдела по 

делам семьи, материнства и детства; 

Свистунова Г.Г. - начальник отдела по 

делам ветеранов и реабилитации 

инвалидов; Дмитриева Е.В. - начальник 

отдела организации закупок для 

государственных нужд; Косолапов А.Н. - 

начальник отдела по вопросам 

функционирования социальных 

учреждений; Ковешникова О.В. - 



 

консультант (специалист кадровой 

работы); Протасова Н.А. - главный 

специалист - эксперт контрольно-

ревизионного отдела; Семенова Н.И. - 

ведущий  специалист - эксперт контрольно-

ревизионного отдела. 



 

 
Информации по проверкам 

Дата начала проверки 14.09.2015 г. 

Дата окончания проверки 30.09.2015 г. 

Дней проверки 16 дней 

Контрольный орган, осуществлявший проверку Министерство социальной защиты 

населения и труда Республики 

Марий Эл 
Наименование и реквизиты документа о проверке Приказ от 14.09.2015 г. № 447 « О 

проведении ведомственного 

(внешнего) контроля качества 

социальных услуг, предоставляемых 

государственным бюджетным 

учреждением Республики Марий Эл 

«Комплексный центр социального 

обслуживания населения  в 

Горномарийском районе» 
Цель проверки Проверка соблюдения 

Организацией требования 

законодательства, регулирующего 

вопросы социального обслуживания 

населения: ФЗ от 28.12.2013 г.  

№ 442-ФЗ «Об основах социального 

обслуживания граждан в РФ», 

закона РМЭ от 02.12.2004 г., № 50-З 

«О социальной поддержке и 

социальном обслуживании 

отдельных категорий граждан в 

РМЭ» и соответствия социальных 

услуг, оказываемых в  Организации, 

стандартам, утвержденными 

постановлениями Правительства 

РМЭ от 01.12.2014 г., № 627 «Об 

утверждении Порядка 

предоставления социальных услуг 

на дому» и от 10.12.2014 г. № 647 

«Об утверждении Порядка 

предоставления социальных услуг  с 

детьми и детям в комплексных 

центрах социального обслуживания 

населения, осуществляющих 

полустационарное социальное 

обслуживание на территории РМЭ» 
Вид проверки Плановая 

Дата и номер акта проверки      Приказ от 10.11.2015 г. № 578  

Выявленные нарушения 1. Включать в индивидуальные 

программы социальной 

реабилитации семей, находящихся в 

социально опасном положении, 

реабилитационные мероприятия по 

социальному сопровождению семьи. 

2. Анализировать реализацию 

индивидуальных программам  

социальной реабилитации семей, 

находящихся в социально опасном 

положении, не менее двух раз в год с 

составлением отчета. 
3.Разработать индивидуальные 



 

программы предоставления  

социальных услуг на семьи с 

детьми-инвалидами. 

4.Ежеквартально проводить оценку 

результативности и эффективности 

социального патронажа с 

оформлением протоколов. 

5.Содействовать в оказании 

педагогической помощи родителям 

в воспитании, обучении детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья с учетом специфики их 

психического и физического 

состояния. 

6.Организовать выступления 

работников Организации в 

средствах массовой информации по 

актуальным социально-

педагогическим проблемам. 
 

Дата и номер предписания б/н 

ФИО проверяющих Жирнов В.М. - заместитель 

министра социальной защиты 

населения и труда Республики 

Марий Эл; Арсланова В.Л. - 

заместитель начальника отдела по 

делам пенсионеров и инвалидов; 

Косолапов А.Н. - начальник отдела 

по вопросам функционирования 

социальных учреждений; Солдатов 

Д.А. - начальник отдела 

информационно- технического 

обеспечения; Скулкина Ю.Н. - 

начальник отдела по делам семьи, 

материнства и детства; 

Опалева И.М. - главный специалист 

-эксперт  отдела по делам семьи, 

материнства и детства; 

Ковешникова О.В. - консультант 

(специалист кадровой работы). 
 
 

 


