Сведения о вакантных должностях государственной гражданской службы Республики Марий Эл 
в Министерстве государственного имущества Республики Марий Эл
по состоянию на 12 сентября 2019 года
	№ п/п
	Вакантная должность
	Требования к образованию (направлению подготовки) и стажу работы
	Примечание (сроки проведения конкурсного отбора, внеконкурсное поступление и иное)

	1. 
	заместитель министра государственного имущества Республики Марий Эл
	наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры по специальностям, направлениям подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика», «Экономика и управление», «Управление персоналом», «Бизнес-информатика», «Финансы и кредит», «Государственный аудит» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки; наличие не менее четырех лет стажа государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки
	решение о замещении 
должности не принято

	2. 
	главный специалист-эксперт отдела правового обеспечения
	наличие высшего юридического образования не ниже уровня бакалавриата; без предъявления требований к стажу
	решение о замещении 
должности не принято

	3. 
	ведущий специалист-эксперт отдела аналитической 
и организационной работы
	[bookmark: _GoBack]наличие высшего образования не ниже уровня бакалавриата 
по специальностям, направлениям подготовки: «Государственное 
и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция» «Экономика» или иное направление подготовки (специальность), 
для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным направлениям подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки; без предъявления требований к стажу
	решение о замещении 
должности не принято



