
Министерство культуры, печати и по делам национальностей 
Республики Марий Эл объявляет конкурс на замещение должности 

директора государственного бюджетного учреждения 
дополнительного образования Республики Марий Эл  

«Детская школа искусств «Радуга» 
 
 
 
Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования Республики Марий Эл «Детская школа искусств «Радуга» 
(далее – учреждение) является некоммерческой организацией. 

Учредителем учреждения является Республика Марий Эл, 
полномочия учредителя осуществляет Министерство культуры, печати  
и по делам национальностей Республики Марий Эл (далее – 
Министерство).  

Целями деятельности учреждения являются: 
удовлетворение потребности личности в интеллектуальном, 

культурном и нравственном развитии посредством реализации 
дополнительных общеобразовательных программ в области искусств, в 
том числе реализации дополнительных предпрофессиональных 
программ в области музыкального, изобразительного, 
хореографического и других видов искусств; 

воспитание грамотной, заинтересованной аудитории концертных, 
выставочных залов, театров, музеев и иных организаций культуры; 

выявление одаренных детей в раннем детском возрасте, раскрытие 
их творческого потенциала, создание условий для их художественного 
образования и эстетического воспитания, приобретения ими знаний, 
умений и навыков в области выбранного вида искусства, опыта 
творческой деятельности, в том числе осуществление подготовки 
наиболее одаренных детей к поступлению в образовательные 
организации, реализующие профессиональные образовательные 
программы в области искусств; 

сохранение и приумножение нравственных и культурных 
ценностей общества, развитие искусств посредством творческой  
и просветительской деятельности педагогических работников  
и обучающихся, использование полученных результатов  
в образовательном процессе. 

Адрес нахождения учреждения: Республика Марий Эл,  
г.Йошкар-Ола, ул. Воинов-Интернационалистов, 21. 

Руководителем учреждения является директор, права  
и обязанности которого регламентируются заключаемым с ним 
трудовым договором. 

К участию в конкурсе допускаются физические лица, имеющие 
высшее профессиональное образование (экономическое, юридическое, 
культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы на педагогических 
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должностях не менее 5 лет или высшее профессиональное образование  
и дополнительное профессиональное образование (экономическое, 
юридическое, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы  
на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.  

Перечень документов, подаваемых претендентами для участия  
в конкурсе, и требования к их оформлению: 

заявление; 
копия паспорта или заменяющего его документа; 
заполненная и подписанная анкета с фотографией; 
документы, подтверждающие наличие необходимого 

профессионального образования, квалификации и стажа: 
- копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровой 

службой по месту работы (службы), и (или) сведения о трудовой 
деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса 
Российской Федерации; 

- копии документов об образовании и (или) о квалификации,  
а также по желанию претендента – копии документов, подтверждающих 
повышение или присвоение квалификации по результатам 
дополнительного профессионального образования, копии документов  
о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально 
или кадровой службой по месту работы (службы); 

предложения по программе деятельности учреждения  
и стратегии его развития (в запечатанном конверте). 

Прием заявок с прилагаемыми документами: ежедневно в течение 
30 дней с даты опубликования информационного сообщения в средствах 
массовой информации с 08.30 до 12.30, с 13.30 до 17.30. по адресу: 
Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, ул.Вознесенская, д. 51,  
каб. № 109, тел. 42-31-79.  

Комиссия не принимает заявки с прилагаемыми к ним 
документами, если они поступили после истечения срока приема заявок, 
указанного в информационном сообщении, а также если они 
представлены без необходимых документов. 

Претендент не допускается к участию в конкурсе, если: 
представленные документы не подтверждают право претендента 

занимать должность директора учреждения в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и Республики Марий Эл; 

представлены не все документы по перечню, указанному  
в информационном сообщении, либо они оформлены ненадлежащим 
образом, либо не соответствуют условиям конкурса или требованиям 
законодательства Российской Федерации и Республики Марий Эл. 

Конкурс проводится в два этапа.  
Первый этап проводится в форме тестовых испытаний 

(письменно). Количество неправильных ответов не может быть более  
25 процентов.  
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На втором этапе рассматриваются предложения по программе 
деятельности учреждения и стратегии его развития.  

Победителем конкурса признается участник, успешно прошедший 
тестовые испытания и предложивший, по мнению комиссии, наилучшую 
программу деятельности государственного учреждения и стратегию его 
развития. 

Дата проведения конкурса: 
1 этап (тестирование) – 25 июня 2023 г. в 11.00 в конференц-зале 

Министерства (г. Йошкар-Ола, ул. Вознесенская, д. 51); 
2 этап (собеседование) – 25 июня 2023 г. в 14.00 в конференц-зале 

Министерства (г. Йошкар-Ола, ул. Вознесенская, д. 51). 
Претенденты могут ознакомиться с условиями трудового 

договора, общими сведениями и основными показателями деятельности 
учреждения в рабочие дни с 08.30 до 12.30, с 13.30 до 17.30. по адресу: 
Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, ул.Вознесенская, д. 51,  
каб. № 109. 

Более подробную информацию об условиях проведения конкурса 
можно получить по тел.: 42-31-79. 

 


