
УТВЕРЖДЕНО 

приказом Департамента труда 

и занятости населения 

Республики Марий Эл 

от 6 сентября 2019 г. № 67-П 

 

 

 

П О Л О Ж Е Н И Е 

о республиканском детском конкурсе  

«Охрана труда глазами детей» 

 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия 

проведения на территории Республики Марий Эл республиканского 

детского конкурса «Охрана труда глазами детей» (далее – Конкурс). 

1.2. Предметом Конкурса являются детские рисунки  

(далее – работы) на тему безопасного труда, которые могут отображать: 

различные профессии и специальности в процессе выполнения 

работы с применением спецодежды и других средств индивидуальной 

защиты; 

призывы работать безопасно для разных профессий; 

обеспечение правил безопасности труда в учебном заведении при 

проведении уроков информатики, труда, физкультуры, химии, физики; 

охрану труда родителей на рабочем месте. 

1.3. Участие в Конкурсе осуществляется на безвозмездной основе. 

1.4. Все присланные на Конкурс рисунки становятся 

собственностью организатора Конкурса, используются  

в экспозиционной, издательской и благотворительной деятельности  

и не подлежат возврату авторам работ. 

Права на представленные материалы принадлежат участнику 

Конкурса и свободны от претензий третьих лиц. Ответственность  

за нарушение прав третьих лиц несет участник Конкурса. 

1.5. Конкурс проводится среди обучающихся  

в общеобразовательных организациях, организациях дополнительного 

образования, получающих образование в форме семейного образования 

и самообразования в Республике Марий Эл (далее – участники 

Конкурса) по двум возрастным категориям:  

с 7 до 9 лет (включительно);  

с 10 до 15 лет (включительно). 
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2. Цели проведения Конкурса 

 

2.1. Привлечение внимания общественности к проблемам 

производственного травматизма и его профилактике. 

2.2. Формирование у подрастающего поколения культуры охраны 

труда, внимательного отношения к вопросам безопасности труда, 

сохранения жизни и здоровья в процессе трудовой деятельности. 

2.3. Привлечение школьников к творческой работе, приобщение  

к самостоятельной работе и к работе совместного характера  

с руководителем проекта, одноклассниками, родителями. 

 

3. Порядок организации Конкурса 

 

3.1. Организатором Конкурса является Департамент труда  

и занятости населения Республики Марий Эл (далее - Департамент) 

при содействии Министерства образования и науки Республики  

Марий Эл и органов местного самоуправления в Республике Марий Эл. 

Министерство образования и науки Республики Марий Эл 

оказывает организационную и информационную поддержку  

в проведении Конкурса. 

Департамент доводит информацию о Конкурсе до органов 

местного самоуправления в Республике Марий Эл, координирует 

проведение Конкурса на местах. 

3.2. Дата проведения Конкурса определяется приказом 

Департамента. 

3.3. Для организации и проведения Конкурса Департамент создает 

конкурсную комиссию (экспертную группу), в состав которой входят 

представители Департамента, Министерства образования и науки 

Республики Марий Эл (по согласованию), Министерства культуры, 

печати и по делам национальностей Республики Марий Эл 

(по согласованию), Государственной инспекции труда в Республике 

Марий Эл (по согласованию), Союза «Объединение организаций 

профсоюзов Республики Марий Эл»  (по согласованию), администраций 

муниципальных образований Республики Марий Эл (по согласованию). 

Состав конкурсной комиссии утверждается приказом 

Департамента. 

Конкурсная комиссия Департамента обеспечивает организацию  

и проведение Конкурса, определяет победителей Конкурса. 

Результаты Конкурса оформляются протоколом, подписываемым 

председателем конкурсной комиссии Департамента.  

 

4. Порядок проведения Конкурса 

 

4.1. Конкурс проводится с 1 октября по 31 октября 2019 года. 



 3 

Образовательные организации организуют участие детей  

в Конкурсе и сбор конкурсных работ (в соответствии с разделом 5 

настоящего Положения).  

4.2. Образовательные организации направляют конкурсные работы 

в срок до 5 ноября 2019 г. в адрес конкурсной комиссии Департамента 

(424000, Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, Ленинский проспект,  

д. 24 а, каб. 508). 

4.3.  Конкурсная комиссия Департамента осуществляет оценку 

работ и определяет победителей в каждой номинации конкурса в срок  

до 20 ноября 2019 г. 

Победителем в Конкурсе считается участник, набравший 

наибольшее количество баллов; призерами – участники, занявшие 

второе или третье место; лауреатами – участники, набравшие не менее 

70% от общей суммы баллов. В случае равенства баллов решающим 

является голос председателя конкурсной комиссии Департамента. 

 

5. Требования к оформлению работ и критерии оценки 

 

5.1. К участию в Конкурсе допускаются детские рисунки, плакаты 

не менее формата А4 (210Х290) и не более А3(420Х580), которые могут 

быть выполнены на любом материале (ватман, картон, холст и т.д.), 

исполнены в любой технике рисования (масло, акварель, гуашь, мелки, 

цветные карандаши, фломастеры, смешанная техника и т.д.) без рамок  

и ламинирования и отвечающие тематике Конкурса. 

5.2. От участия в Конкурсе отклоняются работы: 

полностью заимствованные в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

копирующие плакаты по тематике «Условия и охрана труда». 

5.3. Паспорт работы представляется в печатном виде на листе 

формата А4 (шрифт Times New Roman, № 14, с межстрочным 

интервалом 18 пт) и содержит: 

название работы; 

фамилию, имя, отчество (полностью) автора; 

возраст автора, класс; 

фамилию, имя, отчество (полностью) педагога, его телефон; 

полное официальное наименование, адрес (с почтовым индексом) 

образовательной организацией, телефон, фамилию, имя и отчество 

руководителя. 

5.4. Этикетка работы (размер 50х100 мм) заполняется в печатном 

виде и содержит: 

название работы; 

фамилию, имя, отчество (полностью) автора; 

возраст автора; 

наименование образовательной организации, адрес, класс. 
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Этикетка прикрепляется к лицевой стороне работы в правом 

нижнем углу. 

Содержание работы должно соответствовать заданной тематике. 

Работы, не соответствующие перечисленным требованиям  

в Конкурсе не участвуют. 

5.5. Конкурсные работы оцениваются по нижеследующим 

критериям. 

 

Таблица 

№ Критерии оценки Количество баллов 

1. 
Соответствие содержания заданной теме, 

раскрытие темы 
от 1 до 5 баллов 

2. Оригинальность содержания и исполнения от 1 до 5 баллов 

3. Колорит оформления от 1 до 5 баллов 

4. 
Уровень исполнения, соответствие возрастной 

категории 
от 1 до 5 баллов 

5. Аккуратность и качество выполнения от 1 до 5 баллов 

 

6. Награждение участников Конкурса 

 

6.1. Победители и призеры Конкурса, занявшие призовые места  

по двум возрастным категориям (с 7 до 9 лет, с 10 до 15 лет), 

награждаются дипломами Департамента, лауреаты Конкурса –

 сертификатом лауреата республиканского детского конкурса  

«Охрана труда глазами детей». 

6.2. Педагоги, под чьим руководством были выполнены работы, 

занявшие первые места, получают благодарственные письма 

Департамента. 

6.3. Итоги Конкурса освещаются на интерактивном портале 

Департамента труда и занятости населения Республики Марий Эл  

в информационно-коммуникационной сети «Интернет» по адресу:  

https://marieltrud.ru. 

6.4. По итогам Конкурса работы победителей направляются  

в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации  

для участия в III Всероссийской выставке детских рисунков «Охрана 

труда глазами детей», которая пройдет с 13 по 17 апреля 2020 года  

в г. Сочи в рамках проведения Всероссийской недели охраны труда. 

6.5. Победители, чьи работы будут отобраны для участия  

во Всероссийской выставке детских рисунков «Охрана труда глазами 

детей», Департаментом награждаются ценными подарками. 

https://marieltrud.ru/
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