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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

11аименование организации: Государственное бюджетное учреждение Республики Марий Эл «Медико-санитарная часть № 1»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Региональный цент р организа­
ции первичной медико- 

санит арной помощ и
1. Начальник Регионального 
центра - врач методист/врач- 
методист

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

2. Врач-методист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3. Фельдшер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

4. Инженер-программист 
/инженер-программист 1 катего­
рии

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дата составления: 14,11.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий груда
Заместитель главного врача по меди- ,

цинской части /1 Лебедева Л.М.
(должность) (ПОДПШСб) (ФИО.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки ус#1 эвий труда:
Главная медицинская сестра_____

(должность)

Старшая медицинская сестра_____
(должность)

Начальник юридического отдела
(должность)

Председатель профсоюзного комитета
(должность)

Короткова О.Е.
(ФИО.)

Ендальцева Т.В.
(Ф.И.О.)

Большакова М.В.

(подпись) Т 7^

(Ф.И.О.)

Сараева И.А.
(ФИО.)

Л &
(дата)

(дата)

-7<Г. / /  Л
(дата)

(дата)/я мм
(дата)



с
Эксперт(ы) организации, проводившей специальна» оценку условий труда:

1280 __________ Петрова Е.А.
(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.)

14.1 1.2022
(дата)
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