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регионального проекта

Системные меры по повышению производительности труда (Республика Марий Эл)

1. Основные положения

Системные меры по повышению производительности трудаНаименование федерального проекта

Краткое наименование регионального

проекта

Системные меры по повышению

производительности труда (Республика

Марий Эл)

Срок начала и

окончания проекта

01.01.2020 - 31.12.2024

Куратор регионального проекта Троицкий Дмитрий Александрович, Заместитель Председателя Правительства Республики Марий Эл

Крылов Станислав Игоревич, Министр промышленности, экономического развития и торговли Республики

Марий Эл

Руководитель регионального проекта

Макаров Игорь Васильевич, Заместитель министра промышленности, экономического развития и торговли

Республики Марий Эл

Администратор регионального проекта

Государственная программа Республики Марий Эл "Развитие промышленности и повышение ее

конкурентоспособности (2013 - 2025 годы)"

Связь с государственными программами

субъекта Российской Федерации
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2. Цель и показатели регионального проекта

0

1

 (Республика Марий Эл)

№

п/п

Наименование показателя

Базовое значение

датазначение 20232019 2020 2021 2022 2024

1 2 3 54 106 117 8 9

Период, год

Тип показателя

Количество руководителей, обученных по программе управленческих навыков для повышения производительности труда, тыс. чел., нарастающим итогом

1.1 Количество руководителей,

обученных по программе

управленческих навыков для

повышения производительности

труда, тыс. чел., нарастающим

итогом, ТЫС ЧЕЛ

31.12.2020 0,0000 0,0000 0,0220 0,0310 0,0310 0,0360Основной

показатель

0,0000
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3. Результаты регионального проекта

Характеристика результатаНаименование задачи, результата№ п/п

1 2 4

Срок

3

Задача национального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

0

1

Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Проведен конкурс лучших практик наставничества среди

предприятий – участников национального проекта

Характеристика результата федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Конкурс «Лучшие практики наставничества»

ежегодно проводится на региональном и федеральном уровне с целью выявления и распространения передового практического опыта

наставничества, направленного на повышение производительности труда, поощрения и признания наставников, внесших значительный вклад в

развитие наставничества, и тиражирование эффективных практик наставничества на предприятиях-участниках национального проекта.

Победители регионального этапа Конкурса направляются на федеральный этап.

В номинациях Конкурса оцениваются: профессиональные установки и практики, связанные с формированием потребностей в профессиональном

развитии и поддержке карьеры, передачей ценностей, знаний и навыков в области повышения производительности труда; профессиональные

установки и практики наставничества, связанные с анализом состояния рынка труда и потребностей предприятий в квалифицированных кадрах;

профессиональные установки и практики наставничества, связанные с развитием научно-исследовательской и опытно-конструкторской

деятельности, освоением прорывных технологий, требующих принятия стратегических решений.Кроме того, одна из номинаций Конкурса

направлена на поддержку молодежи, в которой уделяется особое внимание проектам по поддержке вовлечённости молодых специалистов (в

возрасте до 35 лет) в деятельность предприятий-участников национального проекта.

Срок (справочно из паспорта федерального проекта): 21.11.2024

1.1

Проведен конкурс лучших практик наставничества среди

предприятий – участников национального проекта

Среди субъектов Российской Федерации и на национальном

уровне проведены конкурсы лучших практик в области

наставничества

на 26.11.2021 - 1 УСЛ ЕД

на 25.11.2022 - 1 УСЛ ЕД

на 23.11.2023 - 1 УСЛ ЕД

на 21.11.2024 - 1 УСЛ ЕД

21.11.2024
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5. Участники регионального проекта

0

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 2 3 4 5 6

1 Руководитель регионального

проекта

Крылов С.И. Министр промышленности,

экономического развития и

торговли Республики Марий

Эл

Троицкий Д.А. 10

2 Администратор регионального

проекта

Макаров И.В. Заместитель министра

промышленности,

экономического развития и

торговли Республики Марий

Эл

Крылов С.И. 15

Общие организационные мероприятия по региональному проекту

3 Руководитель проекта Крылов С.И. Министр промышленности,

экономического развития и

торговли Республики Марий

Эл

Троицкий Д.А. 10

Проведен конкурс лучших практик наставничества среди предприятий – участников национального проекта

4 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Крылов С.И. Министр промышленности,

экономического развития и

торговли Республики Марий

Эл

Троицкий Д.А. 10
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6. Дополнительная информация
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Системные меры по повышению

производительности труда (Республика

Марий Эл)

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по реализации регионального проекта

0

Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

Проведен конкурс лучших практик

наставничества среди предприятий – участников

национального проекта0

1

Среди субъектов

Российской Федерации и

на национальном уровне

проведены конкурсы

лучших практик в области

наставничества @page p

Крылов С. И.,

Министр

промышленности,

экономического

развития и торговли

Республики Марий Эл

-

- 21.11.2024

КТ: Документ утвержден (подписан)1.1

Положение утверждено /

подписано Положение о

проведении

всероссийского этапа

ежегодного конкурса

«Лучшие практики

наставничества»

Воротилов А. Ю.,

Начальник отдела

развития

промышленного

комплекса

РРП

-

08.10.2021

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.1.1

 

- -

КТ: Документ опубликован1.2

Положение опубликовано

Положение о проведении

регионального этапа

ежегодного конкурса

«Лучшие практики

наставничества»

Воротилов А. Ю.,

Начальник отдела

развития

промышленного

комплекса

РРП

-

13.10.2021

Мероприятия по контрольной точке1.2.1

 

- -
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

отсутствуют

КТ: Определены победители всероссийского

этапа ежегодного конкурса «Лучшие практики

наставничества»

1.3

Протокол Определены

победители

всероссийского этапа

ежегодного конкурса

«Лучшие практики

наставничества»

Воротилов А. Ю.,

Начальник отдела

развития

промышленного

комплекса

РРП

-

26.11.2021

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.3.1

 

- -

КТ: Определены победители всероссийского

этапа ежегодного конкурса «Лучшие практики

наставничества»

1.4

Протокол Определены

победители

всероссийского этапа

ежегодного конкурса

«Лучшие практики

наставничества»

Крылов С. И.,

Министр

промышленности,

экономического

развития и торговли

Республики Марий Эл

РРП

-

25.11.2022

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.4.1

 

- -

КТ: Документ разработан1.5

 

Крылов С. И.,

Министр

промышленности,

экономического

развития и торговли

Республики Марий Эл

-

06.09.2023

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.5.1

 

- -

КТ: Документ утвержден (подписан)1.6

Положение Положение о

проведении

Крылов С. И.,

Министр

-

01.04.2023
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

регионального конкурса

«Лучшие практики

наставничества в

Республике Марий Эл»

промышленности,

экономического

развития и торговли

Республики Марий Эл

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.6.1

 

- -

КТ: Документ опубликован1.7

Протокол итоговый

протокол заседания

Экспертного совета по

определению победителей

и призеров регионального

конкурса «Лучшие

практики наставничества

в Республике Марий Эл»

Крылов С. И.,

Министр

промышленности,

экономического

развития и торговли

Республики Марий Эл

-

29.07.2023

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.7.1

 

- -

КТ: Документ разработан1.8

 

Крылов С. И.,

Министр

промышленности,

экономического

развития и торговли

Республики Марий Эл

-

06.09.2024

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.8.1

 

- -

КТ: Документ утвержден (подписан)1.9

Положение положение о

проведении

регионального конкурса

Крылов С. И.,

Министр

промышленности,

-

01.04.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и

характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Уровень

контроля

начало окончание

1 2 3 4 5 6 7

«Лучшие практики

наставничества в

Республике Марий Эл»

экономического

развития и торговли

Республики Марий Эл

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.9.1

 

- -

КТ: Документ опубликован1.10

Протокол Итоговый

протокол заседания

Экспертного совета по

определению победителей

и призеров регионального

конкурса «Лучшие

практики наставничества

в Республике Марий Эл»

Крылов С. И.,

Министр

промышленности,

экономического

развития и торговли

Республики Марий Эл

-

29.07.2024

Мероприятия по контрольной точке

отсутствуют

1.10.

1

 

- -
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