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П А С П О Р Т

подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда»
государственной программы Республики Марий Эл 
«Социальная поддержка граждан» на 2013 - 2025 годы

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	-
	Министерство социального развития Республики Марий Эл

	
	
	

	Соисполнители подпрограммы 
	-
	отсутствуют

	
	
	

	Участники подпрограммы 
	-
	организации, расположенные в Республике Марий Эл (по согласованию)

	
	
	

	Цель 
подпрограммы
	-
	снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости

	
	
	

	Задачи подпрограммы 
	-
	обеспечение проведения специальной оценки условий труда работников и получения работниками объективной информации 
о состоянии условий и охраны труда 
на рабочих местах;

реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование         лечебно-профилактического обслуживания  
и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты работающего населения;

обеспечение непрерывной подготовки работников по охране труда на основе современных технологий обучения;

cодействие внедрению современной высокотехнологичной продукции 
и технологий, способствующих улучшению условий и охраны труда;

совершенствование нормативно-правовой   базы Республики Марий Эл в области охраны труда;
информационное обеспечение и пропаганда охраны труда

	
	
	

	Показатели (индикаторы) подпрограммы 
	-
	численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве 
со смертельным исходом;
численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве 
с утратой трудоспособности на один рабочий день и более;
количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве в расчете 
на одного пострадавшего;
численность работников с установленным предварительным диагнозом профессионального заболевания 
по результатам проведения обязательных периодических медицинских осмотров;
количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда;
удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест;
количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результатам специальной оценки условий труда;
численность работников, занятых во вредных 
и (или) опасных условиях труда;
удельный вес работников, занятых 
во вредных и (или) опасных условиях труда, 
от общей численности работников

	
	
	

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 
	-
	подпрограмма реализуется в 2015 году


	
	
	

	Объемы финансирования подпрограммы 
	-
	общий объем финансирования в 2015 году составил 100,8 тыс. рублей, из них за счет средств республиканского бюджета Республики Марий Эл - 100,8 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	-
	снижение численности пострадавших 
в результате несчастных случаев 
на производстве с утратой трудоспособности на один рабочий день и более до 370 человек;

уменьшение количества дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производстве в расчете 
на одного пострадавшего до 55;

уменьшение удельного веса работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда, от общей численности работников  
до 24,7 процента;

снижение влияния на здоровье работников вредных факторов производственной среды, повышение социальной защищенности населения и его удовлетворенности условиями труда


_____________

