
УТВЕРЖДЕНО 

Приказом ГБУ РМЭ  

«КЦСОН в Оршанском районе» 

от 20.08.2018 года № 52 - П 
 

Положение  о клубе 

 «Встречи для души!» 

                                               

1. Общие положения. 

 

1.1. Клуб «Встречи для души!» (далее именуется Клуб) организуется по 

инициативе ГБУ РМЭ «КЦСОН в Оршанском районе», совместно с 

волонтерами серебряного возраста и Оршанским районным отделением в 

Республике Марий Эл ВОО «Союз добровольцев России». 

1.2. Клуб является общественной творческой организацией трех 

поколений: детей находящихся в трудной жизненной ситуации, граждан 

пожилого возраста и инвалидов, молодежи (далее участники клуба) 

проживающих в МО «Оршанский муниципальный район», созданный для 

совместного проведения активного досуга на основе общности интересов и 

реализации общих целей.  

1.3. Основные принципы деятельности Клуба: 

 - общедоступность, 

- содержательность, 

- разнообразие, 

- активное участие всех членов Клуба в проводимых мероприятиях. 

1.4. Деятельность клуба направлена на получение детьми возможности 

углубить знания о деятельности волонтеров, самим поучаствовать в 

благотворительной деятельности, формирование толерантное отношение к 

людям, находящимся в трудной жизненной ситуации, организация досуговой 

деятельности трех поколений. 

 1.5. Партнёры: Совет ветеранов, государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение Республики Марий Эл 

«Оршанский многопрофильный колледж им. И.К. Глушкова», родители 

детей. 

1.6. Место проведения: клуб работает при Университете третьего 

возраста на базе Оршанском многопрофильном колледже имени И.К. 

Глушкова. Уроки проводят преподаватели – волонтеры Оршанского 

многопрофильного колледжа имени И.К. Глушкова. 

 

2. Цели и задачи Клуба. 

  

 ЦЕЛЬ КЛУБА: создание условий для организации досуговой 

деятельности детям из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

граждан пожилого возраста, инвалидов посредством тесного взаимодействия 

разных возрастных поколений, развитие волонтерского движения. 

 

 



 

ЗАДАЧИ:  

− Развития у детей готовности к построению конструктивного 

взаимодействия с другими людьми, понимания ценностных ориентаций, 

личностно-значимых образцов бесконфликтного или компромиссного 

поведения, формирование толерантного отношения к себе и другим. 

− Развитие самостоятельности детей через предоставление помощи; 

обогащение социального (коммуникативного и нравственного) опыта детей и 

граждан пожилого возраста.  

− Обеспечение преемственности исторического, культурного наследия 

от старшего поколения молодым, детям.  

− Формирование культуру личности, через включение в творческие 

мероприятия волонтерской направленности. 

− Развитие и укрепление связи комплексного центра, семьи, 

общественных организаций, волонтеров. 

                                 

                                        3.Организация работы Клуба. 

  

3.1. Работа Клуба осуществляется согласно заранее разработанному и 

утверждённому общим собранием плану с возможными изменениями. 

3.2. Клуб не является юридическим лицом, не обладает правом ведения 

финансово-хозяйственной деятельности. 

3.3. Численный состав Клуба не ограничен. 

3.4. Руководителем Клуба может быть выбран любой инициативный 

человек, Руководитель  составляет перспективные и текущие планы 

деятельности клубного объединения, ведет журнал учета работы, 

отчитывается за деятельность Клуба. 

3.5. Расписание работы Клуба составляется с учётом мнения членов 

Клуба. 

3.6. Создаётся Актив клуба. 

3.7. Использование Интернет ресурсов: – информация о деятельности 

Клуба публикуется на сайте ГБУ РМЭ «КЦСОН в Оршанском районе» 

3.8. СМИ – выпуск Мини-газеты, буклетов. 

  

                                        4. Права и обязанности членов Клуба: 

  

     Члены клуба имеют Права: 

  

− Добровольно сохранять или прекращать своё участие в клубе. 

− Избираться и быть избранными в совет Клуба. 

− Участвовать в реализации планов работы Клуба, в подготовке и 

проведении мероприятий. 

− Вносить предложения, касающиеся деятельности Клуба, и 

участвовать в их обсуждении  и реализации. 

− Участвовать в заседаниях Общего собрания с правом решающего 

голоса. 

− Получать информацию о деятельности Клуба. 



 

  

     Члены клуба Обязаны: 

  

−  В меру своих возможностей и состояния здоровья участвовать  во 

всех мероприятиях Клуба. 

− Соблюдать Положение о клубе. 

− Участвовать в формировании органов управления. 

− Высказывать свои мнения по работе клуба, вносить свои 

предложения. 

− Привлекать новых членов в клуб. 

− Способствовать своей деятельностью повышению эффективности 

работы Клуба, повышению авторитета Клуба  среди населения района. 

− Соблюдать правила вежливости и достойного поведения. 

− Осуществлять свою деятельность на принципах уважения членов 

клуба, добропорядочности, не допуская случаев злоупотребления 

принадлежностью к Клубу. 

− Не совершать действий, нарушающих пунктов настоящего 

Положения, этику товарищеских взаимоотношений, а также действий, 

наносящих ущерб Клубу. 

− Воздерживаться от деятельности, противоречащей целям и задачам, 

провозглашенным Клубом. 

  

                                        5. Официальные документы Клуба. 

  

     5.1. Основными документами Клуба являются: 

− Настоящее Положение Клуба. 

− План работы Клуба. 

− Список членов клуба. 

− Журнал работы Клуба, где фиксируются все проводимые 

мероприятия. 

− Отчет о деятельности клуба. 

       

6. Основные формы работы: 

 

− Творческие уроки. 

− Мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни. 

− Проведение праздничных мероприятий посвященных 

знаменательным датам. 


