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	УТВЕРЖДЕНО

приказом Комитета
по регулированию контрактной системы в сфере закупок Республики Марий Эл

от 1 февраля 2023 г. № 1 о/д


П О Л О Ж Е Н И Е
об управлении государственных закупок 

Комитета по регулированию контрактной системы

в сфере закупок Республики Марий Эл
I.Общие положения

1. Управление государственных закупок (далее - Управление) является структурным подразделением Комитета по регулированию контрактной системы в сфере закупок Республики Марий Эл (далее - Комитет), осуществляющим обеспечение реализации функций в сфере осуществления государственных и муниципальных закупок для нужд Комитета и нужд государственных заказчиков Республики Марий Эл и муниципальных заказчиков в Республике Марий Эл.
2. В своей деятельности Управление руководствуется Конституцией Российской Федерации и Конституцией Республики Марий Эл, федеральными законами и законами Республики Марий Эл, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации 
и указами и распоряжениями Главы Республики Марий Эл, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и постановлениями и распоряжениями Правительства Республики Марий Эл, приказами Комитета, а также настоящим Положением.

3. Деятельность Управления непосредственно контролируется
и координируется заместителем председателя Комитета.
4. Структура Управления и его численность утверждаются председателем Комитета в пределах установленных Правительством Республики Марий Эл фонда оплаты труда и численности сотрудников Комитета.

5. Председателем Комитета создаются надлежащие организационно-технические условия, необходимые для обеспечения эффективной реализации функций Управления.

6. Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями Комитета, с органами законодательной и исполнительной власти Республики 
Марий Эл, органами местного самоуправления в Республике Марий Эл, общественными объединениями и иными организациями.

II. Задачи Управления
7. Задачами Управления являются:

1) определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) путем проведения открытых конкурентных способов закупок для нужд Комитета;
2) утверждение и размещение плана графика, утверждение 
и размещения вносимых в него изменений Комитета;

3) организация заключения контрактов, в том числе 
с победителями по итогам открытых конкурентных способов закупок для нужд Комитета;
4) ведение реестра контрактов Комитета;
5) определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) путем проведения открытых конкурентных способов закупок для заказчиков:
государственных заказчиков - органов исполнительной власти Республики Марий, государственных казенных учреждений Республики Марий Эл;

заказчиков - государственных бюджетных учреждений Республики Марий Эл, государственных унитарных предприятий Республики Марий Эл;

муниципальных заказчиков - органов местного самоуправления
в Республике Марий Эл, муниципальных казенных учреждений -
на основании соглашений между Республикой Марий Эл и муниципальными образованиями в Республике Марий Эл;

заказчиков - муниципальных бюджетных учреждений
и муниципальных унитарных предприятий - на основании соглашений между Республикой Марий Эл и муниципальными образованиями
в Республике Марий Эл;
6) организация совместных конкурсов или совместных аукционов в электронной форме, предусмотренных статьей 25 Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Федерального закона № 44-ФЗ), 
на основании соглашений о проведении совместных конкурсов 
или совместных аукционов в электронной форме.
III. Основные функции Управления
8. Управление в соответствии с возложенными задачами осуществляет следующие основные функции в установленной сфере деятельности Комитета:
1) осуществляет организацию, проведение закупок и заключение контрактов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг 
для нужд Комитета;
2) обеспечивает размещение в единой информационной системе 
в сфере закупок (далее - ЕИС) извещения об осуществлении закупки, содержащего электронные документы, предусмотренные частью 2 статьи 42 Федерального закона № 44-ФЗ;

3) направляет заказчику запросы участников закупок 
по разъяснению положений извещения об осуществлении закупки
в части технического задания (описания объекта закупки, срока (графика) поставки товаров (работ, услуг), условий контракта), критериев оценки заявок на участие в конкурсе, величинах значимости, определения начальной (максимальной) цены контракта;
4) осуществляет размещение разъяснений положений извещения
об осуществлении закупки;

5) подготавливает и размещает, в том числе по письменному обращению заказчика, в ЕИС изменения в извещение об осуществлении закупки или извещение об отмене закупки; 
6) организует работу комиссии, своевременно уведомляет членов комиссии о месте, дате и времени проведения заседания комиссии;

7) формирует и направляет оператору электронной площадки протоколы заседаний комиссии;

8) по запросам участников закупок дает разъяснения
о результатах закупок;

9) формирует и размещает в ЕИС извещение об осуществлении закупки при проведении совместных закупок в соответствии
с соглашением о проведении совместных закупок.

IV. Права Управления
9. Для выполнения возложенных функций Управление в пределах своей компетенции имеет право:

запрашивать и получать в установленном порядке у территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, государственных органов Республики Марий Эл, органов местного самоуправления в Республике Марий Эл, организаций и граждан информацию, документы и материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию Управления;
запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений Комитета информацию, необходимую для выполнения возложенных на Управление функций;
разрабатывать методические материалы и рекомендации
по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

привлекать в установленном порядке для разработки вопросов, отнесенных к компетенции Управления, научные и иные организации, специалистов и экспертов, в том числе на договорной основе;
возвращать исполнителям на доработку не соответствующие законодательству Российской Федерации и законодательству Республики Марий Эл, а также требованиям делопроизводства проекты нормативных актов и других документов, составлять по ним необходимые заключения и давать рекомендации по устранению выявленных противоречий;
использовать в своей деятельности государственные информационные ресурсы, системы связи и коммуникаций Республики Марий Эл;
участвовать в работе координационных и совещательных органов (советы, комиссии, группы, коллегии);

вносить на рассмотрение председателя Комитета предложения
по вопросам деятельности Управления;
осуществлять иные права в соответствии с законодательством
и настоящим Положением.
V.Организация деятельности Управления
10. Руководство Управления осуществляет начальник Управления, назначаемый и освобождаемый от должности председателем Комитета в соответствии с законодательством. 
11. Начальник Управления:

осуществляет общее руководство Управлением;
вносит в установленном порядке предложения председателю Комитета о наложении дисциплинарных взысканий на лиц, допустивших должностные проступки, а также о поощрении работников за успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей;
принимает участие в совещаниях, проводимых председателем Комитета, вносит предложения по вопросам, относящимся
к компетенции Управления;
дает сотрудникам Управления обязательные для них в пределах
их должностных обязанностей письменные и устные указания
по вопросам, отнесенным к компетенции Управления, контролирует исполнение этих указаний;
представляет в установленном порядке Комитет по вопросам, отнесенным к компетенции Управления, в федеральных органах государственной власти, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, органах государственной власти Республики Марий Эл, органах местного самоуправления муниципальных образований в Республике Марий Эл;
в установленном порядке получает от других структурных подразделений Комитета материалы и документы, необходимые
для деятельности Управления;
проводит служебные совещания с сотрудниками Управления;
подписывает служебную документацию в пределах своей компетенции;
несет персональную ответственность за осуществление функций, возложенных на Управление настоящим Положением, за соблюдение действующего законодательства, приказов Комитета, сохранность имущества и документов, находящихся в ведении Управления, обеспечение соблюдения работниками Управления служебного распорядка Комитета и исполнительской дисциплины.

12. Начальник управления при обнаружении нарушения законности в деятельности Комитета обязан незамедлительно доложить об этом председателю.

13. На должность гражданского служащего управления назначаются лица, имеющие высшее образование, обусловленное обязанностями каждого гражданского служащего отдела, в соответствии с их должностными регламентами.
14. Назначение на должность и увольнение с занимаемой должности гражданских служащих управления производится приказом председателя по представлению начальника управления.

15. Гражданские служащие отдела исполняют свои должностные обязанности в соответствии со своими должностными регламентами, утвержденными в установленном порядке.

16. Гражданские служащие управления несут персональную ответственность за соответствие законодательству согласуемых проектов нормативных правовых актов, заключений, подготовленных документов и консультаций.

VI. Заключительные положения

17. Управление обеспечивается необходимыми нормативными материалами, литературой по вопросам деятельности отдела, доступом 
к информационно-телекоммуникационной сети Интернет и комплектом информационной правовой системы.
__________
