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Комитет гражданской обороны и защиты населения

Республики Марий Эл объявляет конкурс:

 
на замещение вакантной должностеи государственной 
гражданской службы Республики Марий Эл
Ведущий специалист-эксперт
отдела мероприятий гражданской обороны, защиты населения и территориального взаимодействия 

К лицу, замещающему должность ведущего специалиста-эксперта отдела мероприятий гражданской обороны, защиты населения и территориального взаимодействия, предъявляются следующие квалификационные требования:

наличие высшего образования не ниже уровня бакалавриата по специальности (-ям), направлению (-ям) подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Техносферная безопасность», «Пожарная безопасность».
Без предъявления требования к стажу государственной гражданской службы и работы по специальности, направлению подготовки.
Наличие следующих базовых знаний и умений: 

1) знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);

2) знания основ:

Конституции Российской Федерации;

Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»;

Конституции Республики Марий Эл;

Закона Республики Марий Эл от 5 октября 2004 г. № 38-З 
«О регулировании отношений в области государственной гражданской службы Республики Марий Эл»;

Закона Республики Марий Эл от 11 мая 2005 г. № 10-З «О порядке присвоения и сохранения классных чинов государственной гражданской службы государственным гражданским служащим Республики 
Марий Эл»;

3) знания основ делопроизводства и документооборота;

4) знания и умения в области информационно-коммуникационных технологий:

а) знание основ информационной безопасности и защиты информации, включая:

порядок работы со служебной информацией, служебной информацией ограниченного распространения, информацией 
с ограничительной пометкой «для служебного пользования» 
и сведениями, составляющими государственную тайну;

меры по обеспечению безопасности информации при использовании общесистемного и прикладного программного обеспечения, требования к надежности паролей;

порядок работы со служебной электронной почтой, а также правила использования личной электронной почты, служб «мгновенных» сообщений и социальных сетей, в том числе в части наличия дополнительных рисков и угроз, возникающих при использовании личных учетных записей на служебных средствах вычислительной техники (компьютерах);

основные признаки электронных сообщений, содержащих вредоносные вложения или ссылки на вредоносные сайты 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», включая «фишинговые» письма и спам-рассылки, умение корректно 
и своевременно реагировать на получение таких электронных сообщений;

требования по обеспечению безопасности информации при использовании удаленного доступа к информационным ресурсам государственного органа с помощью информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования (включая сеть «Интернет»), в том числе с использованием мобильных устройств;

правила и ограничения подключения внешних устройств (флеш-накопители, внешние жесткие диски), в особенности оборудованных приемопередающей аппаратурой (мобильные телефоны, планшеты, модемы) к служебным средствам вычислительной техники (компьютерам).

б) знание основных положений законодательства о персональных данных, включая:

понятие персональных данных, принципы и условия их обработки;

меры по обеспечению безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах.

в) знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота, включая:

перечень обязательных сведений о документах, используемых в целях учета и поиска документов в системах электронного документооборота.

г) знание основных положений законодательства 
об электронной подписи, включая:

понятие и виды электронных подписей;

условия признания электронных документов, подписанных электронной подписью, равнозначными документам на бумажном носителе, подписанным собственноручной подписью.

д) основные знания и умения по применению персонального компьютера:

умение оперативно осуществлять поиск необходимой информации, в том числе с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

умение работать со справочными нормативно-правовыми базами, а также государственной системой правовой информации «Официальный Интернет-портал правовой информации» (pravo.gov.ru);

умение создавать, отправлять и получать электронные сообщения с помощью служебной электронной почты или иных ведомственных систем обмена электронными сообщениями, включая работу с вложениями;

умение работать с текстовыми документами, электронными таблицами и презентациями, включая их создание, редактирование и форматирование, сохранение и печать;

умение работать с общими сетевыми ресурсами (сетевыми дисками, папками).

5) общие умения:

умение мыслить системно;

умение планировать и рационально использовать служебное время;

умение достигать результата;

коммуникативные умения;

умение работать в стрессовых условиях;

умение совершенствовать свой профессиональный уровень;

8.2.2. Гражданский служащий должен обладать следующими профессиональными знаниями в сфере законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Марий Эл: 

Федеральных законов:

от 12 февраля 1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне»;

от 21 декабря 1994 г. № 68- ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»;

от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;

от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

от 30 декабря 2020 г. N 488-ФЗ «Об обеспечении вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112» и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»

постановлений Правительства Российской Федерации:
от 30 декабря 2003 г. № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций»;

от 22 июня 2004 г. № 303 «Об утверждении Положения 
об эвакуации населения, материальных и культурных ценностей 
в безопасные районы» (с изменениями от 03 февраля 2016 г. № 61 
в Правила эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы);

от 21 мая 2007 г. № 304 «О классификации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»;

от 26 ноября 2007 № 804 «Об утверждении Положения 
о гражданской обороне в Российской Федерации»;

от 25 июля 2020 г. №  1119 «Об утверждении Правил создания, использования и восполнения резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»;

от 15 апреля 2014 г. №  300 «О государственной программе Российской Федерации «Защита населения и территорий 
от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности 
и безопасности людей на водных объектах»;

от 28 декабря 2020 г. N 2322 «О порядке взаимодействия федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления с операторами связи и редакциями средств массовой информации в целях оповещения населения о возникающих опасностях»
Законов Республики Марий Эл:
от 29.12.2020 № 59-З «О гражданской обороне в Республике 
Марий Эл»;

от 17 мая 1996 г. № 339-III «О защите населения и территории Республики Марий Эл от чрезвычайных ситуаций природного
и техногенного характера»;

постановлений Правительства Республики Марий Эл:

от 5 сентября 2005 г. № 215 «О территориальной подсистеме Республики Марий Эл единой государственной системы
по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций;

от 8 февраля 2018 г. № 44 «О Комитете гражданской обороны и защиты населения Республики Марий Эл»;

от 16 февраля 2012 г. № 41 «Об организации деятельности органов исполнительной власти Республики Марий Эл в области защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера»;

от 28 марта 2012 г. № 92 «Об организации эвакуации материальных и культурных ценностей Республики Марий Эл 
в безопасные районы военное время, а также в чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера»;

от 1 сентября 2016 г. № 401-255 «Об организации планирования эвакуации и рассредоточения населения Республики Марий Эл 
в военное время, а также планирования эвакуации населения 
в чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера мирного времени»; 

от 23.03.2021 № 120 «О порядке взаимодействия уполномоченных органов Республики Марий Эл с операторами связи и редакциями средств массовой информации в целях оповещения населения о возникающих опасностях»;

от 5 мая 2018 г. № 196 «Об оповещении и информировании населения об опасностях, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера в Республике Марий Эл»;

8.2.3. Иные профессиональные знания включают:

1) понятия гражданская оборона и подготовка населения в области гражданской обороны;
2) понятие чрезвычайной ситуации природного и техногенного
характера и их классификация;

3) полномочия органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления 
и организаций в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
4) обязанности должностных лиц в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
5) основные задачи и порядок деятельности органов, осуществляющих управление в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
6) отечественный и зарубежный и опыт в области организации
мероприятий по оказанию помощи населению в зонах чрезвычайных ситуаций и зонах стихийных бедствий;

7) основы планирования, подготовки и выполнения мероприятий по гражданской обороне.
8.2.4. Гражданский служащий должен обладать следующими  профессиональными умениями:

в работе с правовыми и юридическими документами;

в осуществлении организационного обеспечения деятельности эвакуационной комиссии Республики Марий Эл;

в организации деятельности, эксплуатации и развития системы обеспечения вызовов экстренных оперативных служб по единому номеру «112»; 

в организации деятельности единых дежурно-диспетчерских служб муниципальных образований (далее – ЕДДС) на территории Республики Марий Эл;

в организации деятельности и развития систем оповещения населения об угрозе возникновения или возникновении чрезвычайных ситуаций на территории Республики Марий Эл;

в организации информационного взаимодействия, в том числе с использованием автоматизированных систем.

8.2.5. Гражданский служащий должен обладать следующими функциональными знаниями: 

понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

понятие проекта нормативного правового акта, инструменты 
и этапы его разработки;

понятие официального отзыва на проекты нормативных правовых актов;

структура и задачи органов государственной власти и органов местного самоуправления; 

административно-территориальное деление Республики 
Марий Эл;

система межведомственного взаимодействия, в том числе в цифровом формате;

система взаимодействия с гражданами и организациями;

понятие, процедура рассмотрения обращений граждан.

8.2.6. Гражданский служащий должен обладать следующими  функциональными умениями:

подготовка методических рекомендаций, разъяснений;

подготовка аналитических, информационных и других материалов;

организация и проведение мониторинга применения законодательства;

подготовка разъяснений, в том числе гражданам, по вопросам применения законодательства Российской Федерации в сфере деятельности Комитета.

III. Должностные обязанности, права

и ответственность гражданского служащего

9. Основные права и обязанности гражданского служащего, 
а также ограничения, запреты и требования, связанные с гражданской службой, предусмотрены статьями 14 - 18 Федерального закона 
от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», служебным распорядком Комитета
и иными правовыми актами.

10. В должностные обязанности ведущего специалиста-эксперта входит:

оказание методической помощи органам местного самоуправления и организациям по подготовке документов по вопросам в пределах установленной компетенции;

внесение предложений по разработке проектов нормативных правовых актов, управленческих и иных решений по направлениям деятельности отдела; 

оказание методической помощи муниципальным образованиям, министерствам, организациям и учреждениям Республики Марий Эл 
по вопросам создания и организации несения дежурства ЕДДС (ДДС); 

подготовка проектов ответов на запросы органов государственной власти, организаций и граждан Республики Марий Эл; 

взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями в пределах своей компетенции; анализ практики применения действующего законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Марий Эл по вопросам своей компетенции;

взаимодействие с органами государственной власти по вопросу сбора, обобщения сведений и подготовки докладов и донесений в национальный центр управления обороной, согласно утвержденному регламенту, в том числе с использованием информационной системы межведомственного взаимодействия «Портал»;

участие в деятельности рабочих групп, образуемых в Комитете, участие в совещаниях, семинарах, конференциях и иных мероприятиях, осуществление сбора и обработки информационных материалов 
по направлению деятельности в соответствии с решением председателя Комитета;

в соответствии с решением руководителя Комитета участие 
в деятельности комиссий (по служебным спорам, по служебным проверкам, по социальному страхованию, по установлению стажа работы за выслугу лет, по охране труда, жилищная) образуемых 
в Комитете;

а также выполняет следующие обязанности по замещаемой должности:

ведет отчетные и рабочие журналы по направлению своей деятельности;

отрабатывает текущие документы, поступившие из вышестоящих органов управления ГОЧС;

участвует в разработке, корректировке и корректирует Плана гражданской обороны, и защиты населения Республики Марий Эл 
в части касающейся эвакуационных мероприятий;

участвует в разработке и корректировке планирующих документов для проведения эвакуации населения, материальных и культурных ценностей при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций в мирное время;

ведет сбор и обобщение информации в области ГОЧС, подготовку и представление в установленные сроки отчетных документов и донесений в соответствии с регламентом обмена информацией в области ГО по направлению эвакуационной деятельности;

проводит занятия с оперативными дежурными (дежурными диспетчерами) дежурно-диспетчерских служб органов исполнительной власти Республики Марий Эл и единых дежурно-диспетчерских служб муниципальных образований по вопросам функционирования 
и организации дежурства ЕДДС (ДДС);

принимает участие в подготовке мероприятий для включения 
в План основных мероприятий Республики Марий Эл в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей 
на водных объектах на год и План основных мероприятий Комитета в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности 
и безопасности людей на водных объектах на год по вопросам функционирования и организации дежурства дежурно-диспетчерских служб органов исполнительной власти Республики Марий Эл и единых дежурно-диспетчерских служб муниципальных образований; 

осуществляет сбор и обобщение материалов по оценке деятельности муниципальных образований и республиканских служб гражданской защиты по вопросам функционирования органов повседневного управления за год;
разрабатывает и своевременно корректирует (уточняет) списки оповещения (прибытия) эвакуационной комиссии Республики 
Марий Эл, списков оповещения в Комитете;

разрабатывает, а при необходимости уточняет и корректирует документацию оперативных подразделений Комитета, предназначенных для выполнения задач при ликвидации чрезвычайных ситуаций межмуниципального и регионального характера;

разрабатывает график ответственных работников Комитета 
и его подведомственных организаций;

организует деятельность РГКУ «Информационный центр Республики Марий Эл» по выполнению возложенных задач 
по созданию, организации деятельности, эксплуатации и развития системы обеспечения вызовов экстренных оперативных служб 
по единому номеру «112»; 

анализирует выполнение оперативных заданий и графиков проведения тренировок с едиными дежурно-диспетчерскими службами муниципальных образований и РГКУ «Информационный центр Республики Марий Эл»;

разрабатывает документацию по проведению проверок объектов Комитета и материально-технических складов подведомственных организаций;

разрабатывает документацию оперативных подразделений 
по развертыванию и организации работы, подвижного пункта управления Правительственной комиссии Республики Марий Эл 
по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
и обеспечению пожарной безопасности;

организует и лично участвует в подготовке пунктов управления Комитета к работе в режимах функционирования «Повышенная готовность» и «Чрезвычайная ситуация»;

участвует в проведении в общеобразовательных учреждениях «Дня безопасности»;

участвует в подготовке инструкторско-методического занятия 
по планированию основных мероприятий на год с начальниками управлений отделов (секторов), специалистами ГОЧС муниципальных образований, органов исполнительной власти Республики Марий Эл 
и организаций;

участвует в командно-штабных тренировках органов исполнительной власти в области защиты населения и территорий 
от чрезвычайных ситуаций, гражданской обороны, обеспечения пожарной и экологической безопасности;

оказывает методическую помощь начальнику дорожной службы гражданской защиты республики, управлениям и секторам ГОЧС администраций муниципальных образований в планировании 
и проведении мероприятий гражданской обороны;

своевременно составляет заявки на приобретение канцелярских 
и других расходных материалов, согласовывает с начальником отдела 
и представляет в отдел инвестиционных программ, госзакупок и МТО;

в соответствии с расчетом оперативных подразделений выполняет функциональные обязанности по должности в составе расчета;

разрабатывает порядки действий территориальной подсистемы РСЧС Республики Марий Эл согласно приказу Комитета «Об организации повседневной деятельности на год»;

принимает участие в разработке нормативно-правовых актов 
по созданию комплексной системы экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или возникновении чрезвычайных ситуаций 
на территории Республики Марий Эл;

принимает участие в разработке (уточнении) регламентов информационного взаимодействия по подготовке наборов данных в автоматизированную информационно-управляющую систему (АИУС) МЧС России;

готовит документы на заседания эвакуационной комиссии Республики Марий Эл;

осуществляет организационное обеспечение деятельности эвакуационной комиссии Республики Марий Эл, является секретарем комиссии;

оказывает методическую помощь в подготовке материалов к заседаниям органов государственной республики по вопросам эвакуационных мероприятий;

разрабатывает проекты планов работы эвакуационной комиссии Республики Марий Эл и контролирует их выполнение, вносит в планы необходимые изменения и уточнения;

уточняет и корректирует персональный состав эвакуационной комиссии Республики Марий Эл, а также телефонные номера 
в автоматизированной системе оповещения;

участвует в разработке «Плана действий по предупреждению 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера Комитета экологической безопасности, природопользования и защиты Республики Марий Эл» и своевременно его корректирует в части эвакуационных мероприятий;

разрабатывает в проекты законодательных и нормативных правовых документов Республики Марий Эл в вопросах эвакуации  населения, материальных и культурных ценностей;

разрабатывает проекты распорядительных документов 
по вопросам по организации эвакуации населения, материальных
и культурных ценностей от опасностей возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при угрозе 
и возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и контроль их исполнения;

представляет материал по направлению своей деятельности:

в материалы ежегодного Государственного доклада о состоянии защиты населения и территории Республики Марий Эл от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
в доклад о состоянии гражданской обороны Республики 
Марий Эл;

в анализ деятельности территориальной подсистемы РСЧС Республики Марий Эл за год по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций;

представляет годовой отчет о профессиональной служебной деятельности;

уведомляет в письменной форме председателя Комитета 
о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, 
и принимать меры по предотвращению подобного конфликта;

уведомляет в установленном порядке руководителя Комитета, органы Прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его 
к совершению коррупционных правонарушений;

выполняет по указанию руководителя Комитета, его заместителя (по вопросам ГОЧС) и начальника отдела другие поручения;

составляет протоколы об административных правонарушениях 
в соответствии со статьей 20.61 Кодекса Российской Федерации 
об административных правонарушениях.

11. В пределах своей служебной компетенции гражданский служащий наделен следующими правами, необходимыми для реализации должностных обязанностей: 

на реализацию установленных статьей 14 Федерального закона
от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» основных прав гражданского служащего,
а также основных и дополнительных государственных гарантий, предусмотренных и обусловленных законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Марий Эл;

принимать решения в соответствии с должностными обязанностями;

участвовать в совещаниях, семинарах, конференциях и иных мероприятиях по вопросам защиты населения и территории 
от чрезвычайных ситуаций;

участвовать в организации взаимодействия со структурными подразделениями Комитета, Главного управления МЧС России 
по Республике Марий Эл и организациями при реализации совместных задач и должностных функций по направлениям своей деятельности,
в интересах деятельности отдела;

запрашивать и получать в установленном порядке от органов государственной статистики, органов исполнительной власти Республики Марий Эл, органов местного самоуправления
и организаций, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти информацию и сведения, необходимые для выполнения задач в пределах полномочий по занимаемой должности; 

анализировать состояние работы органов, уполномоченных
на решение задач в области защиты населения и территории
от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера,
по направлениям в пределах полномочий по занимаемой должности;

знакомиться с документами, необходимыми для исполнения должностных обязанностей и своих прав;

на повышение квалификации в соответствии с полномочиями 
по занимаемой должности;

использовать действующие системы и средства связи Комитета.

12. Гражданский служащий, замещающий должность ведущего специалиста-эксперта, за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей; за несоблюдение ограничений, запретов 
и требований, связанных с гражданской службой; за нарушение законодательства Российской Федерации, повлекшее нарушение прав 
и охраняемых законом интересов граждан, организаций, Российской Федерации и Республики Марий Эл; за разглашение сведений, составляющих государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, а также сведений, ставших ему известными в связи 
с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведений, касающихся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающих 
их честь и достоинство; за дачу неправомерных поручений подчиненному несет ответственность в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.

Документы, предъявляемые для участия в конкурсе: 

- личное заявление; 

- собственноручно заполненная и подписанная анкета установленной формы, с приложением фотографии размером 4х3 см; 

- копия паспорта или заменяющего его документа; 

- копии документов, подтверждающих профессиональное образование, стаж работы и квалификацию, а также по желанию гражданина 
о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы); 

- копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность; 

- заключение медицинского учреждения об отсутствии 
у гражданина заболевания, препятствующего поступлению 
на гражданскую службу или ее прохождению.
Так же информируем, что документы можно представить 
в электронном виде в соответствии с Постановлением Правительства РФ 
от 5 марта 2018 г. № 227 «О некоторых мерах по внедрению информационных технологий в кадровую работу на государственной гражданской службе Российской Федерации».

Конкурс проводится в соответствии с Положением о конкурсе 
на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 г. № 112, Единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов, утвержденной Постановлением Правительства РФ от 31 марта 2018 г. № 397.
К участию в конкурсе допускаются граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям.

Гражданин не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям к перечисленным выше должностям государственной гражданской службы, а также 
в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления 
на государственную гражданскую службу и ее прохождения.

Обязанности государственных гражданских служащих установлены должностными регламентами, с которыми можно ознакомиться в кадровой службе Комитета.

Государственному гражданскому служащему устанавливается денежное содержание, которое состоит из: месячного оклада в соответствии 
с замещаемой должностью государственной гражданской службы Республики Марий Эл согласно Указу Президента Республики Марий Эл 
от 20 ноября 2006 г. № 207 «О денежном содержании государственных гражданских служащих Республики Марий Эл» и других выплат, предусмотренных действующим законодательством.

Конкурс проводится в два этапа. 

Первый - прием документов для участия в конкурсе. 

О дате, месте и времени проведения второго этапа будет сообщено письменно претендентам, допущенным к конкурсу.

Порядок проведения конкурса – тестирование кандидатов и индивидуальное собеседование.

Сообщения о результатах конкурса направляются в письменной форме кандидатам в 7-ми дневный срок со дня его завершения, кандидатам представившим документы в электронном виде – в форме электронного документа. Информация о результатах конкурса также размещается в указанный срок на официальном сайте Комитета в сети Интернет.

Документы принимаются по адресу: г. Йошкар-Ола, 
наб. Брюгге 2, каб. 319.

Время приема документов с 8 час.30 мин. до 12 час.30 мин. 
Суббота и воскресенье - выходные дни. 
Документы для участия в конкурсе принимаются:

с 23 августа 2022 г. в течение 21 дня до 12 сентября 2022 г. включительно.

Ориентировочная дата проведения конкурса – 3 октября 2022 г. 
Место проведения конкурса – Комитет гражданской обороны 
и защиты населения Республики Марий Эл, г. Йошкар-Ола наб. Брюгге, д.2, зал заседаний.

Дополнительную информацию и необходимые документы можно получить в кадровой службе Комитета. 

Телефон для справок 69-00-13.

