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Доклад подготовлен на основе результатов реализации мероприятий подпрограммы № 7 «Противодействие коррупционным проявлениям» государственной программы Республики Марий Эл «Профилактика правонарушений на территории Республики Марий Эл 
на 2017 - 2025 годы», анализа действующего законодательства, информации правоохранительных и надзорных органов, отчетов государственных органов Республики Марий Эл и органов местного самоуправления в Республике Марий Эл о реализации мер антикоррупционной политики. 
Доклад одобрен на заседании Комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Республике Марий Эл 
14 февраля 2023 г. в соответствии с п. 6 Положения о Комиссии, утвержденного Указом Главы Республики Марий Эл от 2 октября 2015 г. № 283 «О мерах по совершенствованию организации деятельности 
в области противодействия коррупции».

Формирование нормативной правовой базы

по противодействию коррупции
В отчетном периоде продолжена работа по совершенствованию нормативно-правового обеспечения противодействия коррупции 
и корректировке республиканской нормативной правовой базы, в том числе в связи с изменениями, вносимыми в антикоррупционное законодательство Российской Федерации.
Органами государственной власти Республики Марий Эл 
и органами местного самоуправления в Республике Марий Эл приняты меры по приведению ведомственных нормативных правовых актов 
в соответствие с требованиями антикоррупционного законодательства. 
В связи с наделением руководителей органов субъектов Российской Федерации по профилактике коррупционных и иных правонарушений полномочиями по направлению запросов в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации, органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, и операторам информационных систем, 
в которых осуществляется выпуск цифровых финансовых активов, 
27 декабря 2022 г. внесены изменения в Закон Республики Марий Эл 
от 5 декабря 2019 г. № 53-З «О регулировании некоторых вопросов представления сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера отдельными категориями граждан и должностных лиц».
Наряду с этим в течение 2022 года управлением Главы Республики Марий Эл по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее - Управление) внесены изменения в 20 указов Главы Республики Марий Эл, направленные на приведение нормативных правовых актов республики в соответствие с федеральным антикоррупционным законодательством.

В целях корректировки муниципальной правовой базы органами местного самоуправления внесены соответствующие изменения 
в 93 нормативных правовых акта.

Организация работы по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов

Все проекты указов Главы Республики Марий Эл, постановлений Правительства Республики Марий Эл, содержащие правовые нормы, проекты законов Республики Марий Эл, а также нормативные правовые акты, разрабатываемые органами государственной власти Республики Марий Эл и органами местного самоуправления в Республике 
Марий Эл, прошли антикоррупционную экспертизу. 
Всего в 2022 году 1 575 проектов нормативных правовых актов органов государственной власти Республики Марий Эл и 2 955 проектов муниципальных правовых актов прошли антикоррупционную экспертизу, коррупциогенные факторы выявлены соответственно 
в 7 и 88 правовых актах. В результате доработки проектов нормативных правовых актов коррупциогенные факторы исключены. 
Антикоррупционную экспертизу в 2022 году также прошли 
11 нормативных правовых актов органов государственной власти Республики Марий Эл и 56 муниципальных правовых актов, коррупциогенные факторы выявлены соответственно в 1 
и 27 нормативных правовых актах. Коррупциогенные факторы устранены в полном объеме.

Деятельность Комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Республике Марий Эл 
и Комиссии при Главе Республики Марий Эл по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию 
конфликта интересов 
Комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Республике Марий Эл (далее - Комиссия) образована Указом Главы Республики Марий Эл от 2 октября 2015 г. № 283 «О мерах 
по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции». Деятельность Комиссии велась 
на плановой основе. Сведения о плане работы Комиссии на текущий год и информация о заседаниях размещались на официальном интернет-портале Республики Марий Эл.
В истекшем году состоялось 4 заседания Комиссии, на которых рассмотрены актуальные вопросы организации профилактики коррупционных правонарушений в Республике Марий Эл:
о результатах работы правоохранительных органов 
по противодействию преступлениям коррупционной направленности 
в Республике Марий Эл в 2021 году;

о рассмотрении проекта ежегодного доклада о деятельности 
в области противодействия коррупции в Республике Марий Эл 
в 2021 году и результатов социологического исследования, проведенного в 2021 году в целях оценки уровня коррупции 
в Республике Марий Эл;

об эффективности деятельности государственных органов 
и органов местного самоуправления по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Республики Марий Эл 
и муниципальных правовых актов;
об организации антикоррупционной работы в Министерстве социального развития Республики Марий Эл и подведомственных ему учреждениях и организациях;

о мерах по предупреждению нарушений антикоррупционного законодательства лицами, уволившимися с государственной или муниципальной службы, и практике применения мер ответственности 
за незаконное привлечение к трудовой деятельности либо 
к выполнению работ или оказанию услуг бывших государственных или муниципальных служащих;

о реализации организационных и иных мер по выявлению 
и предупреждению коррупционных правонарушений 
в лесопромышленном комплексе;

о мерах, принимаемых в целях профилактики коррупционных правонарушений в Звениговском муниципальном районе Республики Марий Эл, и путях решения возникающих проблем;

о состоянии работы по выявлению фактов несоблюдения лицами, замещающими государственные и муниципальные должности, государственными гражданскими и муниципальными служащими требований о предотвращении и об урегулировании конфликта интересов, а также исполнения запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

об эффективности работы по предотвращению коррупционных рисков при реализации национальных проектов в области образования 
в Министерстве образования и науки Республики Марий Эл 
(и подведомственных ему учреждениях) и о результатах контрольных мероприятий по результативности (эффективности) использования средств, направленных на реализацию национальных проектов в сфере образования;
об эффективности реализации мер по предупреждению коррупции и применения антикоррупционных стандартов в деятельности государственных и муниципальных учреждений и предприятий;

о состоянии работы и принимаемых мерах 
по совершенствованию деятельности по профилактике коррупционных правонарушений и преступлений в учреждениях и на предприятиях строительной отрасли;

о мерах по реализации в 2022 году мероприятий Национального плана противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы 
и подпрограммы «Противодействие коррупционным проявлениям» государственной программы Республики Марий Эл «Профилактика правонарушений на территории Республики Марий Эл 
на 2017 - 2025 годы»;

об итогах работы Комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Республике Марий Эл в 2022 году 
и о плане работы на 2023 год.

Вне плана работы Комиссии рассмотрены следующие вопросы:

о рассмотрении уведомления министра здравоохранения Республики Марий Эл Паньковой М.В. о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов;

о рассмотрении уведомления министра природных ресурсов, экологии и охраны окружающей среды Республики Марий Эл 
Киселева А.Н. о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести 
к конфликту интересов;

о рассмотрении уведомления акционерного общества «Тандер»
о заключении трудового договора с Пугачевым Д.Б., замещавшим должность министра промышленности, экономического развития
и торговли Республики Марий Эл.
В ходе заседаний по указанным вопросам заслушаны доклады руководителей контрольно-надзорных и правоохранительных органов, органов государственной власти Республики Марий Эл и органов местного самоуправления в Республике Марий Эл. 
Все запланированные вопросы рассмотрены в полном объеме, план работы Комиссии на 2022 год выполнен. Ранее данные поручения исполнены в установленные сроки.

Заседания Комиссии при Главе Республики Марий Эл 
по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов в 2022 году не проводились 
в связи с отсутствием правовых оснований, предусмотренных антикоррупционным законодательством.
Организация деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в государственных органах и органах местного самоуправления в Республике Марий Эл
Органами государственной власти Республики Марий Эл (15) 
и органами местного самоуправления в Республике Марий Эл (9) 
в течение 2022 года внесены изменения в планы по противодействию коррупции, предусматривающие меры, направленные на достижение конкретных результатов. 
Органами государственной власти Республики Марий Эл 
и органами местного самоуправления в Республике Марий Эл 
на регулярной основе проводится оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации отдельных функций, по результатам  вносятся изменения в перечни должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками. В 2022 году в 13 органах государственной власти Республики Марий Эл и 10 органах местного самоуправления 
в Республике Марий Эл внесены изменения в перечни должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками. 
В органах государственной власти Республики Марий Эл проведено 34, в органах местного самоуправления в Республике 
Марий Эл 61 заседаний комиссий по соблюдению требований 
к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Марий Эл (муниципальных служащих) и урегулированию конфликта интересов, на которых рассмотрено 99 материалов. 

Организациями и иными государственными учреждениями Республики Марий Эл, находящимися в ведении органов государственной власти Республики Марий Эл, принимаются меры 
по противодействию коррупции в соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции». 

Должностными лицами органов государственной власти Республики Марий Эл, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, с подведомственными организациями в 2022 году проведены обучающие мероприятия 
по вопросам профилактики и противодействия коррупции, информирование работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур. 

С целью оперативного поступления информации, регистрации 
и принятия мер по обращениям граждан о фактах проявления коррупции 
в органах государственной власти Республики Марий Эл и органах местного самоуправления в Республике Марий Эл на информационных стендах и на официальных сайтах в сети Интернет размещена информация о должностных лицах, которым можно сообщить 
об указанных фактах (фамилия, имя, отчество, должность, номера телефонов, место и время работы и т. д.).

В соответствии с Федеральным законом от 9 февраля 2009 г. 
№ 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» органами государственной власти Республики Марий Эл и органами местного самоуправления в Республике Марий Эл для размещения информации о своей деятельности созданы официальные сайты в сети Интернет. На данных сайтах регулярно размещаются результаты деятельности органов государственной власти Республики Марий Эл 
и органов местного самоуправления в Республике Марий Эл 
по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию 
и расследованию коррупционных правонарушений. Для поддержания информационной открытости деятельности государственных 
и муниципальных органов власти на официальных сайтах на постоянной основе публикуются доклады, включающие в себя информацию 
о результатах по реализации мероприятий в сфере антикоррупционной деятельности, предусмотренных планами по противодействию коррупции. 

Управлением на постоянной основе проводится мониторинг указанных разделов на предмет полноты размещения и обновления информации по вопросам профилактики и противодействия коррупции. Информация о выявленных недостатках и предложения по их устранению направляются руководителям государственных органов Республики Марий Эл и органов местного самоуправления в Республике Марий Эл. 

Деятельность органа субъекта по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений

Управлением в пределах своей компетенции ежеквартально проводится мониторинг деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в органах государственной власти Республики 
Марий Эл и органах местного самоуправления в Республике Марий Эл, а также соблюдения законодательства Российской Федерации 
о противодействии коррупции. На основании результатов мониторинга корректируются организационные и проверочные мероприятия 
в органах государственной власти Республики Марий Эл и органах местного самоуправления в Республике Марий Эл.

В 2022 году в целях проверки соблюдения законодательства 
в сфере противодействия коррупции Управлением в Министерстве молодежной политики, спорта и туризма Республики 
Марий Эл, Министерстве социального развития Республики Марий Эл, в администрациях Килемарского и Медведевского муниципальных районов Республики Марий Эл проведены проверки. По их результатам руководителям направлены рекомендации по устранению выявленных недостатков. 
В рамках проведения Управлением проверок соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции 
в органах государственной власти Республики Марий Эл проводилась работа по выявлению конфликта интересов в деятельности лиц, замещающих государственные должности Республики Марий Эл, должности государственной гражданской службы, посредством изучения личных дел, уведомлений о личной заинтересованности, анализа заключенных контрактов на поставки товаров (выполнение работ, оказание услуг) для нужд государственных органов. 
Так, по результатам проведенной проверки по инициативе Управления к дисциплинарной ответственности привлечена заместитель министра молодежной политики, спорта и туризма Республики 
Марий Эл, не принявшейя меры по урегулированию конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей. 

Сотрудниками Управления осуществлен анализ сведений 
о соблюдении ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции в отношении 106 гражданских служащих 
и 235 муниципальных служащих, в том числе по запросам государственных органов и органов местного самоуправления. Запросы направлялись с использованием системы межведомственного электронного взаимодействия для получения сведений из ЕГРЮЛ, ЕГРИП и реестра дисквалифицированных лиц. По запросам государственных органов и органов местного самоуправления направлялись запросы в Росреестр, кредитные организации и УФНС Российской Федерации по Республике Марий Эл.

Кроме того, Управлением проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных руководителями государственных органов Республики Марий Эл и их заместителями. Нарушений, требующих организации проведения проверки, не выявлено. 
По результатам анализа сведений, представленных депутатами органов местного самоуправления в Республике Марий Эл, Главой Республики Марий Эл назначены проверки в отношении 5 депутатов.
Всего сотрудниками Управления в 2022 году проведено 
26 проверок соблюдения требований антикоррупционного законодательства, организовано 8 процедур контроля за расходами 
в отношении гражданских и муниципальных служащих; лиц, замещающих муниципальные должности, по результатам проверок 
7 человек привлечены к дисциплинарной ответственности; 1 лицо, замещающее муниципальную должность, досрочно лишено депутатских полномочий.
Управлением проведено тестирование государственных гражданских и муниципальных служащих по вопросам соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность государственной или муниципальной службы, при заключении 
им трудового или гражданско-правового договора.
В целях повышения общественной активности, возможности своевременного информирования населением о коррупционных проявлениях на официальном интернет-портале Республики Марий Эл 
в разделе «Противодействие коррупции» функционирует ссылка «Сообщить о фактах коррупции», где предложена форма для направления электронного сообщения о факте коррупции. В этом же разделе в подразделе «Общая информация» размещены контакты гражданских служащих Управления. Регулярно проводится анализ обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны гражданских и муниципальных служащих. 

В Администрации Главы Республики Марий Эл 
в круглосуточном режиме работает телефон в формате фиксации звонков, переадресованных Администрацией Президента Российской Федерации в Администрацию Главы Республики Марий Эл. Уполномоченные лица Администрации Главы Республики Марий Эл 
и государственных органов Республики Марий Эл имеют круглосуточный доступ на портал ССТУ Российской Федерации для принятия мер оперативного реагирования на поступающие сообщения. 
В Правительстве Республики Марий Эл ежедневно (кроме выходных 
и праздничных дней) работает телефон «горячей линии», по которому любой гражданин имеет возможность передать сообщение.

Управлением в 2022 году рассмотрено 11 обращений граждан 
и организаций о возможных нарушениях антикоррупционного законодательства. По результатам их рассмотрения информация 
не подтвердилась.

На постоянной основе оказывается содействие государственным органам и органам местного самоуправления по вопросам организации работы по противодействию коррупции. Данная работа проводится путем направления информационных писем, методических материалов, осуществления выездов в муниципальные образования, а также проведения тематических занятий. 
В ноябре и декабре 2022 г. Управлением с должностными лицами кадровых служб органов государственной власти Республики Марий Эл и органов местного самоуправления в Республике Марий Эл проведены семинары по вопросу применения отдельных положений законодательства о противодействии коррупции. 

На семинарах рассмотрены вопросы выявления аффилированности при проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, проанализированы ошибки, допускаемые при заполнении мониторинга хода реализации мероприятий по противодействию коррупции по форме «К-Экспресс».
В целях совершенствования антикоррупционной работы 
в муниципальных образованиях в Республике Марий Эл разработано 
и направлено в органы местного самоуправления методическое пособие по вопросам составления проектов документов, представляемых руководителю органа либо в комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.

Деятельность кадровых подразделений государственных органов 
и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных правонарушений

Для решения задач по профилактике коррупционных и иных правонарушений во всех органах государственной власти Республики Марий Эл и органах местного самоуправления в Республике Марий Эл определены должностные лица кадровых служб, ответственные 
за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

На январь 2023 г. численность указанных должностных лиц 
в органах государственной власти Республики Марий Эл составила 
48 человек, в органах местного самоуправления в Республике 
Марий Эл - 187 человек.

Одним из важных направлений профилактики коррупции является выявление и предотвращение конфликта интересов должностных лиц,
а механизм его реализации заключается в контроле за соблюдением запретов и ограничений, установленных законодательством 
о противодействии коррупции. 

В 2022  году в кадровые подразделения органов государственной власти Республики Марий Эл и органов местного самоуправления 
в Республике Марий Эл уведомления о возможности возникновения конфликта интересов поступили от  3 гражданских и 26 муниципальных служащих, по результатам рассмотрения соответственно 3 
и 13 уведомлений были приняты меры по урегулированию конфликта интересов. В 13 случаях признано отсутствие конфликта интересов. 
По фактам несоблюдения служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов проведено 48 проверок, установлено, что 2 гражданских служащих 
и 4 муниципальных служащих не соблюдали требования 
по урегулированию конфликта интересов, 11 муниципальных 
служащих - к служебному поведению. По результатам проверок 
2 гражданских и 13 муниципальных служащих привлечены 
к дисциплинарной ответственности.
Органами государственной власти Республики Марий Эл 
и органами местного самоуправления в Республике Марий Эл 
в 2022 году проанализированы сведения о соблюдении запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в отношении 263 гражданских и 518 муниципальных служащих. 

По результатам анализа уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы установлено, что гражданскими служащими подано 81 уведомление, муниципальными служащими - 
447 уведомлений. Нарушений гражданскими служащими требований законодательства в части несвоевременного уведомления представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 
не выявлено. В отношении одного муниципального служащего выявлен факт непредставления уведомления, служащий привлечен 
к дисциплинарной ответственности.
По результатам поступивших уведомлений о заключении трудового договора с бывшими государственными гражданскими 
и муниципальными служащими по инициативе должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в органах государственной власти Республики 
Марий Эл, проведено 5 проверок, в органах местного самоуправления 
в Республике Марий Эл - 10. 

В отношении одного бывшего муниципального служащего принято решение о расторжении заключенного трудового договора.

В 2022 году в 19 органах государственной власти Республики Марий Эл и в 13 органах местного самоуправления в Республике 
Марий Эл проведено тестирование гражданских и муниципальных служащих. Анализ заполненных тестов показал удовлетворительный уровень понимания гражданскими служащими положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации 
и позволил выявить пробелы, которые будут учтены ответственными должностными лицами за работу по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений при подготовке плана проведения аппаратной учебы на 2023 год.
Один государственный служащий Управления прошел повышение квалификации по программе «Основы государственной гражданской службы, государственного управления и противодействия коррупции» 
в институте дополнительного профессионального образования 
ФГОУ ВО «Поволжский государственный технологический университет».
В 2022 году обучение по специализированным программам повышения квалификации в сфере противодействия коррупции прошли 29 гражданских и 80 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. Один гражданский служащий обучался по линии переподготовки 
по указанной тематике.

Кроме того, 31 гражданский и 111 муниципальных служащих приняли участие в семинарах, посвященных вопросам противодействия коррупции; 15 муниципальных служащих участвовали в проведении круглых столов по той же тематике.
В органах государственной власти Республики Марий Эл 
и органах местного самоуправления в Республике Марий Эл организована работа по обучению лиц, вновь поступивших 
на гражданскую (муниципальную) службу, путем проведения правовой учебы с приглашением представителей органов прокуратуры. 
На правовой учебе доводятся новеллы антикоррупционного законодательства, основные запреты, ограничения и требования, установленные в целях противодействия коррупции, практика привлечения к ответственности за совершение коррупционных правонарушений. 

С целью получения профессиональных знаний, умений и навыков гражданскими (муниципальными) служащими, впервые поступившими на гражданскую (муниципальную) службу для замещения должностей, включенных в перечни должностей с высоким коррупционным риском, предусмотрено повышение квалификации. В 2022 году из числа гражданских (муниципальных) служащих, впервые поступивших 
на службу, обучены соответственно 50 и 21 служащий. 

Также 29 гражданских и 45 муниципальных служащих 
из числа впервые поступивших на гражданскую (муниципальную) службу приняли участие в семинарах, посвященных вопросам противодействия коррупции, 20 муниципальных служащих участвовали в проведении круглых столов по той же тематике.
В ноябре и декабре 2022 г. Управлением с должностными лицами кадровых служб органов государственной власти Республики Марий Эл и органов местного самоуправления в Республике Марий Эл проведены семинары по вопросу применения отдельных положений законодательства о противодействии коррупции. 

На семинарах рассмотрены вопросы выявления аффилированности при проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, проанализированы ошибки, допускаемые при заполнении мониторинга хода реализации мероприятий по противодействию коррупции по форме «К-Экспресс».
Результаты деятельности по выявлению и расследованию коррупционных преступлений 
В 2022 году зарегистрировано 110 преступлений коррупционной направленности (АППГ - 56), что на 96,4 процента больше, чем 
в 2021 году. 
В суды для рассмотрения по существу направлено 51 (АППГ - 39) уголовное дело. Среди оконченных уголовных дел в 2022 году  
30 дел о взяточничестве, 5 - о хищениях с использованием служебного положения, 5 - о корыстных злоупотреблениях и превышении должностных полномочий и др. 
Судами рассмотрено 58 уголовных дел коррупционной направленности в отношении 61 лица (АППГ - 47 дел в отношении 
50 лиц). Осуждено 28 лиц (АППГ - 41 лицо), среди которых 2 бывших сотрудника правоохранительных органов, глава органа местного самоуправления, главный врач медицинского учреждения, директор государственного бюджетного учреждения.

Общая сумма взяток по расследованным уголовным делам 
в 2022 году превысила 4 млн. рублей. При этом в целях обеспечения исполнения судебных решений в части материальных санкций наложен арест на имущество обвиняемых стоимостью более 9 млн. рублей. Сумма ущерба, непосредственно причиненного коррупционными преступлениями, составила порядка 20 млн. рублей. На стадии следствия возвращено 1,8 млн. рублей, приняты обеспечительные меры на сумму свыше 30 млн. рублей.
По данным правоохранительных органов, наиболее подвержены коррупционной преступности в 2022 году сфера здравоохранения 
и деятельность муниципальных предприятий и учреждений, коммерческих организаций, где вопреки интересам службы должностными лицами и лицами, осуществляющими управленческие функции, получались незаконные денежные вознаграждения.

В соответствии с планом работы Управления в первом полугодии 2023 г. с участием Министерства транспорта и дорожного хозяйства Республики Марий Эл и МВД по Республике Марий Эл запланировано проведение проверки соблюдения требований антикоррупционного законодательства в ГКУ Республики Марий Эл «Марийскавтодор».

Также во втором квартале 2023 г. в целях выявления признаков аффилированности и возможного конфликта интересов у членов комиссий при осуществлении государственных закупок 
с использованием программного комплекса «Контур.Фокус» предусмотрено проведение анализа конкурсных процедур 
в Министерстве здравоохранения Республики Марий Эл и Министерстве транспорта и дорожного хозяйства Республики Марий Эл.
Антикоррупционное просвещение и пропаганда. Популяризация 
в обществе антикоррупционных стандартов
В 2022 году в целях популяризации в обществе антикоррупционных стандартов Управлением совместно 
с органами государственной власти Республики Марий Эл, органами местного самоуправления в Республике Марий Эл и их подведомственными организациями проведены мероприятия 
по антикоррупционному просвещению и пропаганде.

В частности, 5 профессиональных образовательных учреждений 
и 6 общеобразовательных учреждений Республики Марий Эл приняли участие в конкурсе рисунков по антикоррупционной тематике.

В органах государственной власти Республики Марий Эл 
и органах местного самоуправления в Республике Марий Эл 
в декабре 2022 г. также проведены мероприятия, посвященные Международному дню борьбы с коррупцией. В рамках данных мероприятий 588 гражданских и 873 муниципальных служащих приняли участие во Всероссийском антикоррупционном диктанте в онлайн-формате, проведены семинары и аппаратная учеба 
по антикоррупционной тематике.

Министерством культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл в рамках Международного дня борьбы 
с коррупцией в 2022 году организовано проведение 
ХII Республиканского конкурса «Чистые руки и честные помыслы», который проводится среди редакций, штатных и внештатных журналистов печатных и электронных средств массовой информации  Республики Марий Эл, освещающих вопросы борьбы с коррупцией.

Конкурс проводился по следующим номинациям: «Лучшая телевизионная передача», «Лучшая радиопередача», «Лучшая публикация в республиканском печатном издании», «Лучшая публикация в районной (городской) газете», «Лучшая интернет-публикация». Призовой фонд составил 25 000 рублей.
Победителями конкурса согласно установленным номинациям признаны:
Королев И.А. в номинации «Лучшая телевизионная передача» - «Ваше право» на телеканале «Россия 24»;
Салихова Р.Р. в номинации «Лучшая радиопередача» - «Радио 
в теме» на радиоканале «МЭТР ФМ»;
Никитина Д.И. в номинации «Лучшая радиопередача» - «Самое время» на радиоканале «Радио России»;
Марышев В.В. в номинации «Лучшая публикация 
в республиканском печатном издании» - публикация 
«В войне с коррупцией перемирия не будет» в газете «Марийская правда»;
Камалетдинова Л.А. в номинации «Лучшая публикация 
в республиканском печатном издании» - публикации «Тыгайже шукынрак лийышт ыле!» («Пусть таких будет больше!»), «Тиде паша чоныжылан келша» («Эта работа нравится ей») в газете «Марий Эл».
В ходе реализации комплекса мероприятий по взаимодействию 
со средствами массовой информации и общественностью в рамках информирования о работе правоохранительных органов 
по противодействию коррупции в Республике Марий Эл  опубликовано: более 1 тыс. публикаций о деятельности следственного управления Следственного комитета России по Республике Марий Эл; 151 материал о деятельности МВД России по Республике Марий Эл. Выпущено 
в эфир 4 видеосюжета, на радиостанциях озвучено 29 информаций антикоррупционной направленности.
В рамках информационно-разъяснительной работы органами государственной власти Республики Марий Эл и органами местного самоуправления в Республике Марий Эл также налажено эффективное взаимодействие со средствами массовой информации. В 2022 году 
по антикоррупционной тематике размещено в средствах массовой информации 223 материала и публикаций, проведено 512 мероприятий правовой и антикоррупционной направленности.

Противодействие коррупции при осуществлении закупок для государственных (муниципальных) нужд
Во исполнение требований, установленных Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд», в органах исполнительной власти Республики Марий Эл созданы: 
контрактная служба; 
единые комиссии для определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей).

Члены единых комиссий и контрактных служб регулярно проходят обучение по тематике осуществления закупок на курсах повышения квалификации.

В органах государственной власти Республики Марий Эл 
и в органах местного самоуправления в Республике Марий Эл проводится работа по проверке лиц, занимающихся закупками товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд на аффилированность с участниками закупки со стороны поставщиков товаров, работ, услуг. 

Изучаются личные дела государственных гражданских служащих, членов комиссии с целью установления круга возможных аффилированных лиц из числа родственников.

Анализируются справки о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера служащих (членов комиссии) и их супругов, в ходе изучения которых есть возможность получить информацию об иной оплачиваемой работе, о наличии акций, ценных бумаг, об участии в деятельности коммерческих организаций. 

Проводится проверка членов комиссии и их родственников 
по сведениям ЕГРИП, ЕГРЮЛ. В последующем проводится сопоставление полученных данных с информацией, представленной участниками закупки. 

Проверки участников закупки в части применения административного наказания в виде дисквалификации, участия 
в составе учредителей любой организационно-правовой формы осуществляется с использованием Web-технологии посредством установления доступа к разделам сайта Федеральной налоговой службы Российской Федерации, при этом используется региональная информационная система «Полтава-госуслуги», а также общедоступные электронные сервисы, такие как «За честный бизнес».

Информация об участниках закупки в реестре юридических лиц, привлеченных к административной ответственности по статье 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, проверяется на сайте Генеральной прокуратуры Российской Федерации.

В целях предотвращения возникновения конфликта интересов,
а также выявления личной заинтересованности (скрытой аффилированности) в органах государственной власти Республики Марий Эл проводится ежегодная актуализация сведений 
о родственниках и свойственниках лиц, замещающих государственные должности Республики Марий Эл, должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл.

Организациям, находящимся в ведении органов государственной  власти Республики Марий Эл, предложено привлекать к участию 
в заседаниях закупочных комиссий сотрудников правоохранительных органов и должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, а также предусмотреть возможность декларирования членами комиссий наличия и отсутствия личной заинтересованности и обязательного проведения анализа информации об участниках закупок в рамках реализации национальных проектов на предмет установления их аффилированных связей 
с членами закупочной комиссии.
В органах государственной власти Республики Марий Эл 
и органах местного самоуправления в Республике Марий Эл организована работа по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции гражданских (муниципальных) служащих Республики Марий Эл, 
в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд. В 2022 году по программам дополнительного профессионального образования обучено соответственно 31 
и 38 служащих. Кроме того, 29 гражданских и 75 муниципальных служащих приняли участие в проведении круглых столов.
Планом работы Управления на 2023 год в целях выявления признаков аффилированности и возможного конфликта интересов 
у членов комиссий при осуществлении государственных закупок предусмотрено проведение с использованием специализированной программы «Контур.Фокус» анализа конкурсных процедур 
в Министерстве здравоохранения Республики Марий Эл и Министерстве транспорта и дорожного хозяйства Республики Марий Эл. 
Взаимодействие с общественными объединениями и организациями в целях проведения единой государственной политики 
в сфере противодействия коррупции 
Институты гражданского общества привлекались государственными органами Республики Марий Эл и органами местного самоуправления в Республике Марий Эл к проведению антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов; участию 
в деятельности комиссий по соблюдению требований 
к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов; проведению социологических исследований для оценки уровня коррупции в районах республики; выявлению случаев несоблюдения лицами, замещающими государственные (муниципальные) должности 
и должности гражданской (муниципальной) службы, требований 
о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, а также о соблюдении ограничений и запретов, установленных законодательством о противодействии коррупции; правовому просвещению гражданских и муниципальных служащих, формирования у них отрицательного отношения к коррупции.

К реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции привлекаются такие общественные организации, как «Ассоциация юристов», ветеранские организации, профсоюзные организации, марийские региональные отделения общественных организаций, научные и учебные организации, средства массовой информации (газеты «Знамя» (Мари-Турек), «Ведомости Козьмы и Дамиана» (г. Козьмодемьянск), «Взгляд» (г. Звенигово), «Йошкар-Ола»), представители бизнес-сообщества (Торгово-промышленная палата Республики Марий Эл, Совет предпринимателей Советского района, Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства в г. Козьмодемьянске).

Действенными формами взаимодействия являются: 
включение представителей гражданского общества в составы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению гражданских (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов либо приглашение их в качестве экспертов; 
проведение совместных практических и научных семинаров, круглых столов, конференций и т. п.; администрациями муниципальных образований заключены соглашения о сотрудничестве 
с вышеуказанными организациями. 
Марийским региональным отделением Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» осуществляется оказание бесплатной юридической помощи населению. На постоянной основе с периодичностью раз в квартал проводятся Дни бесплатной юридической помощи. О проводимых мероприятиях население информируется посредством газеты «Марийская правда», районных и городских газет, информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Результаты социологического исследования 

по оценке уровня коррупции 

В октябре - ноябре 2022 г. в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 25 мая 2019 г. № 662 
«Об утверждении методики проведения социологических исследований 
в целях оценки уровня коррупции в субъектах Российской Федерации» сотрудниками государственного бюджетного научного учреждения
при Правительстве Республики Марий Эл «Марийский научно-исследовательский институт языка, литературы и истории 
им. В.М.Васильева» было проведено социологическое исследование 
по оценке населением Республики Марий Эл уровня «бытовой» коррупции. 

В ходе социологического исследования было опрошено 
400 респондентов в г. Йошкар-Оле (158 человек), г. Волжске 
(65 человек), г. Козьмодемьянске (64 человека); селах Медведевского (61 человек) и Советского муниципального районов (52 человека). 
Опрос показал, что респонденты в разной степени имеют представление о мерах, которые власти принимают для противодействия коррупции. Ответ «Известно, постоянно слежу за этим» дали 
2,2 процента респондентов. «Известно, но специально не слежу 
за этим» - 24,2 процента опрошенных. «Что-то слышал (слышала), 
но ничего определенного припомнить не могу» - 39,7 процента граждан. Часть опрошенных ничего не знает о мерах, которые власти принимают для противодействия коррупции (23,7 процента), некоторые респонденты затруднялись ответить (10 процентов). 

По отдельным вопросам социологического исследования с учетом их специфики есть сомнения в корректности полученных ответов.

Так, респондентов попросили оценить, насколько честны, свободны от коррупции (нечестны, коррумпированы) различные организации (органы власти). В результате совокупная оценка абсолютно честные» + «довольно честные» дана более трети респондентов следующим группам: 

средние школы, училища, техникумы - 38,2 процента; 

собесы, службы занятости, другие социальные учреждения - 
36,2 процента; 

поликлиники и больницы - 33 процента; 

армия - 28,5 процента; 

высшие учебные заведения - 26,7 процента. 

В то же время респонденты отметили случаи, когда им приходилось сталкиваться со взяточничеством: 

при получении бесплатной медицинской помощи - 38 процента;

в дошкольных учреждениях - 28,7 процента;

при урегулировании ситуации с автоинспекцией - 27,5 процента;

при получении услуг по эксплуатации жилья - 27 процентов;

в школах - 26,5 процента;

в вузах - 20,7 процента;

при получении работы - 19,5 процента;

при социальных выплатах - 16 процентов. 

Совокупная оценка «довольно нечестные» + «абсолютно нечестные» дана более половины респондентов следующим группам: 

политические партии - 70,5 процента;

средства массовой информации - 65,7 процента;

коммунальные службы - 64,7 процента.

Около половины респондентов отметили, что они никогда 
не сталкивались со взяточничеством. Вместе с тем респонденты 
в большей степени отметили редкие случаи, когда им приходилось сталкиваться со взяточничеством: 

при получении бесплатной медицинской помощи - 38 процентов;

в дошкольных учреждениях - 28,7 процента;

при урегулировании ситуации с автоинспекцией - 27,5 процента;

при получении услуг по эксплуатации жилья - 27 процентов;

в школах - 26,5 процента;

в вузах - 20,7 процента;

при получении работы - 19,5 процента;

при социальных выплатах - 16 процентов. 

Подавляющее число опрошенных (75,7 процента) в результате обращения не стали бы решать свои проблемы с помощью вознаграждения, взятки, подарка; 6,2 процента респондентов ответили утвердительно, остальные затруднялись с ответом и не ответили. 

Респонденты предположили, что сумма взятки может быть 
от 3 до 5 тыс. рублей. (2 процента), от 5 до 15 тыс. рублей 
(2,5 процента), от 15 до 30 тыс. рублей (1 процент), а 94,5 процента опрошенных не знают, какова может быть сумма взятки. 

По мнению респондентов, инициаторами дачи взятки чаще выступают сами люди, и тем не менее большинство респондентов осуждают и тех, кто дает взятки, и тех, кто их берет (всего - 
35 процентов), и осуждают тех, кто дает взятки, но не осуждают тех, кто их берет (всего - 4,5 процента). Вместе с тем респонденты придерживаются и такого мнения, что не надо осуждать тех, кто дает взятки, а надо осуждать тех, кто их берет (всего - 17 процентов). 

Большинство респондентов (40,7 процента) склонны считать, 
что взятка даст им возможность успешно решить их вопросы. 
Но тем не менее в разной степени респонденты относятся с осуждением к факту дачи взятки, а 16,5 процента опрошенных не осуждают ни тех, кто дает взятки, ни тех, кто их берет. 22 процента респондентов считают, что в учреждениях дают понять, что нужна взятка. По результатам опроса, в большей степени коррупционные ситуации возникали 
в г. Козьмодемьянске и г. Йошкар-Оле. 

Респонденты в разной степени имеют представление о мерах, которые власти республики принимают для противодействия коррупции: 26,5 процента опрошенных известно о принимаемых мерах; 39,7 процента слышали, но ничего определенного припомнить не могут; 33,7 процента ничего не знают о мерах, которые власти принимают для противодействия коррупции, либо затруднились ответить. 

Приведенные результаты социологического исследования свидетельствуют, что 66,2 процента (АППГ - 77,1 процента) респондентов в той или иной мере имеют представление о проводимой 
в республике работе по противодействию коррупции, что свидетельствует об имеющемся интересе граждан к проводимой властью республики деятельности по противодействию коррупции. 12,5 процента (АППГ - 22,8 процента) респондентов отметили, что власти делают много или все возможное в области противодействия коррупции.

Таким образом, снижение числа респондентов, дающих положительную оценку деятельности власти региона, и увеличение числа респондентов, отрицательно оценивающих их деятельность, свидетельствуют о необходимости активизации деятельности 
по противодействию коррупции всех уровней власти 
и правоохранительных органов.  

В целях объективной оценки уровня так называемой «деловой» коррупции, совершенствования антикоррупционной деятельности Управлением с ноября 2022 г. по январь 2023 г. на официальном интернет-портале Республики Марий Эл проведено анонимное анкетирование представителей бизнес-сообщества.

В анонимном опросе принял участие 31 предприниматель. 

Некоторое количество вопросов оставлено без конкретных ответов или был дан ответ «Затрудняюсь ответить». По отдельным вопросам 
с учетом их специфики есть сомнения в корректности полученных ответов.

Наиболее распространенными видами деятельности опрошенных бизнесменов являются: сельское и лесное хозяйство (32 процента); предоставление прочих видов услуг - 32 процента; торговля оптовая 
и розничная - 22 процента; образовательная деятельность - 22 процента; строительство - 13 процентов; обрабатывающие производства - 
6 процентов. Основная форма собственности организации 
(предприятия) - частная.

Наиболее часто предпринимателям приходилось взаимодействовать с должностными лицами следующих органов власти: налоговые органы - 33 эпизода, органы противопожарного надзора (МЧС) - 29 эпизодов, Роспотребнадзор - 24 эпизода, полиция, прокуратура, Ростехнадзор, судебные органы - по 17 эпизодов.

На вопрос «В какой форме ваша организация (предприятие) оказывали влияние на действия (бездействие) должностных лиц органов власти (вознаграждение или подарок)?» опрашиваемые ответили, что наиболее часто осуществляли платежи при взаимодействии с органами противопожарного надзора (МЧС) - 5 случаев; полицией, налоговыми органами, органами по архитектуре и строительству, Ростехнадзором, Роспотребнадзором - по 4 случая.

Наиболее часто подарки вручались сотрудникам полиции, органам, занимающимся вопросами предоставления земельных участков, представителям налоговых органов, органов по охране труда, Ростехнадзора (по 2 случая).

По мнению опрошенных, наиболее часто предъявляют незаконные требования представители органов по охране труда (3 факта), занимающиеся вопросами предоставления земельных участков, охраны природных ресурсов и окружающей среды (по 2 факта).

Причиной, по которой организация (предприятие) была склонна 
к оказанию влияния на должностное лицо посредством осуществления неформальных прямых выплат, по мнению опрошенных, было то, что должностное лицо дало понять, что так следует сделать (в 4 случаях), решение было принято на основе опыта коллег из других организаций 
(9 случаев), так надежнее (вернее) со стороны интересов организации 
(22 случая).
Как отметили в ходе опроса бизнесмены, коррупция скорее мешает работать их организациям (предприятиям) - 23 процента респондентов; 3 процента опрошенных отметили, что коррупция не помогает, но и не мешает; 3 процента сказали, что коррупция чаще мешает, чем помогает; и 77 процентов опрошенных затруднились ответить.

На вопрос, что известно о мерах, которые органы власти принимают для противодействия коррупции, 10 процентов бизнесменов ответили, что постоянно следят за этим; 22 процента респондентов знают о мерах, но специально за этим не следят; что-то слышали, 
но ничего определенного назвать не могут - 6 процентов; ничего об этом не знают - 64 процента опрошенных.

Опрашиваемыми была дана оценка антикоррупционным мерам, разработанным государством.

Так, наиболее эффективными мерами бизнесмены назвали:

усиление контроля за доходами и расходами должностных лиц 
и членов их семей, повышение зарплат государственными 
и муниципальным служащим - 23 процента респондентов; 

повышение прозрачности взаимодействия государственных 
и муниципальных служащих с организациями в рамках создания системы электронного правительства (электронные торги) - 
19 процентов;

упрощение процедуры предоставления услуг органами власти - 
19 процентов.

Привлечение средств массовой информации, публичное обсуждение фактов коррупции и лиц, в нее вовлеченных, массовая пропаганда нетерпимости к коррупции, по мнению 19 процентов опрошенных, также является достаточно эффективной мерой.

Менее эффективными антикоррупционными мерами названы:

регламентирование подарков должностным лицам, в том числе запрет на получение подарка (10 процентов опрошенных); 

создание специального органа власти по борьбе с коррупцией 
(6 процентов опрошенных).

Из числа опрошенных бизнесменов 19 процентов отметили, что руководство региона хочет и может эффективно бороться с «деловой» коррупцией; по мнению 6 процентов - руководство региона хочет, 
но не может эффективно бороться с «деловой» коррупцией. Затруднились с ответом - 74 процента.
Основными причинами распространения взяточничества 
и коррупции в России опрошенные считают: 

сложившиеся традиции в обществе, особенности культуры, менталитета - 10 процентов;

алчность должностных лиц, сложное, противоречивое законодательство - по 6 процентов. 

77 процентов респондентов затруднились ответить на данный вопрос. 

По мнению респондентов, наиболее развита коррупция 
на федеральном уровне - 19 процентов, региональном - 3 процента, затруднились ответить 77 процентов респондентов.

Оценивая изменение уровня коррупции на местном уровне власти, 
61 процент опрошенных отметили, что он не изменился; 35 процента высказались, что он уменьшился, и 3 процента, что он вырос. 

Оценивая уровень коррупции на региональном уровне, 
64 процента респондентов сказали, что он не изменился, 35 процентов - уменьшился.
Оценивая действия органов власти по противодействию коррупции, 19 процентов респондентов оценили их как очень эффективные и скорее эффективные, скорее неэффективными 
и контрэффективными назвали 9 процентов опрошенных.
На основании полученных результатов анкетирования можно сделать следующие выводы: значительная часть опрошенных считает, что уровень коррупции на местном и региональном уровнях 
не изменился; вместе с тем респондентами дана положительная оценка антикоррупционным мерам, разработанным государством, также опрошенные в целом положительно оценили действия органов власти 
по противодействию коррупции.
В целях совершенствования мер по противодействию коррупционным проявлениям Управлением внесены в служебную деятельность коррективы, направленные на:

активизацию взаимодействия с представителями бизнес-сообщества с организацией на регулярной основе рабочих встреч, круглых столов по проблемам противодействия коррупции в деловой сфере;

регулярное размещение в средствах массовой информации 
и на официальном интернет-портале Республики Марий Эл на сайте «Противодействие коррупции» информации о результатах деятельности органов государственной власти республики по противодействию коррупционным проявлениям.
______________
