                                                                                                                                     УТВЕРЖДЕН 

                   распоряжением Карлыганской

сельской администрации
                                                               от   10 января 2022 года № 2-р    
План работы по противодействию коррупции в 

Карлыганской сельской администрации на 2022 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	1. Антикоррупционная экспертиза нормативно-правовых актов

	1.1.
	Обеспечение проведения антикоррупционной экспертизы при разработке нормативно-правовых актов сельской администрации. 
	Согласно  Положения о проведении антикоррупционной экспертизы
	Гайсина Н.Ю. - главный специалист администрации
	100% выявление и устранения несовершенства правовых норм.

	1.2.
	Направление проектов НПА в прокуратуру Мари-Турекского района для согласования
	Не позднее чем за 10 рабочих дней до дня принятия
	Гайсина Н.Ю.- главный специалист администрации
	Устранение  коррупциогенных факторов, внесение предложений и замечаний, направленных на устранение таких факторов. 

	2. Антикоррупционные мероприятия

	2.1.
	Обеспечение  проведения анализа реализации мер по противодействию коррупции администрации поселения 
	ежегодно


	Иванов Б.В.-глава администрации
	Составление отчёта о состоянии коррупции  и реализации мер по противодействию коррупции с включением его в ежегодный доклад о деятельности администрации поселения

	2.2.
	Проведение социологических опросов среди населения с целью оценки уровня коррупции в Республике Марий Эл
	ежегодно
	Гайсина Н.Ю.

Сергеева Л.П.
	Мониторинг уровня проявления коррупции 

	2.3.
	Ознакомление специалистов администрации поселения с муниципальными правовыми актами администрации по вопросам противодействия коррупции
	По мере вынесения муниципального правового акта
	Сергеева Л.П.- специалист  II категории администрации поселения
	Лист ознакомления с каждым МПА

	2.4.
	 Участие специалистов в совещаниях, посвященных вопросам нормотворчества, антикоррупционной экспертизы НПА, занятиях Школы муниципального служащего и др.
	Согласно графика проведения учебы
	Иванов Б.В.-глава администрации поселения
	Просвещение муниципальных служащих по вопросам антикоррупционной тематики.

	2.5.
	Повышение эффективности противодействия коррупции при учете и использовании муниципального имущества 
	Постоянно
	Андреева М.Е. - главный специалист администрации поселения


	Недопущение возникновения конфликта интересов в данной сфере деятельности. 

	3. Меры профилактики коррупционных правонарушений и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе

	3.1.
	Проведение работы по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов в деятельности муниципальных служащих, в том числе привлечение лиц к ответственности за их несоблюдение 
	Постоянно
	Сергеева Л.П.- специалист II категории администрации
	Мониторинг хода работы по противодействию коррупции  (аналитическая справка)

	3.2.
	Проведение работы по анализу сведений, представляемых муниципальными служащими, в том числе актуализации сведений, содержащихся в анкетах
	 Май, декабрь
	Сергеева Л.П.- специалист II категории администрации
	100% достоверность и полнота сведений, представляемых муниципальными служащими

	3.3.
	Осуществление мероприятий по формированию кадрового резерва муниципальной службы на конкурсной основе и замещение вакантных должностей из сформированного  кадрового резерва
	Ежегодно
	Сергеева Л.П.- специалист II категории администрации
	Своевременное замещение вакантных должностей муниципальной службы

	3.4.
	Организация проведения повышения квалификации специалиста 2 категории, ответственного лица по профилактике коррупционных правонарушений
	В течение года
	Глава администрации
	Обучение 1 муниципального служащего 


	3.5.
	Обеспечение реализации обязанности муниципальных служащих к предоставлению информации об известных им случаях коррупционных, ситуациях конфликта интересов, нарушений требований к служебному поведению и осуществление проверки  достоверности таких сведений
	Постоянно
	Сергеева Л.П.- специалист II категории администрации 
	Аналитическая справка по проверке достоверности сведений

	3.6.
	Проведение обсуждений практики применения антикоррупционного законодательства с муниципальными служащими
	9 декабря
	Гайсина Н.Ю. - главный специалист администрации
	Повышение уровня правовой культуры и ответственности муниципальных служащих

	4. Меры по повышению уровня открытости  и гласности информации

о деятельности администрации поселения

	4.1.
	Размещение на сайте Карлыганского сельского поселения информации о деятельности  в области антикоррупционных мероприятий 
	Ежедневная актуализация
	Андреева М.Е.- главный специалист администрации,

Сергеева Л.П.- специалист  II категории администрации
	Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления 

	4.2.
	Организация  учёта и анализа обращений, поступающих в администрацию поселения от граждан и организаций по фактам коррупции 
	еженедельно
	Сергеева Л.П.- специалист II категории администрации 
	Создание условий для выявления проявлений коррупции муниципальными служащими администрации и применения мер ответственности к виновным лицам за коррупционные и иные правонарушения в соответствии с действующим законодательством.

	4.3.
	Разработка административных регламентов, муниципальных функций и муниципальных услуг, исполняемых (представляемых) администрацией поселения
	Постоянно
	Гайсина Н.Ю.- главный специалист администрации
	Повышение прозрачности и открытости муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг администрацией.


