[image: image1.jpg]



	МАРИЙ  ЭЛ  РЕСПУБЛИКЫН

ТУРИЗМ  ШОТЫШТО

КОМИТЕТШЕ

	
	КОМИТЕТ

РЕСПУБЛИКИ  МАРИЙ  ЭЛ

ПО  ТУРИЗМУ


	Ш Ӱ Д Ы К
	
	П Р И К А З


от  12 сентября 2016 г.  № 76-П
О внесении изменений 
в приказ Комитета Республики Марий Эл по туризму
от 15 августа 2016 г. № 62-П 
П р и к а з ы в а ю:
1. Внести в Положение о порядке сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Комитете Республики Марий Эл по туризму, 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов, утвержденное приказом Комитета 
Республики Марий Эл по туризму от 15 августа 2016 г. № 62-П 
«Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Комитете Республики Марий Эл по туризму, 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов», следующие изменения:

пункт 1 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Порядок сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл 
в Комитете Республики Марий Эл по туризму, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 
не распространяется на лиц, назначение на которые и освобождение 
от которых осуществляются Правительством Республики Марий Эл»;


пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3. При возникновении у гражданского служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, он обязан незамедлительно, а в случае, если личная заинтересованность возникла в служебной командировке 
или вне пределов места работы, при первой возможности представить 
на имя председателя Комитета письменное уведомление 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести
к конфликту интересов, в произвольной форме или по рекомендуемому образцу согласно приложению № 1 к настоящему Положению 
(далее – уведомление).»;
пункт 6 изложить в следующей редакции:

«6. Копия уведомления с отметкой о его регистрации выдается гражданскому служащему под роспись в журнале регистрации уведомлений либо направляется заказным почтовым отправлением
с уведомлением о вручении.»;
подпункт «г» пункта 9 исключить;
пункт 12 изложить в следующей редакции: 

«12. В случае необходимости уведомление может быть направлено председателем Комитета в комиссию Комитета Республики Марий Эл по туризму по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Марий Эл 
в Комитете Республики Марий Эл по туризму и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия по соблюдению требований 
к служебному поведения) для рассмотрения.

Рассмотрение уведомления комиссией по соблюдению требований к служебному поведению, рассмотрение протокола заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и принятие 
по нему решения председателем Комитета осуществляется 
в соответствии с Положением о комиссии Комитета Республики 
Марий Эл по туризму по соблюдению требований к служебному поведению  государственных гражданских служащих Республики Марий Эл в Комитете Республики Марий Эл по туризму 
и урегулированию конфликта интересов, утвержденным соответствующим приказом Комитета Республики Марий Эл 
по туризму.».

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю 
за собой.
 Председатель 





             
  А.П.Пуртов

