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                                                                                                                                       приказом Председателя
                                                                                                                                        Государственной счетной палаты
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План 
Государственной счетной палаты Республики Марий Эл
противодействия коррупционным проявлениям на 2014 год
[bookmark: _GoBack] Раздел 1. Мероприятия по противодействию коррупции, осуществляемые в ходе контрольной деятельности
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	1.
	Рассмотрение на Коллегии ГСП РМЭ информации о выявленных в ходе контрольных и экспертно-аналитических мероприятий коррупционных правонарушений.
	Постоянно
	Члены Коллегии ГСП РМЭ

	2.
	Организация взаимодействия с контрольными и надзорными органами (в рамках подписанных соглашений) с целью получения информации о выявленных коррупционных правонарушениях.
	Постоянно
	Члены Коллегии ГСП РМЭ



Раздел 2. Мероприятия по совершенствованию порядка прохождения государственной гражданской службы и стимулированию добросовестного исполнения обязанностей государственными гражданскими служащими ГСП РМЭ
	3.
	Проверка документов, предоставленных кандидатами на должности государственной гражданской службы ГСП РМЭ (анализ личных дел и характеристик с прежних мест работы).
	По мере 
необходимости
	Сотрудник, ответственный за организацию кадровой работы в ГСП РМЭ

	4.
	Контроль за соблюдением государственными гражданскими служащими обязанностей по предоставлению сведений о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также иных ограничений и запретов, установленных законодательством Российской Федерации.
	Постоянно
	Комиссия ГСП РМЭ по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	5.
	Сверка предоставленных сотрудниками ГСП РМЭ сведений о доходах (расходах), имуществе и обязательствах имущественного характера, с информацией, представленной за 2013 год.
	Апрель 2014 года
	Комиссия ГСП РМЭ по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	6.
	Реализация механизма конкурсного замещения вакантных должностей и формирования резерва кадров ГСП РМЭ.
	Постоянно
	Сотрудник, ответственный за организацию кадровой работы в ГСП РМЭ


Раздел 3. Мероприятия по повышению профессионального уровня сотрудников ГСП РМЭ в области противодействия коррупции
	 7.
	Правовое просвещение  государственных гражданских служащих ГСП РМЭ,  изучение нормативных правовых актов Российской Федерации и Республики Марий Эл, направленных на усиление борьбы с коррупцией.
	По плану аппаратной учебы
	Сотрудник ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в ГСП

	8.
	Повышение квалификации государственных гражданских служащих ГСП РМЭ, занятых в области государственных закупок.
	В течение года
	Сотрудник, ответственный за организацию кадровой работы в ГСП РМЭ


Раздел 4. Мероприятия по совершенствованию взаимодействия ГСП РМЭ с органами государственной власти, институтами гражданского общества и средствами массовой информации в области борьбы с коррупцией
	9.
	Участие в работе Комиссии по противодействию коррупционным проявлениям в Республике Марий Эл.
	По плану работы Комиссии
	Председатель ГСП РМЭ

	10.
	Участие в работе межведомственной группы (при Прокуратуре Республики Марий Эл) по вопросам исполнения законодательства о противодействии коррупции.
	По плану работы межведомственной рабочей группы
	Заместитель Председателя
ГСП РМЭ

	11.
	Анализ работы с обращениями граждан и организаций, в том числе поступающей по «прямой линии», содержащей информацию коррупционной направленности.
	Постоянно
	Комиссия ГСП РМЭ по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	12.
	Мониторинг информации, содержащейся в средствах массовой информации, на предмет выявления сведений о коррупции в органах исполнительной власти, а также в целях организации планирования деятельности ГСП РМЭ.
	Постоянно
	Члены Коллегии ГСП РМЭ

	13.
	Размещение на официальном интернет-сайте ГСП РМЭ информации об антикоррупционной деятельности, ведение специализированного раздела о противодействии коррупции.
	Постоянно
	Ответственный за размещение сведений о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах имущественного характера на сайте ГСП РМЭ
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                                                                                                                                          У ТВЕРЖДЕНО                                                                                                                                            п риказом  Председателя                                                                                                                                             Государственной счетной  палаты                                                                                                                                            Республики Марий Эл                                                                                                                                     «24» декабря   2013 г. №33 - о/д   План     Государственной счетной палат ы   Республики Марий Эл   противодействия коррупционным проявлениям   на 201 4   год     Раздел  1 .  Мероприятия по противодействию коррупции, осуществляемые в ходе контрольной деятельности  

№  п/п  Наименование  мероприятия  Сроки исполнения  Ответственные исполнители  

1  2  3  4  

1 .  Рассмотрение на Коллегии ГСП РМЭ  информации о выявленных в ходе  контрольных и экспертно - аналитических мероприятий коррупционных  правонарушени й .  Постоянно  Члены Коллегии ГСП РМЭ  

2 .  О рганизация взаимодействия   с   контрольными   и надзорными органами   (в  рамках подписанных соглашений)   с целью получения информации о  выявленных коррупционных правонарушениях .  П остоянно  Члены Коллегии   ГСП РМЭ    

Раздел  2 .  Мероприятия по совершенствованию порядка прохождения государственной гражданской службы и  стимулированию добросовестного исполнения обязанностей государственными гражданскими служащими  ГСП РМЭ  

3 .  П роверк а документов, предоставленных   кандидат ами   на должнос ти  государственной гражданской службы  ГСП РМЭ   (анализ личных дел и  характеристик  с прежних мест работы) .  П о мере    необходимости  С отрудник, ответственный за  организацию кадровой работы в  ГСП РМЭ  

4 .  Контроль за соблюдением государственными  гражданскими  служащими  обязанностей по предоставлению сведений о доходах   (расходах) , об  имуществе и обязательствах имущественного характера, а также иных  ограничений и запретов, установленных законодательством Российской  Федерации .  П остоянно  Комиссия ГСП РМЭ по соблюд ению  требований к служебному  поведению и урегулированию  конфликта интересов  

5 .  Сверка   предоставл енных   сотрудниками  ГСП РМЭ   сведений о доходах   (расходах) , имуществе и обязательств ах   имущественного характера,  с  информацией , представленн ой   за  2013   год .  Апрель 2014 года  Комиссия ГСП РМЭ по соблюдению  требований к служебному  поведению и урегулированию  конфликта интересов  

