[image: image1.png]



	КЫРЫК МАРЫ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОНЫН ДЕПУТАТВЛÄН СОБРАНИН 

РЕШЕНИ
	
	РЕШЕНИЕ

СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ ГОРНОМАРИЙСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

	
	
	


XXIX внеочередная сессия 



         28 ноября 2012 г. 

V созыв 







       № 237  

Об утверждении Положения

  об оплате труда главы муниципального образования 

 «Горномарийский муниципальный район» 

В   соответствии  с   частью   2   статьи   53  Федерального  закона  от  6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Республики Марий Эл  от 28 апреля 2011г. № 135                   «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления городских округов, муниципальных районов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих  и (или) содержание органов местного самоуправления городских округов, муниципальных районов» Собрание депутатов Горномарийского муниципального района р е ш и л о:

1. Утвердить Положение об оплате труда главы муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» (прилагается).

2. Признать утратившим силу решение Собрания депутатов Горномарийского муниципального района от 29.10.2008 года № 4                  «Об утверждении Положения об оплате труда главы муниципального образования  «Горномарийский муниципальный район» 

3. Настоящее Решение  вступает в силу с 01 января 2013 года и подлежит официальному опубликованию в районной газете «Край горномарийский».

         Председатель Собрания депутатов

  Горномарийского муниципального района 

                Г.Кудряшов
                  УТВЕРЖДЕН
 





      решением Собрания депутатов

                                                        Горномарийского муниципального района

от 28 ноября 2012 г. № 237
ПОЛОЖЕНИЕ

  об оплате труда главы муниципального образования 

 «Горномарийский муниципальный район» 

1. Настоящее положение разработано на  основании  части  2  статьи  53 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункта 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановления Правительства Республики Марий Эл  от               28 апреля 2011г. № 135 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления городских округов, муниципальных районов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих  и (или) содержание органов местного самоуправления городских округов, муниципальных районов» и определяет денежное содержание главы муниципального образования «Горномарийский муниципальный район».

2. Денежное содержание главы муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» состоит из:

- должностного оклада и месячного оклада за уровень профессиональной квалификации, которые составляют оклад месячного денежного содержания;

- надбавок к должностному окладу:

- за особые условия  деятельности;

- выслугу лет;

- ежемесячного денежного поощрения.

Должностной     оклад    и    размер    месячного    оклада    за  уровень профессиональной    квалификации    главы    муниципального   образования «Горномарийский муниципальный район» устанавливаются решением Собрания депутатов Горномарийского муниципального района.


Оплата труда главы муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» производится за счет средств районного бюджета.


В соответствии со ст.12 Закона Республики Марий Эл от 31 мая 2007 года № 25-З «О реализации полномочий Республики Марий Эл в области муниципальной службы» муниципальное образование «Горномарийский муниципальный район» относится к третьей группе по оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы (численность населения до 50 тыс. человек).


Численность населения, проживающего на территории муниципального образования «Горномарийский муниципальный район», определяется на основании отчетных данных Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республике Марий Эл по состоянию на 1 января текущего года.


3. Главе муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» выплачиваются:

- ежемесячная  надбавка  к  должностному  окладу  за особые условия деятельности в размере от 170 до 200 процентов должностного оклада;


- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в следующих размерах:

         при стаже                                       размер надбавки в %

         от 1 года до 5 лет                                      10

         свыше 5 лет до 10 лет                               15

         свыше 10 лет до 15 лет                             20

         свыше 15 лет                                              30 

Конкретные    размеры  надбавок  к   должностному  окладу  за особые условия деятельности и за выслугу лет устанавливаются  Собранием  депутатов Горномарийского муниципального района;

- ежемесячное денежное поощрение – в размере 3,9 оклада месячного денежного содержания (должностной оклад и месячный оклад за уровень профессиональной квалификации).


Главе муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» выплачиваются иные выплаты, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Марий Эл.


4. Индексация оклада месячного денежного содержания главы муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» производится одновременно с проведением индексации окладов месячного денежного содержания муниципальных служащих администрации Горномарийского муниципального района.
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