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I. Общие положения


1.1. Муниципальное учреждение Отдел образования администрации муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» (далее 
 МУ Горномарийский РОО) создан решением Собрания депутатов Горномарийского муниципального района от 29 декабря 2005 года в соответствии с Уставом муниципального образования «Горномарийский муниципальный район».
  1.2. Полное наименование - муниципальное учреждение Отдел образования администрации муниципального образования «Горномарийский муниципальный район». 

Сокращенное наименование - МУ Горномарийский РОО.

1.3. Место нахождения МУ Горномарийский РОО:

Юридический адрес: 425350, Республика Марий Эл, г. Козьмодемьянск, ул. Бульвар Космонавтов, д.14.

Почтовый адрес: 425350, Республика Марий Эл, г. Козьмодемьянск, 3-й микрорайон, д. 27.

1.4. МУ Горномарийский РОО в своей деятельности руководствуется  Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами: «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», «Об образовании», другими федеральными законами, издаваемыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Республики Марий Эл, законами Республики Марий Эл: «О регулировании отдельных отношений, связанных с осуществлением местного самоуправления в Республике Марий Эл», «О государственном регулировании отношений в области образования в Республике Марий Эл», другими законами Республики Марий Эл и иными нормативными правовыми актами Республики Марий Эл, Уставом муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» и иными муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением. 
1.5. МУ Горномарийский РОО является структурным подразделением администрации муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» Республики Марий Эл в области образования в форме отдела. 


1.6. Учредителем МУ Горномарийский РОО и собственником имущества МУ Горномарийский РОО является муниципальное образование «Горномарийский муниципальный район».
Функции и полномочия учредителя и собственника имущества МУ Горномарийский РОО осуществляет муниципальное учреждение «Администрация муниципального образования «Горномарийский муниципальный район».
1.7. МУ Горномарийский РОО является юридическим лицом, самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, имеет обособленное имущество на праве оперативного управления, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет открытый в территориальном органе Федерального казначейства, круглую печать содержащую его полное наименование на русском языке, штамп, бланк с соответствующими официальными символами.
1.8. МУ Горномарийский РОО от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1.9. МУ Горномарийский РОО отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. 

При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по его обязательствам несет собственник имущества.
1.10. МУ Горномарийский РОО может иметь филиалы, которые проходят регистрацию по фактическому адресу. 

Создаваемые МУ Горномарийский РОО филиалы не являются юридическими лицами. В соответствии с действующим законодательством Российской Федерации они наделяются имуществом создавшего их МУ Горномарийский РОО и действуют на основании утвержденного им положения. Имущество филиалов учитывается на отдельном балансе и на балансе МУ Горномарийский РОО.
Руководители филиалов назначаются МУ Горномарийский РОО, создавшим их, и действуют на основании доверенности, выданной МУ Горномарийский РОО. 
1.11. В структуру МУ Горномарийский РОО входят:

- методический кабинет;

- хозяйственно-эксплуатационная группа;

- информационно-аналитический центр.
Статус, задачи и функции структурных подразделений МУ Горномарийский РОО определяются положениями об этих подразделениях, утверждаемыми руководителем МУ Горномарийский РОО.
1.12. МУ Горномарийский РОО осуществляет организацию предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти Республики Марий Эл, дополнительного образования и общедоступного бесплатного дошкольного образования, отдыха детей в каникулярное время на территории Горномарийского муниципального района, выбора форм воспитания детей, оставшихся без попечения родителей, а также осуществляет функции регулирования и межотраслевой координации в сфере молодежной политики, физической культуры и спорта.
II. Основные задачи МУ Горномарийский РОО


2.1. Основными задачами МУ Горномарийский РОО являются:


- создание организационных и содержательных основ для осуществления принципов государственной политики в области образования и охраны прав детей;


- определение и осуществление комплекса мер, направленных на стабилизацию и развитие муниципальной системы образования Горномарийского района с учетом национально-региональных особенностей, культурных и исторических традиций;


- совершенствование нормативно-правовой базы, структур и механизмов развития системы образования Горномарийского муниципального района в пределах его компетенции;


- создание условий для разработки и введения национально-региональных компонентов государственных образовательных стандартов, осуществления мероприятий по регионализации системы образования;


- организация взаимодействия муниципальных бюджетных образовательных учреждений дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, дополнительного образования детей, учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей);

- создание экономических гарантий реализации государственной политики в области образования, укрепление и развитие базы ресурсного обеспечения развития образования, совершенствование подходов к финансовому и материальному обеспечению системы образования за счет оптимизации расходов бюджетных ассигнований, привлечения внебюджетных источников, организации фондов развития образования;


- разработка и реализация совместно с заинтересованными структурными подразделениями органов исполнительной власти Горномарийского муниципального района комплекса мер по социальной защите, обеспечению охраны труда и здоровья обучающихся, воспитанников и работников сферы образования;


- реализация кадровой политики в сфере образования, совершенствование системы подготовки, переподготовки педагогических кадров, повышение социального статуса работников образования;


- обеспечение решения проблем в сфере молодежной политики, физической культуры и спорта;


- разработка и осуществление мер по поддержке талантливой молодежи, молодежных и детских общественных объединений;


- содействие духовному и физическому развитию молодежи, воспитанию гражданственности и патриотизма.
III. Функции МУ Горномарийский РОО 


3.1. МУ Горномарийский РОО выполняет следующие функции:


- реализует в пределах своей компетенции государственную политику в области образования;


- осуществляет комплексный анализ и прогнозирование тенденций развития системы образования Горномарийского муниципального района, обоснование целей и приоритетов развития отдельных образовательных программ на территории Горномарийского муниципального района с учетом социокультурных особенностей;


- участвует в реализации федеральной, республиканской программ развития образования, других федеральных и республиканских целевых программ в сфере образования;


- участвует в разработке и реализации муниципальной программы развития образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, других целевых программ Горномарийского муниципального района с учетом национальных, социально-экономических, экологических, культурных, демографических и других особенностей Горномарийского муниципального района;


- осуществляет координацию деятельности муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений, муниципальных бюджетных образовательных учреждений начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, дополнительного образования, образования детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья, детей и подростков с девиантным поведением;


- определяет и реализует меры по развитию национальных (русских и нерусских) муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений Горномарийского муниципального района;


- оказывает содействие муниципальным бюджетным образовательным учреждениям Горномарийского муниципального района в их аттестации, государственной аккредитации;


- организует с участием заинтересованных органов исполнительной власти Горномарийского муниципального района социальную поддержку и реабилитацию детей -сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей); детей, находящихся под опекой (попечительством); детей с отклонениями в развитии и детей-инвалидов; детей из многодетных и неблагополучных семей; детей с девиантным поведением;


- формирует районный банк данных о детях-сиротах; детях, оставшихся без попечения родителей (законных представителей) и детях с отклонениями в развитии;


- управляет деятельностью подведомственными муниципальными  бюджетными учреждениями спортивной направленности, взаимодействует с органами государственной и муниципальной власти по вопросам развития и совершенствования физической культуры, спорта и туризма;


- осуществляет в пределах своей компетенции информационное обеспечение муниципальных бюджетных образовательных учреждений Горномарийского муниципального района;


- организует разработку и издание учебников и учебно-методических пособий по горномарийскому языку, обеспечивающих реализацию национально-регионального компонента государственных образовательных стандартов, разрабатывает примерные учебные планы и программы курсов, дисциплин;

- организует подготовку, переподготовку, повышение квалификации работников образования, формирует районный заказ на педагогические кадры в соответствии с потребностями муниципальных бюджетных образовательных учреждений Горномарийского муниципального района;

- разрабатывает и реализует меры, направленные на охрану здоровья и труда работников, обучающихся и воспитанников муниципальных бюджетных образовательных учреждений Горномарийского муниципального района всех типов и видов;

- проводит аттестацию руководящих и педагогических кадров муниципальных бюджетных образовательных учреждений Горномарийского муниципального района в соответствии с Положением об аттестации, утверждаемым приказом Министерства образования Российской Федерации;

- вносит предложения по представлению работников образования к государственным наградам Российской Федерации, Республики Марий Эл и другим видам поощрения;

- разрабатывает в пределах своей компетенции и вносит на утверждение в органы представительной и исполнительной власти Горномарийского муниципального района предложения по нормативно-правовому обеспечению новых механизмов финансирования муниципальных образовательных учреждений;

- оказывает содействие муниципальным бюджетным образовательным учреждениям Горномарийского муниципального района в части их материально-технического обеспечения;

- разрабатывает и реализует механизм многоканального финансирования муниципальных бюджетных образовательных учреждений Горномарийского муниципального района, способствующих увеличению доли внебюджетных средств в общем объеме финансирования;

- утверждает сметы доходов и расходов муниципальных бюджетных образовательных учреждений Горномарийского муниципального района, осуществляет контроль за использованием бюджетных средств, выделенных Учредителем подведомственным образовательным учреждениям;

- совместно с муниципальным учреждением Комитет по управлению муниципальным имуществом Горномарийского района осуществляет управление и контроль за использованием подведомственными муниципальными бюджетными образовательными учреждениями недвижимого и иного имущества;
- осуществляет в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке сбор, обработку, анализ и представление государственной статистической отчетности в сфере образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, обеспечивает ее достоверность;

- участвует в формировании бюджета муниципального образования в части расходов на образование, соответствующих фондов стабилизации и развития образования;

- содействует созданию регионально-ориентированной системы муниципальных бюджетных образовательных учреждений Горномарийского муниципального района;

- организует обмен опытом;

- содействует формированию и развитию современной информационной базы системы образования на основе компьютерных коммуникаций;

- осуществляет контроль за установлением моратория на приватизацию муниципальных образовательных учреждений Горномарийского муниципального района;

- проводит работу по созданию и развитию системы непрерывного образования, содействует открытию востребованных типов и видов муниципальных бюджетных образовательных учреждений Горномарийского муниципального района;

- содействует развитию негосударственных муниципальных  образовательных учреждений в Горномарийском муниципального районе;

- осуществляет информатизацию в области образования, обеспечивает применение информационных технологий в управленческой деятельности;

- осуществляет защиту прав граждан в сфере предоставления образовательных услуг муниципальными бюджетными образовательными учреждениями Горномарийского муниципального района;

- осуществляет управление предоставления льгот, пособий и компенсаций в рамках, установленных действующим законодательством Российской Федерации;

- осуществляет управление гражданской обороной и чрезвычайными ситуациями в подведомственных муниципальных бюджетных образовательных учреждениях Горномарийского муниципального района;

- осуществляет управление по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов в подведомственных муниципальных бюджетных образовательных учреждениях Горномарийского муниципального района;

- рассматривает в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке письма, заявления, жалобы граждан;

- ведет прием граждан по личным вопросам, обеспечивает выполнение их законных требований;

- организует исследования по актуальным проблемам молодежи; 

- участвует в организации подготовки и переподготовки кадров молодежных и детских общественных объединений по их запросам в пределах бюджетных средств, выделяемых на эти цели;

- представляет в администрацию муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» ежегодный доклад о положении в системе образования Горномарийского муниципального района;

- совместно с заинтересованными органами исполнительной власти Горномарийского муниципального района осуществляет мониторинг и прогноз социальных процессов в молодежной среде, их анализ;

- совместно с заинтересованными органами исполнительной власти Горномарийского муниципального района организует отдых и обеспечивает условия для оздоровления детей и молодежи;

- участвует в организации физкультурно-оздоровительной работы с детьми и молодежью, способствует их привлечению к систематическим занятиям физкультурой и спортом;

участвует в разработке и осуществлении мер в области подготовки и переподготовки кадров, работающих с молодежью;

- участвует в разработке и реализации федеральных и республиканских целевых программ, направленных на решение вопросов образования, физической культуры и спорта, занятости, социального обслуживания, организации отдыха и оздоровления, профилактики наркомании и правонарушений среди молодежи, детской безнадзорности, духовного, физического и гражданско-патриотического воспитания молодых людей, на развитие творчества и предпринимательства, поддержку деятельности молодежных и детских общественных объединений, а также на решение других вопросов, затрагивающих интересы молодежи.
IV. Права МУ Горномарийский РОО

4.1. МУ Горномарийский РОО для осуществления возложенных на него задач и функций предоставлено право:

- издавать в пределах своей компетенции, в том числе с другими муниципальными органами, приказы, инструкции, другие правовые и иные акты, обязательные для исполнения подведомственными муниципальными бюджетными образовательными учреждениями Горномарийского муниципального района давать разъяснения по ним и контролировать их исполнение;

- издавать в пределах своей компетенции обязательные для исполнения правообразующие акты по вопросам опеки и попечительства несовершеннолетних;

- участвовать в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке в учреждении фондов поддержки развития муниципальной системы образования;

- создавать в необходимых случаях различные комиссии, временные научные (творческие) коллективы, экспертные и рабочие группы, для решения вопросов развития муниципальной системы образования в том числе на договорной контрактной основе;

- запрашивать и получать в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке от государственных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, учреждений и организаций (независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной принадлежности) сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на МУ Горномарийский РОО задач и функций;

- инспектировать в пределах своей компетенции подведомственные МУ Горномарийский РОО муниципальные бюджетные образовательные учреждения Горномарийского муниципального района.

4.2. МУ Горномарийский РОО не вправе самостоятельно принимать к своему рассмотрению вопросы, отнесенные к компетенции государственных органов управления образованием.  
V. Управление МУ Горномарийский РОО.

5.1. МУ Горномарийский РОО возглавляет руководитель, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой администрации муниципального образования «Горномарийский муниципальный район».

5.2. Условия и гарантии деятельности руководителя МУ Горномарийский РОО, как муниципального служащего, оговариваются в заключаемом с ним трудовом договоре, который не может противоречить действующему законодательству Российской Федерации о муниципальной службе, о труде, а также настоящему Положению.

5.3. Руководитель МУ Горномарийский РОО руководит МУ Горномарийский РОО на основе единоначалия и несет персональную ответственность за:

- выполнение возложенных на МУ Горномарийский РОО задач и функций;

- нарушения договорных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных действующим законодательством Российской Федерации;


- качество и эффективность работы МУ Горномарийский РОО.
5.4. Руководитель МУ Горномарийский РОО без доверенности:

- действует от имени МУ Горномарийский РОО, представляет его интересы во всех отечественных и зарубежных организациях, государственных и муниципальных органах; 

- заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности; 

- подписывает финансовые документы, пользуется правом распоряжения средствами МУ Горномарийский РОО в пределах, установленных действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Положением;


     - несет персональную ответственность за выполнение возложенных на МУ Горномарийский РОО задач и функций;


     - руководит деятельностью МУ Горномарийский РОО, его структурных подразделений;


     - вносит в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке на рассмотрение Собрания депутатов Горномарийского муниципального района, главе администрации муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» проекты решений, постановлений, распоряжений по вопросам функционирования и развития муниципальной системы образования;

- издает приказы и другие акты по вопросам, отнесенным к компетенции МУ Горномарийский РОО;

- осуществляет прием на работу и увольнение работников МУ Горномарийский РОО, руководителей структурных подразделений, распределяет обязанности между ними;

- применяет меры поощрения к работникам МУ Горномарийский РОО, налагает на них взыскания;

- утверждает по согласованию с главой администрации   муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» в пределах штатной численности и выделенных ассигнований внутреннюю структуру МУ Горномарийский РОО;


    - утверждает положения о структурных подразделениях МУ Горномарийский РОО, должностные инструкции работников МУ Горномарийский РОО, руководителей муниципальных бюджетных образовательных учреждений Горномарийского района, представляет главе администрации муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» кандидатуры на назначение на должность руководителей муниципальных бюджетных образовательных учреждений Горномарийского муниципального района;


- − утверждает штатное расписание МУ Горномарийский РОО;



  - обеспечивает повышение квалификации и социальную защиту работников МУ Горномарийский РОО; 
- распоряжается в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке имуществом и средствами МУ Горномарийский РОО;

- участвует в заседаниях, совещаниях, проводимых главой администрации муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» и его заместителями при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию МУ Горномарийский РОО;

- осуществляет руководство службой гражданской обороны в системе образования Горномарийского муниципального района;


    - решает другие вопросы, отнесенные к компетенции МУ Горномарийский РОО образования.


5.5. В МУ Горномарийский РОО образуется Совет (далее - Совет) по вопросам образования в составе: руководителя МУ Горномарийский РОО (председатель Совета), руководителей муниципальных бюджетных образовательных учреждений Горномарийского района и работников структурных подразделений МУ Горномарийский РОО, педагогов, специалистов и общественных деятелей. 


5.6. Положение о Совете по вопросам образования и членства Совета, за исключением лиц, входящих в его состав по должности, утверждаются руководителем МУ Горномарийский РОО.


5.7. Совет по вопросам образования является совещательным органом и рассматривает на своих заседаниях основные вопросы, отнесенные к компетенции МУ Горномарийский РОО. Решения Совета оформляются протоколами и утверждаются приказами руководителя МУ Горномарийский РОО.


5.8. Работа Совета организуется на основании плана, который разрабатывается на каждый учебный год. План работы Совета утверждается руководителем МУ Горномарийский РОО.


Совет собирается в сроки, установленные планом работы, но не реже одного раза в месяц. Ответственным за подготовку заседаний Совета является его секретарь. Члены Совета должны быть заранее ознакомлены с повесткой дня заседания и материалами к нему.


5.8. Заседание Совета считается правомочным при наличии кворума, то есть при наличии не менее половины списочного состава Совета.


Решения Совета принимаются открытым голосованием большинством голосов от числа присутствующих на заседании Совета. Решения и рекомендации Совета вступают в силу после их утверждения приказом руководителя МУ Горномарийский РОО.


Заседания Совета оформляются протоколом, который подписывается председателем и секретарем Совета.
VI. Имущество и средства МУ Горномарийский РОО 


6.1. Имущество МУ Горномарийский РОО закреплено за ним на праве оперативного управления.

МУ Горномарийский РОО не вправе:

- отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества;
- выступать учредителем (участником) юридических лиц.

6.2. Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за МУ Горномарийский РОО на праве оперативного управления и распорядиться им по своему усмотрению.
  6.3. МУ Горномарийский РОО не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. 

6.4. Финансовое обеспечение деятельности МУ Горномарийский РОО осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» в соответствии с утвержденной бюджетной сметой.


МУ Горномарийский РОО осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые ему в соответствии с Бюджетным кодексом.
6.5. Расходы на обеспечение деятельности МУ Горномарийский РОО предусматриваются в бюджете муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» отдельной строкой в соответствии с бюджетной классификацией Российской Федерации.

6.6. Источниками формирования имущества и денежных средств МУ Горномарийский РОО являются средства бюджета муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» в соответствии с утвержденной бюджетной сметой МУ Горномарийский РОО.

6.7. МУ Горномарийский РОО является некоммерческой организацией и не преследует получение прибыли от основной деятельности, осуществляет свою деятельность в организационно-правовой форме муниципального казенного учреждения и подлежит государственной регистрации в качестве юридического лица в соответствии с действующим федеральным законом Российской Федерации.


6.8. МУ Горномарийский РОО может осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии с настоящим Положением.
Доходы, полученные МУ Горномарийский РОО от приносящей доход  деятельности, разрешенной действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Положением, и приобретенное за счет этих доходов имущество, кроме объектов недвижимости, поступают в бюджет муниципального образования «Горномарийский муниципальный район». 


6.9. МУ Горномарийский РОО ведет бухгалтерский учет в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.


6.10. МУ Горномарийский РОО в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке предоставляет в государственные и муниципальные органы статистическую и бухгалтерскую отчетность.


6.11. МУ Горномарийский РОО не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных МУ Горномарийский РОО его собственником, если иное не установлено действующими федеральными законами Российской Федерации.

VII. Прекращение деятельности МУ Горномарийский РОО


7.1. Реорганизация МУ Горномарийский РОО может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования.

7.2. При реорганизации МУ Горномарийский РОО вносятся необходимые изменения в настоящее Положение и Единый государственный реестр юридических лиц. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей МУ Горномарийский РОО к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
7.3. При реорганизации МУ Горномарийский РОО кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.
7.4. Ликвидация МУ Горномарийский РОО осуществляется ликвидационной комиссией в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
7.5. Ликвидация МУ Горномарийский РОО влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

7.6. Ликвидация МУ Горномарийский РОО считается завершенной, а МУ Горномарийский РОО - прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.7. При ликвидации и реорганизации увольняемым работникам МУ Горномарийский РОО гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7.8. При ликвидации МУ Горномарийский РОО денежные средства и иные объекты собственности за вычетом платежей по покрытию своих обязательств направляются на цели развития образования в Горномарийском муниципальном районе в соответствии с настоящим Положением.

VIII. Порядок внесения изменений и дополнений
в настоящее Положение
 

8.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется решением Собрания депутатов Горномарийского муниципального района.
8.2. Изменения и дополнения, внесенные в настоящее Положение, вступают в силу с даты государственной регистрации в установленном законом  Российской Федерации порядке.
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