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ПРОЕКТ
	КЫРЫК МАРЫ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОНЫН ДЕПУТАТВЛÄН СОБРАНИН 

                  РЕШЕНИ
	
	          РЕШЕНИЕ

СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ ГОРНОМАРИЙСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

	
	
	


XLIII очередная сессия 


               13 марта 2019 года

VI созыв







      № 
Отчет главы администрации Горномарийского муниципального района о результатах деятельности администрации района по социально-экономическому развитию  муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» за 2018 год

Заслушав доклад главы администрации Горномарийского муниципального района Арганяковой Н.Н.. о результатах деятельности администрации района по социально-экономическому развитию муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» за 2018 год, Собрание депутатов Горномарийского муниципального района               р е ш и л о:
Доклад главы администрации Горномарийского муниципального района Арганяковой Н.Н. о результатах деятельности администрации района по социально-экономическому развитию муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» за 2018 год принять к сведению (прилагается) и оценить удовлетворительно.
       Глава муниципального образования

«Горномарийский муниципальный район», 

           председатель Собрания депутатов                                               А.В.Гурьянов
        Приложение

к решению Собрания депутатов 

       Горномарийцского муниципального района
         от 13 марта 2019 года №   
ДОКЛАД

о результатах деятельности администрации района
по социально-экономическому развитию муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» за 2018 год

В течение всего 2018 года администрация района направляла свои усилия на решение вопросов жизнеобеспечения, развития социальной инфраструктуры, благоустройства, привлечение инвестиций в экономику района. 

За 2018 год в консолидированный бюджет Горномарийского муниципального района поступило собственных доходов  95,1 млн. рублей или 104 % к  уровню 2018 года, в том числе налоговых платежей – 85,3 млн. рублей, что составляет 89 % от общей суммы доходов местного бюджета.

Основу доходов бюджета района в 2018 году составил налог на доходы физических лиц – 62,4 млн.рублей:  удельный вес в общей сумме налоговых и неналоговых поступлений составляет  65,6%. 

Консолидированный бюджет Горномарийского муниципального района по расходам за отчетный год исполнен в сумме 504881,9 тыс.рублей или на 98 % от плановых назначений (515055,8 тыс.рублей). В целях обеспечения результативности бюджетных расходов с 2014 года реализуются шесть муниципальных программ: на реализацию муниципальных программ в 2018 году направлено средств из бюджета МО «Горномарийский муниципальный район» в сумме 446,8 млн.рублей. Доля расходов бюджета района, сформировавшаяся в виде муниципальных программ, составила за 2018 год 88,5 % от общей суммы расходов бюджета муниципального района.

Бюджеты сельских поселений сформированы по непрограммным направлениям. Расходы за отчетный период суммарно по всем поселениям составили 29564,1 тыс. руб.

В расчете на душу населения в 2018 году получено собственных доходов  4374 рублей, что на 11,5  % выше уровня прошлого года (за 2017 год – 4114 рублей).

СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО.

     Сельское хозяйство продолжает оставаться одной из основных отраслей экономики  района. Приоритетными направлениями в развитии сельского хозяйства в районе является производство зерновых культур, овощей, картофеля.  Развивается мясомолочное  скотоводство, овцеводство и птицеводство.

      Объем производства продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств в 2018 году составил 4658,6 млн. руб., что составляет 94,7% к уровню прошлого года (2017 год — 4658,6 тыс. руб.). 

      В структуре  производства сельскохозяйственной продукции по категориям хозяйств продукция сельскохозяйственных предприятий составляет 15,5%, продукция крестьянских(фермерских)хозяйств - 19,3%, наибольший удельный вес приходится на личные подсобные хозяйства граждан - 65,2%.   

      Индекс производства продукции сельского хозяйства по всем категориям хозяйств составил 120,1%, по сельскохозяйственным организациям — 98,9%.

       Среднемесячная зарплата в сельхозпредприятиях в сравнении с прошлым годом увеличилась на 13,2% и составила  14088 рубля.

       В отрасли работают 11 сельскохозяйственных организаций различных форм собственности, кроме этого сельскохозяйственную продукцию производят 125 крестьянских (фермерских)хозяйства, численность работников в которых составила 732 человека. Большой вклад в развитие отрасли вносят так же 9400 личных подсобных хозяйств.  

       Продолжается работа по дальнейшему вовлечению в оборот и оформление ранее невостребованных земель сельхозназначения.

       За последние три года вовлечено в оборот 2600 гектаров неиспользуемой пашни, в том числе  200 гектаров в 2018 году.

       В истекшем году посевная площадь под сельскохозяйственные культуры была сохранена на уровне прошлого года и составила более 19 тысяч гектаров.

      Большое внимание в районе уделяется выращиванию зерновых культур, под которыми занято 40% пашни, используемой в сельскохозяйственном обороте. 

       В целом по району в 2018 году получено зерновых культур 13,3 тысяч тонн,  при средней урожайности  по району после доработки 20 центнеров с гектара.

      Такой результат достигнут за счет применения передовых технологий и использования элитных семян. В 2018 году посеяно40 тонн элитных семян зерновых и зернобобовых культур или 2,6% площадей, что приносит  прибавку урожая от 5 до 7 центнеров с гектара.

      Агроклиматические условия и географическое положение Горномарийского района благоприятны для производства картофеля и овощей.

      Площадь посевных площадей под овощными культурами во всех категориях хозяйств под урожай 2018 года составила более 3 тысяч гектаров, картофелем 4 тысячи гектаров.                                       

         В хозяйствах всех категорий произведено 71,4 тыс. тонн картофеля или  134,7 % к уровню 2017 года. 

         В районе 8% картофеля производится в сельхозпредприятиях, 38% - в хозяйствах населения, Основное производство картофеля сосредоточено в крестьянских(фермерских)хозяйствах – 54%. Доля сельхозпредприятий и крестьянских(фермерских)хозяйств в товарном производстве картофеля постоянно увеличивается.

       Приоритетным направлением развития сельскохозяйственного производства в районе является развитие овощеводства. Овощей открытого грунта в 2017 году в хозяйствах всех категорий произведено 66 тыс. тонн (87% к аналогичному периоду прошлого года), что составляет более 61% от республиканского объема. Значительный вклад в развитие овощеводства открытого грунта вносят крестьянские (фермерские) хозяйства. На их долю приходится около 43% от общего производства овощей в районе.

        Сельхозтоваропроизводители отдают предпочтение высокопродуктивным сортам и гибридам. Удельный вес площади, засеваемой элитными семенами, в целом по району составил около 8 %.

        За последние три года рентабельность картофеля в сельхозпредпредприятиях района составила более 50%, по овощным культурам около 65%. 

     Такой результат достигнут во многом благодаря  увеличению доли орошаемых земель. В районе насчитывается 18 поливных систем, площадь орошаемых земель составляет более 600 га., 

       В текущем году в районе планируется установить оросительные системы еще на 100 гектарах.

       Среди перспективных направлений района выращивание плодово-ягодных культур. В 2018 году продолжилась работа по развитию отрасли садоводства. При плановой площади закладки многолетних плодовых и ягодных насаждений в 7 гектаров, с учетом закладки 2014-2016 годов общая площадь плодовых и ягодных насаждений составила более 11 гектаров.

         Сельхозпредприятия и фермерские хозяйства района активно приобретают современную технику и оборудование, применяют передовые технологии в производстве, скорректированные в зависимости от местных почвенных условий.  

       В обществе с ограниченной ответственностью «Деметра» используется навигационное оборудование. Система точного земледелия с использованием комплекса космической навигации позволяет рационально использовать земельные ресурсы, экономить материально-технические  средства, исключить человеческий фактор. Установлена метеостанция.

    Увеличивается количество хозяйств, имеющих необходимую технику, оборудование для последующей доработки  продукции.

          В 2018 году в приобретение сельскохозяйственной техники и оборудования инвестировано 61 млн.рублей.

         В последние годы сельхозтоваропроизводители района вкладывают деньги в современное производство на поливе, на строительство новых овоще- и картофелехранилищ и предпродажной подготовки. За последний год общая мощность хранения овощей и картофеля увеличилась на 11 % и составляет сейчас  более 82,7 тыс.тонн.   

        В ближайшие три года строительство новых хранилищ, расширение и модернизацию действующих хранилищ планируют 5 сельхозтоваропроизводителей с мощностью хранения более 7,7 тысяч тонн.

        Одной из приоритетных направлений развития сельского хозяйства является развитие отрасли животноводства. Животноводство в районе развивается в основном по двум направлениям: молочное и мясное скотоводство. 

         В обществе с ограниченной ответственностью «Племзавод имени Мосолова» произведится строительство телятника холодного содержания на 100 голов.  Хозяйство значительно улучшило условия содержания, обслуживания и кормления животных.

       Удельный вес племенного скота в общем поголовье крупного рогатого скота увеличился с 53% до 55%.

      За 2018 год в сельхозпредприятиях валовой надой молока составил 4822тонны, или 110% к уровню 2017 года, который реализуется высшим сортом. Продуктивность дойного стада составила 5525 кг от одной коровы или 112% к уровню 2017 года. Произведено скота и птицы на убой (в живом весе) 467 тонны или 88% к уровню прошлого года. 

       На протяжении многих лет в районе развивается птицеводство яичного направления. В СПК «Птицефабрика Горномарийская» на 01.01.2019 года поголовье птицы составило более 344 тысяч голов или 94 % к уровню прошлого года, произведено  68,8 млн. штук яиц или - 98% к соответствующему периоду прошлого года, средняя яйценоскость одной курицы несушки составила 308 шт. или 101 % к уровню 2017 года, товарность произведенных яиц - 85 %.

      СПК «Птицефабрика Горномарийская»  занимается производством  инкубационного куриного яйца,  за 2018 год получено более 1 млн. шт. суточных цыплят. 

        Реализация мероприятий «Поддержка начинающих фермеров» и «Развитие семейных животноводческих ферм» привела к следующим результатам:

       -Увеличен объем производства сельскохозяйственной продукции по овощам на 4 тыс.  тонн, по картофелю на 2,5 тысяч тонн, по молоку на 400 тонны;

      Более 70% объема сырого молока производится в личных подворьях,  около 40 семей,  ведущих личное подсобное хозяйство, содержат 3 и более коров.

      С целью оказания населению помощи в реализации сельхозпродукции, организован закуп молока в большинстве населенных пунктов района.  В летний период в день закупается 7-8 тонн молока, за год закуплено 810 тонн.   

       За 2018 год объем господдержки, направленной на развитие отрасли района составил 38,9 млн.рублей, что на 17,7 млн.рублей больше чем в предыдущем году.

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ. МАЛОЕ И СРЕДНЕЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО.

Промышленность представлена в районе  цехом промышленной переработки в СПК «ПТФ «Горномарийская», а также предприятиями ООО «Микряково», ООО «Троицкое», ООО «Вива», ООО «Виловатово», ООО «Леспром», ООО «Лес-К», ООО «Лесное предприятие – Рутка». Объем отгруженной  продукции  по видам деятельности за  2018 год составил 302,8 млн.руб., что на 39,7 млн.рублей выше уровня 2017 года, темп роста – 115 %. Основными налогоплательщиками в отрасли промышленности являются ООО «Микряково» и «ПТФ «Горномарийская».

 Промышленное производство СПК ПТФ «Горномарийская» представлено производимой продукцией: мясо птицы, яичный порошок,  куриный фарш, субпродукты и другая продукция  из мяса птицы.  

Обществами с ограниченной ответственностью «Микряково», «Троицкое» и «Виловатово»  представлено производство  хлеба, хлебобулочных изделий, кондитерских изделий, производство безалкогольных напитков и минерализованной воды. 

      Общество с ограниченной ответственностью «Вива» производит пастеризованное молоко в пакетированном виде, творог, сливочное масло, кефир, сметану, сыр.

  В Горномарийском районе успешно развивается малое и среднее предпринимательство. На 1 января 2019 года в районе осуществляют деятельность 404 субъекта малого и среднего предпринимательства (уменьшение на 30 единиц по сравнению с 2017 годом), в том числе:

- 83 малых предприятий, в том числе 28 – в отраслях сельского хозяйства, охоты, рыболовства и рыбоводства;  

- 125 крестьянских (фермерских) хозяйств;

- 196 индивидуальных предпринимателей.

ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК.

В сфере торговли и услуг зарегистрированы и действуют 26 организаций и 35 индивидуальных предпринимателей. В районе дислоцируется 174 объектов торговли, в том числе  аптек, 4 АЗС,  с общей площадью 10656,9 кв.м., в том числе торговая  площадь составила 9023,2 кв. м. Обеспеченность торговыми объектами в районе составляет 490,1 кв. м. на 1000 жителей, при республиканском нормативе 223,2 кв.м. 

Основными организациями в отрасли торговли и общественного питания являются Микряковское потребительское общество и Троицко-Посадское потребительское общество. Общий оборот розничной торговли за 2018 год составил 1,294 миллиарда рублей, темп роста - 101,5% к уровню 2017 г.

В структуре оборота розничной торговли продовольственные товары занимают 84%, непродовольственные товары - 16 %. 

Сеть предприятий общественного питания насчитывает 32 объекта, через которые в 2018 году реализовано продукции на 53,1 млн. рублей (темп роста 101,7 % к уровню 2017 г.).

За 2018 год по виду деятельности «оптовая и розничная торговля» вновь зарегистрировались 10 индивидуальных предпринимателей.

За 2018 год в районе введено в эксплуатацию 2 магазина: 

- ИП Кутузовой В.А. в д. Новая, площадью 120,8 кв.м.;

-Микряковским потребительским обществом в д. Шунангер, площадью 32,6 кв.м. 

За 2018 год проведена 101 ярмарка выходного дня в с.Микряково Горномарийского района.
 В декабре 2018 года производственный кооператив «Микряковское ПО» получили Свидетельство об исключительном праве на наименование места происхождения товара №187/1 Горномарийский кравец». 
СТРОИТЕЛЬСТВО, ИНВЕСТИЦИИ.
       Объем инвестиций в основной капитал за 2018 год составил 315,8 млн.рублей, что составляет 62,7 % к уровню 2017 года. В расчете на 1 жителя приходится 14,5 тыс.рублей. 
В 2018 году:

- введено в эксплуатацию  11 овощехранилищ;

- выполнены работы по строительству автодороги общего пользования «Пайгусово-Верхнее Акчерино Горномарийского района», протяженностью 3,675 км, общая стоимость строительства составила  46 067 279,00 рублей;

- завершилось проектирование автодороги «автомобильная дорога Микряково- Петухово Горномарийского района» общего пользования, стоимостью проектирования 2,091 млн. руб.;

- В целях осуществления полномочий по обеспечению детей – сирот жилыми помещениями за 2018 год приобретено и предоставлено 2 квартиры детям – сиротам, сумма освоенных средств составила 2,0 млн.рублей.

- по проекту поддержки местных инициатив проведено обустройство спортивных детских оздоровительных площадок: в с.Юлъялы Кузнецовского с/п, общей стоимостью 98 212,00 руб., в с.Кузнецово Кузнецовского с/п, общей стоимостью 99 219,00 руб., в с.Пертнуры Емешевского с/п, общей стоимостью 170 000 руб.;

- по муниципальной программе «Формирование современной городской среды» в д.Озерки проведено благоустройство дворовой территории многоквартирных домов по ул. Комсомольская и благоустройство общественной территории кладбища  на общую сумму 247,7 тыс.рублей., так же благоустройство дворовой территории в с. Виловатово по ул. Рабочая д.1 на общую сумму 522,5 тыс. руб.

В 2018 году произошло снижение темпов строительства индивидуального жилья граждан. За 2018 год в районе введено в эксплуатацию  индивидуальных жилых домов общей площадью 4,2 тыс. кв.м. Темп роста к  2017 году составил 78,5 %.
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО.

Предоставляют услуги электроснабжения населению и организациям района - Производственное отделение «Горномарийские электрические сети - филиал Мариэнерго Открытого акционерного общества «Межрегиональная распределительная сетевая компания Центра и Приволжья».  

 Филиал ООО «Марикоммунэнерго» «Козьмодемьянские тепловые сети» оказывает услуги теплоснабжения 20 учреждениям сферы образования, здравоохранения, культуры, отапливают жилищный фонд  многоквартирных домов района.

Теплоснабжение 25 бюджетных учреждений обеспечивает МУП «Горномарийская машинно-технологическая станция». 

ООО «Газпром межрегионгаз Йошкар-Ола» предоставляет услуги по подаче природного газа. Филиал ООО «Газпром газораспределение Йошкар-Ола» в г. Козьмодемьянск предоставляет услуги по подаче сжиженного газа, выполняет техническое обслуживание и ремонт газового хозяйства.

Озеркинский и Козьмодемьянский филиалы АО «Марий Эл Дорстрой» осуществляют ремонт и содержание дорог района. В 2018 году услуги водоснабжения и водоотведения  предоставляли 9 предприятий.

Организациями по водоснабжению совместно с сельскими поселениями проведена большая работа по обеспечению противопожарного состояния населенных пунктов. 

Управляющая организация ООО «Жилищно–коммунальный сервис» осуществляет работу по управлению, содержанию и текущему ремонту жилищного фонда 36 многоквартирных домов района. 

ОБРАЗОВАНИЕ.
Система образования района на сегодняшний день представлена 19 образовательными организациями.

3 дошкольные образовательные организации и 2 учреждения дополнительного образования детей.

В системе дошкольного образования главными приоритетами по-прежнему остаются  доступность и качество. К концу 2018 года  в 3 детских садах и 27 дошкольных группах при 11 школах дошкольным образованием было охвачено  825 воспитанников. 

На базе Виловатовского детского сада «Петушок» продолжает функционировать в качестве муниципальной инновационной площадки консультационный пункт, по оказанию психолого-педагогической помощи родителям, дети которых не посещают детский сад. В течение года педагогами и сотрудниками детского сада была оказана планомерная консультативная  помощь по вопросам дошкольного образования  16 семьям. 

Общему образованию всегда уделялось и уделяется повышенное внимание.

Охват детей общим образованием соответствующего возраста  составляет 100%. Показатели успеваемости и качества знаний  сравнению с прошлым годом незначительно, но выросли и составили успеваемость - 99,1 %, качество знаний - 53,4. 

 10 обучающихся по состоянию здоровья были охвачены надомным обучением, из них двое обучающихся получали образование по программе «Доступная среда», реализуемой в Республике Марий Эл с 2009 года,  22 ребенка, по заявлению родителей обучались по адаптированной  образовательной программе – это все дети с ОВЗ. 

В целях социализации обучающихся активно развивается профессиональное обучение в Емешевской  средней школе (директор Дмитриева Роза Софроновна), Пайгусовской  средней школе (директор Оплева Елена Зотиковна), Озеркинской  средней школе (директор Меркурьева Тамара Александровна).

В числе первых -  Пайгусовская  средняя школа (директор Оплева Елена Зотиковна), наряду с программой подготовки профессии «тракторист» категории «В» и «С», с 1 сентября 2018 года осуществляется образовательная деятельность по программе профессионального обучения профессии «Швея».

Емешевская школа реализует программу дополнительного образования детей и взрослых по специальности тракторист категории «В» и «С» (Срок обучения – 3 года). 

Учащиеся Озеркинской школы обучаются профессиям «каменщик» -мальчики, «Швеи» - девочки на основании договора о профессиональном обучении с Ардинским профессиональным техникумом.  Летом 2018 года состоялся первый выпуск.

Благодаря совместной работе Государственного бюджетного учреждения Республики Марий «Комплексный центр социального обслуживания населения в Горномарийском районе» и МБОУ Емешевская средняя общеобразовательная школа были оказаны  образовательные услуги по обучению компьютерной грамотности неработающих пенсионеров  в рамках реализации постановления Правительства Республики Марий Эл от 18.01.2018 г №15 «Об утверждении Порядка организации обучения компьютерной грамотности неработающих пенсионеров в Республике Марий Эл в 2018 г. 

Летом этого года 10 человек (пенсионеры) прошли обучение по программе «Основы компьютерной грамотности и работы в сети интернет» организованное при Емешевской школе  через Коплексный центр социального обслуживания населения в Горномарийском районе.

В 2018 году в районе проведён традиционный муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников по 14 предметам, в котором принял участие 540 учеников 7-11 классов. Победителями  признаны 37 участника, 81 стали призерами. 


На первом месте среди школ по удельному весу победителей и призёров находится Крайнешешмарская ООШ - половина участников олимпиады стали победителями или призёрами. На втором месте – Кузнецовская школа, на третьем – Усолинская СОШ. Что говорит о добросовестно работе педагогов  этих образовательных организациях в подготовке участников олимпиады.

Большую роль в выявлении, развитии и поддержке одаренных детей играет система дополнительного образования, сочетая в себе воспитание, обучение, социализацию детей, профилактику асоциальных явлений в детско-юношеской среде. На сегодняшний день систему дополнительного образования района представляет Горномарийский дом детского творчества, 

Горномарийский Центр по развитию физической культуры и спорта, 

Воспитанники учреждений дополнительного образования являются постоянными победителями и призёрами международных, всероссийских, республиканских конкурсов.

Охват детей дополнительным образованием  составляет 88 %. 

Для обеспечения доступного и качественного образования в школах должны быть созданы комфортные для обучающихся условия. 

В рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы проводится ремонт спортивных залов Виловатовской и Еласовской средних школ. 

За счёт местного бюджета к новому учебному году проведён ремонт туалетов Троицко-Посадской  школы на сумму 161 000 рублей.

В 2018 году были получены 5 школьных автобусов марки ПАЗ, в каждом 22 места. По 2 автобуса получили МБОУ «Виловатовская СОШ» и МБОУ Емешевская СОШ, 1 автобус – МБОУ «Пайгусовская СОШ». Все школьные автобусы оснащены сигнальными маячками. 

Подводя итог деятельности системы образования в 2018 году мы можем сказать, что стратегическими ориентирами в новом 2019 году  у нас по-прежнему остаются обеспечение доступности и качества образования.

КУЛЬТУРА.

Сеть учреждений культуры района Горномарийского района состоит из 25 домов культуры и сельских клубов, 24 библиотек, 1 дома ремесел, 1 музея и 3 детских музыкальных школ. 

Основной целью работы является организация библиотечного обслуживания населения, создание условий для дополнительного образования детей в области культуры и искусства, организация досуга и обеспечение жителей района услугами организаций культуры, развитие местного традиционного художественного творчества, музейно-выставочной деятельности, обеспечение сохранения объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории Горномарийского района. 

Одним из важнейших направлений музейной деятельности является комплектование коллекций и их учетная обработка. Фонд Краеведческого музея им.Н.Игнатьева составляет 4588 экспонатов. В том числе 2038 предметов хранится в основном фонде, 2550 предметов в научно-вспомогательном фонде. За 2018 год музеем проведено 67 экскурсий, 60 выставок и 40 мероприятий с числом участников 8700 человек. 

С большим успехом в музее прошли культурная акции «Ночь в музее», приуроченная Международному Дню музеев. В рамках мероприятия состоялось открытие выставки картин Марии Клюкиной «Горномарийские мотивы». К Всероссийской культурной акции «Ночь кино», которая ежегодно отмечается в 27 августа в День кино, организована поездка в д. Юнго-Кушерга, на родину кинооператора, руководителя кино-студии «Юнга-фильм» А.Д. Амельченко, где из фондов продемонстрировали его фильмы. На районном мероприятии «Ночь кино в Горномарийском районе»,которая проходила в с. Виловатово, состоялся показ фильмов нашего землякаА.Д.Амельченко.Под девизом«Искусство сближает»проходила в отчетном годукультурная акция «Ночь искусств». В рамкахакции проведено открытие выставки картин художника, нашего земляка В.А. Добросмыслова.

В 2018 годугоду библиотечная система района в полном объеме выполнила муниципальное задание. В библиотеках района проведено 835 мероприятий, которые посетило 20235 чел. Число пользователейсоставило25 755  человек, книговыдача   -  551811 экз., посещений  -  212044. 

Все библиотеки района принимали активное участие во Всероссийской акции «Наши истоки.  Читаем фольклор»;во Всероссийской акции «Читаем Шергина вместе»; вI Межрегиональной акции «Читаем Валентина Колумба»;во всероссийской социокультурной акции «Библионочь - 2018» (Тема акции «Магия книги»).


Центральнойбиблиотекой в отчетном году организовано 2 районных конкурса среди сельских библиотек:  

*  конкурс на лучшую  электронную презентацию   «С книгой по жизни»,

* конкурс на лучший сценарий краеведческого мероприятия «Село моёродное».

В Горномарийском районе ведется постоянная работа по развитию народного творчества, по повышению исполнительского мастерства творческих коллективов и отдельных исполнителей, вовлечению населения в работу кружков и коллективов художественной самодеятельности. Ежегодно в районе проходят конкурсы, фестивали народного художественного творчества. 

Традиционным стал ежегодный фестиваль-конкурс народного художественного творчества «Туансоланамыра» («Поёт село родное»), в котором самодеятельные артисты проявляют себя во всех жанрах народного творчества. Ежегодный конкурс горномарийской эстрадной песни «Мыры» - это праздник и для исполнителей, и для зрителей, районный фестиваль молодежи «Восславим землю Акпарса!» и многие другие. 

В 2018 году клубными учреждениями района проведено  4739 культурно-массовых мероприятий с числом участников 569627 человек. На платной основе 519 мероприятий с числом посетителей 36756 человек. 

2018-й год Указом Президента В.Путина объявлен Годом волонтеров, поэтому во всех учреждениях культуры в течение года проводились мероприятия, посвященные Году волонтеров. К 100-летию российского комсомола проведены мероприятия, в которых рассказано о славном пути комсомола, ветераны- комсомольцы вспоминали свою юность.

К достижениям развития отрасли за 2018 год отнесены следующие результаты:

- Суворова Галина Валерьяновна, заведующая Сарапаевского Дома традиционной народной культуры – лауреат конкурса «Лучший работник муниципального учреждения культуры, находящегося на территории сельского поселения»;

- Кулаковский центральный Дом культуры(директор Мякина Н.А..) - лауреат конкурса «Лучшее учреждение культуры, находящегося на территории сельского поселения»;

- Занесен в Книгу почета Горномарийского района художественный руководитель Усолинского центрального Дома культуры Анисимов Николай Вячеславович;

- Фольклорный коллектив «Айо» - Лауреаты 2 степени II Международного фольклорного фестиваля-конкурса «Предания старины»  в номинации «Ансамбль», г.Саранск;

- Семья Петровых – Победитель Всероссийского конкурса «Семья года - 2018» в номинации «Семья – хранитель традиций», г.Москва; Лауреат 2 степени Окружного конкурса «Успешная семья Поволжья - 2018», г.Саранск;

- Горномарийский Дом ремесел – Дипломаты 1 степени Всероссийского форума мастеров в номинации «Декоративно-прикладное творчество. Ткачество», Крым;

- Фольклорный ансамбль «Шершӱӓш» (рук.Иванова М.С.) Горномарийского Дома ремесел – Дипломант 3 степени в номинации «Фольклорные ансамбли, работающие в традиционной  форме. Ансамбли» и Дипломант 1 степени в номинации «Этнодискотека. Традиции народов мира» Всероссийского форума мастеров, Крым;

- Сводный ансамбль гусляров Микряковской детской музыкальной школы им.В.Куприянова обладатель ГРАН–ПРИIIIМеждународного фестиваля-конкурса детского и юношеского творчества «Радуга юных дарований - Звените гусли над Кокшагой»;

- Ансамбль гусляров «Шыжарвлӓ» (рук.Заслуженный работник культуры РФ и РМЭ Эшмякова Фаина Викторовна) участвовал на открытии персональной выставки С.С. Алдушкина в. Москве,  участвовали вдуховно-патриотическом Православном лагере «Радуга», г. Георгиевск Ставропольский край; В августе ансамбль участвовал в Международном музыкальном фестивале в  Подмосковном г. Истра;

- Арсений Яйцов - Лауреат 2 степени XV Всероссийского фестиваля-конкурса им.Г.Д.Заволокина «Играй, гармонь!» г.Иваново; Лауреат V Международного фестиваля «Играй, гармонь!» г.Новосибирск; Лауреат 1 степени Пятого Всероссийского фестиваля гармонистов, народного искусства и творчества «Вятские-Хватские»;

- Учащиеся Микряковской детской музыкальной школы им.В.Куприянова дипломанты 1, 2 и 3 степеней IIIМеждународного фестиваля-конкурса детского и юношеского творчества «Радуга юных дарований - Звените гусли над Кокшагой»; Республиканского конкурса  исполнителей на народных инструментах; Республиканского фестиваля-конкурса юных исполнителей музыки финно-угорских и поволжских композиторов;

- Учащиеся Озеркинской детской школы искусств дипломанты 1 и 2 степени регионального этапа всероссийского конкурса «Лес - наш главный интерес»;

- Учащиеся Виловатовской детской школы искусств дипломанты 1, 2 и 3 степеней Международного фестиваля-конкурса детского, юношеского и взрослого  творчества «Пятый элемент», Всероссийского конкурса-фестиваля по всем танцевальным направлениям «Капитошка DANCE», VI Межрегионального фестиваля-конкурса по народным танцам «Шома бас»;

-Виловатовский ЦМДК (дир.Кубекова В.М.) – Лауреат 1 степени республиканского смотра-конкурса на лучший эстетический вид сельской приклубной территории «Клубный дворик»;

- Наталия Веюкова Виловатовский ЦМДК – Лауреат 2 степени Всероссийского фестиваля частушек, юмора и смеха в номинации «Солист»;

- Хореографическая группа Виловатовского народного ансамбля песни и танца (рук.Гаранин А.А.)  - Лауреаты 1 степени III Международного фестиваль-конкурса вокально-хореографического, театрально-художественного и инструментального творчества «Калейдоскоп талантов» в номинации «Народный танец», г.Чебоксары;

- Народная группа «Аяр» ЦНК им.Я.Эшпая (рук. Коротков С.Д.) – Лауреаты 1 степени Республиканского фестиваля-конкурса эстрадного творчества «Эстрадный вернисаж» в номинации «Эстрадная песня - вокальные ансамбли», г.Йошкар-Ола;

- Софья Крючкова и Клавдия Иванова Горномарийского Дома ремесел – Лауреаты 2 степени Республиканского конкурса декоративно-прикладного творчества «Мастер и подмастерье», г.Йошкар-Ола;

- Ансамбль «Йынгы сем» Еласовского ЦДК (рук.Ласточкина Л.И.) – Лауреат 3 степени III Межрегионального фестиваля-конкурса народного творчества и вятско-марийской дружбы «Моя малая родина», пгт.Медведево;

- Фольклорный ансамбль «Шӱмсалым» Емешевского филиала МБУК «Горномарийская ЦКС» (рук.Ихонькина И.В.) – Дипломат 3 степени IV Межрегионального фестиваля-конкурса национальных свадебных обрядов «Сӱанпайрем», пгт Морки.

- Капитонова Раиса Трифоновна, Капитонов Руслан Валерьевич и Калинина Лидия Анатольевна принимали участие в 8-м Республиканском конкурсе «Книга года Марий Эл-2018» в номинации «Лучший поэтический сборник». Они являются авторами книги «Светлов И.И. Песня - душа моя».

Одним самых ярких моментов культурной жизни Микряковской детской музыкальной школы им.В.Куприянова в 2018 году  стало выступление учащихся  в составе ВСЕМАРИЙСКОГО ДЕТСКОГО ХОРА в Марийском государственном театре оперы и балета им. Эрика Сапаева.  Большой праздничный концерт стал грандиозным  событием, ко Дню народного единства и 98-й годовщине со дня образования Республики Марий Эл. Впервые перед зрителями совместно выступили Всемарийский детский хор, насчитывающий в своем составе 500 человек, и Всемарийский детский духовой оркестр. 

Одним из источников в общем объеме финансирования расходов учреждений культуры являются средства от приносящей доход деятельности. Их поступления за 2018 год составили 4 миллиона 809 тысяч 700 рублей, что составляет 5,2 % по отношению к бюджетному финансированию. Заработанные средства направлены на выплату заработной платы, на коммунальные расходы, на ремонт помещений, оплачивались услуги по содержанию имущества, связи и интернета, пошив сценических костюмов, выезд и участие в мероприятиях районного и республиканского уровня, благоустройство прилегающей территории,  подготовка учреждений к осенне-зимнему периоду, повышение квалификаций. 

В 2018 году за счет различных источников финансирования на материально-техническую базу выделены денежные средства в сумме 7 миллионов 295 тысяч 100  рублей:

1.  549 тысяч 200 рублей –  субсидия на укрепления материально-технической базы в рамках федерального проекта «Культура малой Родины» партии «Единая Россия». Из них 1 миллион 49 тысяч 600 рублей на ремонт кровли Озеркинского ЦДК, на 499 тысяч 600  рублей приобретены музыкальные  оборудования в Крайнешешмарский ДК;

2. 5 миллионов 572 тысячи рублей – иные межбюджетные трансферты за счет средств резервного фонда Президента Российской Федерации на капитальный ремонт здания Центра Народной культуры  им. Я.Эшпая. Это ремонт зрительного зала, частичный ремонт системы отопления с установкой теплового узла погодного регулирования, выполняемая ООО «Инжекомстрой» за счет резервного фонда Президента РФ, косметический ремонт внутренних помещений;

3. 55 тысяч 400  рублей - субсидия бюджетам муниципальных районов на поддержку отрасли культуры (лучший работник культуры);

4. 110 тысяч 900 рублей - субсидия бюджетам муниципальных районов на поддержку отрасли культуры (лучшее учреждение культуры).

5. 7600  рублей, в том числе для комплектования книжного фонда библиотек.

Характеризуя минувший год, можно сказать, что, несмотря на трудности в целом он сложился удачным для сферы культуры: укреплялась её материально-техническая база, были реализованы межрегиональные, республиканские и районные мероприятия в самых разных направлениях. Были достигнуты запланированные показатели деятельности.

СПОРТ.

         Горномарийский район располагает достаточно развитой и разветвленной материальной базой для занятий физической культурой и спортом.  Всего в районе насчитывается 72 спортсооружения-45 плоскостных – 18 футбольных полей и 27 площадок (волейбол, баскетбол), 14 спортивных зала и 13 приспособленных помещений, 7 хоккейных коробок.

       В последнее время материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом постоянно реконструируется, модернизируется и совершенствуется благодаря Правительству Республики Марий Эл, Министерству физической культуры и спорта и за счет местных предпринимателей-энтузиастов спорта на местах.

       Над развитием физической культуры и спорта в муниципальном районе работает 37 работников физической культуры и спорта.

       В районе базируется ЦРФКиС –17 тренеров, из них 6 штатных тренеров-преподавателей, на стадион-площадках 7 работников, 12 преподавателей физической культуры в образовательных учреждениях,1 методист по туризму районного ДДТ.  Из работников физической культуры и спорта, 29 работников имеют высшее специальное образование, 2 работника – звание Заслуженный работник физической культуры РМЭ, 1 Заслуженный работник образования РМЭ, 7 работников - Отличник физической культуры России. 

       Всего в районе физкультурой и спортом занимаются более 7.5 тыс. человек.

В районной ЦРФКиС спортом занимаются свыше 303 учащихся,  по такими видами  спорта, как лыжные гонки, футбол, легкая атлетика, полиатлон, спортивный туризм, борьба дзюдо и пауэрлифтинг. В ДДТ спортивным туризмом и спортивным ориентированием занимаются 95 учащихся.

       Сельская молодежь и взрослые занимаются футболом, мини-футболом, футзалом, лыжными гонками, легкой атлетикой  и хоккеем с шайбой.

        На сегодня в нашем районе построено 6 хоккейных коробок- это в с. Кулаково, с. Усола, с.Виловатово, с.Пайгусово, с.Емангаши, с.Микряково и с. Кожважи - все за счет энтузиастов спорта местного населения.

       За 2018 год на развитие и поддержку физической культуры и спорта в районе расходовано более 12 млн.586 тыс. рублей. 

Это на содержание спортсооружений, ремонт спортзалов, приобретение спортинвентаря, проведение спортивных мероприятий и заработная плата работников физической культуры и спорта.

       В районе проводятся множество спортивно-массовых мероприятий с дошкольниками, школьниками, молодежью,  взрослыми и ветеранами, за год провели 86 соревнований с охватом более  8.6 тыс. участников.

        Наиболее массовыми мероприятиями являются «Фестиваль спорта горных мари» в честь Всероссийского Дня физкультурника, «Кросс Наций», «Лыжня России», спортивные мероприятия на празднике «Пеледш айо», Блиц-турнир по футболу и др.

здравоохранение и  Демографическая ситуация.

Медицинскую помощь населению района оказывают Козьмодемьянская межрайонная больница и ее подразделения: 2 участковые больницы (Виловатовская,  Микряковская), 7 врачебных амбулаторий, 22 фельдшерско-акушерских пункта.  В Виловатовской участковой больнице функционирует  45 круглосуточных стационарных коек и 24 дневных коек в сельских лечебно-профилактических учреждениях, отделение сестринского ухода в Микряковской участковой больнице на 35 коек.

На 1 января 2019 года численность постоянного населения района составила 21 229 человек. Средняя продолжительность жизни составила- 68,9 лет в том числе: у мужчин- 62,4 года, у женщин-75,9 лет. В 2018 году снизилась рождаемость на 23,4%, показатель смертности превышает показатель рождаемости в 2,2 раза (в 2017 г -1,67 раза). За 2018 год количество родившихся составило 165 человек, количество умерших – 365 человек.

СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА И ЗАНЯТОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ.

Социальную защиту населения в Горномарийском районе обеспечивает ГКУ Республики Марий Эл «Центр соцподдержки в Горномарийском районе» и ГБУ Республики Марий Эл «Комплексный центр социального обслуживания населения в Горномарийском районе». Деятельность направлена на обеспечение защиты интересов наиболее уязвимых групп населения. На 1 января 2019 года  меры социальной поддержки следующие: 

- выплаты материнского капитала  при рождении четвертого и последующего ребенка получили 11 семей на сумму 642,2 тыс.руб.

- пособие на третьего и последующих детей, рожденных после 31 декабря 2012 года получили на 380 детей, на общую сумму более 20086 тыс.рублей.

- за социальной стипендией обратилось 320 студентов.

- выплачено социальное пособие на погребение 45 получателям на сумму более 256419 тыс. руб. 

- получили субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 1318 семей на сумму 14569763 рубля.

-  денежные выплаты получили граждане, награжденные нагрудным значком «Почетный донор России» или  нагрудным значком «Почетный донор СССР» в 2018 году 167 человек на сумму 2265 тыс. руб.   

  По состоянию на 1 января 2018 года в ГКУ РМЭ «Комплексный центр социального обслуживания населения в Горномарийском районе» функционирует 5 отделений социального обслуживания на дому граждан и 1 отделение социального обслуживания граждан. Комплексный центр сегодня-это аналитический социальный центр, который оказывает социально-правовую, социально-педагогическую, социально-психологическую, социально-бытовую, социально-трудовую и реабилитационную помощь пожилым гражданам, инвалидам, семьям с детьми, детям, попавшим в трудную жизненную ситуацию.

  По состоянию на 01.01.2019 г.  на учете в службе занятости  в качестве безработных граждан состояло 82 человека. За 2018 год через службу занятости трудоустроено 146 безработных. Уровень официальной безработицы на 1 января 2019 года составил 0,8 % к экономически активному населению. 
        По состоянию на 1 января 2019 года на учете в Управлении ПФР в г. Козьмодемьянске  Республики Марий Эл (межрайонном) состоит – 8191 получатель пенсии. Социальные пенсии по состоянию на 1 января 2019 года получают 1336 чел., в 2017 году - 1311. Количество получателей социальных пенсий практически остается на прежнем уровне. 

       Страховые пенсии с 1 января 2018 года повышены на 3,7 процента путем соответствующего повышения стоимости одного пенсионного коэффициента (стоимость пенсионного коэффициента равна 81,49 руб.). Фиксированная выплата к страховой пенсии по старости с 1 января 2018г. увеличена на 3,7 процента и составила 4982,90 руб. 

        С 1 апреля 2018г. с учетом темпов роста прожиточного минимума пенсионера были увеличены на 2,9% пенсии по государственному пенсионному обеспечению, в том числе социальные для работающих и неработающих пенсионеров.  


В 2018 году Управлением назначено 1104 пенсии, произведено 810  перерасчетов по  заявлениям  от пенсионеров, проведена корректировка пенсий работающим пенсионерам по данным сведений о страховых взносах 4024 пенсионерам, средний размер увеличения составил 150,36 руб.

         В 2018 году продолжились выплаты за счет пенсионных накоплений. Средний размер установленной единовременной выплаты – 9853,02 руб., накопительной пенсии составляет 395,48 руб., установленной срочной пенсионной выплаты – 1188,25 руб.

         Управлением ведется комплекс работ по конвертации пенсионных прав и предварительной работы с застрахованными лицами, выходящими на пенсию.

         В Управлении ведется работа по взаимодействию со страхователями в части электронного представления документов, необходимых для заблаговременной работы и назначения пенсии.  

         Многие российские пенсионеры получают через Пенсионный фонд России не только пенсии, но и социальные выплаты.

         Самой крупной социальной выплатой ПФР по количеству получателей и объему расходов является ежемесячная денежная выплата (ЕДВ). Всем получателям ЕДВ предоставляется набор социальных услуг (НСУ), который предусматривает бесплатные лекарственные и медицинские изделия, путевку и проезд на санаторно-курортное лечение.

         Всем неработающим пенсионерам в России гарантируется пенсионное обеспечение не ниже прожиточного минимума пенсионера в регионе проживания. Достигается это за счет социальной доплаты к пенсии, которая компенсирует разрыв, если общая сумма пенсионных и социальных выплат пенсионеру оказывается ниже прожиточного минимума пенсионера. 

        Возможность вступления в программу материнского капитала продлена до 31 декабря 2021 года. При этом само получение сертификата и распоряжение его средствами временем не ограничены. С 2007 года молодым семьям выдано 1709 сертификатов на материнский капитал, из них полностью или частично распорядились средствами МСК – 1475 семей. В 2018 году 171 семья  получила сертификат на материнский капитал.

      Перед органами ПФР постоянно ставятся всё новые и сложные задачи, которые определяются с учётом изменения федерального законодательства.

       Главное, что все эти задачи должны обеспечить улучшение качества обслуживания пенсионеров и бесперебойную работу на всех этапах и направлениях.

                                                 МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА.
Работа сектора по делам молодежи направлена на реализацию муниципальной программы «Развитие образования и повышение эффективности реализации молодежной политики» на 2014-2020 годы». Ее характер обеспечивает закрепление и развитие тех позитивных результатов в сфере молодежной политики района, которых удалось достичь к 2017 году районной администрацией, предприятиями и учреждениями района, общественными организациями и объединениями. Разработчиком и основным исполнителем программы является отдел образования и сектор по делам молодежи.

Для реализации мероприятий раздела гражданское и патриотическое воспитание молодежи выполнена следующая работа: 

В целях совершенствования работы военно–патриотического воспитания и подготовки граждан к военной службе в Горномарийском районе Республики Марий Эл на базе МБОУ «Красноволжская СОШ» создан Центр военно–патриотического воспитания молодежи.

Организована деятельность местного отделения Всероссийского детско–юношеского военно–патриотического общественного движения «Юнармия» в Горномарийском муниципальном районе. На базе общеобразовательных организаций Горномарийского муниципального района созданы юнармейские отряды.  В течение года члены юнармейских отрядов проходят подготовку по истории Вооруженных сил РФ, военно-специальным дисциплинам, туристической и физической подготовке. Для практического закрепления пройденного материала принимают участие в различных республиканских военно-патриотических играх, конкурсах и слетах. 

Особую роль в реализации молодежной политики играют молодежные и детские общественные организации и объединения.

Значительный вклад в развитие потенциала молодежи на территории Горномарийского муниципального района оказывает Региональная общественная организация в сфере культурного воспитания молодежи «Молодежная инициативная группа», руководитель – Алексей Мишаков. По их инициативе в 2018 году были проведены следующие мероприятия:

 – 27 марта посетили отделение сестринского ухода для пожилых людей Микряковской участковой больницы. Для подопечных больницы была подготовлена концертная программа.

 – 6 мая в с. Виловатово и с. Кулаково проводилась акция «Память вечна», посвященная 73 годовщине окончания Великой Отечественной войны. 

 – в период с 23 по 29 июля 2018 года на базе МБОУ «Красноволжская средняя общеобразовательная школа» Горномарийского района проводился молодежный культурно-образовательный форум «КРАВЕЦ». 

- еженедельно по субботам в районе проводятся культурные вечера «Ары вады». Целью мероприятия является популяризация трезвого образа жизни среди молодежи, а так же создание условий для успешной социализации и самореализации, культурного просвещения, продвижения и популяризации волонтерских ценностей среди молодежи Горномарийского района Республики Марий Эл. 

В 2018 году РОО РМЭ ВСКВМ «Молодёжная инициативная группа» выиграла 2 президентских гранта на реализацию своих проектов в размере около 1 млн. руб. 

В 2018 г. представителям РОО ВСКВМ РМЭ «Молодежная инициативная группа» в лице Мишакова А.А., Кубекова М.А., Салишкиной Д.А.. Самойловой М.Н. присвоено почетное звание лауреата Государственной молодежной премии Республики Марий Эл за 2017–2018 гг. в области социально–значимой и общественной деятельности за реализацию проекта «Молодежный культурно–образовательный форум «Кравец»–2017». 

В целях обеспечения социальной защиты молодежи, содействия в решении проблем трудоустройства, ведется работа по организации занятости и профориентации молодежи. Так, в 2018 г. ГКУ Республики Марий Эл «ЦЗН города Козьмодемьянска и Горномарийского района» направило 13 несовершеннолетних граждан на временные работы. ГКУ Республики Марий Эл «ЦЗН города Козьмодемьянска и Горномарийского района» заключило 2 договора с ГБОУ Республики Марий Эл «Колледж индустрии и предпринимательства» и с ГБУ Республики Марий Эл «Козьмодемьянская межрайонная больница». 

За 2018 года 8 молодых семей–участниц основного мероприятия «Обеспечение жильем молодых семей» государственной программы РФ «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан РФ» получили свидетельства о праве на получение социальной выплаты на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства. Всего на восемь семей было выделено 6 173 783,91 рублей, в том числе из федерального бюджета – 2 605 295,92 рубля, из республиканского бюджета Республики Марий Эл – 3 568 487,99 рублей.

ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ.

С 2015 года в Горномарийском муниципальном районе реализуется «Дорожная карта» по организации предоставления муниципальных услуг в электронной форме и по принципу «одного окна». 

Одним из мероприятий данной «дорожной карты» является организация предоставления муниципальных услуг через  МФЦ  и по принципу «одного окна». В настоящее время действует единый МФЦ в г. Козьмодемьянске, в здании библиотеки им.Игнатьева, в котором функционируют 5 окон. На территории района  функционируют 6 обособленных структурных подразделений  МФЦ – «Удаленные рабочие места»: в Виловатовском, Микряковском,  Еласовском, Озеркинском, Красноволжском и Пайгусовском сельском поселении. 

По итогам 2018 года муниципальными органами власти оказано 28623 муниципальные услуги. Большинство из которых:

- выдача справок о составе семьи, с места жительства, оказываемые администрациями сельских поселений; 

- исполнение запросов граждан и организаций по документам архивных фондов;

- выдача справок отделом ЗАГСа, 

- муниципальные услуги оказываемые отделом по управлению муниципальным имуществом и отделом архитектуры.

Через МФЦ оказано 245 муниципальных услуг или 14 % от общего количества услуг, по которым организовано предоставление по принципу «одного окна». (1750).

Следующее мероприятие «дорожной карты» - предоставление муниципальных услуг в электронном виде. За 2018 год в электронном виде предоставлено 3399 услуг, что составляет 12 % от общего числа оказанных услуг, по которым организовано их предоставление в электронном виде. Это услуги по постановке на учет и зачисление детей в детсады и в общеобразовательные организации, а также предоставление информации посредством ведения электронного дневника обучающихся.

За 2018 год активнее стали использоваться межведомственные запросы к органам власти, выполняемые посредством системы межведомственного электронного взаимодействия. Их число составило 14793 или 98 % к общему числу запросов в органы власти.
Работа по легализации трудовых отношений и ликвидации «теневой занятости».
Уровень средней начисленной заработной платы за 2018 год составил 17 824,6 рублей, с темпом роста 116,6 %, что намного превышает среднереспубликанский темп роста заработной платы – 108,0%.
С февраля 2015 года администрацией района проводится работа по снижению неформальной занятости, «легализации» трудовых отношений. Созданы рабочие группы по поселенческому признаку, закреплены ответственные сотрудники администрации района за каждым сельским поселением. В состав рабочих групп включены главы сельских администраций.

Работа по снижению неформальной занятости в Горномарийском районе проводится в тесном взаимодействии с представителями ГКУ РМЭ «Центр занятости населения города Козьмодемьянска и Горномарийского района», Управления Пенсионного фонда России в г. Козьмодемьянске РМЭ, Фонда социального страхования, Межрайонной ИФНС России № 6 по РМЭ, Горномарийской межрайонной прокуратуры, главами администраций сельских поселений района.

Членами межведомственной комиссии проводились выездные встречи к работодателям - главам крестьянско - фермерских хозяйств, на которых разъяснялась ответственность за использование труда наемных работников без оформления трудовых договоров.

Выявление «проблемных» работодателей, допускающих нарушения трудового законодательства, проводится путем сбора информации от глав сельских поселений, а также информации районного подразделения Фонда социального страхования, пенсионного фонда в разрезе плательщиков, представивших отчетность с «нулевыми» начислениями по заработной плате.

На межведомственную комиссию, созданную при главе администрации района, приглашались граждане, осуществляющие деятельность без регистрации в качестве индивидуальных предпринимателей, но использующие значительные сельхоз.угодия и привлекающие к работе наемных работников.

За 2018 год проведено 31 заседание межведомственной комиссии по укреплению дисциплины оплаты труда и уплате страховых взносов, присутствовали 128 работодателей и  глав КФХ. Кроме того, проведено более 100 выездных встреч к главами КФХ. В рамках работы по снижению неформальной трудовой занятости, заключено вновь 349 трудовых договоров. 

Информация о выявленных случаях трудоустройства без оформления трудовых отношений отражается в протоколах заседаний межведомственной комиссии и направляется в Горномарийскую межрайонную прокуратуру, межрайонную налоговую инспекцию № 6 по Республике Марий Эл, трудовую инспекцию по РМЭ, в Департамент труда и занятости населения Республики Марий Эл для дальнейшего применения мер воздействия к работодателям, не явившимся на комиссию и уклоняющимся от оформления трудовых отношений с наемными работниками.

Несмотря на проводимую работу по снижению неформальной занятости, решить проблему без участия самих работников, которые соглашаются на работу без оформления и получающих заработную плату «в конвертах» практически невозможно. Поэтому особое внимание уделяется информированию населения о последствиях неформальной занятости:

- На официальном сайте администрации района создана «горячая линия» по вопросам неформальной занятости;

- На информационных стендах администрации района, администраций сельских поселений регулярно размещаются Памятки для работников и работодателей о «неформальной занятости» и о негативных последствиях неформальной занятости, о необходимости своевременной оплаты страховых взносов. Памятки также раздаются во вовремя встреч с работниками;

- Практикуется публикация информации по данному вопросу в средствах массовой информации – районной газете «Край Горномарийский» и «Жера».

__________________
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