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Дорожная карта 
по внедрению успешных практик, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства
и снятие административных барьеров в муниципальном образовании 
«Горномарийский  муниципальный район» на 2016 г.
	
	Наименование успешной практики, вошедшей в Атлас муниципальных практик
	Ответственный за внедрение успешной практики в целом 
(ФИО, тел., e-mail)

	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе

Планируемое целевое значение КПЭ по каждому показателю успешной практики

Ресурсы, необходимые для внедрения и реализации успешной практики
	

	№.№.
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации практики (ФИО, тел., e-mail)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Нормативное обеспечение
	

	1.1.
	Разработка и размещение в открытом доступе инвестиционного паспорта муниципального образования
	Сергеева Т.В., заместитель главы администрации, 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru

	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе: В муниципальном образовании "Горномарийский муниципальный район"  ежегодно формируется экономический паспорт,  где отражаются общие сведения о районе, социально-экономическом развитии района, состояние реального сектора экономики, наличие свободных инвестиционных площадок. 

Планируемое целевое значение КПЭ по каждому показателю успешной практики: актуальная версия инвестиционного паспорта с учетом требований по его содержанию согласно методическим рекомендациям

Ресурсы, необходимые для внедрения и реализации успешной практики: не требуются
	

	1.1.1.
	Разработка инвестиционного паспорта 
	Разработан инвестиционный паспорт
	01.02.2016
	01.05.2016
	Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru

	1.1.2.
	Размещение электронной версии инвестиционного паспорта на официальном сайте муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» 
	Опубликование электронной версии на сайте муниципального образования «Горномарийский муниципальный район»
	01.05.2016
	02.05.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.ru

	1.1.3
	Проведение общественной экспертизы внедрения успешной практики
	Протокол заседания экспертной группы
	02.05.2016
	31.07.2016
	Руководитель экспертной группы

 (по согласованию)

	1.1.4.
	Проведение ведомственной оценки внедрения успешной практики
	Заключение Проектного офиса Республики Марий Эл
	31.07.2016
	01.12.2016
	Руководитель Проектного офиса 

(по согласованию)

	1.1.5.
	Подтверждение внедрения успешной практики
	Заключение по результатам экспертизы
	01.12.2016
	31.12.2016
	АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов (далее - Агентство стратегических инициатив) (по согласованию)

	1.2.
	Принятие комплекса нормативных актов, устанавливающих основные направления инвестиционной политики муниципального образования и развития малого и среднего предпринимательства
	Сергеева Т.В., заместитель главы администрации, 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru

	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе:  

Решением Собрания депутатов МО «Горномарийский муниципальный район» от 2 марта 2011 г. №116 утвержден НПА «О долгосрочной стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Горномарийский муниципальный  район» до 2025 года». 

Постановлением администрации Горномарийского муниципального района от 30 сентября 2008 г. №802 «О разработке стратегии социально-экономического развития МО «Горномарийский муниципальный район» на долгосрочный период до 2025 г.» утверждена  стратегия социально-экономического развития МО «Горномарийский муниципальный район» на долгосрочный период до 2025 г.  

Постановлением администрации Горномарийского муниципального района от 21 ноября 2013 года № 1178 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие национальной экономики и инвестиционная деятельность МО «Горномарийский муниципальный район» на 2014-2018 годы» утверждены подпрограммы  «Развитие малого и среднего предпринимательства», «Развитие туризма в Горномарийском муниципальном районе на 2014-2018 годы», «Поддержка и развитие инвестиционной деятельности, привлечение инвестиций в МО «Горномарийский муниципальный район» на 2014-2018 годы». 
Необходимо внести изменения в действующие муниципальные правовые акты, с учетом последних изменений в федеральном и региональном законодательстве, принять муниципальные акты о формах участия муниципального образования в реализации инвестиционных проектов (посредством предоставления поддержки инвесторам, реализующим или планирующим реализацию проектов, либо в форме совместной реализации проектов); критериях отбора инвестиционных и предпринимательских проектов для предоставления поддержки; порядке отбора заявок для предоставления поддержки; мониторинг и оценка социально-экономической эффективности инвестиционных и предпринимательских проектов, получивших поддержку. 
Планируемое целевое значение КПЭ по каждому показателю успешной практики: приведение НПА в соответствии с действующим законодательством, разработка новых
Ресурсы, необходимые для внедрения и реализации успешной практики: не требуются
	

	1.2.1.
	Анализ действующих муниципальных правовых актов на предмет их непротиворечивости и полноты правового регулирования
	Составление перечня НПА, в которые необходимо внести изменения, и перечень вопросов, которые необходимо урегулировать в действующих или вновь принимаемых НПА
	01.02.2016
	01.05.2016
	Ванюков А.Л., руководитель отдела по правовым и организационным  вопросам  администрации,  8-83632-7-22-26, iurotdel-admgorn@mail.ru

	1.2.2.
	Внесение изменений и принятие новых муниципальных правовых актов, устанавливающих основные направления инвестиционной деятельности и развития МСП в МО
	Проекты муниципальных правовых актов
	01.05.2016
	30.07.2016
	Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  
Ванюков А.Л. руководитель отдела по правовым и организационным  вопросам  администрации,  8-83632-7-22-26, iurotdel-admgorn@mail.ru

	1.2.3.
	Размещение проектов на официальном портале администрации для проведения общественного обсуждения
	Проекты документов размещены на официальном портале администрации
	01.08.2016
	31.08.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.ru

	1.2.4.
	Проведение общественной экспертизы внедрения успешной практики
	Решение, оформленное в протоколе заседания экспертной группы
	01.09.2016
	30.09.2016
	Руководитель экспертной группы

 (по согласованию)

	1.2.5.
	Доработка проектов муниципальных правовых актов, (в случае необходимости)
	Итоговые варианты документов
	30.09.2016
	15.10.2016
	Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  
Ванюков А.Л. руководитель отдела по правовым и организационным  вопросам  администрации,  8-83632-7-22-26, iurotdel-admgorn@mail.ru

	1.2.6.
	Утверждение проектов муниципальных правовых актов
	Утвержденные муниципальные правовые акты
	15.10.2016
	15.11.2016
	Глава муниципального образования «Горномарийский  муниципальный район» Гурьянов А.В.. тел. 8(83632), 7-13-53

	1.2.7.
	Размещение муниципальных правовых актов на официальном портале администрации 
	Муниципальные правовые акты на официальном портале администрации 
	15.11.2016
	16.11.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.ru

	1.2.8.
	Проведение общественной экспертизы внедрения успешной практики
	Протокол заседания экспертной группы
	16.11.2016
	01.12.2016
	Руководитель экспертной группы (по согласованию)

	1.2.9.
	Проведение ведомственной оценки внедрения успешной практики
	Заключение Проектного офиса Республики Марий Эл
	16.11.2016
	01.12.2016
	Руководитель Проектного офиса 

(по согласованию)

	1.2.10. 
	Подтверждение внедрения успешной практики
	Заключение по результатам экспертизы
	01.12.2016
	31.12.2016
	Агентство стратегических инициатив (по согласованию)

	1.3.
	Организация сопровождения инвестиционных проектов по принципу «одного окна»
	Сергеева Т.В., заместитель главы администрации,  8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru


	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе:  в муниципальном образовании отсутствует регламент сопровождения инвестиционных проектов по принципу «одного окна», определяющий процедуры сопровождения инвестиционного проекта органами местного самоуправления или специализированной организацией, обеспечивающие получение полного комплекса услуг, связанных с реализацией инвестиционного проекта на территории муниципального образования

Планируемое целевое значение КПЭ по каждому показателю успешной практики: наличие регламента сопровождения инвестиционных проектов по принципу «одного окна»

Ресурсы, необходимые для внедрения и реализации успешной практики: не требуются
	

	1.3.1.
	Разработка проекта регламента сопровождения инвестиционных проектов по принципу «одного окна на территории муниципального образования
	Проект регламента 
	01.03.2016
	31.05.2016
	Ванюков А.Л. руководитель отдела по правовым и организационным  вопросам  администрации, 8-83632-7-22-26, iurotdel-admgorn@mail.ru

	1.3.2.
	Размещение проекта регламента на официальном портале администрации для проведения общественного обсуждения
	Проект размещен на официальном портале администрации
	01.06.2016
	15.06.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, 
adm-gorn2006@yandex.ru

	1.3.3.
	Проведение предварительной общественной экспертизы проекта регламента
	Заключение экспертной группы
	16.06.2016
	31.07.2016
	Руководитель экспертной группы

(по согласованию)

	1.3.4.
	Доработка проекта регламента 
(в случае необходимости) 
	Итоговый вариант регламента
	01.08.2016
	31.08.2016
	Ванюков А.Л. руководитель отдела по правовым и организационным  вопросам  администрации,  8-83632-7-22-26, iurotdel-admgorn@mail.ru

	1.3.5.
	Согласование регламента с исполнителями его мероприятий и главой администрации Горномарийского муниципального района 
	Утвержденный регламент
	01.09.2016
	01.10.2016
	Ванюков А.Л. руководитель отдела по правовым и организационным  вопросам  администрации,  8-83632-7-22-26, iurotdel-admgorn@mail.ru

	1.3.6.
	Внедрение в действие регламента
	Презентация регламента
	01.10.2016
	постоянно
	Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  

	1.3.7.
	Проведение общественной экспертизы внедрения успешной практики
	Протокол заседания экспертной группы
	01.10.2016
	30.10.2016
	Руководитель экспертной группы

 (по согласованию)

	1.3.8.
	Проведение ведомственной оценки внедрения успешной практики
	Заключение Проектного офиса Республики Марий Эл
	01.10.2016
	01.12.2016
	Руководитель Проектного офиса 

(по согласованию)

	1.3.9.
	Подтверждение внедрения успешной практики
	Заключение по результатам экспертизы
	01.12.2016
	31.12.2016
	Агентство стратегических инициатив (по согласованию)

	1.4.
	Внедрение системы оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных правовых актов и экспертизы действующих муниципальных нормативных актов, регулирующих вопросы, связанные с осуществлением предпринимательской деятельности
	Сергеева Т.В., заместитель главы администрации, 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru

	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе:  в муниципальном образовании необходимо:

разработать и утвердить нормативный акт, устанавливающий: уполномоченный орган местного самоуправления в сфере ОРВ; порядок проведения ОРВ;

провести экспертизу действующих муниципальных нормативных актов, регулирующих вопросы, связанные с осуществлением предпринимательской деятельности, в целях выявления положений, необоснованно затрудняющих осуществление предпринимательской и инвестиционной деятельности, внести изменения в муниципальные нормативные акты в целях устранения выявленных в ходе экспертизы положений, необоснованно затрудняющих осуществление предпринимательской и инвестиционной деятельности; 

по возможности унифицировать регулирование вопросов предоставления муниципальной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в части условий, порядка и сроков предоставления поддержи.
Планируемое целевое значение КПЭ по каждому показателю успешной практики: действующий порядок проведения оценки ОРВ
Ресурсы, необходимые для внедрения и реализации успешной практики: не требуются
	

	1.4.1.
	Разработка проекта постановления администрации, определяющего область нормотворчества, на которую распространяется оценка регулирующего воздействия, порядок и процедуры оценки регулирующего воздействия в муниципальном образовании «Горномарийский муниципальный район»
	Проект постановления администрации муниципального образования «Горномарийский муниципальный район»
	01.01.2016
	29.02.2016
	Ванюков А.Л. руководитель отдела по правовым и организационным  вопросам  администрации,  8-83632-7-22-26, iurotdel-admgorn@mail.ru


	1.4.2.
	Размещение проекта постановления на официальном сайте администрации для проведения общественного обсуждения
	Проект постановления размещен на сайте администрации 
	01.03.2015
	15.03.2015
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.ru

	1.4.3.
	Проведение предварительной экспертизы проекта постановления
	Протокол заседания экспертной группы
	15.03.2016
	30.04.2016
	Руководитель экспертной группы (по согласованию)

	1.4.4.
	Доработка проекта постановления 
(в случае необходимости) 
	Итоговый вариант постановления администрации муниципального образования «Горномарийский муниципальный район»
	01.05.2016
	31.05.2016
	Ванюков А.Л. руководитель отдела по правовым и организационным  вопросам  администрации, 8-83632-7-22-26, iurotdel-admgorn@mail.ru
Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  

	1.4.5.
	Утверждение постановления администрации
	постановление администрации
	01.06.2016
	15.06.2016
	Сеюшов В.С., глава администрации Горномарийского муниципального района 8-83632-7-11-53, adm-gorn2006@yandex.ru

	1.4.6.
	Проведение общественной экспертизы внедрения успешной практики
	Протокол заседания экспертной группы
	15.06.2016
	30.07.2016
	Руководитель экспертной группы

(по согласованию)

	1.4.7.
	Проведение ведомственной оценки внедрения успешной практики
	Заключение Проектного офиса Республики Марий Эл
	01.08.2016
	01.12.2016
	Руководитель Проектного офиса 

(по согласованию)

	1.4.8.
	Подтверждение внедрения успешной практики
	Заключение по результатам экспертизы
	01.12.2016
	31.12.2016
	Агентство стратегических инициатив (по согласованию)

	1.5.
	Ежегодное инвестиционное послание Главы администрации муниципального образования с принятием инвестиционной декларации (инвестиционного меморандума)
	Сергеева Т.В., заместитель главы администрации, 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru

	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе:  Глава администрации  муниципального образования «Горномарийский муниципальный  район» ежегодно обращается к депутатам об итогах за прошедший период и задачами на текущий год. 

Планируемое целевое значение КПЭ по каждому показателю успешной практики: ежегодное инвестиционное послание главы к депутатам 
Ресурсы, необходимые для внедрения и реализации успешной практики: не требуются
	

	1.5.1.
	Подготовка проекта ежегодного инвестиционного послания Главы администрации муниципального образования «Горномарийский муниципальный район»
	Подготовлен проект ежегодного послания Главы администрации
	01.03.2016
	31.05.2016
	Сергеева Т.В., заместитель главы, 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru 
Каткова Н.Н., 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  

	1.5.2.
	Рассмотрение  проекта ежегодного инвестиционного послания рабочей группой
	Протокол заседания рабочей группы
	01.06.2016
	30.06.2016
	Сергеева Т.В., заместитель главы, 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru 
Каткова Н.Н., 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  

	1.5.3
	Обращение главы к депутатам муниципального образования «Горномарийский муниципальный район»
	Подготовленное ежегодное послание
	01.07.2016
	31.10.2016
	Глава муниципального образования «Горномарийский  муниципальный район» Гурьянов А.В.. тел. 8(83632), 7-13-53

	1.5.4.
	Размещение утвержденного  ежегодного инвестиционного послания  на официальном сайте муниципального образования  «Горномарийский муниципальный район» и в средствах массовой информации
	Опубликовано ежегодное инвестиционное послание
	01.11.2016
	15.11.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.ru

	1.5.5.
	Проведение общественной экспертизы внедрения успешной практики
	Решение, оформленное в протоколе заседания экспертной группы
	01.11.2016
	31.11.2016
	Руководитель экспертной группы

(по согласованию)

	1.5.6.
	Проведение ведомственной оценки внедрения успешной практики
	Заключение Проектного офиса Республики Марий Эл
	01.11.2016
	01.12.2016
	Руководитель Проектного офиса 

(по согласованию)

	1.5.7.
	Подтверждение внедрения успешной практики
	Заключение по результатам экспертизы
	01.12.2016
	31.12.2016
	Агентство стратегических инициатив (по согласованию)

	2.
	Информационное обеспечение
	

	2.1.
	Утверждение и публикация ежегодно обновляемого плана создания объектов необходимой для инвесторов инфраструктуры в муниципальном образовании и порядка представления информации для размещения на Инвестиционной карте Республики Марий Эл 
	Сергеева Т.В., заместитель главы администрации,  8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru

	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе:  план создания объектов необходимой для инвесторов инфраструктуры не сформирован, информация об имеющихся свободных инвестиционных площадках направляется в Минэкономразвития РМЭ, разработаны схемы территориального планирования поселений района

Планируемое целевое значение КПЭ по каждому показателю успешной практики:

наличие актуальной версии плана.
Ресурсы, необходимые для внедрения и реализации успешной практики: не требуются
	

	2.1.1.
	Разработка проекта порядка подготовки Плана создания инвестиционных объектов необходимой транспортной, энергетической, социальной, инженерной, коммунальной и телекоммуникационной инфраструктурой муниципального образования на среднесрочную перспективу (далее - Порядок)
	Разработан проект Порядка 
	01.01.2016
	31.03.2016
	Мямушкин В.А., руководитель отдела архитектуры ,  8-83632-7-17-02, arhitektor-gorn@yandex.ru

	2.1.2.
	Разработка проекта Плана создания инвестиционных объектов необходимой транспортной, энергетической, социальной, инженерной, коммунальной и телекоммуникационной инфраструктурой муниципального образования на среднесрочную перспективу (далее -  План)
	Разработан проект Плана 
	01.01.2016
	31.03.2016
	Мямушкин В.А., руководитель отдела архитектуры ,  8-83632-7-17-02, arhitektor-gorn@yandex.ru

	2.1.3.
	Размещение проектов Порядка и Плана для проведения общественного обсуждения 
	Проекты размещены на официальном портале администрации
	01.04.2016
	30.04.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.ru

	2.1.4.
	Проведение предварительной общественной экспертизы
	Заключение экспертной группы
	01.05.2016
	15.05.2016
	Руководитель экспертной группы

 (по согласованию)

	2.1.5.
	Доработка Порядка и Плана создания (в случае необходимости)
	Доработанный Порядок и План 
	16.05.2016
	30.06.2016
	Мямушкин В.А., руководитель отдела архитектуры ,  8-83632-7-17-02, arhitektor-gorn@yandex.ru

	2.1.6.
	Утверждение Порядка и Плана 
	Утверждение Порядка и Плана 
	01.07.2016
	15.08.2016
	Сеюшов В.С., глава администрации Горномарийского муниципального района 8-83632-7-11-53, adm-gorn2006@yandex.ru

	2.1.7.
	Размещение Порядка и Плана на официальном портале администрации  
	Размещение Порядка и Плана на официальном портале администрации  
	16.08.2016
	31.08.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.ru

	2.1.8.
	Направление Плана в Министерство экономического развития и торговли для размещения на интерактивной инвестиционной карте Республики Марий Эл 
	Направление Плана в Министерство экономического развития и торговли для размещения на интерактивной инвестиционной карте РМЭ  
	01.09.2016
	15.09.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.ru

	2.1.9.
	Проведение общественной экспертизы исполнения требований Стандарта 
	Заключение экспертной группы
	01.09.2016
	01.10.2016
	Руководитель экспертной группы

 (по согласованию)

	2.1.10.
	Проведение ведомственной оценки внедрения успешной практики
	Заключение Проектного офиса Республики Марий Эл
	01.10.2016
	01.12.2016
	Руководитель Проектного офиса 

(по согласованию)

	2.1.11.
	Подтверждение выполнения требований Стандарта
	заключение по результатам экспертизы
	01.12.2016
	31.12.2016
	Агентство стратегических инициатив (по согласованию)

	2.2.
	Организация специализированного интернет-ресурса муниципального образования об инвестиционной деятельности, обеспечивающего канал прямой связи органов местного самоуправления с инвесторами
	

	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе:  

Информация об инвестиционной деятельности на сайте либо отсутствует, либо расположена в разных разделах, т.е. для потенциальных инвесторов сложно её найти. Необходимо создать специализированный раздел об инвестиционной деятельности и разместить в нем всю информацию по данному направлению.

Планируемое целевое значение КПЭ по каждому показателю успешной практики: создание специализированного раздела об инвестиционной деятельности, размещение и подержание в актуальном состоянии всей информации по данному направлению

Ресурсы, необходимые для внедрения и реализации успешной практики: не требуются
	

	2.2.1.
	Создание специализированного раздела об инвестиционной деятельности на официальном портале администрации
	Создан специализированный раздел 
	01.02.2016
	29.02.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.ru

	2.2.2.
	Размещение в специализированном разделе об инвестиционной деятельности официального портала актуальной информации о ведении инвестиционной деятельности на территории муниципального образования
	Актуальная информация о ведении инвестиционной деятельности
	01.03.2016
	15.03.2016
	Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  

	2.2.3.
	Проведение общественной экспертизы исполнения требований Стандарта 
	Заключение экспертной группы
	01.03.2016
	30.06.2016
	Руководитель экспертной группы

 (по согласованию)

	2.2.4.
	Проведение ведомственной оценки внедрения успешной практики
	Заключение Проектного офиса Республики Марий Эл
	01.07.2016
	01.12.2016
	Руководитель Проектного офиса 

(по согласованию)

	2.2.5.
	Подтверждение выполнения требований Стандарта
	заключение по результатам экспертизы
	01.12.2016
	31.12.2016
	Агентство стратегических инициатив (по согласованию)

	2.2.6.
	Техническая поддержка интернет-портала 
	работающий интернет-портал
	постоянно
	постоянно
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.

	2.2.7.
	Информационная поддержка интернет-портала
	размещение актуализированной информации на интернет-портале
	постоянно
	постоянно
	Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  

	2.3.
	Формирование системы информационной и консультационной поддержки и популяризация предпринимательской деятельности, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг
	Сергеева Т.В., заместитель главы администрации,  8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru

	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе:  На сайте администрации есть раздел «Актуальная информация», где публикуются все документы, объявления, протоколы заседания Координационного центра  по развитию малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Горномарийский муниципальный район». Необходимо добавить информацию, касающуюся развития малого и среднего предпринимательства, а также информация о кредитных организациях и пресс-релизы об информационной и консультационной поддержке и популяризации предпринимательской деятельности и иная информация по указанному вопросу в МФЦ
Планируемое целевое значение КПЭ по каждому показателю успешной практики: доведение до предпринимательского сообщества информации о предоставлении государственной поддержки регионального и муниципального уровней и оказании  муниципальных услуг в рамках популяризация предпринимательской деятельности, поддержка информации в актуализированном состоянии, информирование  предпринимательского сообщества о ведении инвестиционной и предпринимательской деятельности на территории муниципального образования

Ресурсы, необходимые для внедрения и реализации успешной практики: не требуются
	

	2.3.1.
	Создание на официальном сайте муниципального образования «Горномарийский муниципальный район» раздела «Поддержка малого и среднего предпринимательства» с информацией о кредитных организациях (филиалах), действующих на территории муниципального образования, программах и мерах поддержки предпринимательской деятельности
	На официальном сайте муниципального образования создан раздел о кредитных организациях (филиалах)
	01.01.2016
	29.02.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.

	2.3.2.
	Проведение рабочих встреч с субъектами малого и среднего предпринимательства с приглашением  представителей банковского сектора и другими информационно-аналитическими центрами по вопросам ведения и поддержки инвестиционной и предпринимательской деятельности
	Проведены рабочие встречи с субъектами малого и среднего предпринимательства
	29.02.2016
	постоянно
	Сергеева Т.В., заместитель главы администрации,  8-83632-7-16-66,  ekonom-gorn2011@yandex.ru
Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  

	2.3.3.
	Размещение информационных материалов о ведении и поддержке инвестиционной и предпринимательской деятельности в МФЦ
	Наличие информационных материалов в МФЦ
	29.02.2016
	постоянно
	Сергеева Т.В., заместитель главы администрации,  8-83632-7-16-66,  ekonom-gorn2011@yandex.ru
Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  

	2.3.4.
	Проведение общественной экспертизы внедрения успешной практики
	Протокол заседания экспертной группы
	29.02.2016
	31.07.2016
	Руководитель экспертной группы

 (по согласованию)

	2.3.5.
	Проведение ведомственной оценки внедрения успешной практики

	Заключение Проектного офиса Республики Марий Эл
	01.08.2016
	01.12.2016
	Руководитель Проектного офиса 

(по согласованию)

	2.3.6.
	Подтверждение внедрения успешной практики
	Заключение по результатам экспертизы
	01.12.2016
	31.12.2016
	Агентство стратегических инициатив (по согласованию)


	3.
	Организационное обеспечение
	

	3.1.
	Создание общественного совета по улучшению инвестиционного климата и развитию предпринимательства при Главе муниципального образования


	Сергеева Т.В., заместитель главы администрации,  8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru

	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе: постановлением администрации муниципального образования «Горномарийский муниципальный район»  от 03 апреля 2015года № 326 создан  Координационный  совет по поддержке малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Горномарийский муниципальный район» (далее – Совет). Необходимо наделить Координационный Совет полномочиями в сфере улучшения инвестиционного климата
Планируемое целевое значение КПЭ по каждому показателю успешной практики: 

обеспечение функционирования Совета, организация его работы

Ресурсы, необходимые для внедрения и реализации успешной практики: не требуются
	

	3.1.1.
	Изучение опыта внедрения данной практики в муниципалитетах
	Отбор наиболее подходящих методов внедрения практики 
	01.01.2016
	29.02.2016
	Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  

	3.1.2.
	Внесение изменения в муниципальный правовой акт о Координационном Совете
	Проект муниципального правового акта
	01.03.2016
	15.03.2016
	Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  

	3.1.3.
	Проведение оценки регулирующего воздействия принимаемого муниципального правового акта
	Заключение об оценке регулирующего воздействия принимаемого муниципального правового акта
	16.03.2016
	30.04.2016
	Каткова Н.Н., руководитель отдела экономики 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru  

	3.1.4.
	Принятие и утверждение муниципального правового акта
	Муниципальный правовой акт
	01.05.2016
	30.05.2016
	Сеюшов В.С., глава администрации Горномарийского муниципального района 8-83632-7-11-53, adm-gorn2006@yandex.ru

	3.1.5.
	Размещение муниципального правового акта на официальном сайте Администрации 
	Правовой акт размещен на официальном сайте Администрации 
	01.06.2016
	15.06.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.

	3.1.6.
	Проведение заседаний Координационного Совета с рассмотрением вопросов касающихся инвестиционной деятельности
	Проведены заседания Совета
	01.06.2016
	постоянно
	Сергеева Т.В., заместитель главы администрации, 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru

	3.1.7.
	Проведение общественной экспертизы внедрения успешной практики
	Решение, оформленное в протоколе заседания экспертной группы
	16.06.2016
	01.08.2016
	Руководитель экспертной группы

 (по согласованию)

	3.1.8.
	Проведение ведомственной оценки внедрения успешной практики
	Заключение Проектного офиса Республики Марий Эл
	01.08.2016
	01.12.2016
	Руководитель Проектного офиса 

(по согласованию)

	3.1.9.
	Подтверждение внедрения успешной практики
	Заключение по результатам экспертизы
	01.12.2016
	31.12.2016
	Агентство стратегических инициатив (по согласованию)

	4.                      Практическое сопровождение

	4.1.
	Обеспечение профессиональной подготовки и переподготовки должностных лиц, ответственных за привлечение инвестиций и поддержку предпринимательства


	 Сергеева Т.В., заместитель главы администрации, 8-83632-7-16-66, ekonom-gorn2011@yandex.ru 

	
	Комментарии по текущему состоянию в области лучшей практики в регионе:  

На постоянной основе осуществляется обучение муниципальных служащих муниципального образования "Горномарийский муниципальный район" в соответствии с Федеральным законом от 2 марта  2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации», согласно которому повышение квалификации муниципальных служащих должно проводиться не реже чем один раз в три года. В 2016 году планируется провести обучение специалистов «инвестиционного блока» администрации муниципального образования "Горномарийский муниципальный район" в рамках образовательных программ повышения квалификации муниципальных служащих, соответствующих квалификационным требованиям к профессиональным знаниям и навыкам в сфере менеджмента 

Планируемое целевое значение КПЭ по каждому показателю успешной практики: количество муниципальных служащих, прошедших процедуру подготовки и переподготовки.

Ресурсы, необходимые для внедрения и реализации успешной практики: средства будут выделены в рамках лимитов бюджетных обязательств администрации Горномарийского муниципального района на 2016 год
	

	4.1.1.
	Разработка плана-графика обучения по программам повышения квалификации муниципальных служащих, соответствующих квалификационным требованиям к профессиональным знаниям и навыкам в сфере менеджмента
	Разработанный план-график
	01.02.2016
	01.03.2016
	Киселева С.В., руководитель отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex. 



	4.1.2.
	Разработка модели базовых компетенций для муниципальных служащих, осуществляющих взаимодействие с инвесторами
	Разработанная модель компетенции
	01.03.2016
	01.07.2016
	Киселева С.В., руководитель отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex. 



	4.1.3.
	Разработка показателей эффективности деятельности муниципальных служащих взаимодействующих с инвесторами
	Разработанные показатели эффективности деятельности служащих
	01.03.2016
	01.07.2016
	Киселева С.В., руководитель отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex. 



	4.1.4.
	Размещение плана-графика, модели базовых компетенций и показателей эффективности деятельности служащих на официальном портале администрации для проведения общественного обсуждения
	План-график, модели базовых компетенций и показателей эффективности деятельности служащих размещены на официальном портале администрации
	01.07.2016
	05.07.2016
	Королева О.А.,  ведущий специалист отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.

	4.1.5.
	Проведение предварительной экспертизы успешной практики
	Заключение экспертной группы
	01.07.2016
	01.08.2016
	Руководитель экспертной группы

 (по согласованию)

	4.1.6.
	Доработка материалов по практике (в случае необходимости)
	Материалы по практике с изменениями
	01.08.2016
	31.08.2016
	Киселева С.В., руководитель отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex.

	4.1.7.
	Утверждение плана-графика, модели базовых компетенций и показателей эффективности деятельности служащих
	Утвержденные план-график, модели базовых компетенций и показателей эффективности деятельности служащих
	01.09.2016
	15.09.2016
	Сеюшов В.С., глава администрация Горномарийского муниципального района 8-83632-7-11-53, adm-gorn2006@yandex. 

	4.1.8
	Включение показателей эффективности в должностные регламенты муниципальных служащих
	Показатели включены в должностные регламенты
	16.09.2016
	30.09.2016
	Киселева С.В., руководитель отдела делопроизводства и кадровой работы, 8-83632-7-12-85, adm-gorn2006@yandex. 

	4.1.9.
	Проведение общественной экспертизы внедрения успешной практики
	Протокол заседания экспертной группы
	01.10.2016
	31.10.2016
	Руководитель экспертной группы

 (по согласованию)

	4.1.10
	Проведение ведомственной оценки внедрения успешной практики
	Заключение Проектного офиса Республики Марий Эл
	31.10.2016
	01.12.2016
	Руководитель Проектного офиса 

(по согласованию)

	4.1.11
	Подтверждение внедрения успешной практики
	Заключение по результатам экспертизы
	01.12.2016
	31.12.2016
	Агентство стратегических инициатив (по согласованию)


