
 

от 24 сентября 2015 г.    №  649 
 
 

О внесении изменений в постановление  
администрации Горномарийского муниципального района 

от 08 октября 2014 года № 876 
 

 
Администрация Горномарийского муниципального района 

п о с т а н о в л я е т :  
1. Внести в постановление администрации Горномарийского 

муниципального района от 08 октября 2015 года № 876  «Об утверждении 
Порядка проведения аттестации руководителей и кандидатов на 
должность руководителей муниципальных бюджетных образовательных 
организаций Горномарийского муниципального района» следующие 
изменения: 

а) преамбулу изложить в следующей редакции: 
«В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 

Законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ  
«Об образовании в Российской Федерации», постановлением 
Правительства РФ от 08 августа 2013 г.№678 «Об утверждении 
номенклатуры должностей педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, должностей 
руководителей образовательных организаций»; приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 
августа 2010 г. № 761н «Об утверждении Единого квалификационного 
справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, 
зарегистрированным Министерством юстиции Российской Федерации 6 
октября 2010 г., регистрационный № 18638, администрация 
Горномарийского муниципального района постановляет:»; 

б) в  Порядке проведения аттестации руководителей и кандидатов на 
должность руководителей муниципальных бюджетных образовательных 
организаций Горномарийского муниципального района, утверждённом 
указанным выше постановлением: 

пункт 3.7. изложить в следующей редакции: 
«3.7. По результатам аттестации Комиссия принимает одно из 

следующих решений:  

КЫРЫК  МАРЫ   
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОНЫН 

АДМИНИСТРАЦИ  

ПОСТАНОВЛЕНИ 

 АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРНОМАРИЙСКОГО  

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
  



1) для кандидатов на должность руководителя образовательной 
организации:  

соответствует требованиям предъявляемым к должности 
руководителя образовательной организации; 

не соответствует требованиям предъявляемым к должности 
руководителя образовательной организации; 

2) для руководителей образовательных организаций: 
соответствует должности руководителя образовательной 

организации;  
не соответствует должности руководителя образовательной 

организации.  
Комиссия вправе рекомендовать работодателю назначить 

на должность руководителя лицо, не имеющее специальной подготовки 
или стажа работы, установленных ЕКС, но обладающее достаточным 
практическим опытом и выполняющих качественно и в полном объеме 
возложенные на него должностные обязанности»;  

в пункте 4.1 и 4.3 слова «и выписка из постановления Главы 
администрации» исключить; 

в) в приложении № 3 к Порядку: 
в пункте 4 слова «наличие квалификационной категории» заменить 

словами «информация о последней аттестации»; 
г) в приложении № 4 к Порядку: 
в пункте 5 слова «за последние 3 года до прохождения аттестации» 

исключить; 
в пункте 6 слова  «работы по специальности» исключить; 
д) Никифорову З.Л. председателя Горномарийской территориальной 

организации профсоюза работников народного образования и науки 
исключить из состава аттестационной комиссии.  

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя главы администрации Горномарийского муниципального 
района по социальным вопросам Смелова Е.В. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания. 
 
 
 

Глава администрации  
Горномарийского 

муниципального района 
 

В.Сеюшов  
 

 
 
 


