
«КОЗЬМОДЕМЬЯНСК
ХАЛА» ХАЛА ОКРУГЫН

АДМИНИСТРАЦИН

АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА

«ГОРОД КОЗЬМОДЕМЬЯНСК»

ПОСТАНОВЛЕНИ ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  10  июля 2015 г. №  335

 

О внесении изменений в постановление администрации городского
округа «Город Козьмодемьянск» от 26 декабря 2013 года № 845 «Об

утверждении муниципальной программы администрации
городского округа «Город Козьмодемьянск» «Развитие экономики и

инвестиционной деятельности на территории муниципального
образования  «Городской округ «Город Козьмодемьянск» на 2014-

2018 годы»

Администрация  городского  округа  «Город  Козьмодемьянск»
п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить  приложение  №7  к  муниципальной  программе
муниципального  образования  «Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск» «Развитие экономики и инвестиционной деятельности
на территории муниципального образования  «Городской округ «Город
Козьмодемьянск» на 2014-2018 годы» в новой редакции (прилагается).

2. Признать  утратившим  силу  постановление  администрации
городского округа «Город Козьмодемьянск» от 02 апреля 2015 года №148
«О  внесении  изменений  в  постановление  администрации  городского
округа  «Город  Козьмодемьянск»  от  26  декабря  2013  года  № 845  «Об
утверждении  муниципальной  программы  администрации  городского
округа «Город Козьмодемьянск» «Развитие экономики и инвестиционной
деятельности на территории муниципального образования  «Городской
округ «Город Козьмодемьянск» на 2014-2018 годы».



3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить
на заместителя мэра города  по экономическим вопросам, руководителя
экономического отдела Дружинину О.В.

Мэр города Козьмодемьянска    А.Зяблов
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Приложение № 7
к муниципальной программе

муниципального
образования «Городской

округ «Город
Козьмодемьянск»

«Развитие экономики 
и инвестиционной

деятельности на территории
муниципального

образования  «Городской
округ «Город

Козьмодемьянск»
на 2014 - 2018 годы»

Подпрограмма
Развитие малого и среднего предпринимательства в городском

округе «Город Козьмодемьянск» 
муниципальной программы администрации муниципального

образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск»                   
              «Развитие экономики и инвестиционной деятельности на

территории муниципального образования  «Городской округ «Город
Козьмодемьянск» на 2014 - 2018 годы» в новой редакции

1. Паспорт подпрограммы

Ответственный 
исполнитель 
подпрограммы        

Администрация городского округа «Город  
Козьмодемьянск»

Соисполнители 
подпрограммы 

нет

Участники 
подпрограммы   

Субъекты малого и среднего предпринимательства 
городского округа «Город Козьмодемьянск»

Цели 
подпрограммы        

Основной   целью    подпрограммы    является
обеспечение   устойчивого  социально-
экономического  развития  города   посредством
создания  благоприятных  условий   для  развития
малого и среднего предпринимательства на основе
повышения  качества  и  эффективности   мер
поддержки на муниципальном уровне

Задачи Содействие      развитию       малого       и
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подпрограммы        среднего   предпринимательства:
-  формирование  благоприятной  правовой  среды,
стимулирующей  развитие  малого  и  среднего
предпринимательства;
-  развитие  инфраструктуры,  обеспечивающей
равную доступность  услуг  для  субъектов  малого
предпринимательства;
-  развитие  механизмов  финансово-кредитной
поддержки малого предпринимательства;
-  укрепление  социального  статуса,  повышение
престижа и этики предпринимательства;
-  внедрение системы доступной информационно-
консультационной  поддержки  малого
предпринимательства;
-  развитие  системы  подготовки  кадров,
ориентированной на  потребности  сектора  малого
предпринимательства;
-  создание  системы,  способствующей
продвижению  продукции  субъектов  малого
предпринимательства  на  республиканский  и
российский рынки;
-  поддержка  и  развитие  отдельных  направлений
предпринимательской деятельности

Целевые 
индикаторы и 
показатели 
подпрограммы        

Оборот  товаров  (работ,  услуг),  производимых
малыми   и  средними  предприятиями;
среднесписочная   численность   работников   (без
учета внешних совместителей), занятых на  малых
и   средних  предприятиях;  уровень   средней
заработной платы работников, занятых на малых и
средних  предприятиях;    рост  налоговых
поступлений  от  субъектов  малого  и среднего
предпринимательства,  уплачивающих  налоги   со
специальными   налоговыми   режимами  в
муниципальный   бюджет

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы        

2014-2018 гг. 

Объемы 
финансирования 
подпрограммы  
(тыс. руб.)

Объем    бюджетных    ассигнований    
подпрограммы составит 510 тыс. рублей, из них за 
счет средств: муниципального бюджета  - 510 
тыс.рублей:
2014 год-110,0 тысяч рублей;
2015 год-100,0 тысяч рублей;
2016 год-100,0 тысяч рублей;
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2017 год-100,0 тысяч рублей;
2018 год-100,0 тысяч рублей
республиканского бюджета Республики Марий Эл 
-  2040 тыс. рублей (при условии выделения 
средств из республиканского бюджета); 
Объемы бюджетных ассигнований уточняются 
ежегодно при формировании  муниципального   
бюджета   на  очередной  финансовый  год  и  
плановый  период

Ожидаемые  
результаты   
реализации
подпрограммы 

увеличение  оборота  малых  предприятий  к 2018
году до  1400  млн. рублей;
увеличение  среднесписочной   численности
работников  (без учета   внешних   совместителей),
занятых    на     малых  предприятиях  города
Козьмодемьянска, к 2018 году  до 900 человек;
увеличение  уровня   средней   заработной   платы
работников   малых  предприятий  к  2018  году  до
15000 рублей; 
увеличение  суммы  налоговых  поступлений  от
субъектов  малого  предпринимательства,
уплачивающих  налоги  со   специальными
режимами, к 2018 году до 22,8  млн.рублей.

   2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание
основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Развитие  малого  и  среднего  предпринимательства  способствует
решению  не  только  социальных  проблем,  но  и  служит  основой  для
экономического развития, как Республики Марий Эл, так и города.

На  1  января  2015  г.  на  территории  города  осуществляют
деятельность  146   предприятий  малого  и  среднего  бизнеса  и   484
индивидуальных предпринимателя.

Наибольшую  долю  в  общем  количестве  малых  предприятий
занимают предприятия, занимающиеся обрабатывающим производством
(22,3  процента),  оптовой  и  розничной  торговли  (39,4  процента),
операциями с недвижимостью, арендой и предоставлением услуг (24,0
процента),  предприятия,  а  также  предприятия,  занимающиеся
строительством (6,4 процента).

Среднесписочная  численность  работающих  на  предприятиях
малого и среднего бизнеса (без учета внешних совместителей) за 2014
год составила 870 человек, с учетом индивидуальных предпринимателей
общая численность занятых в малом и среднем бизнесе составила 1357
человек, или 16,7 % от общего числа занятых в экономике. 

5



Оборот малых и средних предприятий за 2014 год составил 1296,9
млн. рублей с ростом к уровню 2013 года на 2,9 процента. 

Предприятиями малого и среднего  бизнеса  за  2014 год  вложено
инвестиций в основной капитал на сумму 31,2 млн. рублей.

Налоговые  поступления  в  бюджет  города  от  субъектов  малого
бизнеса,  уплачивающих  налоги  со  специальными  налоговыми
режимами,  за  2014  год  составили  18,028  млн.  рублей.  Удельный  вес
данных налогов в общем объеме налоговых доходов  бюджета города
составил 16,9 процента.

Среднемесячная заработная плата на малых предприятиях за 2014
год составила 12500 рублей, что на 9,6 процента выше уровня 2013 года.

Действующая  на  федеральном  и  республиканском  уровнях
нормативная  правовая  база  поддержки  и  развития  малого  и  среднего
предпринимательства  позволила  сформировать  соответствующую
нормативную правовую базу на уровне муниципального образования.

 В  целях  развития  предпринимательства,  формирования
благоприятных  условий  для  развития  и  обеспечения
конкурентоспособности  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства  и  практического  взаимодействия  органов
исполнительной  власти   с  представителями  предпринимательского
сообщества  принято постановление  от 15 ноября 2010 года N 592 "О
Координационном  совете  по  развитию  малого  и  среднего
предпринимательства  в  городе  Козьмодемьянске".  В  состав
Координационного совета по малому и среднему предпринимательству
входят  представители  администрации  городского  округа  «Город
Козьмодемьянск»  и  субъекты малого  и  среднего  предпринимательства
города.

Одним из основных механизмов муниципальной поддержки малого
и среднего предпринимательства  являются муниципальные программы,
обеспечивающие  поддержку  и  развитие  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства.

Ежегодно,  начиная  с  2005  года,   привлекаются  средства
федерального,  республиканского  и  муниципального  бюджетов,
направляемые  на  поддержку  и  развитие  малого  и  среднего
предпринимательства.

Мониторинг  деятельности  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства выявил следующие проблемы, препятствующие их
более динамичному развитию:

недостаточный объем денежных средств, выделяемых из бюджетов
муниципальных  образований  в  Республике  Марий  Эл  на  поддержку
малого и среднего предпринимательства;

нехватка  залогового  обеспечения  для  привлечения  банковских
кредитов в необходимых объемах;

высокие  энергетические  издержки  в  структуре  себестоимости
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продукции (работ, услуг), особенно у предприятий, работающих в сфере
обрабатывающих производств;

недостаточное развитие организаций, образующих инфраструктуру
поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

  невысокое качество предпринимательской среды: у субъектов малого
предпринимательства  недостает  навыков  ведения  бизнеса,  опыта
управления,  юридических  и  экономических  знаний,  необходимых  для
более эффективного развития, предприниматели зачастую ограничены в
доступе  к  деловой  информации  о  состоянии  рынка,  ресурсах,
государственных  и  муниципальных  заказах,  нормативных  правовых
актах;  низкий  уровень  самоорганизации  малого  и  среднего  бизнеса,
слабая общественная активность большинства предпринимателей также
негативно сказывается на развитии предпринимательства в целом;
    низкий  уровень  деловой  культуры  и  этики  ведения  бизнеса  у
значительной  части  предпринимательского  сообщества,  стремление  в
условиях экономического кризиса к сокращению издержек, в том числе
за  счет  снижения  размера  заработной  платы,  перевода  ее  в  «тень»,
увольнения   части  персонала,  приводящие  к  росту  негативного
отношения к предпринимательству со стороны населения.

Важнейшей  функцией  малого  предпринимательства  является
противодействие  росту  безработицы,  повышение  занятости  и
самозанятости населения, высвобождаемого в результате сокращения  на
предприятиях  города,  и,  как  следствие,  обеспечение  социальной
стабильности.

Развитие  малого  предпринимательства  позволяет  обеспечить
достижение  главной   цели,  закрепленной  в  стратегии  социально-
экономического развития города: развитие муниципального образования
со  сбалансированной  экономикой,  активным  местным  сообществом,
развитой  инфраструктурой,  качественной  муниципальной  средой,
обеспечивающей  высокий  уровень  жизни  населения  и  благоприятные
условия для экономической деятельности и культурного отдыха.

Таким  образом,  развитие  малого  бизнеса   в   городе   является
важнейшим  фактором, определяющим устойчивое  развитие экономики
города,  и наоборот,  снижение предпринимательской активности может
иметь серьезнейшие  негативные последствия как экономического, так и
социального характера.

Существует  необходимость  дальнейшего  формирования
благоприятных  условий  для  развития  и  повышения
конкурентоспособности  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства посредством  муниципальных программ развития
малого  и  среднего  предпринимательства,  развития  системы
гарантийного обеспечения, содействия созданию и развитию субъектов
малого и среднего предпринимательства, работающих в сфере научных
исследований  и  разработок,  содействия  повышению  энергетической
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эффективности  и  модернизации  производства,  а  также  содействия
формированию и развитию организаций,  образующих инфраструктуру
поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

Решение вышеназванных вопросов окажет позитивное влияние на
социально-экономическое  развитие, как  Республики  Марий  Эл,  так  и
муниципального образования, в том числе за счет содействия созданию
новых  рабочих  мест,  увеличения  оборота  товаров  (работ,  услуг),
среднемесячной  заработной  платы  работников  малых  и  средних
предприятий.

Реализация  мероприятий предыдущих муниципальных программ
развития   малого  и  среднего  предпринимательства  показала
необходимость  продолжения  реализации  муниципальной  политики,
направленной  на  поддержку  и  развитие  малого  и  среднего
предпринимательства.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации
подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) их

достижения, ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки
и контрольные этапы реализации подпрограммы

Основным  приоритетом  муниципальной  политики   является
повышение уровня жизни населения города.

Основными стратегическими целями муниципальной политики в
сфере  развития  малого  и  среднего  предпринимательства  в  городском
округе  являются:

обеспечение  сбалансированного  экономического  развития  и
конкурентоспособности экономики муниципального образования;

создание условий для повышения уровня жизни муниципального
образования;

обеспечение  благоприятного  инвестиционного  и
предпринимательского  климата,  содействие  повышению
инвестиционной активности организаций.

Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства
в  городском  округе  «Город  Козьмодемьянск  на  2014-2018  годы»
ориентирована  на  достижение  указанных  целей  путем  реализации
следующих задач:
 формирование  благоприятной  правовой  среды,  стимулирующей
развитие малого и среднего  предпринимательства;
 развитие  инфраструктуры,  обеспечивающей  равную  доступность
услуг для субъектов малого предпринимательства;
 развитие  механизмов  финансово-кредитной  поддержки  малого
предпринимательства;
 укрепление  социального  статуса,  повышение  престижа  и  этики
предпринимательства;
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 внедрение  системы  доступной  информационно-консультационной
поддержки малого предпринимательства;
 развитие  системы  подготовки  кадров,  ориентированной  на
потребности сектора малого предпринимательства;
 создание  системы,  способствующей  продвижению  продукции
субъектов  малого  предпринимательства  на  республиканский  и
российский рынки;
 поддержка и развитие отдельных направлений предпринимательской
деятельности.

Реализация  мер  по  улучшению  инвестиционного  климата
предлагается  на  основе  проведения  последовательной  политики,
направленной на поддержку инвесторов на территории муниципального
образования,  внедрения  механизмов  мобилизации  бюджетных  и
внебюджетных финансовых ресурсов для реализации инвестиционных
проектов субъектов малого и среднего бизнеса.

 Инвестиционная  политика,  как  Республики  Марий  Эл,  так  и
муниципального  образования   строится  на  принципах  привлечения
инвестиций  в  эффективные  и  конкурентоспособные  производства  и
виды деятельности,  что способствует  росту доходов  республиканского
бюджета  Республики  Марий  Эл  и  муниципального  бюджета.  На  этой
основе решаются задачи обеспечения занятости и увеличения доходов
населения, а также расширения налоговой базы и сбалансированности
бюджета.

Результатами реализации данной  подпрограммы должны стать:
- увеличение  оборота  малых  предприятий  к 2018 году до  1400   млн.
рублей;
-  увеличение  среднесписочной   численности   работников   (без  учета
внешних   совместителей),   занятых   на    малых предприятиях города
Козьмодемьянска, к 2018 году  до 900 человек;
- увеличение уровня  средней  заработной  платы  работников  малых
предприятий к 2018 году до 15000 рублей; 
-  увеличение  суммы  налоговых  поступлений  от  субъектов  малого
предпринимательства,  уплачивающих  налоги  со   специальными
режимами, к 2018 году  до 22,8  млн. рублей.

N 
п/п

Наименование 
показателя        

2014  
год  

2015  
год  

2016  
год  

2017
год

2018
год

1. Оборот малых 
предприятий, млн. 
рублей  

1296,9 1310 1340 1370 1400
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2. Среднесписочная 
численность 
работников,
занятых  на  малых  
предприятиях   (без 
внешних 
совместителей), 
человек   

870 880 890 895 900

3. Уровень   средней   
заработной    платы
работающих   на   
малых   предприятиях,
рублей                             

12500 12875 13520 14200 15000

4. Сумма  налоговых 
поступлений от 
субъектов малого 
предпринимательства, 
уплачивающих налоги 
со  специальными 
режимами, млн.рублей

18,028 19,140 20,290 21,500 22,8

Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства
в  городском  округе  «Город  Козьмодемьянск»  на  2014-2018  годы»
реализуется  в  2014  -  2018  годах  без  разделения  на  этапы,  так  как
большинство  мероприятий  реализуется  ежегодно  с  установленной
периодичностью.

4. Характеристика  основных мероприятий подпрограммы

На  основании  анализа  состояния  предпринимательской  среды
муниципального  образования,  требований  Федерального  закона  от
24.07.2007  №  209-ФЗ  "О  развитии  малого  и  среднего
предпринимательства  в  Российской  Федерации",  опыта  реализации
предыдущих муниципальных целевых программы, а  так же  с учетом
основных  направлений  поддержки  малого  предпринимательства,
указанных в республиканской целевой программе, выделены следующие
основные направления подпрограммных мероприятий:

1) Информационная и правовая поддержка субъектов малого и
среднего предпринимательства.

В  рамках  данного  мероприятия  планируется   формирование
правовых и     экономических    условий для    устойчивого  развития
малого и среднего  предпринимательства,  оптимизация правовой базы
поддержки малого и  среднего   предпринимательства.
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2) Анализ  деятельности  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства,  а  также  причин,  препятствующих  его
динамичному развитию.

В  рамках  данного  мероприятия  планируется   так  называемая
«паспортизация»  субъектов  малого  и  среднего  предпринимательства
города.  (Количество  предприятий  торговли,  общественного  питания  и
бытовых  услуг:  занимаемые площади,  количество  работников,  график
работы,  анализ  деятельности  предприятий  (объем  выпускаемой
продукции, инвестиции, заработная плата и т.д.)

3) Организация  взаимодействия   органов  местного
самоуправления  и субъектов малого и среднего предпринимательства.

В  рамках  выполнения  мероприятия  планируется  продолжение  и
совершенствование  работы  Координационного  Совета
предпринимателей

4) Обеспечение  участия  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства  в  республиканских,  городских  конкурсах  и
выставках среди субъектов малого и среднего предпринимательства.

В  рамках  выполнения  мероприятия  планируется  обеспечивать
участие  представителей  малого  и  среднего  предпринимательства
муниципального  образования  "Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск»"   в  республиканском  конкурсе  «Предприниматель
года».

5) оказание  поддержки  с  соблюдением  требований,
установленных Федеральным законом от 26 июля 2006 года N 135-ФЗ "О
защите конкуренции".

6) Субсидирование  части затрат  субъектов  малого  и среднего
предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях
создания  и (или)  развития и (или)  модернизации производства товаров,
работ, услуг.

В рамках выполнения мероприятия «Субсидирование части затрат
субъектов  малого  и  среднего  предпринимательства,  связанных  с
приобретением оборудования в целях создания и (или) развития и (или)
модернизации  производства  товаров,  работ,  услуг»  субсидии
предоставляются  из  расчета  50  процентов  от  суммы  произведенных
затрат,  связанных  с  приобретением  оборудования  в  целях  создания  и
(или) развития и (или) модернизации производства товаров, но не более
суммы  средств  предусмотренных  в  бюджете  города  на  реализацию
данного мероприятия.

Участниками  отбора  являются  субъекты  малого  и  среднего
предпринимательства  из  числа  юридических  лиц  (за  исключением
государственных  (муниципальных)  учреждений),  индивидуальных
предпринимателей и крестьянских (фермерских) хозяйств; организации,
образующие  инфраструктуру  поддержки  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства,  производители  товаров,  работ,  услуг,
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зарегистрированные  в  качестве  налогоплательщиков  на  территории
города Козьмодемьянска (далее – участники отбора). 

К  участию  в  отборе,  проводимому  по  программному
мероприятию  «Субсидирование  части   затрат  субъектов  малого  и
среднего  предпринимательства,  связанных  с  приобретением
оборудования в целях создания  и (или)  развития и (или)  модернизации
производства товаров, работ, услуг», допускаются  субъекты малого и
среднего  предпринимательства,  представившие  документы,
подтверждающие  соответствие  условиям,  установленным  статьей  4
Федерального  закона  от  24  июля  2007  года  № 209-ФЗ  «О  развитии
малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

Поддержка  оказывается  субъектам  малого  и  среднего
предпринимательства,  осуществляющим  деятельность  в  сфере
производства товаров (работ, услуг), за исключение видов деятельности,
включенных  в  разделы  Общероссийского  классификатора  видов
экономической деятельности:

Раздел  G.   Оптовая  и  розничная  торговля;  ремонт
автотранспортных средств,  мотоциклов, бытовых изделий и предметов
личного пользования

Раздел J.  Финансовая деятельность
Раздел  K.   Операции  с  недвижимым  имуществом,  аренда  и

предоставление  услуг  –  за  исключением  кода  74.2  Деятельность  в
области архитектуры; инженерно-техническое проектирование; геолого-
разведочные и геофизические работы; геодезическая и картографическая
деятельность;  деятельность  в  области  стандартизации  и  метрологии;
деятельность в области гидрометеорологии и смежных с ней областях;
виды  деятельности,  связанные  с  решением  технических  задач,  не
включенные в другие группировки

Раздел  L.   Государственное  управление  и  обеспечение  военной
безопасности; обязательное социальное обеспечение

Раздел O.  Предоставление прочих коммунальных, социальных и
персональных услуг – за исключением кода 90 Удаление сточных вод,
отходов  и  аналогичная  деятельность  и  за  исключением  кода  92
Деятельность по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта

Раздел P.  Предоставление услуг по ведению домашнего хозяйства
Раздел  I.  Транспорт  и  связь  –  Деятельность  туристических

агентств.
Субсидии  не  предоставляются  субъектам  малого  и  среднего

предпринимательства,  осуществляющим  производство  и  реализацию
подакцизных  товаров,  а  также  добычу  и  реализацию  полезных
ископаемых,  за  исключением  общераспространенных  полезных
ископаемых.

В оказании поддержки участникам отбора отказывается в случае,
если:
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участник  отбора  не  соответствует  условиям,  установленным
статьей  4  Федерального  закона  от  24  июля  2007  года  №  209-ФЗ  «О
развитии  малого  и  среднего  предпринимательства  в  Российской
Федерации» (для субъектов малого и среднего предпринимательства);

не соблюдены сроки представления заявки на участие в отборе;
не представлены документы, указанные в настоящем подразделе,  

или представлены недостоверные сведения и документы;
показатели  качественных  и (или)  количественных  характеристик

деятельности  участника  отбора  не  соответствуют  критериям  отбора,
установленным Порядком отбора;

ранее в отношении участника отбора было принято решение  об
оказании аналогичной государственной финансовой поддержки   и сроки
ее оказания не истекли;

участник отбора отказался от дачи соответствующих разъяснений 
по  существу  представленных  документов,  при  выявлении  в  них
противоречий;

с момента признания участника отбора допустившим нарушение
порядка  и  условий  оказания  государственной  поддержки,
предоставленной  в  соответствии  с  нормативными  правовыми  актами
Российской Федерации и Республики Марий Эл, Администрации, в том
числе  не  обеспечившим  целевого  использования  средств
государственной   муниципальной   поддержки,  прошло  менее  чем
три года.

Программное  мероприятие,  предусматривает  предоставление
субсидий на  приобретение  производственного оборудования,  в  целях
создания и (или) развития и (или) модернизации производства товаров,
работ, услуг.

Участник  отбора  подает  на  рассмотрение  комиссии  по  отбору
исполнителей программных мероприятий следующие документы:

заявку на участие в отборе по форме согласно приложению №1
к  Порядку  отбора,  подписанную  участником  отбора  (законным
представителем либо лицом, действующим на основании доверенности);

копии договоров на приобретение в собственность оборудования;
заверенные  банком  платежные  поручения,  подтверждающие

фактическую  оплату  участником  отбора  понесенных  затрат  
по мероприятию Подпрограммы;

заверенные банком выписки с расчетного счета участника отбора
на дату осуществления платежей по мероприятию Подпрограммы;

копии  бухгалтерских  документов,  подтверждающих  постановку  
на баланс приобретенного оборудования (при наличии, в зависимости от
системы налогообложения);

технико-экономическое обоснование приобретения оборудования  
в целях создания, и (или) развития, и (или) модернизации производства
товаров (работ, услуг):
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уведомление  от  участника  отбора  о  фактическом  наличии
оборудования во владении и пользовании на момент подачи заявки;

справку  об  объемах  производства,  средней  заработной  плате
работающих (без учета внешних совместителей) и объемах инвестиций в
основной  капитал  за  предшествующий  год,  за  последний  отчетный
период  (для  индивидуальных  предпринимателей)  в  соответствии  с
прилагаемой  формой  №  2  (при  наличии,  в  зависимости  от  системы
налогообложения).

Для  участия  в  отборе  Администрация  посредством  системы
межведомственного электронного взаимодействия в течение 10 рабочих
дней  со  дня  получения  заявки  на  участие  в  отборе  запрашивает
следующие сведения об участниках отборов:

выписка из  Единого государственного  реестра  юридических  лиц
или  из  Единого  государственного  реестра  индивидуальных
предпринимателей;

сведения  о  наличии  (отсутствии)  задолженности  по  уплате
налогов, сборов, пеней и штрафов;

сведения из бухгалтерского баланса (в том числе отчет о прибылях

и убытках) за последний отчетный период (при наличии, в зависимости
от системы налогообложения);

сведения  из  налоговой  декларации  по  налогу,  уплачиваемому  в
связи  с  применением  упрощенной  системы  налогообложения,  за
последний отчетный период;

сведения  из  налоговых  деклараций  по  единому  налогу  на
вмененный  доход  для  отдельных  видов  деятельности  за
предшествующий  год,  
за последний отчетный период;

сведения из статистического отчета по  форме № ПМ «Сведения  
об  основных  показателях  деятельности  малого  предприятия»,  
или  по  форме №  МП  (микро)  «Сведения  об  основных  показателях
деятельности  микропредприятия»,  или  по  форме №  П-4  «Сведения  
о численности и заработной плате работников» за последний отчетный
период (при наличии, в зависимости от системы налогообложения);

сведения  из  формы РСВ-1  ПФР  «Расчет  по  начисленным  
и  уплаченным  страховым  взносам  на  обязательное  пенсионное
страхование  в  Пенсионный  фонд  Российской  Федерации  и  на
обязательное  медицинское  страхование  в  Федеральный  фонд
обязательного  медицинского  страхования  плательщиками  страховых
взносов, производящими выплаты и иные вознаграждения физическим
лицам»  за  последний  отчетный  период  -  для  индивидуальных
предпринимателей;

Участник отбора вправе по собственной инициативе представить  
в Администрацию названные выше документы, запрашиваемые в рамках
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межведомственного  электронного  взаимодействия,  в  том  числе  
с  приложением  документов,  подтверждающих  прием  налоговыми
органами  и  органами  статистики  налоговых  деклараций  и
статистических отчетов в электронном виде по телекоммуникационным
каналам связи.

Требования  к  содержанию  и  оформлению  документов,
входящих в состав заявки на участие в отборе:

1.  Участники  отбора  подают  заявки,  которые  отвечают
требованиям Порядка отбора.

2.  При  подготовке  заявки  на  участие  в  отборе  и  документов,
входящих  в  ее  состав,  не  допускается  применение  факсимильных
подписей.

3. Все документы, представленные участниками конкурса, должны
быть  сшиты,   скреплены  печатью  и  заверены  подписью
уполномоченного  лица  (для  юридических  лиц),  подписаны
индивидуальными  предпринимателями  собственноручно.  Верность
копий  документов,  представляемых  в  составе  заявки  на  участие  в
конкурсе,  должна  быть  подтверждена  печатью  и  подписью
уполномоченного  лица  (для  юридических  лиц),  подписаны
индивидуальными  предпринимателями  собственноручно,  если  иная
форма заверения не была установлена нормативными правовыми актами
Российской Федерации. 

4. Все  экземпляры  заявки  на  участие  в  отборе  должны  быть
четко напечатаны. Подчистки и исправления не допускаются. 

Дата  и  время  начала  и  окончания  предоставления  заявок  
на  участие  в  отборе,  место  проведения  отбора  указываются  в
извещении о проведении отбора.

Заявка  на  участие  в  отборе,  с  приложением  документов,
содержащая согласие участника на участие в отборе и его обязательства
по  выполнению  его  условий  и  заключению  договора  должна  быть
подготовлена и представлена организатору отбора.   

Заявки на участие в отборе принимаются секретарем комиссии по
отбору  исполнителей  программных  мероприятий,  который  обязан
зарегистрировать ее с указанием даты и времени приема. 

Участник отбора имеет право:
получать  от  организатора  отбора  информацию  об  условиях  и

порядке проведения отбора; 
          вносить  изменения  в  заявку  на  участие  в  отборе,  с
предоставлением  
их в порядке, установленном для приема заявок на участие в отборе; 

отозвать  свою  заявку  на  участие  в  отборе  до  даты  проведения
отбора.  

Участнику отбора может быть отказано в участии в отборе, если
он:
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не  может  быть  признан  таковым  в  соответствии  с  настоящим
Порядком отбора;  

не  представил  в  установленный  срок  необходимые  документы,
согласно условиям Программы и настоящего Порядка отбора. 

 представил недостоверные сведения;
 имеет  наличие  задолженности  по  налоговым  и  иным

обязательным  платежам  в  бюджеты  бюджетной  системы  Российской
Федерации и внебюджетные фонды;

 не соответствует  требованиям, установленным ст. 4 Федерального
закона № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в
Российской Федерации»;

 находятся в стадии ликвидации или банкротства;
 является  получателем  аналогичных  видов  государственной

(муниципальной) поддержки.
Критериями оценки заявок на участие в отборе являются: 

а) Создание новых рабочих мест в текущем
году

Соответствие
требованиям Положения 

 1 и более соответствует 
не предусмотрено не соответствует

Прием  заявок  осуществляется  не  менее  десяти  дней  со  дня
размещения  извещения  об  отборе  исполнителей  мероприятий  на
официальном сайте администрации города Козьмодемьянска  http://mari-
el.gov.ru/gorkozmodemjansk/

Заседание  комиссии  по  отбору  исполнителей  программного
мероприятия Подпрограммы,  проводиться не позднее чем через десять
дней  с  момента  окончания  приема  заявок  на  участие  в  отборе.  Дата,
время и место заседания комиссии определяется ее председателем.

Комиссией  рассматриваются  заявки  на  участие  в  отборе  на
наличие  полного  комплекта  документов,  а  также  на  соответствие
участников отбора требованиям, установленным в Порядке отбора. 

В  случае  необходимости,  комиссия  вправе  потребовать  от
участников отбора разъяснения сведений, предоставленных в заявке на
участие в отборе.

Комиссия отклоняет заявку на участие в отборе, что фиксируется в
протоколе рассмотрения заявок на участие в отборе и подведения итогов
отбора, в следующих случаях:

участник  отбора  не  соответствует  требованиям,  установленным
статьей 4 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии
малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

участник  отбора  не  зарегистрирован  в  качестве
налогоплательщика на территории города Козьмодемьянска;
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не  соблюдены  сроки  представления  заявки,  указанные  в
извещении  
о проведении отбора;

не  представлены  документы,  указанные  в  разделе  4  настоящего
Порядка, или представлены недостоверные сведения и документы;

заявка и прилагаемые к ней документы не соответствуют условиям
оказания  поддержки  и  критериям  отбора,  установленным  Порядком
отбора;

показатели  качественных  и (или)  количественных  характеристик
деятельности  участника  отбора  не  соответствуют  критериям  отбора,
установленным Порядком отбора;

ранее  в  отношении  участника  отбора  было  принято  решение  
об оказании аналогичной поддержки и сроки ее оказания не истекли;

со  дня  признания  участника  отбора  допустившим  нарушение
порядка и условий оказания поддержки, предоставленной в соответствии
с  нормативными  правовыми  актами  Российской  Федерации  
и  нормативными  правовыми  актами  Республики  Марий  Эл,
Администрации, в том числе не обеспечившим целевого использования
средств поддержки, прошло менее чем три года.

В случае отказа в предоставлении субсидии участникам отбора в
письменной форме направляются уведомления (с указанием оснований
для отказа) в течение 5 дней со дня подписания протокола рассмотрения
заявок на участие в отборе и подведения итогов отбора.

Отбор признан несостоявшимся в случае, если:
- никто из участников отбора не допущен к участию;
- не подано ни одной заявки на участие в отборе.
Комиссия  рассматривает  заявки  на  участие  в  отборе и подводит

итоги отбора.
При  проведении  отбора  субъекты  малого  и  среднего

предпринимательства,  предложившие  в  заявках  на  участие  в  отборе
условия  выполнения  программного  мероприятия,  признаются
исполнителями программного  мероприятия  Подпрограммы,
прошедшими процедуру отбора.

Получателями  субсидии  по  данному  мероприятию  являются
субъекты малого и среднего предпринимательства, средняя численность
которых соответствует  требованиям, установленным ст. 4 Федерального
закона № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в
Российской  Федерации»,  прошедших  процедуру  отбора  исполнителей
программных мероприятий.

Субсидии предоставляются из расчета до 50  процентов от суммы
произведенных  затрат,  связанных  с  реализацией  программного
мероприятия,  понесенных  в  текущем  году  (но  не  более  суммы,
предусмотренной  в  бюджете  муниципального  образования   на
реализацию  мероприятий  муниципальной  Подпрограммы  Развитие

17



малого  и  среднего предпринимательства  в  городском    округе  «Город
Козьмодемьянск»  муниципальной  программы  администрации
муниципального  образования  «Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск» «Развитие экономики и инвестиционной деятельности
на территории муниципального  образования  «Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск» на 2014 - 2018 годы».

В  случае,  если  процедуру  отбора  прошло  несколько  участников
отбора,  сумма  предоставляемой  субсидии  распределяется  между
участниками,  прошедшими  процедуру  отбора,  пропорционально
затратам понесенными участниками программного мероприятия. 

Субсидии  предоставляются  в  рамках  финансового  года  в
соответствии с условиями договора о предоставлении субсидии.

Решение комиссии о признании победителей отбора оформляется
протоколом  рассмотрения  заявок  на  участие  в  отборе  и  подведения
итогов  отбора,  который  подписывается  всеми  присутствующими
членами комиссии. 

Протокол  является  документом,  удостоверяющим  право
победителя  на  заключение  с  организатором  отбора  договора  о
предоставлении субсидии.      

По  результатам  отбора  Администрация  муниципального
образования  «Городской  округ  «Город  Козьмодемьянск»  вносит  на
рассмотрение мэру города Козьмодемьянска проект распоряжения  «О
выделении средств на финансирование мероприятий к муниципальной
Подпрограммы  Развитие  малого  и  среднего предпринимательства  в
городском   округе «Город Козьмодемьянск» муниципальной программы
администрации муниципального образования «Городской округ «Город
Козьмодемьянск» «Развитие экономики и инвестиционной деятельности
на территории муниципального  образования  «Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск»  на  2014  -  2018  годы»,  с  указанием  наименования
программного  мероприятия,  их  исполнителей  и  размеров
предоставляемых субсидий. 

Для обеспечения прозрачности деятельности указанных в Порядке
отбора комиссий протоколы рассмотрения заявок на участие в отборе и
подведения  итогов  отбора  размещаются  на   официальном  сайте
администрации  города  Козьмодемьянска  http://mari-
el.gov.ru/gorkozmodemjansk/

Основными принципами поддержки субъектов малого и среднего
предпринимательства являются:

1) заявительный порядок обращения субъектов малого и среднего
предпринимательства за оказанием поддержки;

2)  доступность  инфраструктуры  поддержки  субъектов  малого  и
среднего  предпринимательства  для  всех  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства;
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3)  равный  доступ  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства,  соответствующих  условиям,  установленным
нормативными  правовыми  актами  Российской  Федерации,
нормативными  правовыми  актами  субъектов  Российской  Федерации,
муниципальными  правовыми  актами,  принимаемыми  в  целях
реализации  государственных  программ  (подпрограмм)  Российской
Федерации,  государственных  программ  (подпрограмм)  субъектов
Российской Федерации, муниципальной подпропрограммы;

4) открытость процедур оказания поддержки.
При обращении субъектов малого и среднего предпринимательства

за  оказанием  поддержки  субъекты  малого  и  среднего
предпринимательства должны представить документы, подтверждающие
их  соответствие  условиям,  установленным  статьей  4  Федерального
закона  №209-ФЗ,  и  условиям,  предусмотренным  нормативными
правовыми актами, принимаемыми в целях реализации муниципальной
подпрограммы. Не допускается требовать у субъектов малого и среднего
предпринимательства  представления  документов,  которые  находятся  в
распоряжении  государственных  органов,  органов  местного
самоуправления либо подведомственных государственным органам или
органам  местного  самоуправления  организаций,  за  исключением
случаев, если такие документы включены в определенный Федеральным
законом  от  27  июля  2010  года  N  210-ФЗ  "Об  организации
предоставления  государственных  и  муниципальных  услуг"  перечень
документов.

Поддержка не может оказываться в отношении субъектов малого и
среднего предпринимательства:

1)  являющихся  кредитными  организациями,  страховыми
организациями  (за  исключением  потребительских  кооперативов),
инвестиционными  фондами,  негосударственными  пенсионными
фондами,  профессиональными  участниками  рынка  ценных  бумаг,
ломбардами;

2) являющихся участниками соглашений о разделе продукции;
3) осуществляющих предпринимательскую деятельность  в сфере

игорного бизнеса;
4)  являющихся  в  порядке,  установленном  законодательством

Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле,
нерезидентами  Российской  Федерации,  за  исключением  случаев,
предусмотренных международными договорами Российской Федерации.

Финансовая  поддержка  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства, предусмотренная статьей 17 Федерального закона
№209-ФЗ,  не  может  оказываться  субъектам  малого  и  среднего
предпринимательства,  осуществляющим  производство  и  (или)
реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию
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полезных  ископаемых,  за  исключением  общераспространенных
полезных ископаемых.

В оказании поддержки должно быть отказано в случае, если:
1)  не  представлены  документы,  определенные  нормативными

правовыми  актами  Российской  Федерации,  нормативными  правовыми
актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми
актами,  принимаемыми  в  целях  реализации  муниципальной
подпрограммы, или представлены недостоверные сведения и документы;

2) не выполнены условия оказания поддержки;
3)  ранее  в  отношении  заявителя  -  субъекта  малого  и  среднего

предпринимательства было принято решение об оказании аналогичной
поддержки (поддержки,  условия оказания которой совпадают,  включая
форму,  вид  поддержки  и  цели  ее  оказания)  и  сроки  ее  оказания  не
истекли;

4)  с  момента  признания  субъекта  малого  и  среднего
предпринимательства  допустившим  нарушение  порядка  и  условий
оказания  поддержки,  в  том  числе  не  обеспечившим  целевого
использования средств поддержки, прошло менее чем три года.

Сроки  рассмотрения  обращений  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства  устанавливаются  соответственно  нормативными
правовыми  актами  Российской  Федерации,  нормативными  правовыми
актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми
актами,  принимаемыми  в  целях  реализации  муниципальной
подпрограммы.  Каждый  субъект  малого  и  среднего
предпринимательства  должен  быть  проинформирован  о  решении,
принятом  по  такому  обращению,  в  течение  пяти  дней  со  дня  его
принятия.
 

5. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для
реализации подпрограммы

Общий объем финансирования подпрограммы составляет 510 тыс.
рублей, в том числе:

   (тыс. руб.)
Наименование

источника
финансирования

2014 2015 2016 2017 2018 Всего

Бюджет Республики 
Марий Эл *
Бюджет 
муниципального  
образования

110  100  100  100    100      510

ИТОГО: 110 100 100 100 100 510
*  при условии выделения средств из республиканского бюджета
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6. Описание мер муниципального  регулирования и
управления рисками с целью минимизации их влияния на

достижение целей подпрограммы

Выделяются следующие группы рисков, которые могут возникнуть
в ходе реализации подпрограммы:

  1. Внешние финансово-экономические риски:
   сокращение в ходе реализации подпрограммы предусмотренных

объемов  бюджетных  средств,  что  потребует  внесения  изменений  в
подпрограмму, пересмотра целевых значений показателей и, возможно,
отказа от реализации отдельных мероприятий и даже задач;

  возможность снижения темпов экономического роста, ухудшение
внутренней  и  внешней  конъюнктуры,  усиление  инфляции,  кризиса
банковской  системы,  что  может  негативно  отразиться  на  стоимости
привлекаемых средств и сократить объем инвестиций;

 потеря с течением времени значимости отдельных мероприятий;
 длительный  срок  реализации  подпрограммы  и,  как  следствие,

возрастание неопределенности по мере ее реализации могут привести к
необходимости  значительных  корректировок  значений  целевых
показателей.

2. Внешние законодательно-правовые риски:
 изменения действующего законодательства Российской Федерации,

Республики Марий Эл;
 несовершенство  законодательно-правовой  базы,  которое

проявляется в ее неполноте, противоречивости и т.д.
3. Внутренние риски:
неэффективность организации и управления процессом реализации

мероприятий подпрограммы;
низкая эффективность использования бюджетных средств;
недостаточный уровень исполнительской дисциплины сотрудников

ответственного руководителя и (или) соисполнителей подпрограммы.
Меры  управления  внешними  финансово-экономическими  и

законодательно-правовыми рисками:
проведение  комплексного  анализа  внешней  и  внутренней  среды

исполнения  подпрограммы  с  дальнейшим  пересмотром  критериев
оценки  и  отбора  ее  мероприятий.  Совершенствование  механизма
реализации  подпрограммы  исходя  из  изменений  во  внутренней  и
внешней среде;

оперативное реагирование и внесение изменений в подпрограмму,
нивелирующих  или  снижающих  воздействие  негативных  факторов  на
выполнение целевых показателей.

Меры управления внутренними рисками:
разработка и внедрение эффективной системы контроля реализации
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подпрограммных  мероприятий, а также эффективности использования
бюджетных средств;

проведение регулярной оценки результативности и эффективности
реализации  подпрограммы  (возможно  привлечение  независимых
экспертов);

Таким  образом,  из  вышеперечисленных  рисков  наибольшее
отрицательное  влияние  на  реализацию  подпрограммы  может  оказать
реализация  финансовых  и  непредвиденных  рисков,  которые  содержат
угрозу  срыва  реализации  подпрограммы.  Поскольку  в  рамках
реализации подпрограммы практически отсутствуют рычаги управления
непредвиденными  рисками,  наибольшее  внимание  будет  уделяться
управлению финансовыми рисками.

_________________________

_______________
  Дата, исх. номер

ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к Порядку отбора исполнителей

программных мероприятий
муниципальной Подпрограммы Развитие
малого и среднего предпринимательства

в городском   округе «Город
Козьмодемьянск» муниципальной

программы администрации
муниципального образования «Городской

округ «Город Козьмодемьянск»
«Развитие экономики и инвестиционной

деятельности на территории
муниципального образования «Городской
округ «Город Козьмодемьянск» на 2014 -

2018 годы» в 2015 году

З А Я В К А
на участие в отборе для реализации мероприятия

________________________________________
(наименование мероприятия подпрограммы)

Подпрограммы Развитие малого и среднего предпринимательства в
городском   округе «Город Козьмодемьянск» муниципальной

программы администрации муниципального образования
«Городской округ «Город Козьмодемьянск» «Развитие экономики и

инвестиционной деятельности на территории муниципального
образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск» на 2014 -

2018 годы»

22



1. На  основании  порядка  отбора  исполнителей  программных
мероприятий  муниципальной  Подпрограммы  Развитие  малого  и
среднего предпринимательства  в  городском    округе  «Город
Козьмодемьянск»  муниципальной  программы  администрации
муниципального  образования  «Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск» «Развитие экономики и инвестиционной деятельности
на территории муниципального  образования  «Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск»  на  2014  -  2018  годы»  (далее  -порядок  отбора)
__________________________________________________________,
                                                                                              (наименование участника отбора), ИНН

в лице ________________________________________________________,
                                   (наименование  должности, Ф.И.О. руководителя, уполномоченного лица для юридического лица)

сообщает  о  согласии  участвовать  в  отборе  и  направляет  настоящую
заявку на участие в отборе.

2. Выражает  согласие  реализовать  мероприятие
_________________________________________________ подпрограммы
аааааааааааааааааааааа (наименование мероприятия подпрограммы)

в  соответствии  с  договором о  предоставлении  субсидии  на  условиях,
предусмотренных порядком отбора, с учетом  поданной  нами  заявки  
на участие в отборе.

3. ______________________________________________________
                                                                                              (Наименование участника отбора)

подтверждает, что на дату представления заявки не имеет задолженности
по налогам   и  иным  обязательным  платежам  в  бюджеты  бюджетной
системы Российской Федерации и  внебюджетные  фонды,  деятельность
за  последний отчетный период является безубыточной;

не является:
кредитной  организацией,  страховой  организацией

(за  исключением  потребительских  кооперативов),  инвестиционным
фондом,  негосударственным  пенсионным  фондом,  профессиональным
участником  рынка  ценных бумаг, ломбардом;

участником соглашений о разделе продукции;
в  порядке,  установленном  законодательством  Российской

Федерации  о  валютном  регулировании  и  валютном  контроле,
нерезидентом  Российской  Федерации,  за  исключением  случаев,
предусмотренных международными договорами Российской Федерации;

не  осуществляет  предпринимательскую  деятельность  в  сфере
игорного бизнеса.

4. _______________________________________________________
                                                                   (Наименование участника отбора)

гарантирует достоверность  представленной нами в заявке  на участие  
в отборе информации и подтверждает право Администрации городского
округа  «Город  Козьмодемьянск»,  не  противоречащее  требованию
формирования  равных  для  всех   участников  отбора  условий,
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запрашивать  у  нас,  в  уполномоченных  органах  власти  и  указанных  в
настоящей заявке на участие в отборе  юридических и физических лиц
информацию, уточняющую представленные нами сведения, в том числе
сведения о соисполнителях.

5. Краткое описание реализуемого проекта (наименование проекта,
стоимость  проекта,  срок  реализации  проекта,  ожидаемый   результат  
от реализации проекта).

6. Информация  о  количественных  и  качественных
характеристиках:

Таблица № 1

№ п/п
Наименование

показателя
Единица

измерения

Значение
(цифрами и
прописью)

Примечание

1. Создание  новых
рабочих  мест  в
текущем году

единиц

7. Смета расходов на реализацию мероприятия Подпрограммы

Составляющие расходов на реализацию мероприятия
подпрограммы (статьи расходов)

Сумма
затрат*

(тыс. рублей)

1.
2.
...

Примечание. Смета   расходов  заполняется  применительно  
к конкретному мероприятию Подпрограммы.

8. В  случае  если  настоящая  заявка  на  участие  в  отборе  будет
признана  победившей,  участник  отбора  берет  на  себя  обязательство
подписать  договор  о  предоставлении  субсидии  по  мероприятию
______________________________________________________________
                                                                 (наименование мероприятия подпрограммы)

Подпрограммы.
9. _____________________________________________________

                                                                                       (Наименование участника отбора)

сообщает,  что  для  оперативного  уведомления  нас  по  вопросам
организационного   характера  и  взаимодействия  с  Администрацией
городского  округа  «Город  Козьмодемьянск»  нами   уполномочен
____________________________________________________.
                                                                (контактная информация об уполномоченном лице)

Все  сведения  о  проведении  отбора  просим  указанному
уполномоченному лицу.

10. Юридический  и  фактический  адреса/место  жительство,
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телефон  ________,  факс  ________,  банковские  реквизиты
______________.

11. Корреспонденцию  в  наш  адрес  просим  направлять  
по  адресу:
______________________________________________________.

12. К  настоящей  заявке  прилагаются  документы,
предусмотренные порядком отбора.

Участник отбора
(уполномоченный представитель) _________________ ______________
                                                                                                 (подпись)                         (расшифровка)

          М.П.
_____________
*  Не включая сумму НДС для субъектов малого и среднего предпринимательства,
применяющих  общую  систему  налогообложения,  и  включая  сумму  НДС  для
субъектов  малого  и  среднего  предпринимательства,  применяющих  специальные
налоговые режимы.

       Приложение № 2

Сведения об основных показателях деятельности
(при наличии, в зависимости от системы налогообложения)

Показатели 2014 1 полугодие  2015

Оборот от продажи товаров (без НДС), тыс.руб.

- темп роста, %  (2014 к 2013)  (I п/г 2015 к I п/г 2014)

Средняя численность работников (без внешних 
совместителей), чел.

- темп роста , %  (2014 к 2013)  (I п/г 2015 к I п/г 2014)

Фонд начисленной заработной платы (без внешних 
совместителей), тыс.руб.

- темп роста, %  (2014 к 2013)  (I п/г 2015 к I п/г 2014)

Среднемесячная заработная плата работающих (без 
внешних совместителей), руб.

- темп роста, %  (2014 к 2013)  (I п/г 2015 к I п/г 2014)

Инвестиции в основной капитал, тыс.руб.

- темп роста, %  (2014 к 2013)  (I п/г 2015 к I п/г 2014)

Уплачено налогов в бюджеты всех уровней и  
государственные внебюджетные фонды, тыс.руб.

- темп роста, %  (2014 к 2013)  (I п/г 2015 к I п/г 2014)
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Финансовый результат хозяйственной деятельности, 
тыс.руб.

- темп роста, %  (2014 к 2013)  (I п/г 2015 к I п/г 2014)

Просроченная задолженность по заработной плате, 
тыс.руб.

- темп роста, %  (2014 к 2013)  (I п/г 2015 к I п/г 2014)

Участник отбора ___________И.О.Фамилия

Главный бухгалтер _________И.О.Фамилия
  М.П.

_____________
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