
 
«КОЗЬМОДЕМЬЯНСК ХАЛА»

ХАЛА ОКРУГЫН
АДМИНИСТРАЦИН

АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА

«ГОРОД КОЗЬМОДЕМЬЯНСК»

ПОСТАНОВЛЕНИ ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  26  декабря 2013 г. №  847

Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры,
физической культуры и средств массовой информации 

в муниципальном образовании  «Городской округ
«Город  Козьмодемьянск» на 2014-2018 годы»

           Администрация  муниципального образования  «Городской округ
«Город Козьмодемьянск» на основании распоряжения № 156-р от 31 июля
2013  г.  «Об  утверждении  перечня  муниципальных  программ  городского
округа «Город Козьмодемьянск» п о с т а н о в л я е т:
            1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие
культуры,  физической  культуры  и  средств  массовой  информации  в
муниципальном образовании «Городской округ «Город Козьмодемьянск» на
2014-2018 годы» (прилагается).
             2.Финансирование муниципальной программы «Развитие культуры,
физической  культуры  и  средств  массовой  информации  в  муниципальном
образовании «Городской округ «Город Козьмодемьянск» на 2014-2018 годы»
осуществлять  в  пределах  средств,  предусмотренных  в  бюджете
муниципального образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск» на
соответствующий год.
            3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя  мэра  города  Козьмодемьянска  по  социальным  вопросам
Н.А.Поздееву. 

    Мэр города Козьмодемьянска В.Торопов



Утверждена
постановлением администрации

городского округа
«Город Козьмодемьянск»

от  26.12.2013 г. № 847

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ, ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СРЕДСТВ

МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ
«ГОРОДСКОЙ ОКРУГ «ГОРОД КОЗЬМОДЕМЬЯНСК»

 НА 2014 - 2018 ГОДЫ»

г. Козьмодемьянск
2013
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Паспорт
муниципальной программы "Развитие культуры, физической культуры и средств
массовой информации в муниципальном образовании «Городской округ «Город

Козьмодемьянск» на 2014 - 2018 годы"

Ответственный
исполнитель

муниципальной
программы

Отдел  культуры  администрации  городского  округа  «Город
Козьмодемьянск»

Соисполнители
муниципальной

программы

Администрация  муниципального  образования  «Городской
округ «Город Козьмодемьянск»

Подпрограммы
муниципальной

программы

       Повышение  эффективности  развития  культуры,
физической  культуры  и  средств  массовой  информации
муниципального  образования  «Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск»;
    Обеспечение реализации муниципальной программы 
«Развитие культуры, физической культуры и средств 
массовой информации в муниципальном образовании 
«Городской округ «Город Козьмодемьянск» на 2014-2018 
годы» 

Цели
муниципальной

программы

    Сохранение  и  развитие  уникальной  культурной
самобытности;
    Обеспечение  прав  граждан  на  равный  доступ   к
культурным ценностям;
    Обеспечение прав  граждан  на  получение  оперативной  и
достоверной информации из печатных и электронных средств
массовой информации;
   Создание условий для нравственного  совершенствования  и
улучшения качества жизни каждой личности;
   Содействие  вовлечению  населения  в  систематические
занятия физической культурой, спортом и туризмом;
   Распространение  массовой  информации  посредством
издания газет, а также рекламная деятельность.

Задачи
муниципальной

программы 

   Создание  условий  для  повышения  качества   и
многообразия  услуг, предоставляемых в  сфере  культуры  и
искусства,
    Модернизация   работы   муниципальных   учреждений
культуры;
   Обеспечение  равного  доступа  к  культурным  благам   и
возможности  реализации  творческого  потенциала  каждой
личности;
   Информатизация отрасли;
   Модернизация  системы  художественного   образования   и
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подготовки кадров в сфере культуры и искусства;
   Выявление, охрана и популяризация  культурного  наследия
народов,  проживающих  в  муниципальном  образовании
«Городской округ «Город Козьмодемьянск»;
   Ориентация  населения  на  здоровый  образ  жизни,
сохранение  здоровья  и  работоспособности;  развитие
материально-технической базы физической культуры, спорта;
развитие системы учреждений дополнительного образования
детей спортивной направленности;
   Издание и реализация газет, рекламная деятельность.

Целевые
индикаторы и

показатели
муниципальной

программы

Целевые индикаторы муниципальной программы:
   Среднемесячная  номинальная  начисленная  заработная
плата работников  муниципальных учреждений культуры (без
учреждений образования);
   удельный    вес  населения,  участвующего  в  платных
культурно-досуговых  мероприятиях,  проводимых
муниципальными учреждениями культуры;
   количество  экземпляров  новых  поступлений  в
библиотечные  фонды  общедоступных  библиотек  на   1
тыс.   человек населения.
 
Показатели муниципальной программы:
 в области развития культурно-досуговой деятельности:
 - количество культурно-досуговых мероприятий;
 -  количество  посетителей  культурно-досуговых
мероприятий;
-  количество клубных формирований;
-  количество участников в клубных формированиях;

 в  области  развития  дополнительного образования  в  сфере
культуры  и  искусства:
- увеличение  доли  детей,   обучающихся   в   учреждениях
дополнительного образования в сфере  культуры,  в  общей
численности учащихся детей;
-  сохранение  контингента  детей,  обучающихся  в
учреждениях   дополнительного  образования  в  сфере
культуры;
-  охват  педагогических  и  руководящих  работников
учреждений   образования   в  сфере  культуры  различными
формами повышения квалификации;
-  увеличение  доли  учреждений  образования   сферы
культуры,   оснащенных  современным  материально-
техническим   оборудованием,   в    общем    количестве
образовательных  учреждений сферы культуры;
 
в области развития музейного дела:
- количество посещений муниципальных музеев;
- количество выставок в муниципальных музеях;
- число предметов основного и вспомогательного фондов;
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- количество предметов  музейного  фонда,  переведенных  в
электронный вид;

 в области развития библиотечного дела:
 -  количество  библиографических  записей  в  электронных
базах  данных;
 - количество документов, выданных из фондов библиотек;
в области физической культуры и спорта:
-  количество  граждан,  систематически  занимающихся
физической культурой и спортом в процентном отношении к
общему числу населения;
-  обеспеченность  населения  спортивными  залами  в
процентном отношении к нормативу;
-  обеспеченность населения плоскостными сооружениями в
процентном отношении к нормативу;
-  обеспеченность  населения  бассейнами  в  процентном
отношении к нормативу;
-  количество  учащихся  спортивных  школ  в  процентом
отношении  к  общему  числу  школьников,  посещающих
занятия по физической культуре;
в области средств массовой информации:
- доля распространения тиража;
-  освещение  мероприятий  города  социально-значимого
характера;
-  получение  положительных  писем  читателей  в  ответ  на
публикацию.  

Этапы и сроки
реализации

муниципальной
программы

- Муниципальная программа реализуется в один этап. Сроки
реализации 2014 - 2018 годы

Объемы
финансирования
муниципальной

программы

Объемы и источники финансирования ежегодно уточняются
при  формировании  бюджета  города  на  соответствующий
финансовый  год.  Общий  объем  финансирования
мероприятий  муниципальной программы составит  187 175
тыс.  рублей,  в  т.  ч.  числе  за  счет  средств:  бюджетов
муниципальных  образований  —  131  350  тыс.  рублей,
внебюджетных источников — 
55 825 тыс. рублей.

Ожидаемые
результаты
реализации

муниципальной
программы

- среднемесячная номинальная начисленная заработная  плата
работников   муниципальных   учреждений  культуры  (без
учреждений  образования)  к  2018  году  составит  27  814
рублей;
-  удельный  вес  населения,  участвующего  в  платных
культурно-досуговых  мероприятиях,  проводимых
муниципальными  учреждениями  культуры,  к  2018  году
сохранится на уровне 255 процентов;
-  количество  экземпляров  новых  поступлений  в
библиотечные фонды  общедоступных  библиотек  на 1 тыс.
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человек  населения к 2018 году составит 35 единиц.
   К 2018 году планируется достичь следующих показателей:
   в области развития культурно-досуговой деятельности: 
-  увеличение  количества  культурно-досуговых  мероприятий
до  107
 единиц;
- увеличение  количества  посетителей  культурно-досуговых
мероприятий до 5 тыс. человек;
 -  увеличение  количества  клубных  формирований  до  7
единиц;
- увеличение количества участников клубных формирований
до 218 человек;
 в  области  развития  дополнительного образования  в  сфере
культуры  и искусства:
- увеличение  доли  детей,   обучающихся в   учреждениях
дополнительного образования в сфере  культуры,  в  общей
численности учащихся детей до  0,7  процентов  от  общего
числа учащихся детей;
- обеспечение сохранности контингента детей, обучающихся
в   учреждениях    дополнительного  образования    в  сфере
культуры, на уровне 100 процентов;
-  обеспечение    охвата    педагогических    и  руководящих
работников  учреждений   образования   в   сфере  культуры
различными   формами  повышения    квалификации  до  50
процентов от общей численности;
- доля учреждений образования сферы культуры, оснащенных
современным  материально-техническим  оборудованием,  в
общем  количестве  образовательных  учреждений  сферы
культуры до 18,5 процентов. 
 в области развития музейного дела:
- увеличение количества посещений  муниципальных  музеев
до 295,5 тыс. человек;
- увеличение количества выставок в муниципальных  музеях
до 65 единиц;
- увеличение числа предметов основного и  вспомогательного
фондов музеев до 60,3 тыс. единиц;
-  увеличение  количества  предметов  музейного  фонда,
переведенных в электронный вид, до 1 тыс. единиц;
 в области развития библиотечного дела:
- увеличение  количества   библиографических  записей в
 электронных базах данных до 6,1 тыс. единиц;
- увеличение количества  документов,  выданных  из  фондов
библиотек, до 174 тыс. единиц;
в области физической культуры и спорта:
-  увеличение  количества  граждан,  систематически
занимающихся физической культурой,  спортом и туризмом,
от общего числа населения до 34 процентов;
-  обеспеченность  населения  спортивными  залами  до  48,5
процента к нормативу;
- обеспеченность населения бассейнами до 25,7 процентов к
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нормативу;
-  увеличение  количества  учащихся  спортивных  школ  к
общему  числу  школьников,  посещающих  занятия  по
физической культуре, до 28 процентов;
в области средств массовой информации:
- увеличение доли распространения тиража до 90%
-  освещение  мероприятий  города  социально  значимого
характера 
-  получение  положительных  писем  читателей  в  ответ  на
публикацию 

I. Общая характеристика сферы реализации
муниципальной программы 

Важнейшим  достижением  последних  десяти  лет  в  муниципальном
образовании «Городской округ «Город Козьмодемьянск» стало понимание того, что
именно  культура  и  традиции  воспитывают  общечеловеческие  ценности:
патриотизм,  любовь  к  родине,  доброту,  благородство,  мужество,  любовь  к
родителям,  к  семье.  Культура,  наряду  с  просвещением,  формирует  в  человеке
интеллект.

Реализация  культурного  потенциала  муниципального  образования
«Городской округ «Город Козьмодемьянск» большей частью осуществляется через
деятельность муниципальных учреждений культур.

По состоянию на 1 июля 2013 г. в муниципальном образовании «Городской
округ  «Город  Козьмодемьянск»  функционируют  1  городская  библиотека,  1
учреждение  культурно-досугового  типа,  2  школы  дополнительного  образования
детей, 1 музейный комплекс.

Развитие культуры в муниципальном образовании «Городской округ «Город
Козьмодемьянск»  на  2014-2018  годы  направлена  на  расширение  возможностей
реализации творческого потенциала населения, его интересов, расширение сферы и
перечня реализуемых услуг, оказываемых учреждениями культуры.

К вопросам местного значения городского округа относятся: 
-  создание  условий  для  организации  досуга  и  обеспечения  жителей

городского округа услугами организаций культуры, 
-  создание  условий  для  развития  местного  традиционного  народного

художественного  творчества,  участие  в  сохранении,  возрождении  и  развитии
народных художественных промыслов в городском округе, 

-  создание  условий  для  массового  отдыха  жителей  городского  округа  и
организация обустройства мест массового отдыха населения.

На  фоне  возрастания  проблем  борьбы  с  наркоманией,  социальной
невостребованностью  молодежи  все  очевиднее  определяется  роль  культурно-
досуговых  учреждений  в  формировании  благоприятного  морального  климата
общества. Но, не создав в них материальных условий, отвечающих сегодняшнему
уровню спроса на услуги, муниципальные органы власти не смогут существенно
повлиять на процессы, тормозящие развитие культуры в городе.

Ежегодно методической службой отдела культуры проводятся тематические
и  развлекательные  программы,  массовые  праздники  и  выставки  для  жителей  г.
Козьмодемьянска.  Самые  яркие  среди  массовых  мероприятий,  организованных
отделом культуры администрации города:

- встреча Нового года
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- масленичные гуляния
-  мероприятия  в  рамках  празднования  Дня  Победы  в  ВОВ  9  мая  (парад

юнармейцев, героическая поверка, праздничный концерт)
- День независимости России
- День города Козьмодемьянска
- День народного единства и День Республики Марий Эл
- День матери.
Отдел культуры администрации города  организует и проводит совместно с

муниципальным учреждением «Социально-культурный  центр  «Акпарс»  (далее  –
СКЦ «Акпарс») множество фестивальных и конкурсных программ:

- Межрегиональный фестиваль сатиры и юмора «Бендериада», 
-  открытый  региональный  фестиваль  молодежных  субкультур  «Мы  такие

разные!», 
- фестиваль народного творчества «Играй, гармонь!»,
- фестиваль народного творчества «Соловьиный родник». 
Творческие  коллективы представляли отдел культуры г.Козьмодемьянска  в

городских  и  республиканских  фестивалях  и  конкурсах  «Кроха»,  «Волшебное
русское  слово»,  «Славянские  напевы»,  «Калейдоскоп»,  «Эстрадный  вернисаж».
Проводились концертные программы к знаменательным датам (Дню милиции,  к
Международному женскому дню,  Дню пожилых людей,  ню защиты детей,  ню
защитника Отечества),  многие из которых сопровождались выставками мастеров
ДПИ «Золотых рук творенье».

В  соответствии  с  планами  основных  мероприятий,  в  целях  активизации
деятельности  и  совершенствования  исполнительского  мастерства  детских
эстрадных студий, творческих коллективов и отдельных исполнителей, повышения
профессионального  мастерства  руководителей  и  обмена  опытом  работы
коллективов,  установления  творческих  связей  с  отдельными  исполнителями  и
детскими  эстрадными   студиями  Республики  Марий  Эл  и  регионов  Российской
Федерации в начале июня проходят  открытый региональный конкурс эстрадных
исполнителей «Камертоша».

В течение многих лет в конкурсе принимали участие солисты и ансамбли из
Новочебоксарска,  Шумерля  (Чувашия),  Альметьевска,  Казани  (Татарстан),
Лысково,  Дзержинска  (Нижегородская  область),  Яранска  (Кировская  обл.),
Екатеринбурга  (Свердловская  обл),  Волгодонска  (Ростовская  обл.),  Санкт-
Петербурга, Йошкар-Олы, Козьмодемьянска, Звенигово Республики Марий Эл.

Конкурс  сыграл  положительную  роль  в  привлечении  внимания
общественности  к  проблемам  развития  детского  эстрадного  творчества,
популяризации  детской  эстрадной  песни   среди  подрастающего  поколения,
способствовал выявлению новых исполнителей и коллективов в регионе.

Открытый  Региональный  фестиваль  «Камертоша»,  проводимый
администрацией  МО  «Городской  округ  «Город  Козьмодемьянск»,  ежегодно
включается в план Министерства культуры,  печати и по делам национальностей
РМЭ, которое оказывает поддержку вышеуказанному фестивалю.

В качестве подготовительного этапа «Камертоши» ежегодно отдел культуры
г.Козьмодемьянска  совместно  с  отделом  образования  проводит  фестиваль
творчества  детских  дошкольных  учреждений  города  «Кроха».  Фестиваль
проводится  по  всем  жанрам  и  видам  художественного  творчества.  Лучшие
исполнители  получают  путевку  на  Открытый  Региональный  фестиваль
«Камертоша».
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Одно из самых популярных и массовых мероприятий г. Козьмодемьянска –
ежегодный фестиваль сатиры и юмора «Бендериада» - по традиции собирает гостей
из многих районов РМЭ и регионов России.  На короткое  время гостеприимный
Козьмодемьянск  превращается  в  город,  открытый  миру  мастерами  юмора
И.Ильфом и Е.Петровым под названием «Васюки».

Межрегиональный  фестиваль  сатиры  и  юмора  «Бендериада»  проводится
администрацией  городского  округа  «Город  Козьмодемьянск»  при  поддержке
Министерства культуры,  печати и по делам национальностей РМЭ, ежегодно он
включен в план данного министерства.

Вышеуказанные  мероприятия  проходят  при  непосредственном  участии
коллектива СКЦ «Акпарс», который занимается сценарно-постановочной работой,
организацией и привлечением различных слоев населения к подготовке и участию
наиболее значимых культурно-массовых мероприятий в городе Козьмодемьянске.

В  развитии  современного  общества  трудно  переоценить  роль  музеев  в
сохранении  и  изучении  культурного  наследия,  расширении  культурно-
информационных границ,  которые  позволяют  жителям  города  открыть  для  себя
искусство  России  и  мира  от  древности  до  наших  времен.  Основной  фонд
муниципальных музеев насчитывает более 56 тыс. единиц хранения, отражающих
историю,  природу,  культуру  и  быт  народов,  проживающих  на  территории
муниципального образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск», а также
материалы общероссийской и мировой истории и культуры.

Основные направления, по которым развивается библиотечное дело в целом
соответствуют  общероссийским  тенденциям.  Библиотечным  обслуживанием
охвачено 33% населения города. Библиотеки остаются востребованными среди всех
категорий  населения.  Более  60  процентов  посетителей  и  виртуальных
пользователей  -  дети,  учащаяся  молодежь,  юношество.  Средняя  посещаемость
библиотек составляет 9 - 10 посещений на одного пользователя.

Ежегодно библиотеки города обслуживают около 7 тыс. пользователей. 
В  городе  существуют  муниципальные  учреждения  дополнительного

образования:  Муниципальное  учреждение  дополнительного  образования  детей
«Детская  школа  искусств  имени  А.Я.Эшпая»  и  муниципальное  учреждение
дополнительного  образования  детей  «Козьмодемьянская  детская  художественная
школа».

Дополнительное образование в школах искусств получают более 350 детей и
подростков.

Устаревшая  материально-техническая  база  значительной  части
муниципальных учреждений культуры не соответствует современным требованиям,
не  позволяет  в  полной  мере  внедрять  в  работу  информационные  и  цифровые
технологии. Повсеместно отмечается большой износ оборудования, музыкальных
инструментов,  сценических  костюмов,  значительная  нехватка  осветительной,
звуковой  видеоаппаратуры.  Требуется  капитальный  ремонт  и  реконструкция
практически всех муниципальных учреждений культуры.

Вызывает  особую  озабоченность  недостаток  профессиональных  кадров,
падение престижа профессии работника культуры и искусства, приход в отрасль
кадров  не  имеющих  специального  профессионального  образования.  Главной
причиной такой ситуации наряду со слабой материальной базой является низкая
заработная  плата.  Среднемесячная  номинальная  начисленная  заработная  плата
работников  муниципальных  учреждений  культуры  и  искусства  (без  учреждений
образования)  по  итогам  2012  года  составила  9  171  рублей,  что  ниже
среднереспубликанского уровня.
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В последние годы не выделяются средства на закупку лучших музыкальных
и  художественных  произведений,  что  не  позволяет  стимулировать  активную
творческую деятельность композиторов, драматургов, художников.

Не  решены  вопросы  воссоздания  и  реставрации  уникальных  предметов
историко-культурного наследия музейных фондов.

 Одной  из  составляющих  в  улучшении  современной  демографической
ситуации является создание условий для развития физической культуры, спорта и
ведения здорового образа жизни населением республики.

 Создание  основы для  сохранения  и  улучшения  физического  и  духовного
здоровья  граждан  в  значительной  степени  способствует  достижению  указанной
цели. В то же время существенным фактором, определяющим состояние здоровья
населения,  является  поддержание  оптимальной  физической  активности  каждого
гражданина в течение всей жизни. Опыт многих развитых стран показывает, что
такая задача может быть решена при реализации комплексной программы.

 Кроме  того,  роль  спорта  становится  не  только  все  более  заметным
социальным,  но  и  политическим  фактором  в  современном  мире.  Привлечение
широких  масс  населения  к  занятиям физической  культурой,  состояние  здоровья
населения  и  успехи  на  Всероссийских  соревнованиях  являются  бесспорным
доказательством  жизнеспособности  и  духовной  силы  любой  нации,  а  также  ее
военной и политической мощи.
 В настоящее время имеется ряд проблем, влияющих на развитие физической
культуры и спорта, требующих неотложного решения, в том числе:
 недостаточное  привлечение  населения к  регулярным занятиям физической
культурой;

 несоответствие уровня материальной базы и инфраструктуры физической
культуры и спорта задачам развития массового спорта;

Реализация Программы позволит  создать  условия для  решения  указанных
проблем. Основные программные мероприятия связаны с развитием массового
спорта, включая: 

развитие физической культуры и спорта в образовательных учреждениях;
 развитие физической культуры и спорта по месту жительства граждан;
 организацию пропаганды физической культуры и спорта;
развитие спорта высших достижений путем реконструкции и строительства

специализированных  спортивных  сооружений  и  совершенствования  учебно-
тренировочного процесса.

Реализация  программно-целевого  подхода  в  развитии  культуры  в  форме
муниципальной программы «Развитие культуры, физической культуры  и средств
массовой  информации  в  муниципальном  образовании  «Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск»  на  2014  -  2018  годы»  (далее  -  муниципальная  программа)
позволит:

укрепить  позитивный  образ  в  городском  округе,  Республике  Марий  Эл,
России и за рубежом;

создать условия для равного доступа всех категорий населения городского
округа к культурным благам;

создать  условия  для  развития  и  реализации  культурного  и  духовного
потенциала каждой личности;

сохранить и модернизировать сеть муниципальных учреждений культуры;
создать  эффективную  систему  подготовки  и  переподготовки  кадрового

потенциала творческих работников;
реализовать  конституционное  право  граждан  на  получение  оперативной  и
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достоверной  информации  из  печатных  и  электронных  средств  массовой
информации.

II. Приоритеты, цели и задачи муниципальной политики
в сфере реализации муниципальной программы

Приоритетными  направлениями  муниципальной  политики  в  сфере
реализации муниципальной программы являются:

сохранение  и  развитие  единого  культурного  и  информационного
пространства;

поддержка и распространение  отечественных и национальных традиций и
достижений;

обеспечение  качественно  нового  развития  библиотечного,  музейного  дела
деятельности;

поддержка дополнительного образования;
поддержка  развития  уникальной  культуры  народов  муниципального

образования;
создание  условий  для  обеспечения  свободы  слова,  творчества  и  развития

культурного и духовного потенциала населения муниципального образования.
Основными стратегическими целями муниципальной программы являются:
сохранение  и развитие  уникальной культурной самобытности и духовного

потенциала народов, проживающих в муниципальном образовании;
обеспечение права граждан на равный доступ к культурным ценностям;
обеспечение  права  граждан  на  получение  оперативной  и  достоверной

информации из печатных и электронных средств массовой информации;
создание  условий  для  нравственного  совершенствования  и  улучшение

качества жизни каждой личности;
содействие  вовлечению  населения  в  систематические  занятия  физической

культурой,  спортом,  обеспечение  конкурентоспособности  городского  спорта  на
республиканском и российском уровне.

Для  достижения  этих  целей  должны  быть  решены  следующие  основные
задачи:

создание  условий  для  повышения  качества  и  многообразия  услуг,
предоставляемых  в  сфере  культуры,  модернизация  работы  муниципальных
учреждений культуры муниципального образования;

обеспечение  равного  доступа  к  культурным  благам  и  возможности
реализации творческого потенциала каждой личности;

информатизация отрасли;
модернизация системы художественного образования и подготовки кадров в

сфере культуры;
повышение интереса различных категорий граждан  города Козьмодемьянска

к занятиям физической культурой и спортом;
 развитие инфраструктуры для занятий массовым спортом, как в 

образовательных учреждениях, так и по месту жительства;
развитие материально-технической базы спорта высших достижений, в том

числе для подготовки олимпийского резерва.

III. Целевые индикаторы и показатели
Муниципальной программы
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Сведения  о  показателях  (индикаторах)  Муниципальной  программы,
характеризующих  выполнение  задач  Муниципальной  программы,  приведены  в
приложении  N  1 к  настоящей  Муниципальной  программе  в  разрезе  каждой
подпрограммы и с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации.

В  рамках  реализации  Муниципальной  программы  планируется  оказание
муниципальных услуг  (работ)  в  соответствии  с  перечнем муниципальных услуг
(работ),  оказываемых муниципальными учреждениями культуры и образования в
сфере  культуры,  находящимися  в  ведении  отдела  культуры  администрации
городского округа «Город Козьмодемьянск».

Прогноз  сводных  показателей  муниципальных  заданий  на  оказание
муниципальных  услуг  (работ)  муниципальными  учреждениями  культуры  и
образования  в  сфере  культуры,  находящимися  в  ведении  отдела  культуры
администрации  городского  округа  «Город  Козьмодемьянск»,  представлен  в
приложении N 6 к муниципальной программе.

IV. Этапы и сроки реализации Муниципальной программы

Муниципальная  программа  реализуется  в  один  этап.  Срок  реализации
Муниципальной программы рассчитан на 4 года - с 2014 по 2018 год.

V. Основные мероприятия Муниципальной программы

Муниципальная программа предусматривает реализацию наиболее важных и
эффективных  проектов  и  мероприятий  в  области  культурно-досуговой
деятельности, музейном и библиотечном деле.

В Муниципальной программе предусматриваются мероприятия, связанные с
модернизацией и информатизацией муниципальных учреждений сферы культуры,
укреплением их материально-технической базы.

Муниципальная  программа  построена  с  учетом  принципов  постоянства
проводимых  мероприятий,  ремонтно-реставрационных  работ,  подготовки
кадрового  резерва  работников  отрасли,  развития  адресных  форм  поддержки
творческих коллективов и творческих союзов.

Перечень основных  мероприятий  Муниципальной  программы  приведен  в
приложении N 2 к Муниципальной программе.

VI. Муниципальные целевые программы и подпрограммы,
входящие в состав Муниципальной программы

Достижение  целей  и  решение  задач  Муниципальной  программы  будет
осуществляться в рамках реализации 2 подпрограмм. 

Решение  конкретных  задач  Муниципальной  программы  планируется
осуществлять в рамках 2 подпрограмм:

1.  «Повышение  эффективности  развития  культуры,  физической  культуры  и
средств  массовой  информации  муниципального  образования  «Городской  округ
«Город Козьмодемьянск»

 -  регулирует  вопросы  муниципальной  поддержки  развития  уникальной
культуры народов;  создания условий для  сохранения,  развития и популяризации
народного художественного творчества и культурно-досуговой деятельности;

 -  предполагает  решение  задач  по  таким  направлениям  деятельности,  как
развитие  дополнительного  художественного  образования  детей  (в  том  числе
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внедрение  дополнительных  предпрофессиональных  общеобразовательных
программ  в  области  искусств),  обеспечение  квалифицированными  кадрами
учреждений отрасли культуры, выявление одаренных детей, модернизация системы
художественного образования и подготовки кадров в сфере культуры и искусства;

 -  позволит  провести  широкую  информатизацию  основных  направлений
музейной  работы,  внедрить  инновационные  подходы  в  научном  поиске  и  в
деятельности музеев, поднять на новый качественный уровень организацию учета,
обработки  и  хранения  музейных  фондов  и  предметов,  обеспечить  плановую
реставрацию и консервацию музейных предметов;

 -  направлена  на  внедрение  современных  информационных  технологий  в
деятельности  общедоступных  библиотек,  обеспечение  полноценного
комплектования  и  сохранности  фондов  муниципальных  библиотек,
совершенствование библиотечного обслуживания населения;

 - позволит улучшить условия проведения культурно-досуговых мероприятий,
обеспечить безопасное пребывание населения в учреждениях культуры, улучшить
материально-техническую  базу  учреждений  культуры,  включая  строительство
новых  объектов,  реконструкцию  и  капитальный  ремонт  ряда  существующих
объектов культуры.

-  направлена  на  улучшение  материально-технической  базы  учреждений
культуры;

- направлена на развитие спорта высших достижений;
- направлена на развитие массового спорта среди различных слоев населения.
2. «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие культуры,

физической  культуры  и  средств  массовой  информации  в  муниципальном
образовании «Городской округ «Город Козьмодемьянск» на 2014-2018 годы» 

К  Муниципальной  программе  прилагается  паспорт  подпрограммы
(приложение N   7 к Муниципальной программе).

VII. Основные меры правового регулирования

Сведения об  основных мерах правового  регулирования в  сфере  реализации
Муниципальной  программы,  направленных  на  достижение  целей  и  конечных
результатов Муниципальной программы, с обоснованием основных положений и
сроков  принятия  необходимых  нормативных  правовых  актов  приведены  в
приложении N 3 к Муниципальной программе.

VIII. Ресурсное обеспечение Муниципальной программы

Муниципальная  программа  реализуется  за  счет  средств  республиканского
бюджета  Республики  Марий  Эл,  бюджетов  муниципальных  образований  и
внебюджетных источников.

Общий объем финансирования  мероприятий Муниципальной программы за
счет всех источников составляет 187 175

 тыс.  рублей.  Распределение объемов финансирования по годам и в разрезе
источников приведено в таблице.

Таблица
Годы Всего В том числе за счет средств
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Республикан
ского

бюджета

Бюджетов
муниципальных

образований

Внебюджетных
источников

2014 37 435,0 0 26 270,0 11 165,0

2015 37 435,0 0 26 270,0 11 165,0

2016 37 435,0 0 26 270,0 11 165,0

2017 37 435,0 0 26 270,0 11 165,0

2018 37 435,0 0 26 270,0 11 165,0

Всего 187 175,0 0 131 350,0 55 825,0

Ресурсное  обеспечение  реализации  Муниципальной  программы  за  счет
средств  бюджета  муниципального  образования  «Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск»  по  годам  в  разрезе  подпрограмм и  основных мероприятий по
соответствующим  главам  ведомственной  и  функциональной  структуры  расходов
бюджета муниципального образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск»
по  кодам  целевых  статей  и  видов  расходов  представлено  в  приложении  N  4 к
Муниципальной программе.

Прогнозная оценка расходов на реализацию целей Муниципальной программы
в  разрезе  всех  источников  приведена  в  приложении  N  5 к  муниципальной
программе.

Планируемые затраты на реализацию Муниципальной программы в разрезе
всех  источников  финансирования  ежегодно  уточняются  при  формировании
бюджета муниципального  образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск»
на очередной финансовый год и плановый период, а также по мере привлечения
внебюджетных средств.

IX. Анализ рисков реализации Муниципальной программы
и описание мер управления рисками ее реализации

Анализ рисков реализации Муниципальной программы и управление рисками
осуществляет  отдел  культуры  администрации  городского  округа  «Город
Козьмодемьянск»,  исходя из оценки эффективности исполнения Муниципальной
программы.

При реализации Муниципальной программы возможны:
финансовые  риски,  связанные  с  невыполнением  финансовых  обязательств,

принятых в Муниципальной программе;
правовые  риски,  возникающие  в  связи  с  отсутствием  или  изменением

нормативных  правовых  актов,  необходимых  для  реализации  Муниципальной
программы;

административные  риски,  выражающиеся  в  неэффективном  управлении
Муниципальной программой, невыполнении целей и задач подпрограммы.

Ограничение финансовых рисков осуществляется путем ежегодного уточнения
финансовых  средств,  предусмотренных  на  реализацию  мероприятий
Муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов.

Мониторинг за  состоянием и  планируемыми изменениями законодательства
Российской  Федерации  и  законодательства  Республики  Марий  Эл,  проведение
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публичных обсуждений проектов нормативных правовых актов в сфере культуры
позволят минимизировать правовые риски.

К мерам снижения административных рисков относятся:
принятие  ежегодных  ведомственных  приказов  об  утверждении  планов

реализации Муниципальной программы;
мониторинг исполнения показателей Муниципальной программы;
размещение  отчетов  о  реализации  Муниципальной  программы  на

информационных ресурсах.

X. Оценка планируемой эффективности реализации
Муниципальной программы

Особенностью  сферы  культуры  является  то,  что  основные  результаты
деятельности отрасли выражаются в социальном эффекте -  повышении качества
жизни населения и росте интеллектуального и творческого потенциала общества.

Экономический  эффект  Муниципальной  программы  связан  с  привлечением
дополнительных  средств  в  сферу  культуры  за  счет  муниципально-частного
партнерства,  повышением  роли  культуры  на  исторических  территориях,
формированием  культурной  и  туристической  инфраструктуры,  позволяющей
создать дополнительные рабочие места.

Оценка  эффективности  реализации  Муниципальной  программы  проводится
ежегодно  для  обеспечения  ответственного  исполнителя  информацией  о  ходе  и
промежуточных результатах реализации Муниципальной программы, подпрограмм
и основных мероприятий.

По  результатам  оценки  эффективности  реализации  Муниципальной
программы  производится  уточнение  и  корректировка  задач  Муниципальной
программы, подпрограмм и основных мероприятий.

Для  оценки  эффективности  реализации  Муниципальной  программы
используются показатели эффективности, которые отражают:

степень выполнения основных мероприятий подпрограммы;
степень достижения целей и решения задач подпрограмм;
степень достижения целей и задач Муниципальной программы;
степень  соответствия  фактических  затрат  муниципального  образования

«Городской  округ  «Город  Козьмодемьянск»  запланированному  уровню  затрат  и
эффективности  использования  средств  муниципального  образования  «Городской
округ «Город Козьмодемьянск».

В ходе реализации Муниципальной программы планируется достичь к 2018
году следующих основных результатов:

среднемесячная  номинальная  начисленная  заработная  плата  работников
муниципальных учреждений культуры (без учреждений образования) составит 27
814 рублей;

удельный  вес  населения,  участвующего  в  платных  культурно-досуговых
мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры, сохранится
на уровне 255 процентов;

количество  экземпляров  новых  поступлений  в  библиотечные  фонды
общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения составит 35 единиц.

Кроме того, к 2018 году планируется достичь следующих показателей:
в области развития культурно-досуговой деятельности:

увеличение количества культурно-досуговых мероприятий до 107 единиц;
увеличение  количества  посетителей культурно-досуговых мероприятий до  5
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тыс. человек;
увеличение количества клубных формирований до 7 единиц;
увеличение количества участников клубных формирований до 218 человек;
в области развития дополнительного образования в сфере культуры:
увеличение  доли  детей,  обучающихся  в  учреждениях  дополнительного

образования  в  сфере  культуры,  в  общей  численности  учащихся  детей  до  0,7
процентов от общего числа учащихся детей;

обеспечение  сохранности  контингента  детей,  обучающихся  в  учреждениях
дополнительного образования в сфере культуры, на уровне 100 процентов;

обеспечение  охвата  педагогических  и  руководящих  работников  учреждений
образования в сфере культуры различными формами повышения квалификации до
50 процентов от общей численности;

увеличение  доли  учреждений  образования  сферы  культуры,  оснащенных
современным  материально-техническим  оборудованием,  в  общем  количестве
образовательных учреждений сферы культуры до 18,5 процента;

в области развития музейного дела:
увеличение  количества  посещений  муниципальных  музеев  до  295,5 тыс.

человек;
увеличение количества выставок в муниципальных музеях до 65 единиц;
увеличение числа предметов основного и вспомогательного фондов музеев до

60,3 тыс. единиц;
увеличение  количества  предметов  музейного  фонда,  переведенных  в

электронный вид, до 1 тыс. единиц;
в области развития библиотечного дела:
увеличение  количества  библиографических  записей  в  электронных  базах

данных до 6,1 тыс. единиц;
увеличение количество документов, выданных из фондов библиотек, до  174

тыс. единиц;
количество граждан,  систематически занимающихся физической культуры и

спортом от общего числа населения до 34 процентов;
обеспеченность населения спортивными залами до 48,5 процентов;
обеспеченность населения бассейнами до 25,7 процентов;
количество  учащихся  спортивных  школ  к  общему  числу  школьников,

посещающих занятия по физической культуре до 28 процентов:
доля распространения тиража до 100 процентов;
освещение всех мероприятий города  социально-значимого  характера до 100

процентов;
получение  положительных писем читателей в  ответ  на  публикацию до  100

процентов. 

XI. Мониторинг и контроль хода реализации
Муниципальной программы

Ответственным  исполнителем  Муниципальной  программы  является  отдел
культуры администрации городского округа «Город Козьмодемьянск». 

Реализация  Муниципальной  программы  осуществляется  в  соответствии  с
планом реализации, утверждаемым на очередной финансовый год ответственным
исполнителем не позднее 15 декабря текущего финансового года.

Утвержденный  в  установленном  порядке  план  реализации  Муниципальной
программы    отделом  культуры  администрации  городского  округа  «Город
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Козьмодемьянск»  направляется в Экономический отдел администрации городского
округа  «Город  Козьмодемьянск»  и  Финансовое  управление  муниципального
образования «Городского округа «Город Козьмодемьянск».

XII. Отчет о ходе реализации Муниципальной программы

Составление годового отчета о ходе реализации и об оценке эффективности
Муниципальной  программы  осуществляется  ответственным  исполнителем  в
соответствии  с  Порядком разработки,  реализации  и  оценки  эффективности
муниципальных  программ  городского  округа  «Город  Козьмодемьянск»,
утвержденным  постановлением   Администрации  городского  округа  «Город
Козьмодемьянск» от 25 сентября 2013 г. N 597.

Квартальный  отчет  о  ходе  реализации  и  об  оценке  эффективности
муниципальной программы предоставляется до 20 апреля, 20 июля и 20 октября
текущего  года  в  экономическое  подразделение  по  форме  согласно  таблиц  9-10
приложения №2 к настоящему порядку с Пояснительной запиской.

Годовой отчет о ходе реализации и об оценке эффективности Муниципальной
программы в  срок  до  1  марта  года,  следующего  за  отчетным,  представляется  в
Экономический отдел администрации городского округа «Город Козьмодемьянск»
и Финансовое управление муниципального образования «Городского округа «Город
Козьмодемьянск» и подлежит размещению на официальном сайте ответственного
исполнителя в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

XIII. Методика оценки эффективности
Муниципальной программы

Оценка  эффективности  реализации  Муниципальной  программы,  ее
подпрограмм  и  основных  мероприятий  производится  ежегодно  на  основе
использования  системы  показателей  эффективности,  отражающих  степень
выполнения  основных  мероприятий  подпрограмм,  степень  достижения  целей  и
решения задач подпрограмм, степень достижения целей и задач Муниципальной
программы,  степень  соответствия  фактических  затрат  бюджета  муниципального
образования  «Городской  округ  «Город  Козьмодемьянск»,  запланированному
уровню затрат и эффективности использования средств бюджета муниципального
образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск».

Степень достижения целей и задач Муниципальной программы характеризует
показатель эффективности реализации Муниципальной программы.

Показатель  эффективности  реализации  Муниципальной  программы
определяется по формуле:

           Iф + Iф + Iф
             1    2    3
          ----  ---  ---
           Iп   Iп   Iп
             1    2    3
    ПЭгп = --------------- x 100,
                 3
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    где:
    ПЭгп  -  показатель эффективности реализации Муниципальной программы,
процентов;
    Iф , Iф , Iф  -   значения  целевых  индикаторов,  достигнутые  в  ходе
      1    2    3
реализации Муниципальной программы;
    Iп , Iп , Iп   -  значения    целевых    индикаторов,      утвержденные
      1    2    3
Муниципальной программой.

Если показатель эффективности реализации Муниципальной программы ПЭгп
больше  100  процентов,  то  выполнение  Муниципальной  программы  считается
удовлетворительным.

Степень  выполнения  основных  мероприятий  подпрограмм  характеризует
показатель эффективности реализации i-го мероприятия подпрограммы.

Показатель  эффективности  реализации  i-го  мероприятия  подпрограммы
определяется путем отношения фактически достигнутого показателя по реализации
i-го мероприятия за соответствующий год к плановому значению показателя:

            Ф
             i
    Пэф  = ----- x 100,
       i    Ц
              i

    где:
    Пэф    -   показатель   эффективности   реализации   i-го   мероприятия
       i
подпрограммы, процентов;
    Ф - фактически достигнутый показатель по реализации i-го мероприятия;
     i
    Ц  - плановое (целевое) значение показателя.
     i
    Если показатель эффективности реализации i-го мероприятия  подпрограммы
 Пэф  больше  100  процентов,  то выполнение  i-го мероприятия подпрограммы
    i
 считается удовлетворительным.

Степень  достижения  целей  и  решения  задач  подпрограмм  характеризует
показатель эффективности реализации подпрограммы:

             n
            SUM Пэф
            i=1    i
    Пэф  = ----------,
       k       п

    где:
    Пэф  - показатель эффективности реализации k-й подпрограммы, процентов;
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       k
    п - количество показателей подпрограммы.
    Если показатель  эффективности реализации  k-й подпрограммы  Пэф больше
                                                                    k
100 процентов, то выполнение k-й подпрограммы считается удовлетворительным.

Степень  соответствия  фактических  затрат  бюджета  муниципального
образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск» запланированному уровню
затрат  и  эффективности  использования  средств  бюджета  муниципального
образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск» характеризуют показатели
оценки  полноты  использования  бюджетных  средств  и  эффективности
использования бюджетных средств.

Показатель оценки полноты использования бюджетных средств определяется
как  отношение  фактических  расходов  бюджета  муниципального  образования
городского  округа  «Город  Козьмодемьянск»  в  соответствующем  периоде  к
запланированному  уровню  расходов  бюджета  муниципального  образования
городского округа «Город Козьмодемьянск» в соответствующем периоде:

          Фрасх
    Оп = -------- x 100,
          Прасх

где:
Оп  -  показатель  оценки  полноты  использования  бюджетных  средств,

процентов;
Фрасх  -  фактические  расходы  бюджета  муниципального  образования

городского округа «Город Козьмодемьянск» в соответствующем периоде;
Прасх  -  запланированные  расходы  бюджета  муниципального  образования

городского округа «Город Козьмодемьянск» в соответствующем периоде.
Показатель  эффективности  использования  бюджетных средств  определяется

как отношение показателя оценки полноты использования бюджетных средств к
показателю эффективности реализации Муниципальной программы:

         Оп
    Э = -----,
         ПЭгп
где:

Э - показатель эффективности использования бюджетных средств;
Оп - показатель оценки полноты использования бюджетных средств;
ПЭгп - показатель эффективности реализации Муниципальной программы.
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                                                                                                                                           Приложение № 1
1. к муниципальной программе

«Развитие культуры, физической
культуры и средств массовой

информации в муниципальном
образовании «Городской круг

«Город Козьмодемьянск»
на 2014-2018 годы»

2. Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы, подпрограмм и их значениях

№
п/п

Показатель (индикатор)
(наименование)

Единица
измерения

Значения показателей

отчетный
год

2012

текущи
й год
2013

очередной
год

2014

первый
год

планового
периода

2015

второй год
планового
периода

2016

2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Муниципальная программа «Развитие культуры, физической культуры и средств массовой информации в

муниципальном образовании «Городской округ «Город Козьмодемьянск» на 2014-2018 годы»
1. Среднемесячная            

номинальная начисленная
заработная плата 
работников 
муниципальных 
учреждений  культуры 
(без учреждений 
образования)

руб. 8 267 9 736 12 121 14 975 18 216 21 935 27 814

2. Удельный вес населения,  % 253 253 253 254 254 254 255



участвующего в  платных 
культурно-досуговых
мероприятиях, 
проводимых
муниципальными 
учреждениями культуры

3. Количество  экземпляров  
новых   поступлений   в 
библиотечные фонды
общедоступных 
библиотек
на 1 тыс. человек
населения

ед. 26 26 26 30 30 30 35

Подпрограмма «Повышение эффективности развития культуры, физической культуры и средств массовой
информации»

1. Количество культурно-
досуговых мероприятий

ед. 104 104 104 104 105 106 107

2. Количество посетителей 
культурно-досуговых 
мероприятий

Тыс. чел. 2,9 2,9 2,9 2,9 3,0 4,0 5,0

3. Количество клубных 
формирований

ед. 6 6 6 6 7 7 7

4. Количество участников 
клубных формирований

чел. 216 216 216 216 217 217 218

5. Увеличение доли  детей,  
обучающихся в 
учреждениях
дополнительного 
образования в сфере

% 0,5 0,5 0,5 0,6 0,6 0,6 0,7



культуры, в общей
численности учащихся
детей

6. Сохранность контингента 
детей, обучающихся в 
учреждениях
дополнительного
образования в сфере
культуры

% 100 100 100 100 100 100 100

7. Охват педагогических  и  
руководящих  работников 
учреждений  образования
в сфере культуры 
различными формами
повышения квалификации

% 50 50 50 50 50 50 50

8. Увеличение доли     
учреждений  образования 
сферы культуры, 
оснащенных 
современным
материально-техническим
оборудованием, в общем
количестве 
образовательных
учреждений сферы
культуры

% 15 15 15 15 17,5 17,5 18,5

9. Количество посещений 
муниципальных музеев

Тыс.чел. 245 275,5 275,5 275,5 275,5 295,5 295,5



10. Количество выставок в 
муниципальных музеях

единиц 56 64 64 64 64 64 65

11. Число предметов 
основного и 
вспомогательного фондов

Тыс. 
единиц

56,5 56,8 57,1 57,4 57,7 60,0 60,3

12. Количество предметов 
музейного фонда, 
переведенных в 
электронный вид

Тыс. 
единиц

0 0 0 0 0 0 1

13. Количество 
библиографических 
записей в электронных 
базах данных

Тыс. 
единиц

3,3 3,8 4,3 4,8 5,1 5,6 6,1

14. Количество документов, 
выданных из фондов 
библиотек

Тыс. 
экземпляр
ов

171,5 171,5 171,5 171,5 172 173 174

15. Количество граждан, 
систематически 
занимающихся 
физической культурой и 
спортом от общего числа 
населения

% 31,7 32,0 32,3 32,6 32,9 33,5 34

16. Обеспеченность 
населения спортивными 
залами 

% к 
нормативу

40,5 40,5 40,5 40,5 40,5 48,5 48,5

17. Обеспеченность 
населения бассейнами

% к 
нормативу

25,7 25,7 25,7 25,7 25,7 25,7 25,7

18. Количество учащихся 
спортивных школ к 

% 24,0 24,0 24,0 24,5 25,0 26,5 28,0



общему числу 
школьников, посещающих
занятия по физической 
культуре

19. Доля распространения 
тиража

% 100 100 100 100 100 100 100

20. Освещение всех 
мероприятий города 
социально значимого 
характера

% 100 100 100 100 100 100 100

21. Получение 
положительных писем 
читателей в ответ на 
публикацию

% 100 100 100 100 100 100 100



Приложение № 2
3. к муниципальной программе
«Развитие культуры, физической

культуры и средств массовой 
информации в муниципальном

образовании «Городской круг
«Город Козьмодемьянск»

на 2014-2018 годы»  

4. Перечень ведомственных целевых программ и основных мероприятий муниципальной программы

№

п/п

Наименование
ведомственной целевой
программы, основного

мероприятия

Ответствен
ный

исполнител
ь

Срок

Ожидаемый
непосредственный
результат (краткое

описание)

Последствия
нереализации

ведомственной
целевой

программы,
основного

мероприятия

Cвязь с показателями
подпрограммы

начала
реализа

ции

окончани
я

реализаци
и

Подпрограмма 1 «Повышение эффективности развития культуры, физической культуры и средств массовой информации
муниципального образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск»

1. Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) подведомственных 
учреждений, в том числе 
на предоставление 
государственным 
бюджетным и автономным
учреждениям субсидий 
(Учреждения по 

Отдел
культуры

2014 2018 Увеличение             
доли детей,              
обучающихся в       
учреждениях           
дополнительного    
художественного
образования детей, 
до 0,5 от общего     
числа учащихся      

Разрушение      
системы         
стимулировани
я        детского  
творчества,       
поощрения        
талантливых     
детей, их 
ранней   

Влияет на 
следующие 
показатели:
доля детей, 
обучающихся в 
учреждениях 
дополнительного 
художественного    
образования,           



внешкольной работе с 
детьми)

детей;                       
обеспечение            
сохранности          
контингента детей, 
обучающихся в       
учреждениях           
дополнительного    
художественного    
образования;           
детей,                       
на уровне 100% 

профориентаци
и;       
разрушение      
системы            
эстетического   
образования      
детей        

в общей 
численности            
учащихся детей ;    
сохранность            
контингента детей, 
обучающихся в       
учреждениях           
дополнительного    
художественного    
образования;           
доля                          
образовательных    
учреждений сферы 
культуры,                 
оснащенных            
современным          
материально-           
техническим            
оборудованием (с   
учетом детских       
школ искусств), в    
общем количестве  
образовательных    
учреждений сферы 
культуры

2. Проведение культурно-
массовых мероприятий в 
муниципальном 
образовании «Городской 
округ «Город 
Козьмодемьянск»

Отдел
культуры

2014 2018 Увеличение 
количества 
культурно-
досуговых 
мероприятий до 
104 ед.; увеличение
количества 

Несоответствие
качества,        
содержания и   
форм 
культурно-        
досуговой         
деятельности    

Влияет на 
следующие 
показатели:              
количество   
культурно-
досуговых                
мероприятий;          
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посетителей 
культурно-
досуговых 
мероприятий до 
2923 чел.;

современным   
условиям;         
невостребованн
ость культурно-
досуговых 
услуг; 
уменьшение      
охвата 
населения     
услугами       
культуры;          
уменьшение      
объема               
оказываемых    
услуг;                

количество              
посетителей            
культурно-               
досуговых                
мероприятий;       

3. Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) подведомственных 
учреждений, в том числе 
на предоставление 
государственным 
бюджетным и автономным
учреждениям субсидий 
(Социально-культурный 
центр «Акпарс»)

Отдел
культуры

2014 2018 Увеличение 
количества 
культурно-
досуговых 
мероприятий до 
104 ед.; увеличение
количества 
посетителей 
культурно-
досуговых 
мероприятий до 
2923 чел.; 
увеличение 
количества 
клубных 
формирований до 6
ед.; увеличение 

Несоответствие
качества,        
содержания и   
форм 
культурно-        
досуговой         
деятельности    
современным   
условиям;         
невостребованн
ость культурно-
досуговых 
услуг; 
уменьшение      
охвата 
населения     
услугами       

Влияет на 
следующие 
показатели:              
количество   
культурно-
досуговых                
мероприятий;          
количество              
посетителей            
культурно-               
досуговых                
мероприятий;          
количество 
клубных                   
формирований;       
количество 
участников 
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количества 
участников в 
клубных 
формированиях

культуры;          
уменьшение      
объема               
оказываемых    
услуг;                
увеличение 
доли                   
специалистов,  
не имеющих     
специального   
образования, к  
общему числу  
работников  

клубных 
формирований

4. Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) подведомственных 
учреждений, в том числе 
на предоставление 
государственным 
бюджетным и автономным
учреждениям субсидий 
(Музеи)

Отдел
культуры

2014 2018 Увеличение числа 
предметов 
основного и             
фондов музеев до   
60,3 тыс. единиц;    
количество 
предметов               
музейного фонда,   
переведенных в      
электронный вид,   
составит 1 фонд;
увеличение 
количества              
выставок в               
муниципальных      
музеях до 65 
единиц;                    
увеличение 
количества              

Значительное   
ухудшение        
сохранности     
основного и      
вспомогательно
го       фондов; 
снижение          
посещаемости  
музеев, 
снижение  
интеллектуальн
ого уровня 
населения

Влияет на 
следующие 
показатели: 
количество 
посещений 
муниципальных 
музеев; количество 
выставок                  
в муниципальных 
музеях; число 
предметов 
основного и             
вспомогательного 
фондов; количество
предметов 
музейного                
фонда, 
переведенных         
в электронный вид
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посещений              
муниципальных      
музеев до 295,5       
тыс. человек

количество 
посещений
муниципальных 
музеев; количество 
выставок                  
в муниципальных
музеях

5. Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) подведомственных 
учреждений, в том числе 
на предоставление 
государственным 
бюджетным и автономным
учреждениям субсидий 
(Содержание причального 
понтона)

Отдел
культуры

2014 2018 Увеличение 
количества              
посещений              
муниципальных      
музеев до 295,5       
тыс. человек.

Снижение         
посещаемости  
музеев.

Влияет на 
следующие 
показатели: 
количество 
посещений 
муниципальных 
музеев.
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6. Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание 
услуг) подведомственных 
учреждений, в том числе 
на предоставление 
государственным 
бюджетным и автономным
учреждениям субсидий 
(Библиотеки)

Отдел
культуры

2014 2018 Увеличение 
количества              
документов 
выданных из 
фондов библиотек, 
до 174 тыс. единиц;
увеличение 
количества              
библиографически
х записей в 
электронных           
базах данных до 
6,1 тыс. единиц     

Снижение 
качества 
обслуживания 
населения 
города;
уменьшение 
количества 
пользователей;
утрата 
возможности 
свободного и 
эффективного 
доступа к 
информациям.

Влияет на 
следующие 
показатели: 
количество 
модельных 
библиотек; 
количество 
документов, 
выданных из 
фондов библиотек;
количество 
библиографически
х записей в 
электронных базах 
данных;  
количество 
документов, 
выданных из 
фондов библиотек.

7. Иные межбюджетные 
трансферты на 
комплектование книжных 
фондов библиотек 
муниципальных 
образований и 
государственных 
библиотек городов 
Москвы и Санкт-
Петербурга

Отдел
культуры

2014 2018 Увеличение фонда 
библиотек.

Снижение 
фонда 
библиотек.

Влияет на 
следующие 
показатели: 
количество фонда 
библиотек.

8. Комплектование книжных Отдел 2014 2018 Увеличение фонда Снижение Влияет на 
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фондов библиотек 
муниципальных 
образований

культуры библиотек. фонда 
библиотек.

следующие 
показатели: 
количество фонда 
библиотек.

9. Поддержка средств 
массовой информации 
(Редакция газеты 
«Ведомости Козьмы и 
Дамиана»)

Редакция
газеты
«Ведомост
и Козьмы и
Дамиана»

2014 2018 Увеличение доли 
распространения 
тиража до 90%;
Увеличение 
освещения 
мероприятий 
города социально 
значимого 
характера ;
Получение 
положительных 
писем читателей в 
ответ на 
публикацию.

Снижение доли
распространен
ия тиража;
Снижение 
освещения всех
мероприятий 
города 
социально 
значимого 
характера;
Отсутствие 
положительных
писем 
читателей в 
ответ на 
публикацию.

Влияет  на
следующие
показатели:
доля  
распространения 
тиража; 
проценты 
освещения всех 
мероприятий 
города социально 
значимого 
характера;
Количество 
положительных 
писем читателей в 
ответ на 
публикацию.

10. Проведение мероприятий 
в области развития 
физической культуры и 
спорта

Сектор
физическо
й  культуры
и спорта

2014 2018 Увеличение 
количества 
граждан, 
систематически 
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом от общего 
числа населения до
34%

Снижение 
количества 
граждан, 
систематически
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом от 
общего числа 
населения. 

Влияет на 
следующие 
показатели: 
количество 
граждан, 
систематически 
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом от общего 
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числа населения.
11. Развитие физической 

культуры и спорта в 
муниципальном 
образовании «Городской 
округ «Город 
Козьмодемьянск»

Сектор
физическо
й  культуры
и спорта

2014 2018 Увеличение 
количества 
граждан, 
систематически 
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом от общего 
числа населения до
34%;
Увеличение 
количества 
учащихся 
спортивных школ к
общему числу 
школьников, 
посещающих 
занятия по 
физической 
культуре до 28% 

Снижение 
количества 
граждан, 
систематически
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом от 
общего числа 
населения;
Снижение 
количества 
учащихся 
спортивных 
школ к общему 
числу 
школьников, 
посещающих 
занятия по 
физической 
культуре.

Влияет на 
следующие 
показатели: 
количество 
граждан, 
систематически 
занимающихся 
физической 
культурой и 
спортом от общего 
числа населения; 
количество 
учащихся 
спортивных школ к
общему числу 
школьников, 
посещающих 
занятия по 
физической 
культуре.

12. Развитие туризма в 
муниципальном 
образовании «Городской 
округ «Город 
Козьмодемьянск»

Отдел
культуры

2014 2018 Привлечение 
инвестиций до 16 
млн. руб.; 
увеличение 
поступлений в 
муниципальный 
бюджет до 1340 
тыс.руб.; 
организация 

Невозможность
привлечения 
инвестиции; 
увеличения 
поступлений в 
муниципальны
й бюджет; 
организации 
объектов 

Влияет на 
следующие  
показатели: 
количество 
привлеченных 
инвестиций; 
количество 
поступлений в 
муниципальный 

32



объектов 
размещения до 9 
штук; организация 
объектов 
общественного 
питания до 5 штук;
создание рабочих 
мест до 310 штук; 
увеличение до 310 
штук.

размещения; 
организации 
объектов 
общественного 
питания; 
создания 
рабочих мест.

бюджет; 
количество 
объектов 
размещения; 
количество 
объектов 
общественного 
питания; 
количество 
созданных рабочих 
мест.

13. Развитие культуры в 
муниципальном 
образовании «Городской 
округ «Город 
Козьмодемьянск»

Отдел
культуры

2014 2018 Создание  условий
для  выявления  и
развития
творческого
потенциала
населения,
отвечающих
уровню  спроса  на
услуги;  развитие
материально
технической  базы
муниципальных
учреждений
культуры;
обеспечение
необходимых
условий  труда
работникам
муниципальных
учреждений
культуры.

Снижение
создания
условий  для
выявления  и
развития
творческого
потенциала
населения,
отвечающих
уровню  спроса
на  услуги;
снижение
развития
материально
технической
базы
муниципальны
х  учреждений
культуры;
снижение
обеспеченност

Влияет на 
следующие  
показатели: 
качество развития 
творческого 
потенциала 
населения; 
качество 
материально-
технической базы.
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и  необходимых
условий  труда
работникам
муниципальны
х  учреждений
культуры.

14. Реконструкция 
(капитальный ремонт) МУ
СКЦ «Акпарс»

Отдел
культуры

2014 2018 Увеличение
материально-
технического
состояния,
увеличение
качества
культурного
обслуживания
населения.

Ухудшение        
материально-    
технического    
состояния,        
разрушение      
зданий,              
снижение          
качества            
культурного      
обслуживания  
населения    

Увеличение 
количества 
культурно-
досуговых 
мероприятий; 
увеличение 
количества 
посетителей 
культурно-
досуговых 
мероприятий.

Приложение № 3
5. к муниципальной программе
«Развитие культуры, физической

культуры и средств массовой 
информации в муниципальном

образовании «Городской круг
«Город Козьмодемьянск»
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на 2014-2018 годы»  

6. Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы

№

п/п

Вид нормативного
правового акта

Основные положения нормативного правового акта
Ответственный
исполнитель и
соисполнители

Ожидаемые
сроки принятия

1 2 3 4 5

Подпрограмма «Повышение эффективности развития культуры, физической культуры и средств массовой информации
муниципального образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск»

Приложение №4
к муниципальной программе

«Развитие культуры, физической 
культуры и средств массовой

информации в муниципальном 
образовании «Городской округ 
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«Город Козьмодемьянск на 
2014-2018 годы»

7.
8. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств муниципального бюджета 

Статус

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,

ведомственной целевой
программы, основного

мероприятия

Ответственны
й

исполнитель,
соисполнител

и

Код
бюджетной

классификац
ии

Расходы (тыс. рублей) по годам

очередной
год

2014

первый
год

планового
периода

2015

второй год
планового
периода

2016

2017 2018

Муниципаль
ная 
программа

Муниципальная программа 
«Развитие культуры, 
физической культуры и средств
массовой информации в 
муниципальном образовании 
«Городской округ «Город 
Козьмодемьянск» на 2014-2018 
годы»

всего 26 270 26 270 26 270 26 270 26 270
Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

24 702 24 702 24 702 24 702 24 702

Администрац
ия  МО
«Городской
округ  «Город
Козьмодемьян
ск» 

708 708 708 708 708

Редакция
газеты
«Ведомости
Козьмы  и
Дамиана»

860 860 860 860 860

всего Всего 23 424 23 424 23 424 23 424 23 424
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Статус

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,

ведомственной целевой
программы, основного

мероприятия

Ответственны
й

исполнитель,
соисполнител

и

Код
бюджетной

классификац
ии

Расходы (тыс. рублей) по годам

очередной
год

2014

первый
год

планового
периода

2015

второй год
планового
периода

2016

2017 2018

Подпрограмм
а 1

«Повышение  эффективности
развития культуры, физической
культуры  и  средств  массовой
информации  в  муниципальном
образовании  «Городской  округ
«Город  Козьмодемьянск»  на
2014-2018 годы» 

Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

22 268 22 268 22 268 22 268 22 268

Администрац
ия  МО
«Городской
округ  «Город
Козьмодемьян
ск»  (Сектор
физической
культуры  и
спорта)

296 296 296 296 296

Редакция
газеты
«Ведомости
Козьмы  и
Дамиана»

860 860 860 860 860

Основное 
мероприятие 
1.1

Расходы  на  обеспечение
деятельности  (оказание  услуг)
подведомственных
учреждений,  в  том  числе  на

Отдел
культуры
администраци
и  городского

957 0702
0312922 611

7 277 7 277 7 277 7 277 7 277
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Статус

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,

ведомственной целевой
программы, основного

мероприятия

Ответственны
й

исполнитель,
соисполнител

и

Код
бюджетной

классификац
ии

Расходы (тыс. рублей) по годам

очередной
год

2014

первый
год

планового
периода

2015

второй год
планового
периода

2016

2017 2018

предоставление
государственным бюджетным и
автономным  учреждениям
субсидий  (Учреждения  по
внешкольной работе с детьми)

округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

Основное 
мероприятие 
1.2

Проведение  культурно-
массовых  мероприятий  в
муниципальном  образовании
«Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск»

Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

957 0801
0312925 244 

500 500 500 500 500

Основное 
мероприятие 
1.3

Расходы  на  обеспечение
деятельности  (оказание  услуг)
подведомственных
учреждений,  в  том  числе  на
предоставление
государственным бюджетным и
автономным  учреждениям
субсидий  (Социально-
культурный центр «Акпарс») 

Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

957 0801
0312926 611

2 701 2 701 2 701 2 701 2 701

Основное 
мероприятие 
1.4

Расходы  на  обеспечение
деятельности  (оказание  услуг)
подведомственных
учреждений,  в  том  числе  на

Отдел
культуры
администраци
и  городского

957 0801
0312927 611

9 845 9 845 9 845 9 845 9 845
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Статус

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,

ведомственной целевой
программы, основного

мероприятия

Ответственны
й

исполнитель,
соисполнител

и

Код
бюджетной

классификац
ии

Расходы (тыс. рублей) по годам

очередной
год

2014

первый
год

планового
периода

2015

второй год
планового
периода

2016

2017 2018

предоставление
государственным бюджетным и
автономным  учреждениям
субсидий (Музеи) 

округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

Основное 
мероприятие 
1.5

Расходы  на  обеспечение
деятельности  (оказание  услуг)
подведомственных
учреждений,  в  том  числе  на
предоставление
государственным бюджетным и
автономным  учреждениям
субсидий  (Содержание
причального понтона) 

Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

957 0801
0312928 611

0 0 0 0 0

Основное 
мероприятие 
1.6

Расходы  на  обеспечение
деятельности  (оказание  услуг)
подведомственных
учреждений,  в  том  числе  на
предоставление
государственным бюджетным и
автономным  учреждениям
субсидий (Библиотеки)

Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

957 0801
0312929 611

1 945 1 945 1 945 1 945 1 945

Основное 
мероприятие 
1.7

Иные  межбюджетные
трансферты на комплектование
книжных  фондов  библиотек
муниципальных образований и

Отдел
культуры
администраци
и  городского

957 0801
0315144 612

0 0 0 0 0
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Статус

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,

ведомственной целевой
программы, основного

мероприятия

Ответственны
й

исполнитель,
соисполнител

и

Код
бюджетной

классификац
ии

Расходы (тыс. рублей) по годам

очередной
год

2014

первый
год

планового
периода

2015

второй год
планового
периода

2016

2017 2018

государственных  библиотек
городов  Москвы  и  Санкт-
Петербурга

округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

Основное 
мероприятие 
1.8

Комплектование  книжных
фондов  библиотек
муниципальных образований

Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

957 0801
0317144 612

0 0 0 0 0

Основное 
мероприятие 
1.9

Поддержка  средств  массовой
информации  (Редакция  газеты
«Ведомости  Козьмы  и
Дамиана»)

Редакция
газеты
«Ведомости
Козьмы  и
Дамиана»

903 1202
0312931 621

860 860 860 860 860

Основное 
мероприятие 
1.10

Проведение  мероприятий  в
области  развития  физической
культуры и спорта

Администрац
ия  МО
«Городской
округ  «Город
Козьмодемьян
ск»  (Сектор
физической
культуры  и
спорта)

903 1102
0312933 244

80 80 80 80 80

Основное Развитие  физической культуры Администрац 903 1102 216 216 216 216 216
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Статус

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,

ведомственной целевой
программы, основного

мероприятия

Ответственны
й

исполнитель,
соисполнител

и

Код
бюджетной

классификац
ии

Расходы (тыс. рублей) по годам

очередной
год

2014

первый
год

планового
периода

2015

второй год
планового
периода

2016

2017 2018

мероприятие 
1.11

и  спорта  в  муниципальном
образовании  «Городской  округ
«Город Козьмодемьянск»

ия  МО
«Городской
округ  «Город
Козьмодемьян
ск»  (Сектор
физической
культуры  и
спорта)

0314910 244

Основное 
мероприятие 
1.12

Развитие  туризма  в
муниципальном  образовании
«Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск»

Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

957 0801
0314916 244

0 0 0 0 0

Основное 
мероприятие 
1.13

Развитие  культуры  в
муниципальном  образовании
«Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск»

Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

957 0801
0314917 244

0 0 0 0 0

Основное 
мероприятие 
1.14

Реконструкция  (капитальный
ремонт) МУ СКЦ «Акпарс»

Отдел
культуры
администраци

957 0801
0314929 612

0 0 0 0 0
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Статус

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,

ведомственной целевой
программы, основного

мероприятия

Ответственны
й

исполнитель,
соисполнител

и

Код
бюджетной

классификац
ии

Расходы (тыс. рублей) по годам

очередной
год

2014

первый
год

планового
периода

2015

второй год
планового
периода

2016

2017 2018

и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск»

Подпрограмм
а 2

«Обеспечение  реализации
муниципальной  программы
«Развитие  культуры,
физической культуры и средств
массовой  информации  в
муниципальном  образовании
«Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск» на 2014-2018
годы»

Всего 2 846 2 846 2 846 2 846 2 846
Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск

2 434 2 434 2 434 2 434 2 434

Администрац
ия  МО
«Городской
округ  «Город
Козьмодемьян
ск»

412 412 412 412 412

Основное 
мероприятие 
2.1

Расходы  на  обеспечение
деятельности  организационно-
методического  центра  отдела
культуры  администрации
городского  округа  «Город
Козьмодемьянск»

Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск

957 0801
0322924 000

888 888 888 888 888
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Статус

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,

ведомственной целевой
программы, основного

мероприятия

Ответственны
й

исполнитель,
соисполнител

и

Код
бюджетной

классификац
ии

Расходы (тыс. рублей) по годам

очередной
год

2014

первый
год

планового
периода

2015

второй год
планового
периода

2016

2017 2018

Основное 
мероприятие 
2.2

Расходы  на  обеспечение
деятельности
централизованных
бухгалтерий,  структурных
подразделений  и  отделов,  не
входящих  в  центральный
аппарат 

Отдел
культуры
администраци
и  городского
округа  «Город
Козьмодемьян
ск

957 0804
0322930 000

1 546 1 546 1 546 1 546 1 546

Основное 
мероприятие 
2.3

Расходы  на  обеспечение
деятельности  учреждений  в
области физической культуры и
спорта (Стадион)

Администрац
ия  МО
«Городской
округ  «Город
Козьмодемьян
ск»

903 1101
0322932 000

412 412 412 412 412

*  Под  обеспечением  реализации  муниципальной  программы  понимается  деятельность,  не  направленная  на  реализацию
ведомственных целевых программ, основных мероприятий подпрограмм.
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Приложение №5
к муниципальной программе

«Развитие культуры, физической 
культуры и средств массовой

информации в муниципальном 
образовании «Городской округ 

«Город Козьмодемьянск на 
2014-2018 годы»

9. Прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы  

Статус

Наименование муниципальной
программы, подпрограммы,

ведомственной целевой
программы, основного

мероприятия

Источники ресурсного
обеспечения

Оценка расходов (тыс. рублей) по годам

очеред-
ной год

2014

первый
год

планового
периода

2015

второй
год

плановог
о периода

2016

2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8

44



Муниципальна
я программа

«Развитие  культуры,  физической
культуры  и  средств  массовой
информации  в  муниципальном
образовании  «Городской  округ
«Город Козьмодемьянск» 

всего 37 435 37 435 37 435 37
435

37 435 

республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 

0 0 0 0 0

федеральный бюджет* 0 0 0 0 0
бюджет  муниципального
образования 

26 270 26 270 26 270 26
270

26 270 

внебюджетные источники* 11 165 11 165 11 165 11
165

11 165

Подпрограмма 
1

«Повышение  эффективности
развития  культуры,  физической
культуры  и  средств  массовой
информации»

всего 34 589 34 589 34 589 34
589

34 589

республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 

0 0 0 0 0

федеральный бюджет* 0 0 0 0 0
бюджет  муниципального
образования 

23 424 23 424 23 424 23
424

23 424

внебюджетные источники* 11 165 11 165 11 165 11
165 

11 165

Основное 
мероприятие 
1.1.

Расходы  на  обеспечение
деятельности  (оказание  услуг)
подведомственных  учреждений,
в  том  числе  на  предоставление
государственным  бюджетным  и
автономным  учреждениям
субсидий  (Учреждения  по
внешкольной работе с детьми)

всего 8 427 8 427 8 427 8 427 8 427
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

7 277 7 277 7 277 7 277 7 277

внебюджетные источники* 1 150 1 150 1 150 1 150 1 150

Основное 
мероприятие 
1.2.

Проведение  культурно-массовых
мероприятий  в  муниципальном
образовании  «Городской  округ
«Город Козьмодемьянск»

всего 500 500 500 500 500
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
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бюджет  муниципального
образования 

500 500 500 500 500

внебюджетные источники*
Основное 
мероприятие 
1.3.

Расходы  на  обеспечение
деятельности  (оказание  услуг)
подведомственных  учреждений,
в  том  числе  на  предоставление
государственным  бюджетным  и
автономным  учреждениям
субсидий  (Социально-
культурный центр «Акпарс») 

всего 2 786 2 786 2 786 2 786 2 786
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

2 701 2 701 2 701 2 701 2 701

внебюджетные источники* 85 85 85 85 85

Основное 
мероприятие 
1.4.

Расходы  на  обеспечение
деятельности  (оказание  услуг)
подведомственных  учреждений,
в  том  числе  на  предоставление
государственным  бюджетным  и
автономным  учреждениям
субсидий (Музеи) 

всего 17 745 17 745 17 745 17
745

17 745

республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

9 845 9 845 9 845 9 845 9 845

внебюджетные источники* 7 900 7 900 7 900 7 900 7 900
Основное 
мероприятие 
1.5.

Расходы  на  обеспечение
деятельности  (оказание  услуг)
подведомственных  учреждений,
в  том  числе  на  предоставление
государственным  бюджетным  и
автономным  учреждениям
субсидий  (Содержание
причального понтона) 

всего 0 0 0 0 0
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

0 0 0 0 0

внебюджетные источники*

Основное 
мероприятие 
1.6.

Расходы  на  обеспечение
деятельности  (оказание  услуг)
подведомственных  учреждений,
в  том  числе  на  предоставление

всего 1 975 1 975 1 975 1 975 1 975
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
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государственным  бюджетным  и
автономным  учреждениям
субсидий (Библиотеки)

бюджет  муниципального
образования 

1 945 1 945 1 945 1 945 1 945

внебюджетные источники* 30 30 30 30 30
Основное 
мероприятие 
1.7.

Иные  межбюджетные
трансферты  на  комплектование
книжных  фондов  библиотек
муниципальных  образований  и
государственных  библиотек
городов  Москвы  и  Санкт-
Петербурга

всего 0 0 0 0 0
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет* 0 0 0 0 0
бюджет  муниципального
образования 
внебюджетные источники*

Основное 
мероприятие 
1.8.

Комплектование  книжных
фондов  библиотек
муниципальных образований

всего 0 0 0 0 0
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 

0 0 0 0 0

федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 
внебюджетные источники*

Основное 
мероприятие 
1.9.

Поддержка  средств  массовой
информации  (Редакция  газеты
«Ведомости Козьмы и Дамиана»)

всего 2 860 2 860 2 860 2 860 2 860
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

860 860 860 860 860

внебюджетные источники* 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000
Основное 
мероприятие 
1.10.

Проведение  мероприятий  в
области  развития  физической
культуры и спорта

всего 80 80 80 80 80
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

80 80 80 80 80

внебюджетные источники*
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Основное 
мероприятие 
1.11.

Развитие физической культуры и
спорта  в  муниципальном
образовании  «Городской  округ
«Город Козьмодемьянск»

всего 216 216 216 216 216
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

216 216 216 348 348

внебюджетные источники*
Основное 
мероприятие 
1.12.

Развитие  туризма  в
муниципальном  образовании
«Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск»

всего
0 0 0 0 0

республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

0 0 0 0 0

внебюджетные источники*
Основное 
мероприятие 
1.13.

Развитие  культуры  в
муниципальном  образовании
«Городской  округ  «Город
Козьмодемьянск»

всего 0 0 0 0 0
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

0 0 0 0 0

внебюджетные источники*
Основное 
мероприятие 
1.14.

Реконструкция  (капитальный
ремонт) МУ СКЦ «Акпарс»

всего 0 0 0 0 0
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

0 0 0 0 0

внебюджетные источники*
всего 2 846 2 846 2 846 2 846 2 846
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Подпрограмма 
2

«Обеспечение  реализации
муниципальной  программы
«Развитие культуры , физической
культуры  и  средств  массовой
информации  в  муниципальном
образовании  «Городской  округ
«Город  Козьмодемьянск»  на
2014-2018 годы»

республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

2 846 2 846 2 846 2 846 2 846

внебюджетные источники*

Основное 
мероприятие 
2.1.

Расходы  на  обеспечение
деятельности  организационно-
методического  центра  отдела
культуры  администрации
городского  округа  «Город
Козьмодемьянск»

всего 888 888 888 888 888
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

888 888 888 888 888

внебюджетные источники*
Основное 
мероприятие 
2.2.

Расходы  на  обеспечение
деятельности  централизованных
бухгалтерий,  структурных
подразделений  и  отделов,  не
входящих в центральный аппарат

всего 1 546 1 546 1 546 1 546 1 546
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

1 546 1 546 1 546 1 546 1 546

внебюджетные источники*
Основное 
мероприятие 
2.3.

Расходы  на  обеспечение
деятельности  учреждений  в
области  физической  культуры  и
спорта (Стадион)

всего 412 412 412 412 412
республиканский  бюджет
Республики Марий Эл 
федеральный бюджет*
бюджет  муниципального
образования 

412 412 412 412 412

внебюджетные источники*
_____________________________
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* При условии выделения средств. 
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Приложение №6
к муниципальной программе

«Развитие культуры, физической 
культуры и средств массовой

информации в муниципальном 
образовании «Городской округ 

«Город Козьмодемьянск на 
2014-2018 годы»

10. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг 
11. муниципальными учреждениями по муниципальной программе 

Наименование услуги, показателя объема
услуги, подпрограммы, ведомственной

целевой программы, основного мероприятия

Значение показателя объема услуги
Расходы муниципального бюджета

на оказание муниципальной услуги,
тыс. рублей

очередной
год

2014

первый год
планового
периода

2015

второй год
планового
периода

2016

очередной
год

2014

первый
год

планового
периода

2015

второй год
планового
периода

2016

1 2 3 4 5 6 7
Услуга по культурно-досуговому 
обслуживанию населения
Количество культурно-досуговых 
мероприятий

104 104 104

Количество посетителей культурно-
досуговых мероприятий

2 923 2 923 2 923

Количество клубных формирований 6 6 6
Количество участников в клубных 
формированиях

216 216 216

Расходы  на  обеспечение  деятельности 2 701 2 701 2 701
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(оказание  услуг)  подведомственных
учреждений, в том числе на предоставление
государственным бюджетным и автономным
учреждениям  субсидий  (Социально-
культурный центр «Акпарс») 
Услуга по реализации дополнительных 
образовательных программ
Среднегодовое количество учащихся 357 357 357
Работа по проведению фестивалей, 
выставок, смотров, конкурсов, конференций 
и иных программных мероприятий силами 
учреждения
Количество мероприятий 239 239 239
Расходы  на  обеспечение  деятельности
(оказание  услуг)  подведомственных
учреждений, в том числе на предоставление
государственным бюджетным и автономным
учреждениям  субсидий  (Учреждения  по
внешкольной работе с детьми)

7 277 7 277 7 277

Работа по формированию, учету, изучению и
хранению предметов Музейного фонда РФ 
Количество находящихся в фондах 
предметов Музейного фонда РФ

14 918 15 279 15 640

Услуга по показу музейных предметов и 
музейных коллекций
Экскурсии 1 550 1 550 1 550
Лекции 222 222 222
Выставки 64 64 64
Количество посещений 51 000 51 000 51 000
Количество посещений детьми 6 500 6 500 6 500
Методическая работа в установленной сфере
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деятельности
Количество мероприятий 322 322 322
Количество методик, планируемых к 
разработке

157 157 157

Расходы  на  обеспечение  деятельности
(оказание  услуг)  подведомственных
учреждений, в том числе на предоставление
государственным бюджетным и автономным
учреждениям субсидий (Музеи) 

9 845 9 845 9 845

Работа по формированию, учету, обработке и
хранению фондов библиотеки 
Объем фондов 102 103 104
Количество внесенных в электронный 
каталог библиографических записей

3 800 4 300 4 800

Услуга по библиотечному, 
библиографическому и информационному 
обслуживанию пользователей библиотеки  
Количество документов, выданных из фонда 
библиотеки

171 500 171 500 171 500

Число зарегистрированных пользователей 7 000 7 000 7 000
Количество выполненных справок и 
консультаций посетителям библиотеки 

3 186 3 186 3 186

Расходы  на  обеспечение  деятельности
(оказание  услуг)  подведомственных
учреждений, в том числе на предоставление
государственным бюджетным и автономным
учреждениям субсидий (Библиотеки)

1 945 1 945 1 945
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Приложение №7
к муниципальной программе

«Развитие культуры, физической 
культуры и средств массовой

информации в муниципальном 
образовании «Городской округ 

«Город Козьмодемьянск на 
2014-2018 годы»

Паспорт
подпрограммы «Повышение эффективности развития культуры, физической

культуры и средств массовой информации»

Ответственный
исполнитель

подпрограммы

- отдел культуры администрации городского округа «Город
Козьмодемьянск»

Цели
подпрограммы

-  сохранение  и  развитие  уникальной  культурной
самобытности;
- обеспечение прав граждан на равный доступ  к  культурным
ценностям;
 - обеспечение прав  граждан  на  получение  оперативной  и
достоверной информации из печатных и электронных средств
массовой информации;
- создание условий для нравственного  совершенствования  и
улучшения качества жизни каждой личности;
-  содействие  вовлечению  населения  в  систематические
занятия физической культурой, спортом и туризмом;
-  распространение  массовой  информации  посредством
издания газет, а также рекламная деятельность.

Задачи
подпрограммы 

- создание условий для повышения качества  и  многообразия
услуг, предоставляемых в  сфере  культуры  и  искусства,

- модернизация  работы  муниципальных  учреждений
культуры;

 - обеспечение  равного  доступа  к  культурным  благам   и
возможности  реализации  творческого  потенциала  каждой

личности;
- информатизация отрасли;

- модернизация  системы  художественного   образования   и
подготовки кадров в сфере культуры и искусства;

- выявление, охрана и популяризация  культурного  наследия
народов,  проживающих  в  муниципальном  образовании
«Городской округ «Город Козьмодемьянск»;
- ориентация населения на здоровый образ жизни, сохранение
здоровья  и  работоспособности;  развитие  материально-
технической  базы  физической  культуры,  спорта;  развитие
системы  учреждений  дополнительного  образования  детей
спортивной направленности;



- издание и реализация газет, рекламная деятельность.

Целевые
индикаторы и

показатели
подпрограммы

Показатели подпрограммы:

 в области развития культурно-досуговой деятельности:
 - количество культурно-досуговых мероприятий;
 - количество посетителей культурно-досуговых мероприятий;
-  количество клубных формирований;
-  количество участников в клубных формированиях;
-  количество методик, планируемых к разработке;
 -  количество  координационно-учебных  мероприятий
(семинаров, конференций);
- количество мероприятий;

 в  области  развития  дополнительного образования  в  сфере
культуры  и  искусства:
- увеличение  доли  детей,   обучающихся   в   учреждениях
дополнительного образования в сфере  культуры,  в  общей
численности учащихся детей;
- сохранение контингента детей, обучающихся в  учреждениях
дополнительного образования в сфере культуры;
-  охват  педагогических  и  руководящих  работников
учреждений   образования   в  сфере  культуры  различными
формами повышения квалификации;
- увеличение доли учреждений образования  сферы  культуры,
оснащенных  современным  материально-техническим
оборудованием,   в   общем   количестве   образовательных
учреждений сферы культуры;
 
в области развития музейного дела:
- количество посещений муниципальных музеев;
- количество выставок в муниципальных музеях;
- число предметов основного и вспомогательного фондов;
- количество предметов  музейного  фонда,  переведенных  в
электронный вид;

 в области развития библиотечного дела:
 -  количество  библиографических  записей  в  электронных
базах  данных;
 - количество документов, выданных из фондов библиотек;

в области физической культуры и спорта:
-  количество  граждан,  систематически  занимающихся
физической культурой и спортом в процентном отношении к
общему числу населения;
-  обеспеченность  населения  спортивными  залами  в
процентном отношении к нормативу;
-  обеспеченность  населения  плоскостными  сооружениями  в
процентном отношении к нормативу;

55



-  обеспеченность  населения  бассейнами  в  процентном
отношении к нормативу;
-  количество  учащихся  спортивных  школ  в  процентом
отношении  к  общему  числу  школьников,  посещающих
занятия по физической культуре;
в области средств массовой информации:
- доля распространения тиража;
-  освещение  мероприятий  города  социально-значимого
характера;
-  получение  положительных  писем  читателей  в  ответ  на
публикацию.  

Этапы и сроки
реализации

подпрограммы

- подпрограмма реализуется в один этап. Сроки реализации
2014 - 2018 годы

Объемы
финансирования
подпрограммы

Объемы и источники финансирования ежегодно уточняются
при формировании бюджета города на соответствующий

финансовый год. Общий объем финансирования
мероприятий   подпрограммы составит 187 175 тыс. рублей, в

т. ч. числе за счет средств: бюджетов муниципальных
образований — 131 350 тыс. рублей, внебюджетных

источников — 55 825 тыс. рублей.

Ожидаемые
результаты
реализации

подпрограммы

К 2018 году планируется достичь следующих показателей:
в области развития культурно-досуговой деятельности: 
-  увеличение  количества  культурно-досуговых  мероприятий
до  107 единиц;
- увеличение  количества  посетителей  культурно-досуговых
мероприятий до 5 тыс. человек;
 -  увеличение  количества  клубных  формирований  до  7
единиц;
- увеличение количества участников клубных формирований
до 218 человек;

 в  области  развития  дополнительного образования  в  сфере
культуры  и искусства:
-  увеличение  доли  детей,    обучающихся в   учреждениях
дополнительного образования в сфере  культуры,  в  общей
численности учащихся детей до  0,7  процентов  от  общего
числа учащихся детей;
- обеспечение сохранности контингента детей, обучающихся в
учреждениях    дополнительного  образования    в  сфере
культуры, на уровне 100 процентов;
-  обеспечение    охвата    педагогических    и  руководящих
работников   учреждений   образования   в   сфере  культуры
различными  формами   повышения   квалификации до  50
процентов от общей численности;
 
в области развития музейного дела:
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- увеличение количества посещений  муниципальных  музеев
до 295,5 тыс. человек;
- увеличение количества выставок в муниципальных  музеях
до 65 единиц;
- увеличение числа предметов основного и  вспомогательного
фондов музеев до 60,3 тыс. единиц;
-  увеличение  количества  предметов  музейного  фонда,
переведенных в электронный вид, до 1 тыс. единиц;

 в области развития библиотечного дела:
- увеличение  количества   библиографических  записей в
 электронных базах данных до 6,1 тыс. единиц;
- увеличение количества  документов,  выданных  из  фондов
библиотек, до 174 тыс. единиц;

в области физической культуры и спорта:
-  увеличение  количества  граждан,  систематически
занимающихся  физической  культурой,  спортом  и  туризмом,
от общего числа населения до 34 процентов;
-  обеспеченность  населения  спортивными  залами  до  48,5
процента к нормативу;
-  обеспеченность населения бассейнами до 25,7 процентов к
нормативу;
-  увеличение  количества  учащихся  спортивных  школ  к
общему  числу  школьников,  посещающих  занятия  по
физической культуре, до 28 процентов;

в области средств массовой информации:
- увеличение доли распространения тиража до 90%;
-  освещение  всех  мероприятий города  социально значимого
характера; 
-  получение  положительных  писем  читателей  в  ответ  на
публикацию. 

1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы 

Важнейшим  достижением  последних  десяти  лет  в  муниципальном
образовании «Городской округ «Город Козьмодемьянск» стало понимание того, что
именно  культура  и  традиции  воспитывают  общечеловеческие  ценности:
патриотизм,  любовь  к  родине,  доброту,  благородство,  мужество,  любовь  к
родителям,  к  семье.  Культура,  наряду  с  просвещением,  формирует  в  человеке
интеллект.

Реализация  культурного  потенциала  муниципального  образования
«Городской округ «Город Козьмодемьянск» большей частью осуществляется через
деятельность муниципальных учреждений культур.

По состоянию на 1 июля 2013 г. в муниципальном образовании «Городской
округ  «Город  Козьмодемьянск»  функционируют  1  городская  библиотека,  1
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учреждение  культурно-досугового  типа,  2  школы  дополнительного  образования
детей, 1 музейный комплекс.

Развитие культуры в муниципальном образовании «Городской округ «Город
Козьмодемьянск»  на  2014-2018  годы  направлена  на  расширение  возможностей
реализации творческого потенциала населения, его интересов, расширение сферы и
перечня реализуемых услуг, оказываемых учреждениями культуры.

К вопросам местного значения городского округа относятся: 
-  создание  условий  для  организации  досуга  и  обеспечения  жителей

городского округа услугами организаций культуры, 
-  создание  условий  для  развития  местного  традиционного  народного

художественного  творчества,  участие  в  сохранении,  возрождении  и  развитии
народных художественных промыслов в городском округе, 

-  создание  условий  для  массового  отдыха  жителей  городского  округа  и
организация обустройства мест массового отдыха населения.

На  фоне  возрастания  проблем  борьбы  с  наркоманией,  социальной
невостребованностью  молодежи  все  очевиднее  определяется  роль  культурно-
досуговых  учреждений  в  формировании  благоприятного  морального  климата
общества. Но, не создав в них материальных условий, отвечающих сегодняшнему
уровню спроса на услуги, муниципальные органы власти не смогут существенно
повлиять на процессы, тормозящие развитие культуры в городе.

Ежегодно методической службой отдела культуры проводятся тематические
и  развлекательные  программы,  массовые  праздники  и  выставки  для  жителей  г.
Козьмодемьянска.  Самые  яркие  среди  массовых  мероприятий,  организованных
отделом культуры администрации города:

- встреча Нового года
- масленичные гуляния
-  мероприятия  в  рамках  празднования  Дня  Победы  в  ВОВ  9  мая  (парад

юнармейцев, героическая поверка, праздничный концерт)
- День независимости России
- День города Козьмодемьянска
- День народного единства и День Республики Марий Эл
- День матери.
Отдел культуры администрации города  организует и проводит совместно с

муниципальным учреждением «Социально-культурный центр  «Акпарс»  (далее  –
СКЦ «Акпарс») множество фестивальных и конкурсных программ:

- Межрегиональный фестиваль сатиры и юмора «Бендериада», 
-  открытый  региональный  фестиваль  молодежных  субкультур  «Мы  такие

разные!», 
- фестиваль народного творчества «Играй, гармонь!»,
- фестиваль народного творчества «Соловьиный родник». 
Творческие  коллективы представляли  отдел  культуры г.Козьмодемьянска  в

городских  и  республиканских  фестивалях  и  конкурсах  «Кроха»,  «Волшебное
русское  слово»,  «Славянские  напевы»,  «Калейдоскоп»,  «Эстрадный  вернисаж».
Проводились концертные программы к знаменательным датам (Дню милиции,  к
Международному женскому дню,  Дню пожилых людей,  Дню защиты детей,  Дню
защитника Отечества),  многие из которых сопровождались выставками мастеров
ДПИ «Золотых рук творенье».

В  соответствии  с  планами  основных  мероприятий,  в  целях  активизации
деятельности  и  совершенствования  исполнительского  мастерства  детских
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эстрадных студий, творческих коллективов и отдельных исполнителей, повышения
профессионального  мастерства  руководителей  и  обмена  опытом  работы
коллективов,  установления  творческих  связей  с  отдельными  исполнителями  и
детскими эстрадными  студиями Республики  Марий  Эл  и  регионов  Российской
Федерации в начале июня проходят  открытый региональный конкурс эстрадных
исполнителей «Камертоша».

В течение многих лет в конкурсе принимали участие солисты и ансамбли из
Новочебоксарска,  Шумерля  (Чувашия),  Альметьевска,  Казани  (Татарстан),
Лысково,  Дзержинска  (Нижегородская  область),  Яранска  (Кировская  обл.),
Екатеринбурга  (Свердловская  обл),  Волгодонска  (Ростовская  обл.),  Санкт-
Петербурга, Йошкар-Олы, Козьмодемьянска, Звенигово Республики Марий Эл.

Конкурс  сыграл  положительную  роль  в  привлечении  внимания
общественности  к  проблемам  развития  детского  эстрадного  творчества,
популяризации  детской  эстрадной  песни   среди  подрастающего  поколения,
способствовал выявлению новых исполнителей и коллективов в регионе.

Открытый  Региональный  фестиваль  «Камертоша»,  проводимый
администрацией  МО  «Городской  округ  «Город  Козьмодемьянск»,  ежегодно
включается в план Министерства культуры, печати и по делам национальностей
РМЭ, которое оказывает поддержку вышеуказанному фестивалю.

В качестве подготовительного этапа «Камертоши» ежегодно отдел культуры
г.Козьмодемьянска  совместно  с  отделом  образования  проводит  фестиваль
творчества  детских  дошкольных  учреждений  города  «Кроха».  Фестиваль
проводится  по  всем  жанрам  и  видам  художественного  творчества.  Лучшие
исполнители  получают  путевку  на  Открытый  Региональный  фестиваль
«Камертоша».

Одно из самых популярных и массовых мероприятий г. Козьмодемьянска –
ежегодный фестиваль сатиры и юмора «Бендериада» - по традиции собирает гостей
из многих районов РМЭ и регионов России.  На короткое  время гостеприимный
Козьмодемьянск  превращается  в  город,  открытый  миру  мастерами  юмора
И.Ильфом и Е.Петровым под названием «Васюки».

Межрегиональный  фестиваль  сатиры  и  юмора  «Бендериада»  проводится
администрацией  городского  округа  «Город  Козьмодемьянск»  при  поддержке
Министерства культуры,  печати и по делам национальностей РМЭ, ежегодно он
включен в план данного министерства.

Вышеуказанные  мероприятия  проходят  при  непосредственном  участии
коллектива СКЦ «Акпарс», который занимается сценарно-постановочной работой,
организацией и привлечением различных слоев населения к подготовке и участию
наиболее значимых культурно-массовых мероприятий в городе Козьмодемьянске.

В  развитии  современного  общества  трудно  переоценить  роль  музеев  в
сохранении  и  изучении  культурного  наследия,  расширении  культурно-
информационных  границ,  которые  позволяют  жителям города  открыть  для  себя
искусство  России  и  мира  от  древности  до  наших  времен.  Основной  фонд
муниципальных музеев насчитывает более 56 тыс. единиц хранения, отражающих
историю,  природу,  культуру  и  быт  народов,  проживающих  на  территории
муниципального образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск», а также
материалы общероссийской и мировой истории и культуры.

Основные  направления,  по  которым  развивается  библиотечное  дело  в  ,  в
целом соответствуют общероссийским тенденциям. Библиотечным обслуживанием
охвачено 33% населения города. Библиотеки остаются востребованными среди всех
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категорий  населения.  Более  60  процентов  посетителей  и  виртуальных
пользователей  -  дети,  учащаяся  молодежь,  юношество.  Средняя  посещаемость
библиотек составляет 9 - 10 посещений на одного пользователя.

Ежегодно библиотеки города обслуживают около 7 тыс. пользователей. 
В  городе  существуют  муниципальные  учреждения  дополнительного

образования:  Муниципальное  учреждение  дополнительного  образования  детей
«Детская  школа  искусств  имени  А.Я.Эшпая»  и  муниципальное  учреждение
дополнительного  образования  детей  «Козьмодемьянская  детская  художественная
школа».

Дополнительное образование в школах искусств получают более 350 детей и
подростков.

Устаревшая  материально-техническая  база  значительной  части
муниципальных учреждений культуры не соответствует современным требованиям,
не  позволяет  в  полной  мере  внедрять  в  работу  информационные  и  цифровые
технологии. Повсеместно отмечается большой износ оборудования, музыкальных
инструментов,  сценических  костюмов,  значительная  нехватка  осветительной,
звуковой  видеоаппаратуры.  Требуется  капитальный  ремонт  и  реконструкция
практически всех муниципальных учреждений культуры.

Вызывает  особую  озабоченность  недостаток  профессиональных  кадров,
падение престижа профессии работника культуры и искусства,  приход в отрасль
кадров  не  имеющих  специального  профессионального  образования.  Главной
причиной такой ситуации наряду со слабой материальной базой является низкая
заработная  плата.  Среднемесячная  номинальная  начисленная  заработная  плата
работников  муниципальных  учреждений  культуры  и  искусства  (без  учреждений
образования)  по  итогам  2012  года  составила  9  171  рублей,  что  ниже
среднереспубликанского уровня.

В последние годы не выделяются средства на закупку лучших музыкальных
и  художественных  произведений,  что  не  позволяет  стимулировать  активную
творческую деятельность композиторов, драматургов, художников.

Не  решены  вопросы  воссоздания  и  реставрации  уникальных  предметов
историко-культурного наследия музейных фондов.

 Одной  из  составляющих  в  улучшении  современной  демографической
ситуации является создание условий для развития физической культуры, спорта и
ведения здорового образа жизни населением республики.

 Создание  основы для  сохранения и  улучшения физического  и  духовного
здоровья  граждан  в  значительной  степени  способствует  достижению  указанной
цели. В то же время существенным фактором, определяющим состояние здоровья
населения,  является  поддержание  оптимальной  физической  активности  каждого
гражданина в течение всей жизни. Опыт многих развитых стран показывает, что
такая задача может быть решена при реализации комплексной программы.

 Кроме  того,  роль  спорта  становится  не  только  все  более  заметным
социальным,  но  и  политическим  фактором  в  современном  мире.  Привлечение
широких  масс  населения  к  занятиям физической  культурой,  состояние  здоровья
населения  и  успехи  на  Всероссийских  соревнованиях  являются  бесспорным
доказательством  жизнеспособности  и  духовной  силы  любой  нации,  а  также  ее
военной и политической мощи.
 В настоящее время имеется ряд проблем, влияющих на развитие физической
культуры и спорта, требующих неотложного решения, в том числе:
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 недостаточное  привлечение  населения к  регулярным занятиям физической
культурой;

 несоответствие уровня материальной базы и инфраструктуры физической
культуры и спорта задачам развития массового спорта;

Реализация Подпрограммы позволит создать условия для решения указанных
проблем. Основные программные мероприятия связаны с развитием массового
спорта, включая: 

развитие физической культуры и спорта в образовательных учреждениях;
 развитие физической культуры и спорта по месту жительства граждан;
 организацию пропаганды физической культуры и спорта;
развитие спорта высших достижений путем реконструкции и строительства

специализированных  спортивных  сооружений  и  совершенствования  учебно-
тренировочного процесса.

Реализация  программно-целевого  подхода  в  развитии  культуры  в  форме
подпрограммы  «Повышение  эффективности  развития  культуры,  физической
культуры   и  средств  массовой  информации  в  муниципальном  образовании
«Городской округ «Город Козьмодемьянск» (далее - подпрограмма) позволит:

укрепить  позитивный  образ  в  городском  округе,  Республике  Марий  Эл,
России и за рубежом;

создать условия для равного доступа всех категорий населения городского
округа к культурным благам;

создать  условия  для  развития  и  реализации  культурного  и  духовного
потенциала каждой личности;

сохранить и модернизировать сеть муниципальных учреждений культуры;
создать  эффективную  систему  подготовки  и  переподготовки  кадрового

потенциала творческих работников;
реализовать  конституционное  право  граждан  на  получение  оперативной  и

достоверной  информации  из  печатных  и  электронных  средств  массовой
информации.

2. Приоритеты, цели и задачи муниципальной политики
в сфере реализации  подпрограммы

Приоритетными  направлениями  муниципальной  политики  в  сфере
реализации подпрограммы являются:

сохранение  и  развитие  единого  культурного  и  информационного
пространства;

поддержка и распространение отечественных и национальных традиций и
достижений;

обеспечение  качественно  нового  развития  библиотечного,  музейного  дела
деятельности;

поддержка дополнительного образования;
поддержка  развития  уникальной  культуры  народов  муниципального

образования;
создание  условий  для  обеспечения  свободы  слова,  творчества  и  развития

культурного и духовного потенциала населения муниципального образования.
Основными стратегическими целями муниципальной программы являются:
сохранение и развитие уникальной культурной самобытности и духовного

потенциала народов, проживающих в муниципальном образовании;
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обеспечение права граждан на равный доступ к культурным ценностям;
обеспечение  права  граждан  на  получение  оперативной  и  достоверной

информации из печатных и электронных средств массовой информации;
создание  условий  для  нравственного  совершенствования  и  улучшение

качества жизни каждой личности;
содействие  вовлечению  населения  в  систематические  занятия  физической

культурой,  спортом,  обеспечение  конкурентоспособности  городского  спорта  на
республиканском и российском уровне.

Для  достижения  этих  целей  должны  быть  решены  следующие  основные
задачи:

создание  условий  для  повышения  качества  и  многообразия  услуг,
предоставляемых  в  сфере  культуры,  модернизация  работы  муниципальных
учреждений культуры муниципального образования;

обеспечение  равного  доступа  к  культурным  благам  и  возможности
реализации творческого потенциала каждой личности;

информатизация отрасли;
модернизация системы художественного образования и подготовки кадров в

сфере культуры;
повышение интереса различных категорий граждан  города Козьмодемьянска

к занятиям физической культурой и спортом;
 развитие  инфраструктуры  для  занятий  массовым  спортом,  как  в

образовательных учреждениях, так и по месту жительства;
развитие материально-технической базы спорта высших достижений, в том

числе для подготовки олимпийского резерва.

3. Основные мероприятия подпрограммы

Перечень основных мероприятий подпрограммы приведен в приложении N 2
к Муниципальной программе.

4. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

В рамках реализации подпрограммы планируется оказание муниципальных
услуг  (работ)  в  соответствии  с  перечнем  муниципальных  услуг  (работ),
оказываемых  муниципальными  учреждениями,  находящимися  в  ведении
муниципального образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск».

Прогноз  сводных  показателей  муниципальных  заданий  на  оказание
муниципальных услуг (работ)  муниципальными учреждениями,  находящимися в
ведении муниципального образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск»,
представлен в приложении №6  к Муниципальной программе.

5. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации
подпрограммы

Общий  объем  финансирования  мероприятий  подпрограммы  за  счет  всех
источников  составляет  187  175  тыс.  рублей.  Распределение  объемов
финансирования по годам и в разрезе источников приведено в таблице.

Таблица
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Годы Всего В том числе за счет средств

Республиканс
кого  бюджета

Бюджетов
муниципальных

образований

Внебюджетных
источников

2014 37 435,0 0 26 270,0 11 165,0

2015 37 435,0 0 26 270,0 11 165,0

2016 37 435,0 0 26 270,0 11 165,0

2017 37 435,0 0 26 270,0 11 165,0

2018 37 435,0 0 26 270,0 11 165,0

Всего 187 175,0 0 131 350,0 55 825,0

Ресурсное обеспечение реализации  подпрограммы за счет средств бюджета
муниципального образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск» по годам
в  разрезе  подпрограмм  и  основных  мероприятий  по  соответствующим  главам
ведомственной и функциональной структуры расходов бюджета муниципального
образования «Городской округ «Город Козьмодемьянск» по кодам целевых статей и
видов расходов представлено в приложении N 4 к Муниципальной программе.

Прогнозная  оценка  расходов  на реализацию целей подпрограммы в разрезе
всех источников приведена в приложении N 5 к муниципальной программе.

Планируемые затраты на реализацию подпрограммы в разрезе всех источников
финансирования  ежегодно  уточняются  при  формировании  бюджета
муниципального   образования  «Городской  округ  «Город  Козьмодемьянск»  на
очередной  финансовый  год  и  плановый  период,  а  также  по  мере  привлечения
внебюджетных средств.

6. Анализ рисков реализации подпрограммы
и описание мер управления рисками ее реализации

Анализ рисков реализации подпрограммы и управление рисками осуществляет
отдел культуры администрации городского округа «Город Козьмодемьянск», исходя
из оценки эффективности исполнения подпрограммы.

При реализации подпрограммы возможны:
финансовые  риски,  связанные  с  невыполнением  финансовых  обязательств,

принятых в подпрограмме;
правовые  риски,  возникающие  в  связи  с  отсутствием  или  изменением

нормативных правовых актов, необходимых для реализации подпрограммы;
административные  риски,  выражающиеся  в  неэффективном  управлении

подпрограммой, невыполнении целей и задач подпрограммы.
Ограничение финансовых рисков осуществляется путем ежегодного уточнения

финансовых  средств,  предусмотренных  на  реализацию  мероприятий
подпрограммы, в зависимости от достигнутых результатов.

Мониторинг  за  состоянием и  планируемыми изменениями законодательства
Российской  Федерации  и  законодательства  Республики  Марий  Эл,  проведение
публичных обсуждений проектов нормативных правовых актов в сфере культуры
позволят минимизировать правовые риски.
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К мерам снижения административных рисков относятся:
принятие  ежегодных  ведомственных  приказов  об  утверждении  планов

реализации  подпрограммы;
мониторинг исполнения показателей подпрограммы;
размещение  отчетов  о  реализации  подпрограммы  на  информационных

ресурсах.

7. Методика оценки эффективности  подпрограммы

Оценка  эффективности  реализации  подпрограммы  осуществляется  в
соответствии  с  методикой  оценки  эффективности  реализации  Муниципальной
программы,  подпрограмм  и  основных  мероприятий  согласно  разделу  13
Муниципальной программы.
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