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	Осуществление закупок без торгов в отсутствие оснований, предусмотренных статьей 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и
	1)обучение сотрудников, проведение профилактических мероприятий, в том числе в рамках работы по противодействию коррупции
	дополнительные средства бюджета не потребуются
	сотрудник
департамента,
ответственный за
проведение работы по
противодействию
коррупции;
сотрудник
департамента,
ответственный за
функционирование
антимонопольного
комплаенса
	в течение года
	проведение
конкурентных
закупок


	о предоставлении субсидии без проведения конкурсных процедур
	
	
	
	
	

	Оказание
государственных услуг
	1) проведение профилактических мероприятий, в том числе в рамках работы но противодействию коррупции
	дополнительные средства бюджета не потребуются
	сотрудник
департамента,
ответственный за
проведение работы по
противодействию
коррупции;
сотрудник
департамента,
ответственный за
функционирование
антимонопольного
комплаенса
	ежеквартально, не позднее 15 числа месяца,
следующего за отчетным кварталом 2 квартал
	предоставлен
ие
государственных услуг без нарушений

	
	2) обучение сотрудников
	
	отдел кадрового и общего обеспечения департамента
	
	

	
	3) обеспечение проведения надлежащей экспертизы документации
	
	заместитель
директора
департамента
	
	

	Внесение изменений в реестр лицензий субъекта Российской Федерации при наличии оснований для отказа во внесении изменений в
	1) проведение профилактических мероприятий, в том числе в рамках работы по противодействию коррупции
	дополнительные средства бюджета не потребуются
	сотрудник департамента, ответственный за проведение работы по противодействию коррупции;
	ежеквартально, не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	внесение изменений в реестр без нарушений

	
	2)обучение сотрудников
	
	
	
	


	реестр лицензий
	
	
	сотрудник
департамента,
ответственный за
функционирование
антимонопольного
комплаенса
	2 квартал
	

	
	3) обеспечение проведения надлежащей экспертизы документации
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