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	МАРИЙ ЭЛ РЕСПУБЛИКЫН 

ЭКОЛОГИЙ ЛУДЫКШЫДЫМЫЛЫК,

ПУРТУС ДЕНЕ ПАЙДАЛАНЫМЕ ДА КАЛЫКЫМ АРАЛЫМЕ ШОТЫШТО ДЕПАРТАМЕНТШЕ
	
	ДЕПАРТАМЕНТ

ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ, ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ 
И ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ


П Р И К А З

« 6 » декабря 2010  г.  № 291
О внесении изменений в приказ Департамента экологической безопасности, природопользования и защиты населения 
Республики Марий Эл от 18 июня 2010 г. № 138
В соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации п р и к а з ы в а ю:

1. Внести следующие изменения в приказ Департамента экологической безопасности, природопользования и защиты населения Республики Марий Эл от 18 июня 2010 г. № 138 «Об утверждении Служебного распорядка Департамента экологической безопасности, природопользования и защиты населения Республики Марий Эл» 
(далее – Служебный распорядок»):

1) абзац 2 пункта 5.4. Служебного распорядка изложить 
в следующей редакции:

«Работа в выходной и нерабочий праздничный день компенсируется в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации.»;
2) пункт 5.12. Служебного распорядка изложить в следующей редакции:

«На гражданских служащих, находящихся в служебной командировке, распространяется режим служебного времени тех государственных органов (организаций), в которые они командированы. 
В случае если режим служебного времени в указанных государственных органах (организациях) отличается от режима служебного времени, установленного в Департаменте в соответствии с настоящим Служебным распорядком, в сторону уменьшения дней отдыха, компенсация дней отдыха, неиспользованных в период нахождения 

в служебной командировке, производится в соответствии 
с законодательством Российской Федерации по возвращении 
из служебной командировки.»;

3) пункт 5.14. Служебного распорядка изложить в следующей редакции:

«Гражданскому служащему в случае его временной нетрудоспособности, удостоверенной в установленном порядке, возмещаются расходы по найму жилого помещения (кроме случаев, когда командированный гражданский служащий находится 
на стационарном лечении) и выплачиваются суточные в течение всего времени, пока он не имеет возможности по состоянию здоровья приступить к выполнению возложенного на него служебного поручения или вернуться к месту постоянного жительства.»;
4) абзац 7 пункта 6.1. Служебного распорядка изложить в следующей редакции:

«Порядок и условия выплаты единовременного поощрения определяются в соответствии с нормативными правовыми актами Республики Марий Эл».
2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить 
на заместителя руководителя Департамента экологической безопасности, природопользования и защиты населения Республики Марий Эл Шкавро Г.Н.
Руководитель Департамента                                                         В.Н.Карпов
