
П Р О Т О К О Л  

заседания Межведомственной комиссии при Правительстве 

Республики Марий Эл по профилактике правонарушений 

 

 

от 31 мая 2017 г.  № 2 

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ 

Заместитель Председателя Правительства Республики Марий Эл 

А.Г.Кравченко 

 

 

Участвовали:   

члены Комиссии 

 

- В.И.Актанаев, С.И.Булатова, 
С.В.Евтушенко, С.В.Кирдишкин, 

М.А.Лежнина, В.В.Павлов, 

М.В.Панькова, А.П.Сычев, 

С.В.Янзоркин 

 

Присутствовали:   

руководители территориальных 

органов федеральных органов 

власти 

 

- А.Ф.Анучин, Е.П.Корец, 

Ю.Г.Фадеев 

представители республиканских 

органов исполнительной власти 

 

- Н.В.Адамова, С.В.Бочкарев, 

И.В.Гребнев, В.М.Жирнов, 

А.Н.Зайков, В.В.Тарасов 

 

руководители органов местного 

самоуправления 
- С.Ю.Адонина, Н.Н.Желонкина, 
Г.С.Лаврентьев, В.Ю.Михеева 

 

 

I. Об организации работы по трудоустройству незанятого 

населения, как элемента системы профилактики 

правонарушений 
 

(Кравченко, Сычев, Анучин) 

 

1. Информацию руководителя Департамента труда и занятости 

населения Республики Марий Эл Сычева А.П, начальника УИИ УФСИН 

России по Республике Марий Эл Анучина А.Ф. принять к сведению. 

2. Комиссия отмечает, что на состояние правопорядка в республике 
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по-прежнему существенное негативное влияние оказывают лица, не 
имеющие постоянных источников дохода. Удельный вес преступлений, 

совершаемых указанной категорией граждан, увеличивается. Так, 

в 2016 году рост составил +2,4%, за 4 месяца 2017 года - +1,9%. 

Численность безработных граждан, зарегистрированных в центрах 

занятости населения в I квартале 2017 г., снизилась на 28% и составила 
2400 человек (в 2016 году - 3333 человека). Трудоустроено 

1722 гражданина, обратившегося в органы службы занятости населения 
(в 2016 году - 1549 человек). Удельный вес общего трудоустройства 
составил 45,1% (в 2016 году - 31,3%). 

На 1 января 2017 г. в банке вакансий имелись 4827 вакансий. 

В I квартале 2017 г. от работодателей поступили сведения о наличии 

6065 свободных рабочих мест и вакантных должностей, снято с учета 
6317 вакантных мест. По состоянию на 1 мая 2017 г. в банке данных 

было зарегистрировано 4575 свободных рабочих мест и вакантных 

должностей (+21,6%). 

С целью содействия в трудоустройстве граждан Департаментом 

труда и занятости населения Республики Марий Эл (далее - 

департамент) и центрами занятости населения ведется работа по 

привлечению к сотрудничеству максимального количества 
работодателей. 

В I квартале 2017 года с целью выявления вакансий работники 

центров занятости населения посетили 1305 предприятий, направлено 

1833 информационных письма. Проведено 16 заседаний 

Координационного комитета содействия занятости населения, 

23 заседания «Клуба работодателей» с участием 207 работодателей, 

организовано 259 рабочих встреч, совещаний, «круглых столов» с 
представителями 754 предприятий и организаций; 

В целях содействия занятости населения: 

проведено 105 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест с 
участием 237 работодателей, ярмарки посетили 2116 граждан. 

Работодателями было предоставлено 849 свободных рабочих мест и 

вакантных должностей, трудоустроено 229 человек; 

организовано участие в общественных работах 210 граждан 

(в 2016 году - 313 человек); 

временно трудоустроено 157 несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время (в 2016 году - 

256 подростков); 

направлено на временную занятость 26 безработных граждан, 

испытывающих трудности в поиске работы и безработных граждан в 

возрасте 18 - 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и 

ищущих работу впервые (в 2016 году - 20 человек); 

предоставлены государственные услуги по: 

содействию самозанятости 56 безработных граждан; 

профессиональной ориентации 4746 гражданам; 
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социальной адаптации на рынке труда 370 безработным гражданам; 

психологической поддержке 399 безработным гражданам; 

информированию о положении на рынке труда 6323 гражданам и 

1027 работодателям. 

Также между Департаментом и Автономным учреждением 

Республики Марий Эл «Дирекция многофункциональных центров 

предоставления государственных и муниципальных услуг в Республике 
Марий Эл» заключено соглашение о взаимодействии при организации 

предоставления государственных услуг органами службы занятости. 

В 2016 году на учет уголовно-исполнительных инспекции было 

поставлено 1576 осужденных без изоляции от общества, которые не 
учились либо не имели постоянной работы, что составило 67% об общей 

численности осужденных данной категории. При постановке на учет 
каждому такому осужденному разъяснялись возможности по поиску 

подходящей работы, в том числе через центры занятости населения, при 

необходимости выдавалось дополнительное направление. В этих целях 

департамент ежемесячно направляет в уголовно-исполнительную 

инспекцию обновленный банк вакансий рабочих мест, с которым может 
ознакомиться любой подучетный. Всего в 2016 году из числа 
осужденных, состоящих на учете в уголовно-исполнительной 

инспекции, трудоустроилось 130 человек (8,2%). 

В I квартале 2017 года на учет уголовно-исполнительных 

инспекции было поставлено 356 осужденных без изоляции от общества, 
которые не учились либо не имели постоянной работы, что составило 

66% об общей численности осужденных данной категории. Из них 

трудоустроились 34 осужденных (9,6%). 

Остаются не решенными вопросы трудоустройства лиц, 

осужденных к исправительным и обязательным работам, а так же с 
условно осужденных, которым вменена соответствующая обязанность. 

В 2016 году по учетам прошло 434 осужденных к исправительным 

работам, из которых отбыли наказание в полном объеме 76. Осужденные 
к исправительным работам отбывают наказание по основному месту 

работы, а не имеющие ее направляются для трудоустройства в 

организации, включенные муниципальными образованиями в 

соответствующий перечень. 
В муниципальных образованиях республики количество вакантных 

мест в организациях, включенных в перечень, не достаточно для 
трудоустройства осужденных к исправительным работам. Из 
поставленных на учет в 2016 году 323 осужденных данной категории 

только 76 были трудоустроены в 52 организациях. 

В 2016 году было 780 человек, осужденных к обязательным 

работам, из которых отбыли наказание в полном объеме 485. Данная 
категория осужденных занята общественно-полезным трудом на 
безвозмездной основе в муниципальных организациях, включенными в 

соответствующий перечень. 
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За 2016 год на учет уголовно-исполнительной инспекции было 

поставлено 538 условно осужденных, не имеющих постоянных 

источников дохода, что составило 66,8% об общей численности 

осужденных данной категории. В рамках имеющихся полномочий 

судебными решениями 43 осужденным было вменена обязанность по 

трудоустройству. 

В соответствие со ст. 53
1
 УК РФ в текущем году введен новый вид 

наказания - принудительные работы, которые заключаются в 

привлечении осужденного к труду в местах, определяемых 

учреждениями и органами уголовно-исполнительной системы, на срок 

от 2 месяцев до 5 лет. В каждом регионе планируется создавать 
исправительные центры для отбытия осужденных уголовного наказания 
в виде принудительных работ. По информации УФСИН России по 

Республике Марий Эл создание подобного центра в республике 
сопряжено с рядом проблем, в первую очередь - отсутствие 
потенциальных мест для трудоустройства осужденных. 

Результаты проверок, проведенных органами прокуратуры, 

свидетельствуют о том, соблюдение законодательства о занятости 

населения не всегда отвечает предъявляемым требованиям. 

Возбуждены уголовные дела по фактам нарушений расходования и 

учета федеральных бюджетных средств, выделенных на осуществление 
переданных полномочий Российской Федерации в области содействия 
занятости населения (пособия по безработице). Так, по материалам 

прокуратуры г. Йошкар-Олы возбуждено 15 уголовных дел по 

признакам состава преступления, предусмотренного ч.1 ст.159
2
 УК РФ 

(Мошенничество при получении выплат). 
Установлены факты нарушения работодателями сроков 

уведомления о предстоящем увольнении в связи с сокращением, факты 

незаконного увольнения работника в связи с сокращением штата 
работников в период временной нетрудоспособности, несвоевременного 

расчета при увольнении, непредставления в центры занятости 

информации о предстоящих сокращениях работников. Всего проверена 
деятельность 73 таких предприятий. В результате проверок внесено 

7 представлений. К дисциплинарной ответственности привлечены 

7 должностных лиц. Объявлено 2 предостережения. Возбуждено 7 дел 

об административных правонарушениях по ч.1 ст.5.27., ст.19.7 КоАП РФ 

(виновные лица привлечены к ответственности). 

Выявлены отдельные факты нарушения в деятельности органов 

занятости населения. В частности, у граждан запрашиваются не 
предусмотренные законом документы, нарушается порядок исчисления 
пособий по безработице, ненадлежащим образом проводится работа по 

установлению и привлечению к ответственности работодателей, 

уклоняющихся от представления в центры занятости сведений о 

наличии вакантных рабочих мест, от создания специальных рабочих 

мест для инвалидов в счет квоты. Всего в 2016 году по результатам 
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проведенных в органах занятости проверок прокурорами внесено 

10 представлений, 11 лиц привлечены к дисциплинарной 

ответственности, 2 - к материальной. 

Всего в 2016 году в сфере занятости населения выявлено 

122 нарушения закона, с целью их устранения внесено 

68 представлений. По инициативе прокуроров к административной 

ответственности привлечено 59 лиц, к дисциплинарной - 64. 

3. Департамент труда и занятости населения Республики Марий Эл 

(Сычев А.П.): 

3.1. Незамедлительно направлять в органы прокуратуры 

информацию о нарушениях трудового законодательства и 

законодательства о занятости населения, в том числе материалы по 

фактам нецелевого использования либо хищении бюджетных средств, 

выделенных на осуществление мероприятий по снижению 

напряженности на рынке труда. 
3.2. В срок до 1 августа 2017 г. представить секретариат 

Межведомственной комиссии при Правительстве Республики Марий Эл 

по профилактике правонарушений список предприятий, на которых 

трудоустроены ранее судимые лица, с указанием их количества и 

занимаемой должности. 

3.3. Обеспечить эффективный контроль за ходом реализации 

центрами занятости населения республиканской государственной 

программы Республики Марий Эл «Содействие занятости населения 
на 2013 - 2020 годы». 

3.4. Проанализировать передовой опыт работы в субъектах 

Российской Федерации по организации трудоустройства граждан, 

прежде всего склонных к совершению преступлений (вернувшихся из 
мест лишения свободы, осужденных без изоляции от общества, 
прошедших курсы реабилитации и ресоциализации и т.д.). О результатах 

проинформировать председателя Межведомственной комиссии при 

Правительстве Республики Марий Эл по профилактике правонарушений 

в срок до 1 октября 2017 г. 
4. Рекомендовать УФСИН России по Республике Марий Эл 

(Евтушенко С.В.) в срок до 1 июля 2017 г. проинформировать 
председателя Межведомственной комиссии при Правительстве 
Республики Марий Эл по профилактике правонарушений о мерах по 

организации отбытия наказания лицами, осужденными к 

принудительным работам. 

5. Рекомендовать МВД по Республике Марий Эл (Косарев В.А.) 

на основе развернутого анализа совершения преступлений лицами, не 
имеющими постоянных источников дохода (вид преступления, возраст, 
пол, вин населенного пункта и т.д.) за I полугодие 2017 г. внести 

предложения в Межведомственную комиссию при Правительстве 
Республики Марий Эл по профилактике правонарушений предложения 
по реализации мероприятий, направленных на снижения числа 
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преступлений, совершаемых указанной категорией граждан в срок 

до 1 августа 2017 г. 
6. Рекомендовать председателям центров (комиссий) по профилактике 

правонарушений муниципальных образований в Республике Марий Эл на 
своих заседаниях  рассматривать конкретные случаи граждан с выработкой 

мер по их трудоустройству. 

7. Контроль за выполнением решения возложить на секретариат 
Межведомственной комиссии при Правительстве Республики Марий Эл 

по профилактике правонарушений. 

 

 

II. О мерах по реализации статьи 8 Закона Республики 

Марий Эл от 4 декабря 2002 г. № 43-З «Об административных 

правонарушениях в Республике Марий Эл» 
 

(Кравченко, Зайков, Корец, Фадеев, Булатова, Лаврентьев, Адонина) 
 

1. Информацию начальника отдела Минюста Республики Марий Эл 

Зайкова А.Н., заместителя начальника полиции (по охране общественного 

порядка) МВД по Республике Марий Эл Корца Е.П. принять к сведению. 

2. Комиссия отмечает, что с 12 июля 2016 г. вступили в силу 

изменения внесенные в Закон Республики Марий Эл от 4 декабря 2002 г. 
№ 43-З «Об административных правонарушениях в Республике 
Марий Эл» (далее - Закон) в части наделения полномочиями по 

составлению протоколов об административных правонарушениях, 

предусмотренных статьей 8, председателей административных комиссий 

и их заместителей, а также членов административных комиссий, 

работающих на постоянной штатной основе. 
На постоянной штатной основе в административных комиссиях 

муниципальных образований имеются должности в администрации 

г. Йошкар-Олы и Медведевского муниципального района. 
За время действия новой редакции Закона в 2016 году органами 

внутренних дел в муниципальные образования для рассмотрения было 

направлено 178 материалов, по которым в 93 (52,2%) случаях приняты 

решения о привлечении к административному наказанию, в 33 случаях 

(35,5%) - о передаче дел, в 20 случаях (11,2%) производство прекращено 

в соответствии с требованиями статьи 24.5 КоАП РФ. По 32 материалам 

(18%) никаких решений не принималось (Моркинский район - 4, 

Горномарийский район и г. Козьмодемьянск - 26, Новоторъяльский 

район - 2). 

Из 93 лиц, привлеченных к административной ответственности, 

38 (40,9%) получили предупреждение, на 55 человек наложен 

административный штраф на общую сумму 27,450 тыс. руб., из которых 

взыскано всего 2,9 тыс. руб. (10,6%). 

За I квартал 2017 года органами внутренних дел в муниципальные 
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образования для рассмотрения направлено 170 материалов, по которым 

в 104 (61,2%) случаях приняты решения о привлечении к 

административному наказанию, в 7 случаях (4,1%) - о передаче дел, 

в 30 случаях (17,6%) производство прекращено в соответствии с 
требованиями статьи 24.5 КоАП РФ, в 3 случаях (0,2%) - по иным 

основаниям. По 26 материалам (15,3%) никаких решений не 
принималось (Горномарийский район и г. Козьмодемьянск - 30, 

Сернурский район - 2). 

Из 104 лиц, привлеченных к административной ответственности, 

43 (41,%) получили предупреждение, на 61 человека наложен 

административный штраф на общую сумму 32,875 тыс. руб., из которых 

взыскано 7,934 тыс. руб. (24,1%). 

Юридические лица по статье 8 Закона за рассматриваемый период к 

ответственности не привлекались. 
Как показывает анализ в г. Козьмодемьянске и Горномарийском 

муниципальном районе административные комиссии фактически не 
работают, материалы не рассматриваются, виновные лица к 

ответственности не привлекаются, что является нарушением требований 

административного законодательства. Также, должностные лица 
административных комиссий в своей деятельности зачастую допускают 
нарушения ведения административного делопроизводства. Кроме того, 

материалы, поступающие из органов внутренних дел, не всегда 
содержат все сведения, необходимые для составления протокола об 

административном правонарушении. 

3. Рекомендовать главам администраций Горномарийского, 

Моркинского, Новоторъяльского, Сернурского муниципальных районов 

и городского округа «Город Козьмодемьянск» усилить персональный 

контроль за деятельностью административных комиссий. 

4. Минюсту Республики Марий Эл (Тарасов В.В.): 

4.1. В течение июня 2017 года направить в прокуратуру Республики 

Марий Эл информацию по фактам не рассмотрения административными 

комиссиями Горномарийского, Моркинского, Новоторъяльского, 

Сернурского муниципальных районов и городского округа «Город 

Козьмодемьянск» материалов, поступивших из органов внутренних дел 

по правонарушениям, предусмотренным статьей 8 Закона Республики 

Марий Эл от 4 декабря 2002 г. № 43-З «Об административных 

правонарушениях в Республике Марий Эл». 

4.2. По согласованию с МВД по Республике Марий Эл и 

прокуратурой Республики Марий Эл в течение июня - сентября 
2017 года организовать и провести семинар - совещание с 
председателями (заместителями, секретарями) административных 

комиссий по вопросам проведения административного расследованиям 

по правонарушениям, предусмотренным Законом Республики Марий Эл 

от 4 декабря 2002 г. № 43-З «Об административных правонарушениях в 

Республике Марий Эл». 
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4.3. В течение июня - июля 2017 года провести рабочие встречи: 

с представителями МВД по Республике Марий Эл по вопросам 

организации регулярного обмена информации и повышения 
эффективности деятельности административных комиссий в части 

реализации требований статьей 8 Закона Республики Марий Эл 

от 4 декабря 2002 г. № 43-З «Об административных правонарушениях в 

Республике Марий Эл», в том числе в отношении юридических лиц; 

с представителями УФССП России по Республике Марий Эл по 

вопросу обеспечения взыскания административных штрафов, 

наложенных административными комиссиями. 

4.4. Пересмотреть порядок и форму отчета муниципальных 

образований о деятельности административных комиссий, обеспечить 
действенный контроль за их работой. 

4.5. Обеспечить проведение проверок по каждому факту не 
рассмотрения материалов административными комиссиями 

муниципальных образований с привлечением к ответственности 

виновных лиц в соответствии с действующим законодательством. 

4.6. О проделанной работе и полученных результатах 

проинформировать секретариат Межведомственной комиссии при 

Правительстве Республики Марий Эл по профилактике правонарушений 

по итогам работы до 1 февраля 2018 г. 
5. Рекомендовать прокуратуре Республике Марий Эл 

(Рюмшину С.И.) провести проверки деятельности административных 

комиссий Горномарийского, Моркинского, Новоторъяльского, 

Сернурского муниципальных районов и городского округа «Город 

Козьмодемьянск» по фактам не рассмотрения материалов, поступивших 

из органов внутренних дел по правонарушениям, предусмотренным 

статьей 8 Закона Республики Марий Эл от 4 декабря 2002 г. № 43-З 

«Об административных правонарушениях в Республике Марий Эл» 

6. Рекомендовать МВД по Республике Марий Эл (Косарев В.А.): 

6.1. Оказать методическую помощь административным комиссиям 

по организации административного расследования по фактам, имеющим 

признаки правонарушений, предусмотренных статьей 8 Закона 
Республики Марий Эл от 4 декабря 2002 г. № 43-З 

«Об административных правонарушениях в Республике Марий Эл». 

6.2. По каждому факту не рассмотрения материалов 

административными комиссиями муниципальных образований 

незамедлительно информировать Минюст Республики Марий Эл. 

7. Рекомендовать МВД по Республике Марий Эл (Косарев В.А.), 

Минюсту Республики Марий Эл (Тарасов В.В.) провести встречную 

сверку по количеству материалов, составленных по правонарушениям, 

предусмотренным статьей 8 Закона Республики Марий Эл от 4 декабря 
2002 г. № 43-З «Об административных правонарушениях в Республике 
Марий Эл». О результатах проинформировать Председателя 
Межведомственной комиссии при Правительстве Республики Марий Эл 
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по профилактике правонарушений в срок до 1 августа 2017 г. 
8. Рекомендовать администрации г. Йошкар-Олы (Маслов Е.В.), 

МВД по Республике Марий Эл (Косарев В.А.) рассмотреть вопрос о 

возможности вручения повесток с вызовом на административную 

комиссию г. Йошкар-Олы сотрудниками полиции. 

9. Главам администраций муниципальных образований: 

9.1. Принять меры по приведению деятельности административной 

комиссии в соответствии с требованиями законодательства. 
9.2. Реализовать в полной мере механизмы взыскания штрафов, 

наложенных административными комиссиями. 

10. Контроль за выполнением решения возложить на секретариат 
Межведомственной комиссии при Правительстве Республики Марий Эл 

по профилактике правонарушений. 

 

 

III. О работе центра по профилактике правонарушений 

при администрации Куженерского муниципального района 
 

(Кравченко, Желонкина) 
 

1. Информацию председателя центра по профилактике 
правонарушений при администрации Куженерского муниципального 

района Желонкиной Н.Н. принять к сведению. 

2. Комиссия отмечает, что в соответствии с планом работы 

на I полугодие 2017 г. состоялся комплексный выезд в Куженерский 

муниципальный район для оказания практической и методической помощи 

в организации работы по профилактике правонарушений. В ходе выезда 
установлено следующее: 

В администрации муниципального образования «Куженерский 

муниципальный район» (далее - администрация) создан и действует центр 

по профилактике правонарушений при администрации Куженерского 

муниципального (далее - центр). 

Положение о центре обновлено и утверждено решением Собрания 
депутатов от 10 августа 2016 г. № 149. В нем предусмотрен состав центра в 

количестве 16 человек. Однако обновленный состав центра, утвержденный 

решением Собрания депутатов от 22 марта 2017 г. № 239, состоит 
из 15 членов. Председателем центра является заместитель Главы 

администрации по социальным вопросам Желонкина Н.Н. 

Проведенный анализ показал, что за рассматриваемый период 

проведено 8 заседаний центра (в 2016 году - 6, в 2017 году - 2), на которых 

рассматривались от 3 до 5 вопросов. Кворум для принятия решений на всех 

проведенных заседаниях имелся. 

Планы работ центра имеются, составляются на год, утверждаются на 
последнем заседании центра перед началом планируемого периода. 
Вопросы рассматриваются в соответствии с утвержденным планом. На 
заседаниях, наряду с плановыми, на основании поступивших предложений, 
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рассматриваются внеплановые вопросы, в том числе рекомендации 

Межведомственной комиссии при Правительстве Республики Марий Эл по 

профилактике правонарушений, отраженные в протоколах. 

Изучение протоколов заседаний центра показало, что рассмотрение 
вопросов в большинстве случаев осуществляется формально. Вопросы в 

полной мере не проработаны, ограничиваются констатацией фактов о 

проделанной работе, не раскрываются проблемные моменты. 

Принимаемые решения зачастую носят общий характер, не определяются 
исполнители, не устанавливаются сроки их исполнения. В случаях 

постановки конкретных поручений исполнителям со сроками исполнения, 

контроль за их выполнением не налажен. 

В целях реализации мероприятий по профилактике правонарушений в 

районе действует подпрограмма «Профилактика правонарушений в 

муниципальном образовании «Куженерский муниципальный район» 

на 2017 - 2020 годы» муниципальной программы «Развитие 
муниципального управления в муниципальном образовании «Куженерский 

муниципальный район» на 2014 - 2020 годы» (далее - подпрограмма), 
утвержденной постановлением администрации от 13 ноября 2013 г. № 554 

(в редакции постановления администрации от 22 марта 2017 г. № 237а). 
Целевые индикаторы эффективности реализации мероприятий не отвечают 
предъявляемым требованиям, требуют корректировки. Вопрос реализации 

подпрограммы рассматривался на заседании центра в декабре 2106 г. 
(протокол № 6). 

Ежегодный объем финансирования подпрограммы составляет всего 

10 тыс. руб. На момент проверки из указанной суммы освоено 5,8 тыс. руб. 

для проведения районного смотра-конкурса «Безопасное колесо». 

В соответствии с распоряжением администрации Куженерского 

района от 16 апреля 2015 г. № 39-р создан штаб по координации 

деятельности народных дружин (далее - штаб). Утверждено положение и 

состав штаба (последние изменения в состав внесены 15 марта 2017 г.). 
Руководителем штаба назначен заместитель главы администрации района 
Желонкина Н.Н. 

В 2016 году из запланированных 5 заседаний проведено всего 4 с 
рассмотрением 8 вопросов. План работы штаба на 2017 год на момент 
проверки отсутствовал. 

Контроль за выходом дружинников на охрану общественного порядка 
не налажен. Так, у руководителя штаба графики дежурств членов дружин 

имеются только по пгт. Куженер, а по остальным сельским поселениям 

отсутствуют. Кроме того, не организована работа по выполнению решений 

штаба по координации деятельности народных дружин в Республике 
Марий Эл. Так, не представлена информация об исполнении 

пунктов 3.2, 5.2 решения от 6 сентября 2016 г. 
Проблемным вопросом в реализации деятельности народных дружин 

в районе является отсутствие ее финансового обеспечения. На данные цели 

в муниципальном бюджете средства не предусмотрены. Удостоверениями 

и жилетами дружинники не обеспечены. Из отличительной символики для 
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несения службы имеются только нарукавные повязки. 

В целях выполнения возложенных задач филиалом уголовно-

исполнительной инспекции заключены соглашения со всеми народными 

дружинами, действующими на территории района. Однако, в 2016 году 

проведено всего 2 рейда по проверке лиц, отбывающих наказание не 
связанное с лишением свободы (проверено 18 человек), а в 2017 году 

рейды еще не проводились. 

3. Рекомендовать МВД по Республике Марий Эл (Косарев В.А.), 

УФСИН МВД России по Республике Марий Эл (Евтушенко С.В.) в 

пределах установленной компетенции оказать необходимую методическую 

помощь в организации работы центра в вопросах профилактики 

правонарушений на территории района, с учетом изменения оперативной 

обстановки вносить на рассмотрение комиссии внеплановые вопросы для 
выработки механизмов снижения негативных тенденций. 

4. Рекомендовать МВД по Республике Марий Эл (Косарев В.А.) 

организовать эффективное взаимодействие ОП № 5 МО МВД России 

«Сернурский» с центром и штабом по вопросам профилактики 

правонарушений и обеспечения общественного порядка. 
5. Секретариату Межведомственной комиссии при Правительстве 

Республики Марий Эл по профилактике правонарушений: 

5.1. Направить в администрацию Куженерского муниципального 

района справки по результатам проведенного выезда; 
5.2. Оказать необходимую методическую помощь в организации 

работы центра в вопросах профилактики правонарушений на территории 

района, в том числе при подготовке вопросов, запланированных к 

рассмотрению на его заседаниях. 

6. Рекомендовать администрации Куженерского муниципального 

района (Михеев С.И.): 

6.1. Рассмотреть справки по результатам проведенного выезда с 
принятием практических мер по устранению отмеченных недостатков; 

6.2. Обеспечить контроль за деятельностью центра и штаба, исключив 

формальный подход в их работе. 
7. Рекомендовать центру по профилактике правонарушений при 

администрации Куженерского муниципального района (Желонкина Н.Н.) в 

соответствии с рекомендациями, полученными в ходе проведения выезда и 

отраженными в справках, принять исчерпывающие меры по устранению 

отмеченных недостатков и приведению организацию работы центра в 

соответствие с предъявляемыми требованиями. О результатах проведенной 

работы проинформировать председателя Межведомственной комиссии при 

Правительстве Республики Марий Эл по профилактике правонарушений по 

итогам работы за 2017 год. 

8. Контроль за выполнением решения возложить на секретариат 
Межведомственной комиссии при Правительстве Республики Марий Эл по 

профилактике правонарушений. 
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IV. О мерах по исполнению поручений, указанных 

в протоколе заседания Правительственной комиссии 

по профилактике правонарушений от 20 марта 2017 г. № 1 

по вопросу «О реализации государственной политики 

по снижению масштабов потребления алкогольной и 

спиртосодержащей продукции и профилактике 

алкоголизма среди населения» 
 

(Кравченко, Бочкарев, Булатова, Панькова) 
 

1. Информацию главного врача БГУ Республики Марий Эл 

«Республиканский наркологический диспансер» Бочкарева С.В. принять к 

сведению. 

2. Минздраву Республики Марий Эл (Панькова М.В.) информацию о 

выполнении пункта 1.5. протокола заседания Правительственной комиссии 

по профилактике правонарушений от 20 марта 2017 г. № 1 представить в 

секретариат Межведомственной комиссии при Правительстве Республики 

Марий Эл по профилактике правонарушений в срок до 24 июля 2017 г. для 
последующей подготовки отчета в МВД России. 

 

 

V. О плане работы Межведомственной комиссии при 

Правительстве Республики Марий Эл по профилактике 

правонарушений на II полугодие 2017 года 
 

(Кравченко) 

 

1. Информацию председателя Межведомственной комиссии при 

Правительстве Республики Марий Эл по профилактике правонарушений 

Кравченко А.Г. принять к сведению. 

2. Принять план работы Межведомственной комиссии при 

Правительстве Республики Марий Эл по профилактике правонарушений 

на II полугодие 2017 года (прилагается). 

 

 

 

Заместитель Председателя 
Правительства Республики Марий Эл, 

председатель Межведомственной комиссии 

при Правительстве Республики Марий Эл 

по профилактике правонарушений 

 

 

 

 

А.Г.Кравченко 
 

 


