
Аналитическая информация  
о результатах достижения органами исполнительной власти Республики 

Марий Эл показателей, установленных Указом Президента  
Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 606, и реализации 

мероприятий, направленных на достижение указанных показателей  
за 2016 г. 

 
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г.  

№ 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской 
Федерации» установлены основные демографические целевые 
показатели, направленные на улучшение демографической ситуации.  
В Республике Марий Эл реализуются мероприятия, направленные  
на достижение основных демографических целевых показателей, 
установленных данным указом. За 2016 г. в рамках исполнения указа 
реализовано следующее. 

Пункт 1. а) обеспечить повышение к 2018 г. суммарного 
коэффициента рождаемости до 1,88 

По предварительным данным Федеральной службы 
государственной статистики суммарный коэффициент рождаемости  
за 2016 г. оценивается на уровне 1,980 (за 2015 г. – 1,993) (число 
родившихся на 1 женщину). Плановое значение на 2016 г. - 1,88.  

Для исполнения данного показателя в Республике Марий Эл 
приняты и реализуются мероприятия государственных программ: 

подпрограмма «Совершенствование социальной поддержки семьи 
и детей» государственной программы Республики Марий Эл 
«Социальная поддержка граждан на 2013 – 2020» гг.», утвержденной 
Постановлением Правительства Республики Марий Эл от 30 ноября 
2012 г. № 450; 

подпрограмма «Охрана здоровья матери и ребенка» 
государственной программы Республики Марий Эл «Развитие 
здравоохранения» на 2013 - 2020 гг.», утвержденной Постановлением 
Правительства Республики Марий Эл от 30 декабря 2012 г. № 492;  

Подпрограмма «Совершенствование социальной поддержки семьи 
и детей» направлена на создание условий для роста семей  
с несовершеннолетними детьми. Мероприятия подпрограммы 
реализуются в двух направлениях: 

- предоставление мер социальной поддержки семьи и детей; 
- повышение престижа семьи, материнства и детства.. 
За 2016 г. гражданам были предоставлены следующие меры 

социальной поддержки: 
- ежемесячное пособие на ребенка (предоставлено 28 188 семьям  

на сумму 119 810,9 тыс. руб., размер ежемесячного пособия на ребенка - 
182 руб.); 

- возмещение в размере 50 % расходов на оплату проезда (до места 
лечения и обратно) детям в возрасте до 18 лет с ослабленным здоровьем, 
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не имеющим инвалидности, нуждающимся в санаторно-курортном 
лечении, проживающим в семьях, среднедушевой доход которых ниже 
прожиточного минимума, официально установленного в Республике 
Марий Эл (предоставлено 24 семьям на сумму 100,0 тыс. руб.); 

- ежемесячная денежная компенсация расходов на оплату жилого 
помещения и коммунальных услуг, ежемесячная денежная компенсация 
расходов на приобретение твердого топлива семьям, имеющим детей-
инвалидов (предоставлена на 6340 чел., из них 1830 чел. - носители 
льгот на сумму 35 566,4 тыс. руб.); 

- ежемесячная денежная выплата в размере 585 руб. одному  
из неработающих трудоспособных родителей или единственному 
неработающему трудоспособному родителю, осуществляющему уход  
за двумя и более детьми-инвалидами, нуждающимися в уходе 
(предоставлена 39 семьям на сумму 218,8 тыс. руб. (в том числе  
на оплату услуг по доставке 3,2 тыс. руб.); 

- ежемесячная денежная выплата на транспортное обслуживание 
(предоставлена на 9 772 ребенка из 5 781 многодетной семьи на сумму 
37 755,0 тыс. руб.); 

- ежемесячная денежная компенсация в размере 30 % расходов 
на оплату коммунальных услуг в пределах нормативов потребления 
указанных услуг (предоставлена 5 505 многодетной семье (24 142 чел.)  
на сумму 38 203,6 тыс. руб.); 

- ежемесячная денежная компенсация в размере 30 % расходов 
на приобретение топлива в пределах нормативов потребления семьям, 
проживающим в домах, не имеющих центрального отопления 
(предоставлена 1 339 многодетным семьям (6 064 чел.) на сумму  
3 065,3 тыс. руб.); 

- единовременная выплата материнского капитала (предоставлена 
236 семьям на сумму 13 982,7 тыс. руб. (в том числе на оплату услуг по 
доставке 205,3 тыс. руб., размер материнского капитала составлял  
58,38 тыс. рублей);  

- ежемесячная денежная выплата при рождении третьего ребенка 
или последующих детей до достижения ребенком возраста трех лет  
в размере официально установленного в Республике Марий Эл 
прожиточного минимума для детей (предоставлена 5 949 семьям  
на сумму 515 457,2 тыс. руб. (в том числе на оплату услуг по доставке 
7 124,0 тыс. руб.).  

В рамках мероприятий по формированию в обществе семейных 
ценностей, повышению престижа материнства и отцовства, укреплению 
семьи реализовано следующее.  

В целях повышения престижа семьи с 31 мая по 1 июня 2016 г.  
в г. Перми прошел четвертый окружной Фестиваль-конкурс семей 
«Успешная семья Приволжья - 2016». В Фестивале-конкурсе приняли 
участие семьи, проживающие в регионах округа, воспитывающие двух и 
более несовершеннолетних детей. От республики приняла участие 
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многодетная семья Ямбарцевых из Мари-Турекского района, которая 
стала лучшей семьей в номинации «Моя семья - мое богатство».  
За победу в номинации семья получила приз Фестиваля-конкурса и 
памятные подарки. Для участия семьи в Фестивале-конкурсе  
из республиканского бюджета Республики Марий Эл выделена 
материальная помощь в размере 30076 рублей. 

В июле 2016 г. во всех городах и районах республики прошли 
праздничные мероприятия, посвященные Всероссийскому празднику 
«День семьи, любви и верности». Медали «За любовь и верность» 
получили 70 семей республики. На праздничных мероприятиях 
присутствовали около 4,5 тыс. человек. В честь награжденных семей 
были устроены концерты с яркими выступлениями детских и взрослых 
коллективов, в некоторых районах было организовано чаепитие, где 
семейные пары делились своими воспоминаниями о совместной жизни. 
Итоги проведения праздника «День семьи, любви и верности»  
были опубликованы в республиканских и муниципальных средствах 
массовой информации. 

В рамках подпрограммы «Охрана здоровья матери и ребенка» 
разработан план по снижению младенческой смертности с учетом  
трехуровневой системы оказания медицинской помощи детям. 
Подготовлены Памятка для родителей по предупреждению смертности 
детей от внешних причин и Памятка для родителей по «Синдрому 
внезапной смерти». Приоритетом при реализации подпрограммы 
является совершенствование оказания медицинской помощи матерям и 
детям. 

В республике продолжается снижения числа женщин фертильного 
(детородного) возраста 15-49 лет, их численность составляет  
158785 чел.- 43,3% от общего числа женщин (за 2015 г. – 162089 чел. - 
44,1% от общего числа женщин). 

Основными задачами по увеличению рождаемости являются: 
- профилактика и лечение невынашивания беременности; 
- профилактика преждевременных родов; 
- профилактика абортов. 
За 2016 г. было проведено 152 процедуры ЭКО в ГБУ Республики 

Марий Эл «Медико-санитарная часть № 1» (2015 г. – 146),  
беременность наступила в 52 случаях (2015 г. – 48 случаев).  

С 2013 г. в республике выстроена маршрутизация детей, 
рожденных с низкой и экстремально низкой массой тела, в оказании 
реабилитационных услуг с отделения реанимации для новорожденных 
Перинатального центра, отделения патологии новорожденных и 
отделения реабилитации на базе государственных бюджетных 
учреждений Республики Марий Эл «Детская республиканская 
клиническая больница» и «Йошкар-Олинская детская городская 
больница».  
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В 2016 г. в перинатальном центре г. Йошкар-Олы проведено  
76,3 % всех родов по республике (2015 г. – 75%). Доля 
преждевременных родов по республике составляет 5,9 %, из них  
до 28 недель - 0,38 %, 93 % преждевременных родов прошли  
в Перинатальном центре (при нормативе по государственной Программе 
развития здравоохранения в Республике Марий Эл - 88 %).  

По усилению контроля в женских консультациях республики со 
стороны заведующих женских консультаций и руководителей 
медицинских учреждений за беременными женщинами с отягощенным 
анамнезом изданы приказы Министерства здравоохранения Республики 
Марий Эл. 

Снижение числа абортов в республике является одним из резервов 
повышения рождаемости. 

В районах с высоким уровнем абортов планируется продолжение 
реализации муниципальных программ, направленных на снижение 
количества абортов. С 2014 г. во всех государственных медицинских 
организациях республики проводится работа по предабортному 
консультированию. 

Показатель абортов на 1000 женщин фертильного возраста  
в Республике Марий Эл в 2016 г. остался на уровне 2015 г.  
и составляет 30,1, но остается выше, чем в среднем по РФ  
(21,1 на 1000 женщин фертильного возраста). 

В 2016 г. сохранена беременность у 15,6 % женщин после 
доабортного консультирования, обратившихся на прерывание 
беременности в женские консультации (в 2015 г. - 11%). 

В целях снижения смертности населения от основных причин  
и повышения рождаемости в республике планомерно проводятся 
мероприятия по улучшению материально-технической базы 
медицинских организаций, подведомственных Министерству 
здравоохранения Республики Марий Эл, строительство новых объектов. 

В 2016 г. сданы в эксплуатацию 7 фельдшерско-акушерских 
пунктов, 7 фельдшерских здравпунктов и 1 врачебная амбулатория. 
Начато строительство поликлиники ГБУ Республики Марий Эл 
«Козьмодемьянская межрайонная больница», ведутся работы  
по строительству взрослой поликлиники и женской консультации  
в городе Йошкар-Оле. В 2015 г. был заключен государственный 
контракт на выполнение работ по строительству объекта 
«Реконструкция перинатального центра с пристраиваемым 
высокотехнологичным корпусом в г. Йошкар-Оле». Ведутся работы  
по подготовке объекта к реконструкции. 

С целью достижения основных демографических целевых 
показателей продолжается реализация Плана мероприятий Республики 
Марий Эл по повышению рождаемости на 2015-2018 гг., утвержденного 
Заместителем Председателя Правительства Республики Марий Эл. 

Реализация плана осуществляется по восьми направлениям: 
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улучшение репродуктивного здоровья населения, применение 
вспомогательных репродуктивных технологий; 

профилактика и снижение числа абортов; 
поддержка молодых и студенческих семей с детьми; 
поддержка семьи при рождении детей в зависимости  

от очередности рождений; 
создание условий для совмещения профессиональных и семейных 

обязанностей. Содействие занятости родителей, имеющих малолетних 
детей; 

создание условий для совмещения профессиональных и семейных 
обязанностей. Обеспечение услугами присмотра и ухода за детьми,  
в том числе в возрасте до 3-ех лет; 

содействие улучшению жилищных условий; 
повышение информированности населения о мерах поддержки 

семей с детьми.  
б) обеспечить увеличение к 2018 г. ожидаемой 

продолжительности жизни в Российской Федерации до 74 лет. 
Ожидаемая продолжительность жизни населения республики  

за 2016 г. по предварительным данным Росстата увеличилась  
по сравнению с 2015 г. и составила 70,75 лет (за 2015 год – 69,80 лет). 
Плановое значение на 2016 г.- 71,9 лет. 

Для достижения данного показателя реализуется подпрограмма 
«Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. 
Развитие первичной медико-санитарной помощи» государственной 
программы Республики Марий Эл «Развитие здравоохранения» на 2013 -  
2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Республики 
Марий Эл от 30 декабря 2012 г. № 492. Данная подпрограмма 
направлена на профилактику неинфекционных заболеваний  
и формирование у населения здорового образа жизни в целях решения 
демографических проблем и предотвращения преждевременной 
смертности населения.  

В рамках мероприятий, направленных на увеличение 
продолжительности жизни, снижения смертности населения, в 2016 г. 
реализованы Планы мероприятий по снижению смертности от основных 
причин в Республике Марий Эл на 2016 г., утвержденные приказом 
Минздрава Республики Марий Эл от 24 марта 2016 г. № 458. 
Проводится еженедельный мониторинг смертности населения и 
выполнения мероприятий по достижению плановых значений 
показателей в разрезе врачебных участков. 

Реализуется План мероприятий (дорожная карта) «Изменения  
в отраслях социальной сферы, направленные на повышение 
эффективности здравоохранения в Республике Марий Эл», 
утвержденный постановлением Правительства Республики Марий Эл  
от 18 марта 2013 г. № 68. 
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Ежеквартально проводится мониторинг целевых показателей 
демографического развития, установленных «дорожной картой», целью 
которой является выполнение целевых показателей, установленных 
майскими указами Президента Российской Федерации. 

Также продолжается реализация мероприятий, направленных  
на формирование у граждан ответственного отношения к своему 
здоровью и здоровью своих близких, мотивирование их к отказу  
от вредных привычек, в том числе помощь по отказу от потребления 
алкоголя и табака, консультирование по сохранению и укреплению 
здоровья.  

Для совершенствования профилактической работы в Республике 
Марий Эл создана Межведомственная комиссия по вопросам 
формирования здорового образа жизни у населения Республики  
Марий Эл при Правительстве Республики Марий Эл, утвержденная 
постановлением Правительства Республики Марий Эл от 25 ноября  
2015 г. №658. 

Разработаны также планы, утвержденные приказом Министерства 
здравоохранения Республики Марий Эл: 

- комплексный план мероприятий по профилактике 
неинфекционных заболеваний и формирования у населения здорового 
образа жизни на территории Республики Марий Эл на 2016 г. 
(мероприятия приурочены к Всемирным дням здоровья ВОЗ); 

- план мероприятий, посвященных Всемирному дню защиты прав 
потребителей на территории Республики Марий Эл, на 2016 г. 

Функционируют 2 центра здоровья для взрослого населения, 
деятельность которых направлена на профилактику заболеваний, 
формирование здорового образа жизни горожан, отказ от вредных 
привычек. Городской Центр открыт на базе ГБУ Республики Марий Эл  
«Поликлиника № 2 г. Йошкар-Олы», республиканский - на базе  
ГБУ РМЭ «Волжская центральная городская больница». Центр здоровья 
для детей осуществляет деятельность на базе ГБУ РМЭ «Йошкар-
Олинская детская городская больница». 

Проводилась санитарно-просветительская работа среди населения. 
На официальном сайте Минздрава Республики Марий Эл размещались 
материалы по пропаганде здорового образа жизни.  

Кроме того, в медицинских организациях проводятся 
мероприятия, приуроченные к Всемирным дням здоровья, направленные 
на пропаганду здорового образа жизни и профилактику алкогольной, 
никотиновой и наркотической зависимости: 

к Всемирному дню борьбы с раком проведены акции «День 
диагностики меланомы», «Вместе против рака груди», дни открытых 
дверей, мастер - классы по самообследованию молочных желез  
с женщинами; 

к Всемирному дню борьбы с туберкулезом проведена акция 
«Жизнь - без туберкулеза», день отрытых дверей, организовано 
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бесплатное флюорографическое обследование населения (обследование 
прошло 913 человек); 

к Всемирному дню борьбы с артериальной гипертонией всем 
желающим посетителям, без направления врача, измеряли артериальное 
давление в фойе поликлиник; 

к Всемирному дню памяти людей, умерших от СПИДа, проведена 
акция «Беги за мной», проводилось экспресс-тестирование на ВИЧ; 

к Всемирному дню без табака проводилась акция «Дыши 
свободно», оказание психологической поддержки гражданам желающим 
бросить курить табак;  

к Международному дню борьбы с наркоманией и незаконным 
оборотом наркотиков проведены акции «Сохрани жизнь», «Получи 
конфету вместо сигареты». В рамках акций была организована работа 
нескольких площадок, экспресс-обследование в центре здоровья, 
проведен тематический квест по пропаганде здорового образа жизни  
«В здоровом теле – здоровый дух»; 

по профилактике воспалительных заболеваний органов малого 
таза, абортов и нравственного воспитания молодежи в медицинских 
организациях проведены акции «Подари мне жизнь»; 

по профилактике заболеваний и формированию здорового образа 
жизни проведена акция «Час ходьбы с врачом» совместно  
с Молодежным министерством здравоохранения Республики Марий Эл; 

к Всемирному дню здоровья проведена акция под девизом: 
«Победим диабет!». 

В рамках акции были проведены дни открытых дверей, 
проводилось экспресс-обследование в центре здоровья с целью 
диагностики сахарного диабета.  

В ГБУ Республики Марий Эл СПО «Йошкар-Олинский 
медицинский колледж» проведена «Неделя здоровья». С 4 по 8 апреля 
2016 г. проведены конкурсы республиканского и межрегионального 
уровня среди образовательных организаций. Проведен турнир  
по баскетболу и волейболу среди команд образовательных организаций 
Республики Марий Эл, XI межрегиональная научно-практическая 
конференция «Здоровый образ жизни – веление времени». 

Для формирования здорового образа жизни проводится 
диспансеризации населения республики. По состоянию  
на 1 января 2017 г. количество лиц, завершивших 1 этап 
диспансеризации, составило 85712 чел. (76,3% от плана), направлено  
на 2 этап углубленного обследования у врачей-специалистов 19103 чел.       
(22,3% от лиц, прошедших 1 этап диспансеризации), завершили 2 этап – 
14259 чел. (74,6% от количества лиц, направленных на 2 этап). В 2017 г. 
для проведения диспансеризации определенных групп взрослого 
населения запланировано 103194 человека. 

Пункт 2. Рекомендовать высшим должностным лицам 
(руководителям высших исполнительных органов государственной 
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власти) субъектов Российской Федерации установить до 1 июля 2012 г. 
нуждающимся в поддержке семьям ежемесячную денежную выплату 
в размере определенного в субъекте Российской Федерации 
прожиточного минимума для детей, назначаемую в случае рождения 
после 31 декабря 2012 г. третьего ребенка или последующих детей до 
достижения ребенком возраста трех лет. 

С 1 января 2013 г. нуждающимся в поддержке семьям, 
проживающим в Республике Марий Эл, установлена ежемесячная 
денежная выплата, предоставляемая в случае рождения после 31 декабря 
2012 г. третьего ребенка или последующих детей до достижения 
ребенком возраста трех лет (далее – ежемесячная денежная выплата). 

Постановлением Правительства Республики Марий Эл  
от 7 сентября 2012 г. № 335 утвержден Порядок предоставления 
ежемесячной денежной выплаты. В соответствии с данным Порядком 
право на получение ежемесячной денежной выплаты имеют родители 
(усыновители), среднедушевой доход семьи которых ниже 
сложившегося среднедушевого денежного дохода по республике. 
Среднедушевой денежный доход населения определяется 
Территориальным органом Федеральной службы государственной 
статистики по Республике Марий Эл. Величина среднедушевого 
денежного дохода населения, сложившаяся в Республике Марий Эл  
за январь – декабрь 2015 г. и используемая в 2016 г. для расчета доходов 
семей, имеющих третьего ребенка или последующих детей, по данным 
Территориального органа Федеральной службы государственной 
статистики по Республике Марий Эл, составила 17408,0 рублей.  

Предоставление субсидии из федерального бюджета  
в 2016 г. осуществляется на основе Соглашения от 28 января 2016 г.  
№ 12-2/606/23, заключенного между Министерством труда и социальной 
защиты Российской Федерации и Правительством Республики  
Марий Эл (далее – Соглашение).  

Одним из условий предоставления субсидии в соответствии  
с Соглашением является обязательство субъекта Российской Федерации  
по обеспечению соответствия значения показателя, устанавливаемого 
нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации 
значению показателя результативности предоставления субсидии, 
установленному Соглашением. 

Показателем результативности предоставления субсидии является 
отношение численности третьих или последующих детей  
(родных, усыновленных), родившихся в отчетном финансовом году,  
к численности детей указанной категории, родившихся в году, 
предшествующем отчетному году. 

Значение показателя результативности предоставления субсидии 
ежегодно утверждается постановлением Правительства Республики  
Марий Эл. На 2016 г. значение показателя результативности 
предоставления субсидии утверждено постановлением Правительства 
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Республики Марий Эл от 5 ноября 2015 г. № 608 и составляет не менее  
100,3 процента.  

По данным Территориального органа Федеральной службы 
государственной статистики по Республике Марий Эл за 2016 г.  
в Республике Марий Эл родилось 1951 третьих и последующих детей,  
за аналогичный период 2015 г. в республике родилось 1742 третьих и 
последующих детей. Таким образом, на 1 января 2017 г. фактическое 
значение показателя результативности предоставления субсидии 
выполнено на 112,0 процентов. 

На предоставление ежемесячной денежной выплаты в 2016 г.  
в соответствии с Соглашением предусмотрены денежные средства: 

298 391,6 тыс. руб. (58,7 %) – средства федерального бюджета; 
209 941,6 тыс. руб. (41,3 %) – средства республиканского бюджета 

Республики Марий Эл. 
За 2016 г. расходы на предоставление ежемесячной денежной 

выплаты составили 515 457,2 тыс. руб., в том числе из федерального 
бюджета – 298 391,6 тыс. руб., республиканского бюджета Республики 
Марий Эл с учетом расходов на оплату почтовых и банковских услуг – 
217 065,6 тыс. руб. 

Ежемесячная денежная выплата в Республике Марий Эл 
предоставляется в размере величины прожиточного минимума для 
детей, официально установленной в Республике Марий Эл  
на соответствующий период. В 2016 г. размер ежемесячной денежной 
выплаты составлял: 

в январе – 8 754,0 руб., 
в феврале – апреле 2016 года – 8 534,0 руб.,  
в мае – июле 2016 года – 9 013,0 руб.; 
в августе – октябре 2016 г. – 9 266 руб. 
в ноябре – декабре 2016 г. – 9 140 руб. 
Ежемесячно в течение 2013 – 2016 годов Министерством 

социального развития Республики Марий Эл проводится мониторинг 
предоставления ежемесячной денежной выплаты. По данным 
Территориального органа Федеральной службы государственной 
статистики по Республике Марий Эл и оперативной информации 
органов ЗАГС за период с 1 января 2013 г. по 31 декабря 2016 г.  
в республике родилось 7073 третьих и последующих детей.  
По состоянию на 1 января 2017 г. ежемесячная денежная выплата 
предоставлена 5949 семьям на 6414 третьих и последующих детей, 
родившихся в 2013 – 2016 годах, что составляет 90,7 процента от числа 
родившихся третьих и последующих детей за указанный период. 

Пункт 3. Правительству Российской Федерации и органам 
исполнительной власти субъектов Российской Федерации: 

а) принять меры, направленные на создание условий для 
совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей  
с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального 
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обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу  
за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

Для исполнения данного пункта в республике реализуется 
государственная программа Республики Марий Эл «Содействие 
занятости населения на 2013 - 2020 гг.» и комплекс мер, направленных 
на создание условий для совмещения женщинами обязанностей  
по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию 
профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком  
до достижения им возраста трех лет, на 2016 - 2018 г.г. (далее - комплекс 
мер), утвержденный Заместителем Председателя Правительства 
Республики Марий Эл, министром промышленности, транспорта и 
дорожного хозяйства Республики Марий Эл В.П.Пашиным, который 
предусматривает: 

содействие женщинам, имеющим детей, в трудоустройстве, в том 
числе через гибкие формы занятости, надомный труд, самозанятость; 

организацию профессиональной ориентации и профессионального 
обучения женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком 
до достижения им возраста трех лет, включая информирование 
о возможности профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования указанной категории женщин; 

формирование новых условий, в том числе разработка новых форм 
и образовательных программ профессиональной подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации женщин указанной 
категории; 

обеспечение доступности дошкольных образовательных 
организаций;  

организацию отдыха детей и их оздоровление на территории 
Республики Марий Эл. 

В 2016 г. в органы службы занятости населения в поисках работы 
обратились 13 332 человека, в том числе 6 544 женщины или 49 % 
от общего количества обратившихся, из них 400 женщин, 
воспитывающих детей в возрасте до трех лет (6 % от общего числа 
обратившихся женщин). 

При содействии органов службы занятости населения 
трудоустроены 6 268 человек, в том числе 3 234 женщины, из них  
94 женщины, воспитывающие детей в возрасте до трех лет. 

В оплачиваемых общественных работах приняла участие 
451 женщина, временной занятостью для испытывающих трудности 
в поиске работы были охвачены 40 женщин, из них 3 женщины, 
воспитывающие детей в возрасте до трех лет.  

Для трудоустройства женщин центрами занятости населения 
проведены 3 специализированные ярмарки вакансий. Посетили ярмарки 
вакансий 15 женщин, из них 4 женщины были трудоустроены. 
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В 2016 г. от работодателей поступили сведения о наличии 
21 214 свободных рабочих мест и вакантных должностей. 

Из общего количества вакансий, заявленных работодателями, 
34,6 % составили вакансии с особым режимом работы (неполный 
рабочий день, неполная рабочая неделя, гибкий график работы, 
посменная работа, сутки через двое, сутки через трое). 

Среди вакансий, заявленных работодателями с гибким графиком 
работы, наибольшим спросом пользуются: подсобный рабочий 
(разнорабочий), распространитель (курьер), повар, кухонный рабочий, 
уборщик производственных и служебных помещений, медицинская 
сестра, официант, продавец продовольственных товаров, продавец 
непродовольственных товаров, пекарь, воспитатель, бармен, упаковщик 
и другие. 

В ходе реализации комплекса мер органами службы занятости 
населения проводилось анкетирование женщин, имеющих детей 
до трех лет, с целью выявления потребности в обучении.  
По результатам опроса в центрах занятости населения составлен реестр, 
включающий 110 женщин, планирующих пройти профессиональное 
обучение в 2017 г. Определен перечень приоритетных профессий 
(квалификаций) для прохождения обучения. 

В Республике Марий Эл профессиональное обучение взрослого 
населения, в том числе женщин, находящихся в отпуске по уходу 
за ребенком до достижения им возраста трех лет, осуществляется 
в 27 образовательных организациях, в том числе в 3 образовательных 
организациях высшего образования и 24 профессиональных 
образовательных организациях.  

В них реализуются более 200 программ профессионального 
обучения (профессиональной подготовки, переподготовки и повышения 
квалификации). 

В целях создания условий для совмещения женщинами 
обязанностей по воспитанию детей с профессиональным обучением 
(переобучением) в образовательных организациях реализуются: 

очно-заочная (вечерняя) форма обучения по программам 
профессионального обучения во всех профессиональных 
образовательных организациях Республики Марий Эл; 

заочная форма обучения в 3 образовательных организациях 
высшего образования и 15 профессиональных образовательных 
организациях Республики Марий Эл. 

В 3 образовательных организациях высшего образования 
и 3 профессиональных образовательных организациях обучение 
осуществляется с использованием дистанционной технологии обучения. 

Во всех образовательных организациях обучение по программам 
профессионального образования предлагается по индивидуальным 
учебным планам, что позволяет сократить сроки обучения с учетом 
полученного ранее образования. 
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Сформирован перечень профессий, наиболее востребованных для 
профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся  
в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет,  
а также учитывающих потребности республиканского рынка труда. 
Перечень размещен на образовательном портале Республики Марий Эл 
в разделе «Среднее профессиональное образование». 

По профессиям, вошедшим в данный перечень, разработаны 
образовательные программы профессиональной подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации женщин, находящихся  
в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

Для оперативного учета количества женщин, обученных  
в профессиональных образовательных организациях, с 3 квартала  
2012 г. введен в ежеквартальную статистическую отчетность 
подведомственных учреждений профессионального образования 
показатель количества прошедших профессиональное обучение 
женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения 
им возраста трех лет. 

За 2016 г. в подведомственных Министерству образования  
и науки Республики Марий Эл профессиональных образовательных 
организациях прошли обучение 67 женщин, находящихся в отпуске  
по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, в том числе:  
в 1 квартале 2016 г. - 18 человек, во 2 квартале 2016 г. - 12 человек,  
в 3 квартале 2016 г. - 26 человек, в 4 квартале 2016 г. - 11 человек. 

В том числе по направлению органов службы занятости обучение  
в профессиональных образовательных организациях прошли 29 человек,  
в том числе по профессиям: парикмахер - 18 человек, портной -  
6 человек, швея - 2 человека, маникюрша - 1 человек, продавец 
продовольственных товаров - 1 человек, закройщик - 1 человек. 

Все обратившиеся женщины, имеющие несовершеннолетних 
детей, получают государственную услугу по информированию  
о положении на рынке труда. 

В целях выбора сферы деятельности (профессии) перед 
направлением на профессиональное обучение предоставляется 
государственная услуга по профессиональной ориентации в виде 
индивидуальной профессиональной консультации с прохождением 
профтестирования и собеседования. В 2016 г. данную услугу получили 
166 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком. 

Профессиональное обучение завершили 80 женщин, находящихся 
в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 
Обучение было организовано в 11 образовательных организациях 
республики по профессиям (квалификациям), пользующимся спросом 
на рынке труда: контролер-кассир, продавец продовольственных 
товаров, парикмахер, маникюрша, повар, портной, инспектор по кадрам, 
менеджер, воспитатель, оператор электронно-вычислительных и 
вычислительных машин, бухгалтер, специалист со знанием 
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программных продуктов системы «1С: Бухгалтерия 8», «1С: 
Предприятие 8». 

Органами службы занятости населения ведется мониторинг 
трудоустройства женщин данной категории. В 2016 г. из 80 женщин, 
прошедших обучение, 43 человека приступили к трудовой деятельности 
(54 %), остальные женщины продолжают находиться в отпуске по уходу 
за ребенком. 

В 2017 г. в рамках государственной программы Республики 
Марий Эл «Содействие занятости населения на 2013 - 2020 годы» 
планируется направить на профессиональное обучение не менее 
55 женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения 
им возраста трех лет, в 2018 - 2020 гг. – 105 женщин данной категории 
ежегодно. 

Департамент труда и занятости населения Республики Марий Эл 
осуществляет работу по проведению уведомительной регистрации 
региональных, отраслевых, территориальных соглашений, коллективных 
договоров организаций всех форм собственности республики. 

При проведении уведомительной регистрации региональных, 
отраслевых и территориальных соглашений, коллективных договоров 
орган по труду предлагает включить в них положения, направленные на 
решение проблем материнства и детства, предоставление 
дополнительных социальных льгот для работающих женщин, имеющих 
детей до 18 лет. 

Из общего количества действующих коллективных договоров 
и соглашений в 2016 г. вновь заключено и зарегистрировано  
359 коллективных договоров, 546 дополнений и изменений  
к коллективным договорам, 3 региональных отраслевых соглашения  
и 6 территориальных отраслевых соглашений, 4 изменения в 
соглашения. 

Изучение содержания соглашений и коллективных договоров 
организаций показывает, что в них включаются различные меры 
социальной поддержки женщин, финансируемые за счет средств 
организации: 

обеспечение льготными путевками на период каникул в 
загородные оздоровительные лагеря, в первую очередь семей, имеющих 
двух и более несовершеннолетних детей, детей инвалидов, одиноких 
матерей; 

оказание материальной помощи женщине на рождение ребенка, 
на подготовку детей к учебе – 1 сентября; 

бесплатное содержание в детских дошкольных учреждениях детей, 
в семье которых среднедушевой доход не превышает размера 
прожиточного минимума в регионе; 

компенсацию стоимости лекарственных препаратов; 
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предоставление женщинам, имеющим детей, обучающихся 
в начальных классах (1 - 5 классы), дополнительного оплачиваемого дня 
отдыха в первый день учебного года и в «День матери». 

Анализ региональных, отраслевых и территориальных 
соглашений, коллективных договоров организаций показывает, что 
льготы и преимущества для женщин, имеющих детей, сверх 
установленных трудовым законодательством включены в 312 
коллективных договоров и соглашений, заключенных в 2016 г. 

Удельный вес коллективных договоров и соглашений, 
предусматривающих льготы и преимущества для женщин, имеющих 
детей, сверх, установленных трудовым законодательством норм,  
в 2016 г. составил 85 процентов.  

В рамках реализации мероприятий по модернизации 
муниципальных систем дошкольного образования и плана мероприятий 
(«дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, 
направленные на повышение эффективности образования Республики 
Марий Эл», утвержденного постановлением Правительства Республики 
Марий Эл от 19 мая 2014 г. № 243, в 2016 году введено 245 мест: 

100 мест – в Медведевском муниципальном районе, 
100 мест - в г. Йошкар-Оле, 
45 мест - в г. Козьмодемьянске. 
По данным органов местного самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования, на 1 января 2017 г. в республике 
программу дошкольного образования реализуют 330 образовательных 
организаций, из них 232 -дошкольные образовательные организации. 
Общее количество воспитанников, охваченных различными формами 
дошкольного образования - 38 915 человек.  

Согласно региональному и федеральному мониторингу 
обеспечения доступности дошкольного образования, осуществляемому 
Федеральной системой показателей электронной очереди посредством 
передачи данных из автоматизированной информационной системы  
«Е-Услуги. Образование» («электронная очередь в детские сады»),  
по состоянию на 1 января 2017 г. доступность дошкольного образования 
для детей в возрасте от 1,5 до 6 лет (отношение численности детей, 
осваивающих программы дошкольного образования, к численности 
детей, осваивающих программы дошкольного образования,  
и численности, состоящих в очереди на получение места в дошкольной 
образовательной организации с предпочтительной датой приема  
в текущем учебном году) в среднем по республике составляет - 97,76 %, 
что выше показателя по Приволжскому Федеральному округу на 2,97 % 
и выше, чем в среднем по Российской Федерации - на 3,07 %. 

В целях эффективной реализации мер по созданию условий для 
совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой 
занятостью, а также организации профессионального обучения женщин, 
находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 
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трех лет, специалистами службы занятости населения Республики 
Марий Эл развернута информационная кампания по сопровождению 
указанных мероприятий. Общее количество созданных 
информационных материалов на данную тему - 319.  

В целях масштабного информирования данной категории граждан 
задействованы республиканские средства массовой информации. Так, 
в эфир местных радиостанций вышло 3 информационных материала 
по вопросу профессионального обучения женщин. 

Информационные материалы размещались в печатных средствах 
массовой информации. Вопросам содействия занятости и организации 
обучения женщин, воспитывающих детей в возрасте до трех лет, было 
посвящено 5 публикаций общим тиражом 11,3 тыс. экземпляров, 
например, в статье «Для тех, кто желает работать» в газете «Моркинская 
земля» от 29.01.2016 № 3, объявлении «Обучение женщин с детьми  
до 3-х лет» в Мари-Турекской районной газете «Знамя» от 27.05.2016 г.  
№ 22, статье «Служба, которая решает важные задачи» в газете 
Медведевского муниципального района «Вести» от 29.07.2016 г.  
№ 30 и др. 

Информация размещалась на интернет-ресурсах органов службы 
занятости населения: портале органов службы занятости населения 
Республики Марий Эл (http://www.mari-el.regiontrud.ru), на официальном 
интернет-портале Республики Марий Эл (http://mari-el.gov.ru/fgszn), на 
сайтах городских центров занятости населения (г. Йошкар-Ола – 
www.yolatrud.ru., г. Волжск – www.vszan.ru). Всего в сети Интернет 
размещено 29 информационных материалов по организации обучения 
женщин, воспитывающих детей в возрасте до трех лет.  

Разрабатывались и тиражировались буклеты, памятки, 
рекомендации - всего 20 единиц общим тиражом 475 экземпляров. 
Изданы следующие буклеты и брошюры для женщин, находящихся в 
отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет: 
«Вниманию молодых мам! Приглашаем получить профессию», 
«Женщинам, осуществляющим уход за детьми до 3 лет, состоящим в 
трудовых отношениях с работодателем», «Молодым мамам – новые 
возможности», «Женщина и карьера», «Декретный отпуск время 
профессионального роста», «Благоприятные перемены в будущей 
карьере» и др. 

Информирование осуществлялось также посредством размещения 
информации на стендах и электронных табло в информационных залах 
центров занятости, стендах в администрациях сельских поселений и 
иных организациях, которые работают с данными категориями граждан, 
всего задействовано 333 места размещения. На электронных табло, 
установленных в центрах занятости населения, демонстрировались 
видеоролики «Для вас, молодые мамы» и др. 

Была организована работа телефонов «горячих линий»  
по вопросам содействия занятости и организации профессионального 
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обучения женщин. По телефонам «горячих линий» в центры занятости 
населения поступило 369 обращений по вопросам профессионального 
обучения женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком  
до достижения им возраста трех лет. Все обратившие граждане 
получили исчерпывающие ответы на заданные вопросы. 

Регулярно проводились выездные мероприятия с участием 
мобильных офисов центров занятости населения в населенные пункты 
муниципальных образований республики, на предприятия и  
в организации, Комплексный центр социального обслуживания 
населения. В ходе данных выездных мероприятий женщины, имеющие 
несовершеннолетних детей, получали полную информацию о рынке 
труда, возможностях трудоустройства, переобучения, открытия 
собственного дела. 

Деятельность по организации и проведению детской 
оздоровительной кампании 2016 г. в Республике Марий Эл 
осуществлялась в соответствии с федеральными и республиканскими 
нормативными правовыми актами, направленными на развитие системы 
отдыха и оздоровления детей и подростков. 

В рамках подготовительных мероприятий внесены изменения  
в нормативную правовую базу: 

принято Постановление Правительства Республики Марий Эл  
от 4 марта 2016 года № 85 «О создании Межведомственной комиссии  
по организации отдыха, оздоровления, занятости детей, обучающейся 
молодежи и детско-юношеского туризма в Республики» Марий Эл»; 

в соответствии со ст. 22 Закона Республики Марий Эл  
от 17 декабря 2015 г. № 50-З «О республиканском бюджете Республики 
Марий Эл на 2016 год» выплата субсидии юридическим лицам, 
зарегистрированным на территории Республики Марий Эл независимо 
от их организационно-правовой формы, на возмещение части стоимости 
путевки в организации отдыха детей и их оздоровления в случае 
организации ими отдыха и оздоровления детей, приостановленная  
в 2015 году, пролангирована до 1 января 2017 года; 

постановлением Правительства Республики Марий Эл от 27 мая 
2016 г. № 237 «О распределении бюджетных ассигнований 
республиканского бюджета Республики Марий Эл на 2016 год» 
Министерству образования и науки Республики Марий Эл» 
предусмотрены дополнительные меры по организации летнего отдыха  
и оздоровления детей и подростков 2016 году, в части: 

установления субсидии юридическим лицам и индивидуальным 
предпринимателям на компенсацию расходов по приобретению путевок 
в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников, 
находящихся с ними в трудовых отношениях; 

выделения дополнительных бюджетных ассигнований 
республиканского бюджета на организацию отдыха и оздоровления 
детей в каникулярное время; 
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постановлением Правительства Республики Марий Эл от 24 мая 
2016 г. № 229 «О стоимости путевок для детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, в организации отдыха детей и их оздоровления, 
зарегистрированные на территории Республики Марий Эл, включая 
стоимость проезда на междугородном и пригородном транспорте 
организованных групп детей к местам отдыха детей и их оздоровления и 
обратно, в 2016 году» установлена средняя стоимость путевки в детские 
оздоровительные организации для детей, находящихся  в трудной 
жизненной ситуации. 

В 2016 г. на территории Республики Марий Эл 242 организации 
отдыха детей и их оздоровления, в том числе: 219 лагерей дневного 
пребывания (в т.ч. 192 лагеря отдыха при образовательных 
организациях, 7 оборонно-спортивных лагеря, 20 профильных лагерей), 
14 стационарных загородных оздоровительных лагеря, 4 санатория,  
2 санаторно-оздоровительный лагеря круглогодичного действия,  
3 палаточных лагеря, в которых отдохнуло 28 369 обучающихся 
образовательных организаций, из них - 18 950 подростков школьного 
возраста, находящихся в трудной жизненной ситуации.  

Все организации детского отдыха были полностью 
укомплектованы кадрами, имеющими опыт работы в детских 
учреждениях, и приступили к работе с разрешения надзорных органов. 

Реализовывался механизм взаимодействия страховых кампаний  
и уполномоченных органов по организации и проведению детской 
оздоровительной кампании по страхованию детей в период пребывания 
в организациях отдыха и оздоровления (расходы на страхование детей 
от несчастных случаев в период их пребывания в оздоровительных 
учреждениях включены в стоимость путевки). 

В период оздоровительной кампании осуществлялся комплекс мер 
по обеспечению безопасного пребывания детей на отдыхе. Случаев 
возникновения чрезвычайных ситуаций и несчастных случаев, 
приведших к гибели детей, произошедших в период нахождения детей в 
организациях отдыха и оздоровления детей, а также во время перевозки 
детей к местам отдыха и обратно, не зарегистрировано. 

С начала года на оздоровительную кампанию было израсходовано 
240,3 млн. руб., в т.ч.: 

за счет средств федерального бюджета Российской Федерации –  
114,1 млн.руб.; 

за счет средств республиканского бюджета Республики  
Марий Эл –66,4 млн. руб.; 

за счет средств муниципальных образований республики –  
8,1 млн. руб.; 

за счет средств предприятий, организаций различных форм 
собственности – 4,8 млн. рублей; 

за счет средств профсоюзных организаций –53,5 тыс. руб.; 
за счет средств родителей – 46,5 млн. руб. 
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Наибольшее количество – около 14 тыс. обучающихся 
образовательных организаций (23,4% охваченных отдыхом, 
оздоровлением и занятостью) посещали 219 лагерей дневного 
пребывания, оборонно-спортивные, профильные лагеря открытых на 
базе образовательных организаций, что составляет примерно уровень 
прошлого года. 

В течение всего летнего периода на базе загородных лагерей были 
организованы краткосрочные смены (от 7 до 10 дней).  

В финансировании их деятельности активно использовался 
родительский ресурс и возможности организаций различной формы 
собственности. 

В 14 загородных оздоровительных лагерях и на 2 базах отдыха 
государственных учреждений интернатного типа отдохнули более  
7,5 тыс. детей школьного возраста (12,74 % охваченных отдыхом, 
оздоровлением и занятостью), что в два раза больше количества 
охваченных данной формой в период оздоровительной кампании  
2015 года.(15 лагерей,  4 584 ребенка).  

Вместе с тем, наблюдается тенденция увеличения количества 
детей и подростков, занятых в профильных лагерях, одной из форм 
летнего отдыха, вовлекающей детей к занятиям по интересам, 
творческой самореализации, интеллектуальному развитию, 
формированию общественно значимых компетенций, лидерских 
качеств.  

В 23 профильных и палаточных лагерях отдохнули и укрепили 
свое здоровье более 3 тыс. обучающихся образовательных организаций, 
что сохраняет уровень прошлого года. 

В 2016 г., как и в предыдущие годы, активно использовался 
потенциал так называемых «малозатратных форм». 

60,7 % или около 36 тыс. обучающихся учреждений образования 
республики были охвачены формами организации отдыха и занятости 
без организации питания  (профильные лагеря, экологические отряды, 
школьные лесничества, группы при учреждениях культуры, 
здравоохранения, дворовые площадки, сводные отряды, детские 
площадки временного пребывания и другие. 

В итоге всеми формами отдыха, оздоровления и занятости летом 
текущего года удалось охватить около 60 тыс. человека, что составляет 
88,1% от общего количества обучающихся учреждений образования. 

В результате реализации мер, направленных на достижение 
показателей, установленных Указом Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2012 г. № 606, достигнуты следующие демографические 
показатели (таблица 1): 
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Таблица 1 

     * - предварительные данные 
 
По предварительным данным за 2016 г. родилось  

9567 человек, число умерших составило 9026 человек, что на 4,4 % 
меньше, чем за аналогичный период 2015 г., естественный прирост 
составил 541 человек, младенческая смертность снизилась на 32 %. 

Работа по достижению основных демографических показателей, 
установленных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая  
2012 г. № 606, будет продолжена. 

 
 

_______________ 

п/п 
Наименование показателя Единицы 

измерения 
2016  
год* 

2015  
год 

1 Число родившихся чел. 9567 9915 
2 Число умерших чел. 9026 9444 

2.1    в том числе детей в возрасте 
до 1 года чел. 50 75 

3 Естественный прирост, убыль (-) чел. 541 471 

4 Общий коэффициент 
рождаемости 

на 1000 чел. 
населения 13,9 14,4 

5 Общий коэффициент 
смертности 

на 1000 чел. 
населения 13,2 13,8 

6 
Общий коэффициент 
естественного прироста, убыли 
(-) 

на 1000 чел. 
населения 0,7 0,6 

7 Младенческая смертность 
на 1000 чел. 
родившихся 

живыми 
5,1 7,5 


