[image: image1.jpg]



	“У ТОРЪЯЛ  

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН”

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОБРАЗОВАНИЙЫН

АДМИНИСТРАЦИЙЖЕ

ПУНЧАЛ
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

“НОВОТОРЪЯЛЬСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН”

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 16 мая  2014 г. № 316 
Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей, 

подростков и учащейся молодежи в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» 


В целях реализации государственной политики в области защиты детства, создания необходимых условий для организации отдыха                                   и оздоровления детей, подростков и учащейся молодежи, обеспечения их занятости в период школьных каникул и в соответствии со статьями 26.3, 26.11 Федерального закона от 06 октября 2010 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных)                                         и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», Федеральным законом от 17 декабря 2009 г. № 326-ФЗ                        «О внесении изменений в статьи 5 и 12 Федерального закона                                 «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», постановлением Правительства Республики Марий Эл                                  от 25 февраля 2010 г. № 37 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости   детей,   подростков   и   учащейся   молодежи   в   Республике Марий Эл», постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» от 08 апреля 2010 г. № 165 «Об определении Отдела образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» уполномоченным структурным подразделением по организации и обеспечению оздоровления и отдыха детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, в организациях отдыха детей и их оздоровления», Администрация муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»                                         

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые:

- Порядок определения квот юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на количество мест в организациях отдыха детей и их оздоровления, зарегистрированных на территории Республики Марий Эл, предоставляемых на условиях софинансирования за счет средств республиканского бюджета Республики Марий Эл и средств родителей (законных представителей), в случае организации ими отдыха и оздоровления детей;

- Порядок предоставления субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на компенсацию расходов по приобретению путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников, находящихся с ними в трудовых отношениях;

- Порядок предоставления и расходования субсидий из бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» на организацию отдыха детей в каникулярное время;

- Порядок расходования субвенций, предоставленных бюджету муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» из республиканского бюджета Республики Марий Эл на организацию и обеспечение оздоровления и отдыха детей, обучающихся в  муниципальных общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», в организациях отдыха детей и их оздоровления;

- Порядок предоставления субсидий юридическим лицам, зарегистрированным на территории Республики Марий Эл, независимо от их организационно-правовой формы, на возмещение части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления в случае организации ими отдыха и оздоровления детей.

2. Предложить молодежным и детским общественным организациям, руководителям органов  местного самоуправления муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», непосредственно отвечающим за организацию и проведение детской оздоровительной кампании, руководителям организаций, независимо от форм собственности, имеющим на своем балансе детские оздоровительные учреждения:

принять меры по сохранению и укреплению учреждений детского отдыха и оздоровления;

обеспечить максимальный охват детей, подростков и учащейся молодежи организованными формами отдыха, оздоровления и занятости;

использовать для обеспечения отдыха и оздоровления детей, подростков и учащейся молодежи базы всех типов детских оздоровительных учреждений;

обеспечить взаимодействие с уполномоченными органами государственной власти Республики Марий Эл, органами местного самоуправления муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»,  работодателями с целью организации временного трудоустройства несовершеннолетних детей в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы и каникулярное время, в том числе за счет средств работодателей;

совместно с ГКУ РМЭ «Центр занятости населения в Новоторъяльском районе» содействовать организации временных рабочих мест для несовершеннолетних у работодателей, действующих на территории муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»;

создать условия для обеспечения безопасности жизни и здоровья детей, предупреждения детского травматизма, безопасности дорожного движения, уделяя особое внимание организации полноценного питания, соблюдению санитарно-эпидемиологических и противопожарных требований в детских оздоровительных учреждениях;

обеспечить установленные законодательством Российской Федерации меры безопасности при организации перевозок детей к местам отдыха и обратно с учетом дальности перевозок и времени суток, а также в период пребывания детей в учреждениях отдыха и оздоровления;


организовать обучение руководителей и сотрудников детских оздоровительных учреждений по программе гигиенической подготовки, программе пожарно-технического минимума в порядке, установленном приказом Министерства Чрезвычайных Ситуаций Российской Федерации                 от 12 декабря 2007 г. № 645 «Об утверждении Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций»;
содействовать созданию в детских оздоровительных учреждениях благоприятных возможностей для привлечения детей к занятиям физической культурой и спортом, развитию их творческих способностей, реализации мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

3. Отделу образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»:

обеспечить организацию и функционирование детских лагерей отдыха с дневным пребыванием в летний период в подведомственных общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район (далее - подведомственные учреждения);

обеспечить учащихся в подведомственных учреждениях, родители (законные представители) которых находятся в трудовых отношениях с юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, путевками в организации отдыха детей и их оздоровления на условиях софинансирования за счет средств республиканского бюджета Республики Марий Эл и средств родителей (законных представителей) и осуществлять выплату субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на компенсацию расходов по приобретению путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников, находящихся с ними в трудовых отношениях, в соответствии с Порядком предоставления субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на компенсацию расходов по приобретению путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников, находящихся с ними в трудовых отношениях, утвержденным настоящим постановлением;

обеспечить максимальный охват учащихся, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации, организованными формами отдыха, оздоровления и занятости;

совместно с ГКУ РМЭ «Центр занятости населения в Новоторъяльском районе», по согласованию с юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями - работодателями создать временные рабочие места для трудоустройства учащихся подведомственных учреждений;
4. Предложить ГКУ РМЭ «Центр занятости населения в Новоторъяльском районе», принять меры, направленные на обеспечение временной занятости учащихся в муниципальных образовательных учреждениях муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» в возрасте от 14 до 18 лет;

направлять в первоочередном порядке на временную работу несовершеннолетних и молодежь, находящихся в трудной жизненной ситуации;

обеспечить формирование перечня организаций всех форм собственности и индивидуальных предпринимателей, предоставляющих временные рабочие места для трудоустройства несовершеннолетних;

осуществлять выплаты в виде материальной поддержки несовершеннолетним, занятым на временных работах в каникулярное и свободное от учебы время;

организовать специализированные ярмарки вакансий для трудоустройства несовершеннолетних;

организовать работу по информированию населения о возможности трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы и каникулярное время.

5. Предложить Отделению надзорной деятельности  Новоторъяльского муниципального  района УНД ГУ МЧС России по Республике Марий Эл:

обеспечить без взимания платы техническое освидетельствование пляжей и купален детских оздоровительных учреждений, контроль за их эксплуатацией;

осуществлять контроль за противопожарным состоянием детских оздоровительных учреждений;

обеспечить организационно-методическую работу в детских оздоровительных учреждениях по созданию в них безопасных условий пребывания.

6. Предложить ОП № 10 МО МВД России «Советский»:

обеспечить без взимания платы круглосуточную охрану территории, общественный порядок и безопасность в детских оздоровительных учреждениях;

совместно со всеми субъектами профилактики правонарушений несовершеннолетних организовать осуществление мероприятий, направленных на профилактику асоциальных явлений в подростковой и молодежной среде, детского дорожно-транспортного травматизма.


обеспечить без взимания платы сопровождение сотрудниками органов внутренних дел колонн автотранспорта при перевозке организованных групп детей по маршрутам следования к местам отдыха и обратно;

совместно с руководителями детских оздоровительных учреждений организовать обучение лиц, привлекаемых для сопровождения детей, правилам безопасности в пути следования.

7. Признать утратившим силу постановление Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» от 07 июня 2010 г. № 276 «Об организации и обеспечении оздоровления и отдыха детей в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район».

8. Настоящее постановление разместить на официальном сайте муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»  http://www.toryal.ru.
9. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» Волкова Д.Н.
Глава Администрации

муниципального образования

«Новоторъяльский 

муниципальный район» 




                   В. Блинов

Утвержден

постановлением

Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»
от __________ 2014 г. № _____
ПОРЯДОК

ОПРЕДЕЛЕНИЯ КВОТ ЮРИДИЧЕСКИМ ЛИЦАМ И ИНДИВИДУАЛЬНЫМ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМ НА КОЛИЧЕСТВО МЕСТ В ОРГАНИЗАЦИЯХ ОТДЫХА ДЕТЕЙ И ИХ ОЗДОРОВЛЕНИЯ, ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫХ НА ТЕРРИТОРИИ

РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ НА УСЛОВИЯХ

СОФИНАНСИРОВАНИЯ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ РЕСПУБЛИКАНСКОГО БЮДЖЕТА РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ И СРЕДСТВ РОДИТЕЛЕЙ (ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ), В СЛУЧАЕ ОРГАНИЗАЦИИ ИМИ ОТДЫХА И ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ

1. Настоящий Порядок определяет механизм распределения квот юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на количество мест в организациях отдыха детей и их оздоровления, зарегистрированных на территории Республики Марий Эл (далее - лагеря), предоставляемых на условиях софинансирования за счет средств республиканского бюджета Республики Марий Эл и средств родителей (законных представителей)          (далее - условия софинансирования), в случае организации ими отдыха и оздоровления детей.

2. Определение квот юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на количество мест в лагеря на условиях софинансирования в случае организации ими отдыха и оздоровления детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», осуществляется Отделом образования  Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».
3. Для организации и обеспечения оздоровления и отдыха детей в лагерях в муниципальном образовании «Новоторъяльский муниципальный район» создается межведомственная комиссия по организации отдыха и оздоровления детей (далее – муниципальная межведомственная комиссия).

Юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими  свою  деятельность  на  территории  Республики Марий Эл (далее - работодатель), с целью координации работы по организации отдыха и оздоровления в отношении детей, родители (законные представители) которых находятся с ними в трудовых отношениях, создаются комиссии по организации отдыха и оздоровления детей (далее - комиссия работодателя).

4. Право на получение места в лагере на условиях софинансирования имеют учащиеся муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»,                    в возрасте от 7 до 15 лет (включительно), не имеющие ограничения по состоянию здоровья (далее - ребенок, дети).

5. Один из родителей (законных представителей) с целью обеспечения ребенка (лица, находящегося под его опекой, попечительством) местом в лагере в течение сентября - ноября года, предшествующего году, в котором планируется отдых и оздоровление, направляет своему работодателю следующие документы:

справка из муниципального общеобразовательного учреждения муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»                    о фактическом обучении ребенка;

заявление с указанием фамилии, имени, отчества, даты рождения, места учебы ребенка и предполагаемого лагеря и смены;

копия свидетельства о рождении ребенка или паспорта гражданина Российской Федерации (вторая и третья страницы);

справка об отсутствии у ребенка ограничений по состоянию здоровья на посещение лагеря.

6. Работодатель в срок до 1 февраля текущего года представляет                       в Отдел образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» по месту обучения ребенка список детей, нуждающихся в отдыхе и оздоровлении в лагере на текущий год, родители (законные представители) которых подали документы, предусмотренные пунктом 5 настоящего Порядка, оформленный согласно приложению к настоящему Порядку.

7. Муниципальная межведомственная комиссия в срок до 5 февраля текущего года представляет в Министерство образования и науки Республики Марий Эл заявку на количество мест в лагеря с учетом размера выделенных ему бюджетных ассигнований из республиканского бюджета Республики Марий Эл.

Фактическое количество мест в лагеря, предоставляемых на условиях софинансирования на текущий период, определяется на основании заявок, поступивших из муниципальной межведомственной комиссии.

В случае, когда количество заявленных мест в лагеря меньше, чем количество мест в лагеря на текущий период, доведенное до муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», то места в лагеря распределяются по объему, указанному в представленной заявке на количество мест в лагеря.

8. Отдел образования  Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» в соответствии с информацией о количестве мест в лагеря на текущий период, предоставляемых на условиях софинансирования, в пределах бюджетных ассигнований республиканского бюджета Республики Марий Эл, в срок до 1 марта текущего года выносит решения об утверждении квот юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на количество мест в лагеря, предоставляемых на условиях софинансирования (далее – квоты):

информации о количестве мест в лагеря на текущий период, предоставляемых на условиях софинансирования, доведенной им республиканской межведомственной комиссией;

списка детей, указанного в пункте 6 настоящего Порядка.

Определение квоты путем распределения между юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями количества мест в лагеря, предоставляемых на условиях софинансирования, осуществляется пропорционально численности детей, родители (законные представители) которых находятся в трудовых отношениях с работодателем.
9. Отдел образования  Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» в письменной форме или в форме электронного сообщения с использованием информационно – телекоммуникационной  сети  «Интернет»  в  течение  30 календарных дней со дня утверждения  Отделом образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» квот направляют уведомления о принятых решениях с указанием количества мест в лагерях, предоставляемых на условиях софинансирования, работодателям.

10. Комиссия работодателя на основании решений об утверждении квот, принятых Отделом образования  Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», в течение 30 календарных дней со дня получения уведомления, указанного в пункте 11 настоящего Порядка, формирует список детей, которым выделяются направления в лагеря.

11. На основании решения комиссии работодателя родители (законные представители), чьим детям предоставляется место в лагере, в период с 1 марта по 1 мая текущего года (далее - заявочная кампания) самостоятельно осуществляют запись ребенка в один из выбранных лагерей посредством прямого обращения в лагерь или электронной записи через образовательный портал Республики Марий Эл: http://edu.mari.ru.

         12. По итогам заявочной кампании в период с мая по август текущего года Отдел образования  Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» на основании соглашения о выдаче направлений в организации отдыха детей и их оздоровления по форме , утвержденной Министерством образования и науки Республики Марий Эл ,  выдает работодателю направления в лагеря с датой заезда в рамках доведенной квоты.
       13. Со дня получения направления, но не позднее дня заезда в лагерь родитель (законный представитель) оплачивает часть стоимости путевки путем внесения денежных средств наличными в кассу лагеря или безналичным расчетом на счет лагеря.

       14. Работодатель обязан:

       выдать направление в лагеря родителям (законным представителям), находящимся с ним в трудовых отношениях, дети которых указаны в решении комиссии работодателя;

       не позднее дня заезда в лагерь проинформировать Отдел образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» и возвратить направление или осуществить в установленном законодательством Российской Федерации, Республики Марий Эл порядке замену получателя направления в случае возникновения уважительных причин (чрезвычайные обстоятельства (ураган, наводнение, пожар и другие); медицинские противопоказания; переезд на место жительства в другой населенный пункт за пределами Республики Марий Эл; смерть или повреждение здоровья близкого родственника), по которым ребенок не имеет возможности воспользоваться направлением;

       представить в течение 5 календарных дней после дня прибытия ребенка из лагеря (после окончания смены в лагере) Отделу образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» отчет об использовании направлений по форме, утвержденной Министерством образования и науки Республики Марий Эл.

       15. Работодатель несет ответственность за целевое использование направлений в лагеря.
	
	Приложение
к Порядку определения квот юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на количество мест в организациях отдыха и их оздоровления, зарегистрированных на территории Республики Марий Эл, предоставляемых на условиях софинансирования за счет средств республиканского бюджета Республики Марий Эл и средств родителей (законных представителей), в случае организации ими отдыха и оздоровления детей  


СПИСОК

детей, нуждающихся в отдыхе и оздоровлении в организации отдыха детей

и их оздоровления на _______ год,

по ______________________________________________________________

(наименование юридического лица, индивидуального предпринимателя)
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	Итого детей
	
	
	
	
	
	


Руководитель        ______________   ___________________

                                            (подпись)         И.О.Фамилия

Главный бухгалтер   ______________   ___________________

                                            (подпись)         И.О.Фамилия

Тел.

E-mail

Утвержден

постановлением 
Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»

от ______________ 2014 г. № _____

ПОРЯДОК

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИЙ ЮРИДИЧЕСКИМ ЛИЦАМ И ИНДИВИДУАЛЬНЫМ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМ НА КОМПЕНСАЦИЮ РАСХОДОВ ПО ПРИОБРЕТЕНИЮ ПУТЕВОК В ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА ДЕТЕЙ И ИХ ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЛЯ ДЕТЕЙ РАБОТНИКОВ, 
НАХОДЯЩИХСЯ С НИМИ В ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЯХ

1. Настоящий Порядок в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации определяет механизм, цели и условия предоставления субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на компенсацию расходов по приобретению путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников, находящихся с ними в трудовых отношениях (далее - субсидии), категории получателей субсидий и порядок возврата субсидий в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении.

2. Целью предоставления субсидий является частичная компенсация расходов юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям (далее - работодатели) по приобретению путевок в организации отдыха детей и их оздоровления (далее - путевки), для детей работников, находящихся с ними                    в трудовых отношениях.

3. Субсидии предоставляются работодателям, приобретшим путевки               с учетом продолжительности смены не менее 21 дня.

При  приобретении путевок работодателями могут быть использованы средства родителей (законных представителей), размер которых не должен превышать 10 процентов от фактической стоимости путевки.

4. Размер субсидии ежегодно утверждается постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

5. Для получения субсидии работодатель в отношении детей, учащихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» (далее - учреждение), представляет в Межведомственную комиссию по организации оздоровления и отдыха детей муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» (далее - межведомственная комиссия), заявку о предоставлении субсидии с указанием количества путевок, планируемых к приобретению, не позднее 1 января года, в котором планируют получить субсидию, а также в соответствии с поданной заявкой не позднее 10 календарных дней (за исключением возникновения обстоятельств непреодолимой силы, в случае если в связи со стихийным бедствием или иным обстоятельством непреодолимой силы нижеперечисленные документы не могут быть представлены в срок, установленный настоящим пунктом, указанный срок продлевается до устранения таких обстоятельств) со дня окончания смены лагеря:

заявление работодателя о предоставлении субсидии;

справку из учреждения об обучении несовершеннолетнего;

надлежащим образом заверенную копию отрывного талона к путевке (копию иного документа, подтверждающего пребывание несовершеннолетнего в организации отдыха детей и их оздоровления);

заверенные заявителем (работодателем) копии следующих документов:

заявление одного из родителей (законного представителя) несовершеннолетнего о приобретении путевки, поданное работодателю;

первичные бухгалтерские документы, подтверждающие произведенные затраты на приобретение путевки;

договор на приобретение путевок;

документы об оплате путевок.

Если работодатель предоставляет путевки для детей работников, находящихся с ним в трудовых отношениях, в организацию отдыха детей и их оздоровления, являющуюся структурным подразделением организации работодателя, то в этом случае работодатель представляет документы, указанные в абзацах втором - четвертом и шестом настоящего пункта, а также документ, подтверждающий, что данная организация отдыха детей и их оздоровления является структурным подразделением организации работодателя.

Представление межведомственной комиссии документа, содержащего отметку о пребывании ребенка в лагере (обратного (отрывного) талона), самим лагерем в срок, установленный в абзаце первом настоящего пункта, является надлежащим исполнением работодателем обязательств по представлению такого документа.

Непредставление заявки о предоставлении субсидии с указанием количества путевок, планируемых к приобретению, документов, представление подложных документов, указанных в настоящем пункте, является основанием для отказа в выдаче субсидии.

6. Работодатель имеет право на получение субсидии в отношении одного и того же несовершеннолетнего 1 раз в течение текущего календарного года.

В случае если несовершеннолетний, родители которого находятся в трудовых отношениях с работодателем, пребывал в организации отдыха детей и их оздоровления меньшее количество дней, чем это предусмотрено путевкой, по уважительным причинам, подтвержденным соответствующим документом (справкой медицинской организации), выплата субсидии осуществляется в полном объеме.

Если несовершеннолетний, родители которого находятся в трудовых отношениях с работодателем, пребывал в организации отдыха детей и их оздоровления меньшее количество дней, чем это предусмотрено путевкой, без уважительных причин, выплата субсидии осуществляется пропорционально количеству дней пребывания.

7. Межведомственная комиссия в течение 30 календарных дней со дня поступления предоставленных работодателем документов, указанных в пункте 5 настоящего Порядка, а также с учетом требований настоящего Порядка выносит решение о предоставлении (непредоставлении) субсидии и в письменной форме или в форме электронного сообщения с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в течение                        3 календарных дней со дня принятия решения доводит его до работодателя.

8. Основаниями для принятия решения о непредоставлении работодателю субсидии является:

отсутствие ребенка в базе данных учащихся учреждения;

недостижение ребенком 7-летнего возраста;

достижение ребенком 16-летнего возраста;

срок пребывания ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления менее 21 дня;

нарушение срока подачи заявки о предоставлении субсидии, указанного в абзаце первом пункта 5 настоящего Порядка.

9. Отдел образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» в течение 7 календарных дней со дня поступления средств из республиканского бюджета Республики Марий Эл заключает с работодателем соглашение о предоставлении субсидии по форме, установленной Министерством образования и науки Республики Марий Эл (далее - соглашение), и в течение 5 календарных дней со дня заключения соглашения производит перечисление субсидии на расчетный счет работодателя.

10. Выплата субсидии работодателям осуществляется в пределах средств бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» выделенных из республиканского бюджета Республики Марий Эл в виде субвенций на организацию и обеспечение оздоровления и отдыха детей, учащихся учреждений, в организациях отдыха детей и их оздоровления (в части средств, предусмотренных на выплату субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на компенсацию расходов по приобретению путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников, находящихся с ними в трудовых отношениях).

11. Остатки субсидий, не использованные работодателем в отчетном финансовом году, в случаях, предусмотренных соглашением, подлежат возврату в бюджет муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» в течение 30 календарных дней со дня получения уведомления от Финансового отдела муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

12. В случае нарушения условий, установленных при предоставлении субсидий, субсидии подлежат возврату в бюджет муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» в добровольном либо в судебном порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

13. Контроль за целевым использованием субсидий бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», выделенных на указанные выше цели, возлагается на Отдел образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», Финансовый отдел муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

Утвержден

постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»

от ____________ 2014 г. N _____

ПОРЯДОК

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ И РАСХОДОВАНИЯ СУБСИДИЙ

ИЗ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НОВОТОРЪЯЛЬСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»  
НА ОРГАНИЗАЦИЮ ОТДЫХА ДЕТЕЙ В КАНИКУЛЯРНОЕ ВРЕМЯ

1. Настоящий Порядок предоставления и расходования субсидий из бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» на организацию отдыха детей в каникулярное время                                (далее - Порядок) определяет механизм и условия предоставления и расходования субсидий из бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» на организацию отдыха детей                   в каникулярное время.

2. Денежные средства, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, передаются в виде субсидий из бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» главному распорядителю бюджетных средств в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» (далее - субсидии).

3. Денежные средства, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели.

4. Главным распорядителем бюджетных средств, предусмотренных для предоставления субсидий, является Отдел образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» (далее – Отдел образования).

5. Субсидии могут быть направлены на финансирование расходов в пределах нормативов, установленных Администрацией муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»  на организацию и функционирование детских лагерей отдыха с дневным пребыванием в летний период (далее - лагеря), в том числе:

приобретение набора продуктов питания;

организацию и проведение культурно-массовых мероприятий;

приобретение канцелярских товаров и расходных материалов для нужд лагеря.

6. Лагеря организовываются приказами муниципальных общеобразовательных учреждений (далее - МОУ) в соответствии с приказом Отдела образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»  .

Отдыхом в лагере за счет средств субсидий могут быть обеспечены обучающиеся МОУ в возрасте от 7 до 15 лет (включительно), не имеющие ограничения по состоянию здоровья.

Родитель (законный представитель) с целью обеспечения своего ребенка (лица, находящегося под его опекой, попечительством) отдыхом в лагере за счет средств субсидии направляет в соответствующее МОУ следующие документы:

заявление с указанием фамилии, имени, отчества, даты рождения ребенка;

копию свидетельства о рождении ребенка или паспорта гражданина Российской Федерации (вторая и третья страницы);

справку об отсутствии ограничений по состоянию здоровья.

7. Расходование субсидий осуществляется МОУ в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Марий Эл, настоящим Порядком.

8. В целях обеспечения своевременного и надлежащего использования субсидий:

Отдел образования ежемесячно, до 1 числа месяца, предшествующего открытию смены в лагере, представляют Финансовому отделу муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», Министерству образования и науки Республики Марий Эл реестр потребности средств на организацию и функционирование детских лагерей отдыха с дневным пребыванием в летний период согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

Финансовый отдел муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» на основании реестра сумм и заявки на финансирование ежемесячно перечисляет средства Отделу образования. Отдел образования готовит платежные документы на перечисление средств на лицевые счета МОУ, открытые в Управлении Федерального казначейства по Республике Марий Эл.

9. Отчеты о расходовании субсидий представляются Отделом образования Финансовому отделу муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» и Министерству образования и науки Республики Марий Эл ежемесячно, до 5 числа месяца, следующего за отчетным, по форме, установленной Министерством образования и науки Республики Марий Эл.

10. Ответственность за целевое использование субсидий возлагается на Отдел образования.

11. Контроль за целевым использованием средств республиканского бюджета Республики Марий Эл, выделенных на указанные выше цели, возлагается на Финансовый отдел муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

12. Субсидии, использованные не по целевому назначению, взыскиваются в бюджет муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

Приложение № 1

к Порядку предоставления

и расходования субсидий

из бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»
на организацию отдыха детей

в каникулярное время

РЕЕСТР

ПОТРЕБНОСТИ СРЕДСТВ НА ОРГАНИЗАЦИЮ И ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ

ДЕТСКИХ ЛАГЕРЕЙ ОТДЫХА С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД

за ____________ 20__ г.

                                                                 (месяц)

____________________________________________________

(наименование муниципального образования)

                               (тыс. рублей)

	Предусмотрено в бюджете муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»
	Профинансировано (нарастающим итогом с начала года)
	Потребность в денежных средствах

	1
	2
	3


    Руководитель                                 __________                И.О.Фамилия

                                                               (подпись)

    Главный бухгалтер                        __________                И.О.Фамилия

                                                               (подпись)

    тел.

Утвержден

постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»

от ____________ 2014 г. № _____

ПОРЯДОК

РАСХОДОВАНИЯ СУБВЕНЦИЙ, 
ПРЕДОСТАВЛЕННЫХ БЮДЖЕТУ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НОВОТОРЪЯЛЬСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН» ИЗ РЕСПУБЛИКАНСКОГО БЮЖДЕТА РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ
НА ОРГАНИЗАЦИЮ И ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОЗДОРОВЛЕНИЯ И ОТДЫХА ДЕТЕЙ, ОБУЧАЮЩИХСЯ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«НОВОТОРЪЯЛЬСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН», 
В ОРГАНИЗАЦИЯХ ОТДЫХА ДЕТЕЙ И ИХ ОЗДОРОВЛЕНИЯ

1. Настоящий Порядок устанавливает механизм расходования субвенций из бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» на организацию и обеспечение оздоровления и отдыха детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», в организациях отдыха детей и их оздоровления (далее - субвенции).

2. Действие настоящего Порядка не распространяется на отношения, связанные с:

осуществлением Отделом образования Администрации  муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» полномочий по организации отдыха детей в каникулярное время;

реализацией прав несовершеннолетних на санаторно-курортное лечение по медицинским показаниям;

реализацией прав несовершеннолетних на отдых и оздоровление в детских лагерях дневного пребывания, детских специализированных (профильных) лагерях.

3. Общий объем субвенций устанавливается решением Собрания депутатов муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» о бюджете муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» на соответствующий финансовый год и плановый период.

4. Денежные средства, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели.

5. Главным распорядителем бюджетных средств, предусмотренных для предоставления субвенций из бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», является Отдел образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» (далее – Отдел образования).


6.Субвенции направляются на организационно - техническое обеспечение структурного подразделения по организации и обеспечению оздоровления и отдыха детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», в организациях отдыха детей и их оздоровления, а также на расходы по предоставлению субсидий:

юридическим лицам, зарегистрированным на территории Республики Марий Эл, независимо от их организационно-правовой формы на возмещение части стоимости путевки в организации отдыха детей и их оздоровления в случае организации ими отдыха и оздоровления детей;

юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на компенсацию расходов по приобретению путевок в организациях отдыха детей и их оздоровления для детей работников, находящихся с ними в трудовых отношениях;

бюджетным и автономным организациям отдыха детей и их оздоровления на иные цели, не связанные с выполнением государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) по организации и обеспечению оздоровления и отдыха детей.

7. В целях обеспечения своевременного и надлежащего использования субвенций Отдел образования за 60 календарных дней до дня начала смены в организации отдыха детей и их оздоровления (далее - лагерь) представляет в Финансовый отдел муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» и Министерство образования и науки Республики Марий Эл реестры потребности в денежных средствах на предоставление субсидий, предусмотренных пунктом 6 настоящего Порядка (далее - субсидия), по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.

Отдел образования ежемесячно, до 1 числа месяца, следующего за отчетным, представляет в Финансовый отдел муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» и Министерство образования и науки Республики Марий Эл реестры потребности в денежных средствах на организационно-техническое обеспечение переданных отдельных государственных полномочий Республики Марий Эл по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

Субвенции перечисляются из бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» Финансовым отделом муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» Отделу образования на основании реестра и заявки на финансирование.

9. Отчеты о расходовании бюджетных средств, указанных в пункте 1 настоящего Порядка, представляются Отделом образования в Финансовый отдел муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» и Министерство образования и науки Республики Марий Эл ежемесячно, до 5 числа месяца, следующего за отчетным, по форме, установленной Министерством образования и науки Республики Марий Эл.

10. Ответственность за целевое использование бюджетных средств, выделенных в виде субвенций из республиканского бюджета Республики Марий Эл, возлагается на Отдел образования.

11. Контроль за целевым использованием средств республиканского бюджета Республики Марий Эл, выделенных на указанные в пункте 6 настоящего Порядка цели, возлагается на Финансовый отдел муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

12. Субвенции, использованные не по целевому назначению, взыскиваются в бюджет муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» в установленном бюджетным законодательством Российской Федерации порядке.

Приложение №1

к Порядку расходования субвенций предоставленных  бюджету муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» из республиканского бюджета Республики Марий Эл на организацию и обеспечение оздоровления и отдыха детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», в организациях отдыха детей и их оздоровления

РЕЕСТР

потребности в денежных средствах на предоставление субсидий юридическим лицам, зарегистрированным на территории Республики Марий Эл, независимо от их организационно-правовой формы на возмещение части стоимости путевки в организации отдыха детей и их оздоровления в случае организации ими отдыха и оздоровления детей; юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на компенсацию расходов по приобретению путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников, находящихся с ними в трудовых отношениях; бюджетным и автономным организациям отдыха детей и их оздоровления на иные цели, не связанные с выполнением государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) по организации и обеспечению оздоровления и отдыха детей, за _______________ 20__ г.

                                                                                              (месяц)

_________________________________________________

(наименование муниципального образования)

                                                                                                                                                                                                         (тыс. рублей)

	Предусмотрено в  бюджете муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»
	Профинансировано (нарастающим итогом с начала года)
	Потребность в денежных средствах - всего
	в том числе на предоставление субсидий

	
	
	
	юридическим лицам, зарегистрированным на территории Республики Марий Эл, независимо от их организационно-правовой формы на возмещение части стоимости путевки в организации отдыха детей и их оздоровления в случае организации ими отдыха и оздоровления детей
	юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на компенсацию расходов по приобретению путевок в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников, находящихся с ними в трудовых отношениях
	бюджетным и автономным организациям отдыха детей и их оздоровления на иные цели, не связанные с выполнением государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) по организации и обеспечению оздоровления и отдыха детей

	1
	2
	3
	4
	5
	6


Руководитель                                            ______________                                    ___________________

                                                                        (подпись)                                                 И.О.Фамилия

Главный бухгалтер                                 ______________                                       ___________________

                                                                        (подпись)                                                 И.О.Фамилия

Тел.

Приложение № 2
к Порядку 
расходования субвенций, предоставленных  бюджету муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» из республиканского бюджета Республики Марий Эл 
на организацию и обеспечение оздоровления и отдыха детей, обучающихся в муниципальных

общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»,
в организациях отдыха детей и их оздоровления

РЕЕСТР

потребности в денежных средствах на организационно-техническое

обеспечение переданных отдельных государственных полномочий

Республики Марий Эл по организации и обеспечению оздоровления

и отдыха детей в организациях отдыха детей и их оздоровления

за ______________ 20__ г.

(месяц)

________________________________________________________

(наименование муниципального образования)

(тыс. рублей)

	Предусмотрено в  бюджете муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»
	Профинансировано (нарастающим итогом с начала года)
	Потребность денежных средств - всего
	В том числе на оплату труда специалистов, на которых возложены функции по осуществлению переданных отдельных государственных полномочий Республики Марий Эл, за вторую половину отчетного месяца

	1
	2
	3
	4


Руководитель                            ______________                   ___________________

                                                          (подпись)                              И.О.Фамилия

Главный бухгалтер                   ______________                    ___________________

                                                          (подпись)                              И.О.Фамилия

Тел.

Утвержден

постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район»

от __________ 2014 г. N _____

ПОРЯДОК

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИЙ ЮРИДИЧЕСКИМ ЛИЦАМ,

ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫМ НА ТЕРРИТОРИИ РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ,

НЕЗАВИСИМО ОТ ИХ ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЙ ФОРМЫ НА ВОЗМЕЩЕНИЕЧАСТИ СТОИМОСТИ ПУТЕВОК В ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА ДЕТЕЙ И ИХ ОЗДОРОВЛЕНИЯ В СЛУЧАЕ ОРГАНИЗАЦИИ ИМИ ОТДЫХА

И ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ

1.Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации и определяет цели, условия предоставления и расходования субсидий из бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

2.Целью предоставления субсидий юридическим лицам (далее -субсидия), зарегистрированным на территории Республики Марий Эл, независимо от их организационно-правовой формы является возмещение части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления в случае организации ими отдыха и оздоровления детей (далее - юридические лица).

3.Субсидии предоставляются из бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных Отделу образования Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» (далее – Отдел образования) на указанные цели.

Размер субсидии утверждается ежегодно постановлением Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район».

4.Условиями предоставления субсидий юридическим лицам являются:

организация лагерем отдыха и оздоровления детей со сроком пребывания детей не менее 7 календарных дней в период зимних, осенних, весенних каникул и не менее 21 календарного дня в период летних школьных каникул;

представление юридическими лицами в Отдел образования  отчетов об использовании субсидий по форме и в порядке, которые установлены Министерством образования и науки Республики Марий Эл (далее- Министерство).
5.Предоставление субсидии юридическим лицам осуществляется Отделом образования. 
6. Юридическое  лицо  предоставляет  Отделу образования  в  срок  до 5 мая текущего года список детей, родители (законные представители) которых произвели запись в лагерь посредством прямого обращения или электронной записи через образовательный портал Республики Марий Эл по форме, установленной Министерством.

7. Отдел образования  для возмещения части стоимости путевки в срок до 15 мая текущего года заключает соглашение с юридическим лицом, в отношении которого принято решение о предоставлении ему субсидии, по форме, установленной Министерством (далее - соглашение).

8. В соответствии с заключенным соглашением Отдел образования перечисляет денежные средства на расчетный счет юридического лица в размере 30 процентов от размера субсидии, установленной соглашением. Окончательный расчет производится после получения документов на оплату, по факту оказания услуг по обеспечению отдыха и оздоровления детей, по мере поступления средств из республиканского бюджета Республики Марий Эл на расчетный счет Отдела образования.

9. Юридическое лицо в течение 5 рабочих дней после дня окончания очередной смены в лагере представляет в Отдел образования отчет об использовании субсидии (далее - отчет) и количестве отдохнувших детей по формам, установленным Министерством.
10.В случае нарушения условий предоставления субсидии, установленных пунктом 4 настоящего Порядка, юридическое лицо возвращает полученную субсидию на счет Отдела образования в течение 10 рабочих дней со дня получения соответствующего уведомления Отдела образования, направленного юридическому лицу в течение 3 рабочих дней со дня выявления нарушений условий предоставления субсидии Отделом образования.

11. В случае невыполнения уведомления о возврате суммы субсидии взыскание средств субсидий осуществляется в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

12.Остатки субсидий, не использованные юридическим лицом в отчетном финансовом году, в случаях, предусмотренных соглашением, подлежат возврату в бюджет муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» в течение 30 календарных дней со дня получения уведомления Отдела образования.
13.Руководитель юридического лица несет ответственность за несоблюдение настоящего Порядка, недостоверность и несвоевременность представляемых в Отдел образования документов и отчетов.

14.Контроль за целевым использованием субсидий из бюджета муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», выделенных на цели, предусмотренные настоящим Порядком, возлагается на Отдел образования.

15.Финансовый отдел  муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» проводит проверки соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии.

