Отчет

о работе Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципального образования «Советский муниципальный район» за 2014 г.
В 2014 г. было проведено 10 заседаний комиссии.

На заседаниях комиссии рассматривались следующие вопросы:

1) заявления муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей(го) супруги (супруга) — 2;

2) рассмотрение докладной о предоставлении муниципальным служащим неполных сведений о доходах за 2012 год.

3) заявления муниципальных служащих, включенных в перечень должностей, уволенных с муниципальной службы, о даче согласия на трудоустройство -1;

4) заявления муниципальных служащих о даче согласия на занятие иной оплачиваемой деятельностью в свободное от основной работы время — 3.

5) рассмотрение представления прокуратуры Советского района об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции в отношении 6 муниципальных служащих (предоставление недостоверных или неполных сведений о доходах).


6) Рассмотрение представления прокуратуры Советского района об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции в отношении 11 руководителей муниципальных учреждений (предоставление недостоверных или неполных сведений о доходах).


7) Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении участвовать в запросе предложений на приобретение (закупка) жилого помещения для урегулирования конфликта интересов.

Обращений по факту несоблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, не принятию мер к урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе не поступало.
