
УТВЕРЖДЕНО

постановлением  администрации 

Советского муниципального района 

от  «___» __________  2011 г. №  ___     



ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении отбора исполнителей мероприятий 

муниципальной целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Советском муниципальном районе 

Республики Марий Эл на 2011-2013 годы»  
в 2011 году

      1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о проведении отбора исполнителей мероприятий муниципальной целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Советском муниципальном районе Республики Марий Эл на 2011-2013 годы», утвержденное постановлением Администрации Советского муниципального района от 08 ноября 2010 года № 780 (далее – Положение), разработано в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

 
1.2. Предметом отбора является право заключения договоров о предоставлении межбюджетных субсидий  на реализацию мероприятий муниципальной целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Советском муниципальном районе Республики Марий Эл на 2011-2013 годы» (далее - Программа) в 2011 году.


1.3. Организатором отбора исполнителей программных мероприятий (далее – Отбор) является Администрация Советского муниципального района, которая размещает извещение о проведении Отбора в районных средствах массовой информации и на официальном сайте Администрации Советского муниципального района.

1.4. Договоры о предоставлении межбюджетных субсидий на реализацию мероприятий Программы (далее - Договоры) заключаются с исполнителями программных мероприятий, прошедшими процедуру Отбора. Срок действия договоров –  до 31 декабря 2011 года.  

2. Требования к участникам Отбора

2.1. Исполнителями программных мероприятий являются субъекты малого и среднего предпринимательства, прошедшие процедуру Отбора. 

2.2. К участию в Отборе, проводимом по программному мероприятию, указанному в пункте 4.1. приложения № 4 к Программе, допускаются юридические лица и индивидуальные предприниматели, представившие документы, подтверждающие соответствие условиям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон).

2.3. Поддержка не может быть оказана в отношении субъектов малого и среднего предпринимательства, указанных в частях 3-5 статьи 14 Федерального закона.

2.4. Участник отбора может быть отстранен от участия в Отборе на любом этапе проведения Отбора в случае представления им недостоверных или неполных сведений, установленных конкурсной документацией.

2.5. Все заявки, полученные после даты окончания приема, установленной Организатором  отбора, будут признаны опоздавшими. Опоздавшие заявки отклоняются и возвращаются участнику Отбора без рассмотрения в течение пяти рабочих дней после даты проведения Отбора.

2.6. Все расходы, связанные с подготовкой и предоставлением конкурсной заявки, несут участники Отбора.

2.7. Особые условия.

2.7.1. Организатор Отбора вправе прекратить Отбор в любой момент до подведения итогов Отбора без возмещения каких-либо убытков участникам Отбора. В этом случае уведомление об отклонении всех заявок на участие в Отборе или о прекращении Отбора незамедлительно направляется Организатором отбора всем участникам Отбора.

3. Краткая характеристика мероприятий программы


3.1. По пункту 4.1. «Предоставление субсидий на содействие повышению энергоэффективности производства субъектов малого и среднего предпринимательства в части компенсации затрат, связанных с приобретением и внедрением инновационных технологий, оборудования и материалов, модернизации производства, внедрением современных, высокоэффективных и энергосберегающих технологий» раздела 4 Приложения  №4 к Программе размер предоставляемой субсидии  составляет 44,0  тыс. руб.

4. Порядок предоставления заявок на участие в Отборе


4.1.  Участник Отбора, желающий принять участие в Отборе по программному мероприятию, указанному в пункте 4.1. приложения № 4, подает на рассмотрение комиссии по Отбору заявку, которая должна включать в себя следующее документы:

заявку (по форме Приложения № 1 к Положению);

выписку из единого государственного реестра юридических лиц 
или единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей;   

копии учредительных документов и свидетельства о государственной регистрации юридического лица (для юридических лиц) или свидетельства о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя (для индивидуальных предпринимателей);

копию лицензии на право осуществления соответствующей деятельности, если вид деятельности, которым предполагает заниматься участник отбора исполнителей программных мероприятий, подлежит лицензированию;

копии бухгалтерских балансов за предшествующий год, за истекший квартал текущего года либо копии налоговых деклараций по единому налогу на вмененный доход, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения за аналогичный период времени, или деклараций о совокупном годовом доходе, заверенные территориальным органом Федеральной налоговой службы по месту государственной регистрации участника;

справку налогового органа о состоянии расчетов по налогам, сборам, взносам на последнюю отчетную дату;

копии статистического отчета по форме № ПМ или форме № П 4 за предшествующий год, за последний отчетный период (для юридических лиц) или справка об объемах производства (услуг), средней заработной плате работающих (без учета внешних совместителей) и об объемах инвестиций в основной капитал (для индивидуальных предпринимателей);

копии документов, подтверждающих факт приобретения оборудования и материалов, модернизации производства, внедрением современных, высокоэффективных и энергосберегающих технологий. 

доверенность на право представления интересов по участию в отборе исполнителей программных мероприятий (для юридических лиц) (по форме Приложения № 2 к Положению);

4.2. Требования к содержанию и оформлению документов, входящих в состав заявки на участие в Отборе.

4.2.1. Участники Отбора подают заявки, которые отвечают требованиям настоящего Положения.

4.2.2. При подготовке заявки и документов, входящих в состав заявки, не допускается применение факсимильных подписей.

4.2.3. Все документы, представленные участниками Отбора, должны быть скреплены печатью и заверены подписью уполномоченного лица (для юридических лиц), подписаны физическими лицами собственноручно. Все документы, насчитывающие более одного листа, должны быть пронумерованы, прошиты, скреплены печатью и заверены подписью уполномоченного лица участника отбора – юридического лица и собственноручно заверены участником отбора – физическим лицом. 

4.2.4. Документы, входящие в состав  заявки, должны быть четко напечатаны. Подчистки и исправления не допускаются. 

4.3. Дата и время начала и окончания предоставления заявок на участие в Отборе, место проведения Отбора указываются в извещении о проведении Отбора.

4.4. Заявка на участие в Отборе, с приложением документов, содержащая согласие участника на участие в отборе и его обязательства по выполнению его условий и заключению договора должна быть подготовлена и представлена Организатору отбора.   

4.5. Заявки на участие в Отборе принимаются секретарем Комиссии, который обязан зарегистрировать заявку после ее представления с указанием даты и времени приема. 

4.6. Участник Отбора имеет право:

получать от Организатора Отбора информацию об условиях и порядке проведения Отбора; 

вносить изменения в заявку на участие в отборе не позднее чем за пять дней до даты окончания  подачи заявок на участие в Отборе; 

отозвать свою заявку на участие в отборе до даты проведения отбора.  

4.7. Участнику отбора может быть отказано в участии в Отборе, 
если он:

не может быть признан таковым в соответствии с настоящим Положением;  

не представил в установленный срок необходимые документы, согласно условиям Программы и настоящего Положения.  

4.8. Организатор отбора не несет ответственности за неполучение участником Отбора информации или получение некорректной информации об Отборе, если участник Отбора получил такую информацию в неофициальном порядке.

4.9. Организатор отбора может, в случае необходимости, перенести окончательную дату приема конкурсных заявок на более поздний срок, опубликовав соответствующую информацию не менее чем за три дня до даты проведения Отбора.

4.10. Заявитель может внести изменения в свою   конкурсную заявку или отозвать ее при условии, что Организатор отбора получит соответствующее письменное  уведомление до истечения установленного срока подачи заявок. Изменения к конкурсной заявке, внесенные заявителем, являются неотъемлемой частью основной конкурной заявки.

4.11. Информация, касающаяся разъяснения, рассмотрения, оценки и сопоставления заявок, не подлежит разглашению до официального объявления результатов Отбора.

5. Критерии оценки заявок на участие в отборе

 Критериями оценки заявок на участие в отборе являются: 

По пункту 4.1. «Предоставление субсидий на содействие повышению энергоэффективности производства субъектов малого и среднего предпринимательства в части компенсации затрат, связанных с приобретением и внедрением инновационных технологий, оборудования и материалов, модернизации производства, внедрением современнных, высокоэффективных и энергосберегающих технологий» раздела 4 Приложения №4 к Программе 

Показатель
Примечание (балл)



Значимость

а) Снижение энергозатрат на единицу выпускаемой продукции до и после модернизации производства
более 20%
15


от 10 до 20%
10


менее 10%
5

б) Темп роста средней заработной платы работающих (без учета внешних совместителей)

(2010г. к 2009г., %)
Соответствие требованиям Положения 

100  и более
соответствует 

менее 100 
не соответствует

в) Уровень средней заработной платы 

(за последний отчетный период, рублей)
Соответствие требованиям Положения 

6 000 и более
соответствует 

менее 6 000
не соответствует

г) Создание новых рабочих мест в текущем году

Соответствие требованиям Положения 

предусмотрено
соответствует 

не предусмотрено
не соответствует

6. Порядок проведения Отбора 

и заключения договоров по мероприятию, указанному в пункте
4.1. раздела 4 Приложения № 4 к Программе

6.1. Отбор проводится в следующем порядке:

6.1.1. Заседание Комиссии проводится не ранее чем через двадцать дней с момента размещения извещения о проведении Отбора по указанным мероприятиям в официальном печатном издании и в сети Интернет. Дата, время и место заседания Комиссии определяется председателем указанной Комиссии.

 Последующие заседания Комиссии проводится по мере необходимости по решению председателя указанной  комиссии.

6.1.2. Комиссией рассматриваются заявки на участие в отборе на наличие полного комплекта документов, предусмотренного пп. 4.1. настоящего Положения, а также на соответствие участников отбора требованиям, установленным в пункте 2.2. настоящего Положения. 

6.1.3. В случае необходимости, Комиссия вправе потребовать от участников разъяснения сведений, предоставленных в заявке на участие в отборе.

6.1.4. Комиссия отклоняет заявку на участие в отборе, что фиксируется в Протоколе рассмотрения заявок на участие в Отборе и подведения итогов Отбора, в следующих случаях: 

- непредставления документов, предусмотренных пп. 4.1. либо наличия в таких документах недостоверных сведений об участнике отбора или о реализации программных мероприятий;

- задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации и внебюджетные фонды;


- отказ участника отбора, представившего заявку, от разъяснений положений заявки на участие в отборе;

- наличие ограничений участника отбора, отраженных в пункте  2.3 настоящего Положения. 

6.1.5. Участникам Отбора, подавшим заявки на участие в Отборе и признанным участниками Отбора, и участникам Отбора, подавшим заявки на участие в Отборе и не допущенным к участию в Отборе, направляются уведомления о принятых комиссией по отбору решениях.

6.1.6. Отбор по мероприятиям, признается  несостоявшимся в случае, если:

-  никто из участников не допущен к участию в Отборе;

· не подано ни одной заявки на участие в Отборе.

6.2. Определение победителя отбора:   

6.2.1. Оценка проводится Комиссией по отбору в срок, не превышающий 21 рабочий день с даты принятия Комиссией по отбору решения о признании заявителей участниками Отбора. 

6.2.2. Рассмотрение заявок производится индивидуально членами Комиссии по отбору по каждому мероприятию путем начисления баллов по каждому критерию, указанному в пункте 5 Положения. Для получения общих результатов оценки по критериям, присужденным каждой заявке на участие в Отборе, начисленные по подкритериям индивидуальные баллы усредняются путем расчета их средних арифметических значений, после чего производится суммирование усредненных баллов.

6.2.3. Комиссия по отбору вправе установить минимальное количество баллов, необходимое для признания участника Отбора победителем отбора.

6.2.4. Каждой заявке относительно других по мере уменьшения количества набранных баллов присваивается порядковый номер. В случае, если несколько заявок на участие в Отборе набрали одинаковое количество баллов, меньший порядковый номер присваивается заявке на участие в Отборе, которая поступила ранее других заявок на участие в Отборе.

6.2.5. Победителем Отбора признается участник Отбора, набравший наибольшее количество баллов, в случае, если двумя и более участниками Отбора набрано одинаковое количество баллов, победителем Отбора признается участник, заявке на участие которого присвоен первый номер.

6.2.6. Решение Комиссии по отбору об Отборе оформляется Протоколом рассмотрения заявок на участие в Отборе и подведения итогов Отбора, который подписывается всеми присутствующими членами указанной Комиссии.

7. Порядок заключения договоров 

7.1.  Протокол является документом, удостоверяющим право победителя на заключение с Организатором Отбора договора о предоставлении субсидии.      

7.2. По результатам Отбора отдел экономики Администрации Советского муниципального района выносит на рассмотрение Главы администрации Советского муниципального района проект постановления «О выделении средств на финансирование мероприятий к муниципальной целевой программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в Советском муниципальном районе Республики Марий Эл на 2011-2013 годы» в 2011 году, с указанием наименования программных мероприятий, исполнителей программных мероприятий и размера предоставляемых субсидий. 

7.3. Для обеспечения прозрачности деятельности Комиссий протокол рассмотрения и подведения итогов  публикуется в официальном печатном издании и размещается на сайте Администрации Советского муниципального района.

                                                                                    Приложение № 1

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В ОТБОРЕ

Дата, исх. номер


В комиссию по отбору

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В ОТБОРЕ

на право заключения договора о предоставлении субсидии для реализации мероприятия, указанного в пункте 4.1. « Предоставление субсидий на содействие повышению энергоэффективности производства субъектов малого и среднего предпринимательства в части компенсации затрат, связанных с приобретением и внедрением инновационных технологий, оборудования и материалов, модернизации производства, внедрением современнных, высокоэффективных и энергосберегающих технологий» раздела 4 приложения № 4 к муниципальной целевой программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в Советском муниципальном районе Республики Марий Эл на 2011-2013 годы» в 2011 году

1. Изучив Положение об отборе, а также применимое к данному отбору законодательство,

___________________________________________________________________________



               (наименование участника Отбора)

в лице,_____________________________________________________________________

                     (наименование должности, Ф.И.О. руководителя, уполномоченного лица для  юридического лица)

сообщает о согласии участвовать в Отборе на условиях, установленных  в указанных выше документах, и направляет настоящую заявку.

2. Мы согласны реализовать программное мероприятие в соответствии с требованиями Положения на условиях, которые мы представили а настоящем предложении: 

№

п/п
Наименование показателя
Единица

измерения
Значение

(цифрами и прописью)
Примечание

1.
Снижение энергозатрат на единицу выпускаемой продукции до и после модернизации производства
%



2.
Темп роста средней заработной платы работающих (без учета внешних совместителей) (2010. к  2009г.)
%



3.
Уровень средней заработной платы за последний отчетный период
рублей



4.
Создание новых рабочих мест в текущем году
Предусмотрено, не предусмотрено



3. Мы ознакомлены с материалами, содержащимися в Положении.

4. Мы согласны с тем, что в случае, если нами не были учтены какие-либо расходы на выполнение программных мероприятий, которые должны быть представлены в соответствии с предметом Отбора, данные мероприятия будут в любом случае выполнены в полном объеме в соответствии с условиями договора без изменения размера бюджетной субсидии.


5. Если наши предложения, изложенные выше, будут приняты, мы берем на себя обязательство выполнить программное мероприятие в соответствии с требованиями Положения и согласно нашим предложениям, которые мы просим включить в договор.


6. Настоящей заявкой подтверждаем, что  ________________________________

                                                      (наименование организации - участника отбора, индивидуального предпринимателя)

не имеет задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации и внебюджетные фонды, деятельность является безубыточной.


 7. Настоящим гарантируем достоверность представленной нами в заявке информации и подтверждаем право Администрации Советского муниципального района, не противоречащее требованию формирования равных для всех участников Отбора условий, запрашивать в уполномоченных органах власти и у упомянутых в нашей заявке юридических и физических лиц информацию, уточняющую представленные нами в ней сведения.


  8.  В случае, если наши предложения будут признаны лучшими, мы берем на себя обязательства подписать договор в соответствии с требованиями Положения об отборе и условиями наших предложений.


 9. В случае, если наши предложения будут лучшими после предложений победителя Отбора, а победитель Отбора признан уклонившимся от заключения договора по предмету Отбора, мы обязуемся подписать данный договор в соответствии  с требованиями Положения об отборе.


 10. В случае присуждения нам права заключить  договор на участие в Отборе и проекта договора и до подписания официального договора настоящая заявка будет носить характер предварительного заключенного нами и  Администрацией Советского муниципального района договора на условиях наших предложений и Положения об отборе.


11. Юридический и фактический адрес/ место жительства

___________________________________________________________________________

телефон__________, факс__________, банковские реквизиты:______________________

12. Корреспонденцию в наш адрес просим направлять по адресу: ___________________________________________________.

      13.  К настоящей заявке прилагаются документы на _____стр.

Участник отбора                                 ______________  (Фамилия Имя Отчество)

(уполномоченный представитель)         (подпись)

        М.П.





Приложение № 2

Приложение №2

Дата, исх. номер

ДОВЕРЕННОСТЬ  № ____

п. Советский 
___________________________________________________________________________

(прописью число, месяц и год выдачи доверенности)

Юридическое лицо  – участник Отбора:

___________________________________________________________________________

(наименование юридического лица)

доверяет ___________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, должность)

паспорт серии ________ №____________ выдан ________________________ дата выдачи  «____» ________________________ год.

представлять интересы ___________________________________________________________________________

(наименование организации)

в Отборе на право заключения договора о предоставлении субсидии для реализации мероприятия, указанного в пункте 4.1. «Предоставление субсидий на содействие повышению энергоэффективности производства субъектов малого и среднего предпринимательства в части компенсации затрат, связанных с приобретением и внедрением инновационных технологий, оборудования и материалов, модернизации производства, внедрением современнных, высокоэффективных и энергосберегающих технологий» приложения № 4 к муниципальной целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Советском муниципальном районе Республики Марий Эл на 2011-2013 годы» в 2011 году, проводимом Администрацией Советского муниципального района.


В целях выполнения данного поручения он уполномочен представлять комиссии по отбору необходимые документы, подписывать и получать от имени организации-доверителя все документы, связанные с его выполнением.

Подпись _________________________       ________________________ удостоверяем.   

                                                   (Ф.И.О. удостоверяемого)                                           (Подпись удостоверяемого)

Доверенность действительна  по  «____»  ____________________ _____ г.

Руководитель организации        ___________________ Ф.И.О.     

                                                                     подпись

М.П.

Приложение 3 

МЕТОДИКА ОЦЕНКИ ЗАЯВОК НА УЧАСТИЕ В ОТБОРЕ

Оценка заявок на участие в отборе по виду деятельности:_______________________________________

                                                        Ф.И.О. члена комиссии ___________________________________________

Таблица №1

№ п/п
Критерий оценки на участие

в конкурсе
Значение показателя
Соответствие требованиям Положения
Заявка № 1
. . . . . 
Заявка № n





Фактическое значение показателя
Соответствие требованиям
Фактическое значение показателя
Соответствие требованиям
Фактическое значение показателя
Соответствие требованиям

1.
Снижение энергозатрат на единицу выпускаемой продукции до и после модернизации производства
Примечание (балл)










Значимость









более 20%
15









от 10 до 20%
10









менее 10%
5







2.
темп роста заработной платы работающих (без учета внешних совместителей)

 (2010г. к 2009г.), (%)
100 и более
соответствует









менее 100
не соответствует







3.
уровень средней заработной платы (за последний отчетный период, рублей)
6000 и более
соответствует









менее 6000
не соответствует







4.
создание новых рабочих мест в текущем году
предусмотрено
соответствует









не предусмотрено
не соответствует








ИТОГО









Приложение 4

Сводная таблица оценки заявок на участие в Отборе*

Программное мероприятие, указанное в пункте  4.1. Приложения № 4 к Программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в Советском муниципальном районе Республики Марий Эл на 2011-2013 годы»

№ 

п/п
Номера заявок
Соответствие требованиям Положения
ИТОГО



Ф.И.О. члена комиссии по отбору
Ф.И.О. члена комиссии по отбору
Ф.И.О. члена комиссии по отбору
Ф.И.О. члена комиссии по отбору
Ф.И.О. члена комиссии по отбору
Ф.И.О. члена комиссии по отбору


1
Заявка № 1








2
Заявка № 2








…
…








…
…








n
Заявка № n








        * -  заполняется по каждому мероприятию


