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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СЕРДЕЖСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 17  октября 2011 года     № 41
О создании муниципального бюджетного учреждения культуры 
«Сердежский культурно-досуговый центр»
В соответствии с Федеральным законом от 08.05.2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» администрация муниципального образования «Сердежское сельское поселение» постановляет:
1. Создать муниципальное бюджетное учреждение культуры «Сердежский культурно-досуговый центр» (далее – Учреждение культуры).

2. Утвердить прилагаемый Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Сердежский культурно-досуговый центр» (далее - Устав).

3. Назначить Шулепову Алевтину Аркадьевну директором муниципального бюджетного учреждения культуры «Сердежский культурно-досуговый центр».
4. Шулеповой Алевтине Аркадьевне в срок до 31 октября 2011 года обеспечить в установленном порядке государственную регистрацию Учреждения культуры. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
	И.о. Главы администрации 
муниципального образования 
«Сердежское сельское поселение»
	С. Гусев

	УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации МО «Сердежское сельское поселение» 
от «17» октября  2011 года № 41


УСТАВ

Муниципального бюджетного 
учреждения культуры 
«Сердежский культурно–досуговый центр» 
д. Большой Сердеж
2011 год
1. Общие положения


1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Сердежский культурно–досуговый центр» (далее по тексту – Учреждение) создано на основании постановления администрации муниципального образования «Сердежское сельское поселение» от «17» октября 2011 года № 41.

1.2. Учреждение является некоммерческой организацией, не преследует цели получения прибыли в качестве основной цели своей деятельности, финансируется из бюджета администрации муниципального образования «Сердежское сельское поселение» и находится в ведении администрации муниципального образования «Сердежское сельское поселение».

1.3. Учреждение является юридическим лицом, имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, эмблемы, бланки и штампы со своим наименованием.

Учреждение вправе иметь расчетные и другие счета в учреждениях банков, открываемые в установленном законодательством порядке.

Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.4. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Республики Марий Эл, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Сернурского муниципального района.

1.5. Имущество Учреждения находится в собственности администрации муниципального образования «Сердежское сельское поселение» и закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления.

1.6. Учредителем Учреждения является администрация муниципального образования «Сердежское сельское поселение» (далее по тексту - Учредитель).

Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или приобретенного им за счет выделенных собственником имущества средств, а также недвижимого имущества. Собственник имущества не несет ответственности по обязательствам Учреждения.

1.7. Полученные доходы остаются в распоряжении Учреждения и направляются на достижение целей, ради которых оно создано.

1.8. Полное наименование Учреждения на русском языке:

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Сердежский культурно–досуговый центр».

Сокращенное наименование Учреждения на русском языке: 

МБУК «Сердежский культурно–досуговый центр».

1.9. Место нахождения Учреждения:

425451, Республика Марий Эл, Сернурский район, деревня Большой Сердеж, ул. Большой Сердеж, д. 46. 

Почтовый адрес: 425451, Россия, Республика Марий Эл, Сернурский район, деревня Большой Сердеж, ул. Большой Сердеж, д. 46.

1.10. Учреждение имеет структурные подразделения на территории Сердежского сельского поселения:

1) Кочанурский сельский клуб
Адрес места нахождения: 425450 Республика Марий Эл, Сернурский район, д. Кочанур, ул. Кочанур, д.58А.

2) Чашкаяльский сельский клуб
Адрес места нахождения: 425451 Республика Марий Эл, Сернурский район, д. Чашкаял, ул. Чашкаял, д.92.

Предмет и цели деятельности Учреждения

2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными действующим законодательством Российской Федерации, Республики Марий Эл и настоящим Уставом.
2.2. Учреждение создается в целях удовлетворения общественных потребностей в сохранении и развитии народной традиционной культуры, поддержки любительского художественного творчества, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения, организации его досуга и отдыха. 
2.3. Для достижения целей, указанных в пункте 2.2. настоящего Устава, Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

- создание и организация работы коллективов, студий и кружков любительского художественного творчества, народных театров, музеев, любительских объединений и клубов по культурно-познавательным, историко-краеведческим, научно-техническим, природно-экологическим, культурно-бытовым, коллекционно-собирательским и иным интересам, других клубных формирований; 

- организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок, и других форм показа результата творческой деятельности клубных формирований; 

- проведение спектаклей, концертов, других театрально-зрелищных и выставочных мероприятий, в т.ч. с участием профессиональных коллективов, исполнителей и авторов; 

- демонстрация кинофильмов и видеопрограмм и их создание; 
- организация работы разнообразных консультаций и лекториев, народных университетов, школ и курсов прикладных знаний и навыков, проведение тематических вечеров, устных журналов, циклов творческих встреч, других форм просветительской деятельности, в т.ч. на абонементной основе; 

- проведение массовых театрализованных праздников и представлений, народных гуляний, обрядов и ритуалов в соответствии с региональными и местными обычаями и традициями; 

- организация досуга различных групп населения, в т.ч. проведение вечеров отдыха и танцев, дискотек, молодежных балов, карнавалов, детских утренников, игровых и других культурно-развлекательных программ; 

- создание благоприятных условий для неформального общения посетителей Учреждения (организация работы различного рода клубных гостиных, салонов, кафе, уголков живой природы, игротек, читальных залов и т.п.); 

- организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и секций, групп туризма и здоровья, проведении спортивных выступлений, физкультурно-массовых соревнований, иных спортивных, физкультурно-оздоровительных и туристских программ; 

- предоставление в рамках возможностей Учреждения разнообразных платных услуг социально-культурного характера населению, с учетом его запросов и потребностей; 

- оказание по социально-творческим заказам, другим договорам с юридическими и физическими лицами консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении различных культурно-досуговых мероприятий, а также предоставление сопутствующих услуг: прокат музыкальных инструментов, реквизита, продажа репертуарно-методических материалов и т.п.; 

- осуществление других видов культурно-творческой, культурно-познавательной, досуговой и иной деятельности, соответствующей основным принципам и целям Учреждения.
2.4. Учреждение вправе заниматься приносящей доход деятельности лишь для достижения целей, указанных в пункте 2.2. настоящего устава.

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, в сферах, указанных в пункте 1 статьи 9.2 Федерального закона «О некоммерческих организациях» (далее – Федеральный закон), для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается администрацией муниципального образования «Сердежское сельское поселение», осуществляющей функции и полномочия учредителя, если иное не предусмотрено федеральным законом.

Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в настоящем Уставе.

3. Права и обязанности Учреждения

3.1. Учреждение  имеет право в порядке, установленном действующим  законодательством  Российской Федерации:

- заключать договоры с юридическими и физическими лицами на выполнение основной деятельности и платных работ (оказание услуг);

- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у нее финансовых ресурсов и других источников финансирования для осуществления уставной деятельности;

- по согласованию с учредителем создавать в своем составе структурные подразделения и обособленные подразделения – филиалы; 

- определять в соответствии с правилами пользования Учреждением все размеры компенсации ущерба, нанесенные пользователями Учреждения;

- осуществлять хозяйственную деятельность в целях расширения перечня предоставляемых пользователям Учреждения услуг и социально-творческого развития Учреждения при условии, что это не наносит ущерба основной деятельности;

- участвовать на конкурсной или иной основе в реализации федеральных региональных и муниципальных программ;

Учреждение имеет другие права, предусмотренные настоящим Уставом и не противоречащие законодательству Российской Федерации, целям и предмету деятельности Учреждения.

3.2. Учреждение обязано:

- планировать свою деятельность по согласованию с учредителем;

- осуществлять предусмотренные настоящим Уставом виды деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим уставом;

- владеть, пользоваться и распоряжаться закрепленным за ней на праве оперативного управления имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями деятельности, заданиями собственника и назначением имущества;

- согласовывать с учредителем назначение на должность заместителя руководителя;

- обеспечивать эффективное и целевое использование находящегося у нее на праве оперативного управления имущества, денежных средств, сохранность этого имущества;

- обеспечивать для работников Учреждения безопасные условия труда и социальные гарантии в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.);

- использовать в установленном порядке архивные документы по личному составу;

- обеспечивать передачу на государственное хранение в архивные фонды документов в соответствии с установленным порядком;

- осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов деятельности, вести статистическую и бюджетную отчетность, отчитываться о результатах деятельности и использования находящегося в оперативном управлении имущества в порядки и сроки, установленные законодательством Российской Федерации и Республики Марий Эл и муниципальными правовыми актами;

- с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны обеспечивать открытость и доступность следующих документов:

1) устав Учреждения, в том числе внесенные в него изменения;

2) свидетельство о государственной регистрации Учреждения;

3) решение учредителя о создании Учреждения;

4) решение учредителя о назначении руководителя Учреждения;

5) план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

6) годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;

7) сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

8) муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);

9) отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества;

- предоставлять по запросам или при проведении ревизии деятельности Учреждения учредителю необходимую  документацию;

- своевременно уплачивать налоги и отчисления во внебюджетные фонды, предусмотренные законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать рациональное использование земли и других природных ресурсов;

- не загрязнять окружающую среду, не нарушать правил безопасности производства, санитарно-гигиенические нормы и требования по защите здоровья граждан.

4. Управление Учреждением

4.1. Полномочия собственника имущества Учреждения осуществляет администрация муниципального образования «Сердежское сельское поселение» в соответствии со своей компетенцией, установленной федеральными законами, Законами Республики Марий Эл, муниципальными правовыми актами.

4.2. Руководителем Учреждения является Директор.

4.3. Директор назначается на должность и освобождается от должности на основании решения учредителя.

Права и обязанности Директора, а также основания для поощрений, дисциплинарных взысканий, расторжения трудовых отношений с ним регламентируются заключаемым в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Марий Эл трудовым договором. 

4.4. Директор Учреждения осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен учредителю.

4.5. Директор Учреждения по вопросам, отнесенным к его компетенции, действует на принципах единоначалия.

4.6. Директор Учреждения:

- обеспечивает выполнение Учреждением уставных видов деятельности и заданий собственника; 

- действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в органах государственной власти и органах местного самоуправления, предприятиях, организациях, учреждениях, в суде, имеет право подписи финансовых документов, договоров и  иных документов;

- в пределах, установленных законодательством и настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры;

- выдает доверенности на представление интересов Учреждения;

- в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;

- назначает на должность и освобождает от должности работников, заключает с ними трудовые договоры.

Директор Учреждения обязан сообщить о своей заинтересованности в отношении существующей или предполагаемой сделки  учредителю.

Директор Учреждения, в случае его заинтересованности в сделке, несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению.

На период временного отсутствия Директор Учреждения, его обязанности возлагаются на его заместителя. 

4.7. Отношения работников и руководителя, возникающие на основании трудового договора, регулируются трудовым законодательством Российской Федерации и коллективным договором. 

4.8. Коллективные трудовые споры (конфликты) между работодателем и работниками рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации о порядке разрешения коллективных трудовых споров (конфликтов).

5.
Имущество и финансы Учреждения


5.1. Финансовое обеспечение Учреждения осуществляется из бюджета муниципального образования «Сердежское сельское поселение».
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

5.2. Учреждение, в пределах доведенных денежных лимитов бюджетных средств имеет право принимать денежные обязательства, подлежащие исполнению за счет средств всех уровней бюджета.

Объем принятых денежных обязательств, подлежащих оплате за счет средств   бюджета  в текущем финансовом году, не должен превышать лимиты бюджетных обязательств в структуре показателей бюджетной классификации.
Учреждение вправе принимать денежные обязательства на суммы сверх утвержденных лимитов бюджетных обязательств за счет средств, полученных учреждением от приносящей доход деятельности.

Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в настоящем Уставе. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства или финансовом отделе муниципального образования «Сернурский муниципальный район» в порядке, установленном законодательством Российской Федерации (за исключением случаев, установленных Федеральным законом).

5.3. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. Собственником имущества Учреждения является администрация муниципального образования «Сердежское сельское поселение».

Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

Учреждение вправе с согласия собственника передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.

В случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, Учреждение вправе вносить имущество, указанное в абзаце втором пункта 4 Федерального закона, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать им это имущество в качестве их учредителя или участника.

Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено пунктами 13 и 14 статьи 9.2 или абзацем третьим пункта 3 статьи 27 Федерального закона.

5.4.
Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе финансовых ресурсов, является: 

- имущество, переданное его собственником или учредителем; 

- имущество, приобретенное за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности;

- безвозмездные или благотворительные взносы, пожертвования организаций и граждан; 

- иные    источники,    не    противоречащие    законодательству Российской Федерации.
5.5.
Учреждение обязано эффективно использовать закрепленное за ним имущество в соответствии с целями своей деятельности и назначением, обеспечивать сохранность и не допускать ухудшения его технического состояния, за исключением случаев, связанных с нормальным износом и форс-мажорными обстоятельствами. 

5.6.
Собственник или орган, уполномоченный собственником  управлять муниципальным имуществом, вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое Учреждением не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.


5.7. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

6. Реорганизация и ликвидация Учреждения

6.1. Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется  по решению Учредителя и производится в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.   

6.2. Реорганизация Учреждения в форме преобразования допускается в случаях, установленных законом.

6.3. При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.4. При реорганизации Учреждения вносятся соответствующие изменения в Устав Учреждения. 

6.5. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреждения или их части к его правопреемнику в соответствии с передаточным актом или разделительным балансом.

Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему другого юридического лица Учреждение считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.

6.6. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами учреждению-правопреемнику.

6.7. Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

6.8. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и представляет их учредителю для утверждения.

Имущество ликвидированного Учреждения, если иное не предусмотрено законами и иными правовыми актами Российской Федерации, передается собственнику, наделившему Учреждение этим имуществом.

6.9. При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения и документы по личному составу передаются в соответствующие республиканские и муниципальные архивы. 

Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

6.10. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение – прекратившим свою деятельность, после внесения записи об этом в единый государственный реестр юридических лиц.

