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	ШЕРНУР 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОНЫН

АДМИНИСТРАЦИЙЖЕ
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ СЕРНУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА

	ПУНЧАЛ
	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


Об организации подготовки граждан по

военно-учетным специальностям в Сернурском

муниципальном районе в 2011-2012 учебном году
         В соответствии с Федеральным Законом от 28 марта 1998 года № 58-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», Положением о подготовке граждан к военной службе, утвержденным Постановлением правительства Российской Федерации от 31 декабря 1999 года № 1441, с целью качественной подготовки граждан по военно-учетным специальностям для Вооруженных Сил Российской Федерации в образовательных учреждениях РОСТО и НПО в 2011-2012 учебном году  администрация Сернурского муниципального района 

п о с т а н о в л я е т:

1. Подготовку граждан мужского пола, достигших 17-летнего возраста, подлежащих призыву на военную службу и годных к военной службе по состоянию здоровья, физическому развитию, моральным качествам и образовательному уровню (далее – призывник) по военно-учетным специальностям в 2011-2012 учебном году проводить в техническом центре ДОСААФ России г. Йошкар-Ола по военно-учетным специальностям водитель-электромеханик, водитель категории «С», «Д», «Е».

2. Подготовку граждан по военно-учетным специальностям в 2011-2012 учебном году проводить путем отбора и отправки у технический центр ДОСААФ с отрывом от производства. За гражданами, направленными на обучение по военно-учетным специальностям на все время их обучения включая время проезда к месту учебы и обратно, сохранять место работы и занимаемую должность с выплатой среднего заработка.

3. Рекомендовать руководителям учебных заведений, главам администраций сельских поселений проводить разъяснительную и агитационную работу с гражданами, подлежащими очередному призыву с целью направления их в технический центр ДОСААФ России на подготовку по военно-учетным специальностям.

4. Рекомендовать руководителям организаций и предприятий всех форм собственности создать все необходимые условия для направления на обучение призывников по военно-учетным специальностям, сохранению за ними рабочих мест и должностей, выплате среднего заработка, их регулярному посещению занятий в техническом центре ДОСААФ России.

5. Предложить начальнику отдела военного комиссариата Республики Марий Эл по Сернурскому району (Свиридову С.В.):

 - по согласованию с Советом ТЦ ДОСААФ России РМЭ максимально приблизить к началу очередных призывов на военную службу сроки окончания обучения призывников по военно-учетным специальностям;

- обеспечить подготовку к очередному призыву 50% от установленного задания специалистов каждой военно-учетной специальности;

       6. Утвердить прилагаемый план основных мероприятий по подготовке призывников по военно-учетным специальностям в Сернурском муниципальном районе Республики Марий Эл в 2011-2012 учебном году.

        7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Сернурского муниципального района по социальным вопросам Шаблий А.В.

                Глава администрации

                     Сернурского

            муниципального района                                                  Н. Лебедев

                                                                     УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Сернурского муниципального района

от «__»__________2011г. № 

П Л А Н

основных мероприятий по подготовке граждан

по военно-учетным специальностям в Сернурском 

муниципальном районе на 2011-2012 учебный год

	№

пп
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственный

исполнитель
	Отметка

о 

выполнении

	Организационные мероприятия

	1.
	Предварительный отбор граждан 1995 г. рождения при первоначальной постановке на воинский учет для направления их на обучение по военно-учетным специальностям
	Январь-март 2012 года
	Комиссия по отбору граждан на обучение по ВУС
	

	2.
	Проведение основного отбора граждан, подлежащих очередному призыву,  для обучения в техническом центре ДОСААФ России по ВУС
	За месяц до начала комплектования учебных групп
	Комиссия по отбору
	

	3.
	Военно-профессиональная ориентация молодежи на овладение военно-учетными специалистами
	В течение года
	Начальник отделения, нештатная группа ППО
	

	4.
	Проведение дополнительного социально-психологического изучения граждан, направляемых на обучение в ТЦ ДОСААФ России и образовательные учреждения НПО (личная беседа, анализ документов)
	За 10 дней до начала комплектования групп
	Старший помощник    (по ППО)
	

	5.
	Осуществление систематического контроля за выполнением учебных программ, успеваемостью, жизнью, бытом и дисциплины курсантов
	1 раз в месяц

1 раз в две недели
	Начальник отдела

Начальник отделения,

старший помощник

(по ППО)
	

	6.
	Направление граждан, прошедших подготовку по военно-учетным специальностям, на военную службу строго по предназначению и в соответствующий род войск ВС РФ
	В период проведе-

ния очеред-

ного призыва
	Призывная комиссия
	

	7.
	Рассмотрение итогов подготовки граждан по военно-учетным специальностям в 2011-2012 г.г.
	Сентябрь 2011 года
	Администрация МО «Сернурский муниципальный район», отдел ВК РМЭ по Сернурскому району
	

	Учет и отчетность

	8.
	Контроль за выполнением установленного задания на подготовку специалистов для Вооруженных Сил РФ
	Постоянно
	Начальник отдела
	

	9.
	Ведение журнала отбора и контроля за ходом подготовки граждан по военно-учетным специальностям и отправке их в войска
	Ежемесячно
	Старший помощник (по ППО)
	

	10.
	Донесение о возможностях по подготовке граждан, подлежащих призыву на военную службу           Ф-14/УК
	 25.03.2012г.
	Старший помощник (по ППО)
	

	11.
	Донесение о количестве кандидатов, отобранных для подготовки по ВУС Ф-15/УК
	25.03.2012г.

25.09.2012г.
	Старший помощник (по ППО)
	

	12.
	Донесение о количестве граждан, подготовленных по ВУС в ТЦ ДОСААФ и образовательных учреждениях НПО и призванных в ВС РФ Ф-16/УК
	01.07.2012г.

25.12.2012г.
	Старший помощник (по ППО)
	

	13.
	Доклад об итогах подготовки граждан по ВУС в ТЦ  ДОСААФ и образовательных учреждениях НПО Ф-17/УК
	 25.09.2012г.
	Старший помощник (по ППО)
	

	14.
	Сведения о количестве граждан, которые будут подготовлены в ТЦ ДОСААФ и образовательных учреждениях НПО
	 20.01.2012г.

15.07.2012г.
	Старший помощник (по ППО)
	

	15.
	Справка о подготовке военно-учетных специалистов в ТЦ ДОСААФ и образовательных учреждениях НПО
	Еженедельно
	Старший помощник (по ППО)
	


