	ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к Порядку формирования перспективного кадрового резерва (резерва развития)
МО «Сернурский муниципальный район»




РЕКОМЕНДАЦИЯ
на кандидата для включения в перспективный кадровый резерв
(резерв развития)
________________________________________________________________
(Ф.И.О.)

Ф.И.О. кандидата, дата рождения
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
Сведения об образовании
______________________________________________________________
______________________________________________________________

Место работы, (учебы), должность
______________________________________________________________
______________________________________________________________

Основные результаты профессиональной (учебной) деятельности
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Краткая оценка профессиональных (деловых) и личностных качеств
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Заключение о возможности включения кандидата в резерв развития (рекомендуется для включения в резерв/не рекомендуется)
________________________________________________________________________________________________________________________________

	Ф.И.О. (место работы, должность) лица, рекомендовавшего кандидата для включения в резерв развития (контактные данные: номер телефона, е-mail)
	


_________________
(подпись)



«_____»___________20___г.
