УТВЕРЖДЕН
 постановлением Хлебниковской 
сельской администрации
от 15 января 2021 года № 2
П Л А Н

по противодействию коррупции в 
Хлебниковской сельской администрации на 2021 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
	Ответственный
	Ожидаемый результат



	1
	2
	3
	4
	

	1. Антикоррупционная экспертиза нормативно-правовых актов
	

	1.1.
	Обеспечение проведения антикоррупционных экспертиз при разработке нормативно-правовых актов администрации поселения. Устранение  коррупциогенных факторов. 
	Согласно  Порядку  проведения антикоррупционной экспертизы
	Трушкова Н.И. - главный специалист администрации
	100% проведение антикоррупционной экспертизы проектов НПА от общего числа принятых НПА, 100% устранение коррупционных факторов

	1.2.
	Направление проектов НПА в прокуратуру Мари-Турекского района, по необходимости природоохранную прокуратуру  для согласования 
	3-дневный срок со дня разработки
	Трушкова Н.И. - главный специалист администрации
	100% направление проектов НПА 

	1.3
	Направление заверенных копий принятых НПА в прокуратуру Мари-Турекского района, по необходимости природоохранную прокуратуру 
	10-дневный срок со дня принятия
	Трушкова Н.И. - главный специалист администрации
	100% направление  заверенных копий принятых НПА

	1.4
	Направление заверенных копий принятых НПА в формате PDF в Министерство внутренней политики, развития местного самоуправления и юстиции  Республики Марий Эл для включения в регистр на электронном носителе
	10-дневный срок со дня принятия
	Трушкова Н.И. - главный специалист администрации
	100% направление заверенных копий принятых НПА

	2. Антикоррупционные мероприятия
	

	2.1.
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	ежегодно
	Протасова О.А. -глава администрации
	Запланировано обучение одного муниципального служащего в 2021 году

	2.2.
	Подготовка информационного отчёта о состоянии профилактики коррупции  и реализации мер по противодействию коррупции с заслушиванием на заседании коллегии при сельской администрации
	4 квартал 2021 г.
	Протасова О.А. -глава администрации
	Своевременное устранение выявленных  нарушений с указанием предложений по улучшению качества работы и сроки исполнения

	2.3.
	Ознакомление специалистов администрации поселения с НПА и муниципальными правовыми актами  администрации по вопросам противодействия коррупции в области муниципальной службы
	По мере вынесения НПА, постановлений, распоряжений
	Трушкова Н.И.- главный специалист администрации 
	100% ознакомление муниципальных служащих

	2.4
	Участие специалистов в совещаниях, посвященных вопросам нормотворчества, антикоррупционной экспертизы НПА, занятиях Школы муниципального служащего и др.
	По графику администрации Мари-Турекского муниципального района
	Специалисты администрации
	100% участие муниципальных служащих

	2.5
	Проведение Международного дня борьбы с коррупцией
(участие в мероприятиях и тестирование муниципальных служащих)
	9 декабря 2021 года
	Главный специалист Трушкова Н.И. 
	Непосредственное участие в мероприятиях, проводимых  образовательными и культурными учреждениями

	2.6
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
	Доклад до 1 ноября 2021 г.
	Протасова О.А. -глава администрации
	По плану администрации Мари-Турекского муниципального района

	3. Меры профилактики коррупционных правонарушений и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе
	

	3.1.
	Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими правил, ограничений и запретов, установленных действующим  законодательством
	Постоянно
	Трушкова Н.И. - главный специалист администрации
	Недопущение муниципальными служащими нарушений правил, ограничений и запретов

	3.2.
	Проверка персональных данных представляемых кандидатами на замещение должностей муниципальной службы
	Согласно действующего законодательства
	Багаутдинова Р.Р - специалист II категории администрации 
	100% проведение проверки лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы

	3.3.
	Осуществление мероприятий по формированию кадрового резерва муниципальной службы на конкурсной основе и замещение вакантных должностей из сформированного кадрового резерва
	своевременно
	Трушкова Н.И-

Главный специалист администрации
	100% формирование кадрового резерва

	3.4.
	Обеспечение реализации обязанности муниципальных служащих сообщать о ставших им известными в связи с выполнением своих должностных обязанностей случаях коррупционных или иных правонарушений и осуществление проверки  достоверности таких сведений
	своевременно
	Багаутдинова Р.Р - специалист II категории администрации 
	100% 

	3.5
	Проведение кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.

	Весь период, Доклад  ежегодно до 1 февраля. Итоговый доклад до 1 декабря 2021 г.
	Багаутдинова Р.Р. - специалист II категории администрации
	Исключение возможности возникновения конфликта интересов

	3.6
	Проведение антикоррупционных проверок в отношении муниципальных служащих (проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

Контроль сведений о расходах;

Проверка соблюдения служащими ограничений и запретов, требований
	По необходимости
	Багаутдинова Р.Р.- специалист II категории администрации
	Исключение возможности предоставления неточных, ошибочных сведений

	3.7
	Письменный анализ сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых       муниципальными служащими 
	Май месяц
	Багаутдинова Р.Р - специалист II категории администрации
	Выявление неточностей и ошибочных сведений

	4. Меры по повышению уровня открытости  и гласности информации

о деятельности администрации поселения
	

	4.1
	Разработка административных регламентов, муниципальных функций и муниципальных услуг, исполняемых (представляемых) администрацией поселения
	Согласно полномочий
	Трушкова Н.И. - главный специалист администрации
	100% разработка и принятие административных регламентов

	4.2
	Направление сведений в уполномоченный государственный орган для их включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия и для исключения из указанного реестра 
	По мере необходимости
	Луковникова Т.Н-главный специалист администрации

	Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления

	4.3
	Обеспечение соблюдения законодательства в вопросах  осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	При проведении 

закупок
	Луковникова Т.Н-главный специалист администрации

	Устранение возможностей злоупотребления и коррупции при осуществлении закупок путем проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок, запросов предложений.

	4.4
	Организация  учёта и анализа обращений, поступающих в администрацию поселения от граждан и организаций по фактам коррупции 
	Постоянно
	Луковникова Т.Н. 
Главный специалист администрации 
	Регистрация обращений граждан, изучение, принятие мер по устранению нарушений

	4.5
	Размещение на официальном сайте Хлебниковского сельского поселения информации о деятельности администрации в области антикоррупционных мероприятий
	Постоянно
	Трушкова Н.И. - главный специалист администрации,


	Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления 

	4.6
	Обеспечение опубликования сведений о численности муниципальных служащих с указанием затрат на их содержание
	Постоянно
	Финансовое управление администрации Мари-Турекского муниципального района (по соглашению) 
	Обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления

	4.7
	Проведение работы по недопущению возникновения конфликта интересов при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд (проведение анализа аффилированных связей членов закупочных комиссий с участниками закупок)
	При осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Луковникова Т.Н.

Главный специалист администрации

	Исключение возможности возникновения конфликта интересов при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд

	4.8
	Повышение эффективности противодействия коррупции при учете и использовании муниципального имущества, в том числе осуществление работы по недопущению возникновения конфликта интересов в данной сфере деятельности (проведение анализа аффилированных связей должностных лиц, участвующих в принятии решений о предоставлении муниципального имущества с физическими и юридическими лицами-получателями имущества)
	В случае предоставления муниципального имущества физическим и юридическим лицам
	Протасова О.А-глава администрации
	Исключение возможности возникновения конфликта интересов при предоставлении муниципального имущества


