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	МАРИЙ ЭЛ РЕСПУБЛИКЫН

МАРИЙ ТУРЕК 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОНЫН
АДМИНИСТРАЦИЙЖЕ
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ

МАРИ-ТУРЕКСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ

	ПУНЧАЛ
	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


от 09 октября 2020 года № 390
О возложении полномочий представителя нанимателя (работодателя) по заключению трудовых договоров о прохождении муниципальной службы с лицами, назначаемыми на должность в отраслевые (функциональные) органы администрации Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл, являющиеся юридическими лицами и по решению вопросов, связанных с прохождением ими муниципальной службы


В соответствии со ст.2 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», ст.2 Закона Республики Марий Эл от 31.05.2007 г. № 25-З «О реализации полномочий Республики Марий Эл в области муниципальной службы», ст.40 Устава Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл, администрация Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл п о с т а н о в л я е т:


1. Возложить полномочия представителя нанимателя (работодателя) по заключению трудовых договоров о прохождении муниципальной службы с лицами, назначаемыми на должность муниципальной службы и освобождаемыми от должности муниципальной службы (далее- муниципальные служащие) в отраслевых (функциональных) органах администрации Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл с правами юридического лица, и по решению вопросов, связанных с прохождением ими муниципальной службы:


а) на руководителя отдела образования и по делам молодежи администрации Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл - в отношении муниципальных служащих отдела образования и по делам молодежи администрации Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл;

б) на руководителя отдела культуры, физической культуры и спорта администрации Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл - в отношении муниципальных служащих отдела культуры, физической культуры и спорта администрации Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл;

в) на руководителя финансового управления администрации Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл - в отношении муниципальных служащих финансового управления администрации Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл.

2. Признать утратившим силу постановление администрации от 19.06.2012 г. № 472 «О возложении полномочий представителя нанимателя (работодателя) по заключению трудовых договоров о прохождении муниципальной службы с лицами, назначаемыми на должность в отраслевые (функциональные) органы администрации муниципального образования «Мари-Турекский муниципальный район», являющиеся юридическими лицами и по решению вопросов, связанных с прохождением ими муниципальной службы».

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

        4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Мари-Турекского муниципального района Гергей С.В.

 Глава администрации

    Мари-Турекского

муниципального района                                                  С.Ю.Решетов
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