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	МАРИЙ ТУРЕК 
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 
РАЙОНЫН

АДМИНИСТРАЦИЙЫЖЕ
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ

МАРИ-ТУРЕКСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА



	ПУНЧАЛ
	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


от 06 июня  2019 года № 210
Об утверждении Плана мероприятий по оздоровлению 
финансового состояния Муниципального унитарного предприятия «Водоканал» Мари-Турекского муниципального района

 Республики Марий Эл
В соответствии с Федеральными законами от 14.11.2002 года № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях»,                             от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного                 самоуправления в Российской Федерации» и в целях оздоровления финансового состояния Муниципального унитарного предприятия «Водоканал» Мари-Турекского района Республики Марий Эл, администрация Мари-Турекского муниципального района п о с т а н  о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по оздоровлению финансового состояния Муниципального унитарного предприятия «Водоканал» Мари-Турекского муниципального района Республики Марий Эл. 

2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования «Мари-Турекский муниципальный район и в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого  заместителя  главы администрации муниципального образования «Мари-Турекский муниципальный район»  Ложкину Л.А.
	  Глава администрации 
       Мари-Турекского 
 муниципального района
	С.Ю. Решетов


	
	УТВЕРЖДЕН
постановлением  администрации 

Мари-Турекского

 муниципального района                                                                                      от  06 июня 2019 года  № 210



План мероприятий по оздоровлению финансового состояния

муниципального унитарного предприятия «Водоканал»
Мари-Турекского района Республики Марий Эл (далее МУП «Водоканал»)
	№
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственные за выполнение мероприятия

	1.
	Проведение проверки  финансово-хозяйственной деятельности  МУП «Водоканал»
	май 2019 г.
	Финансовый отдел 

МО «Мари-Турекский муниципальный район»

	2.
	Разработка нормативных правовых актов органов местного самоуправления направленных на оказание помощи в целях предупреждения банкротства и восстановления платежеспособности
	до 31 декабря 2019 года
	Отдел экономики
МО «Мари-Турекский муниципальный район»

	3.
	Проведение мероприятий по  снижению дебиторской задолженности потребителей  за услуги водоснабжения и водоотведения:
	постоянно
	МУП «Водоканал»

	3.1.
	 Провести инвентаризацию расчетов с населением и организациями;
	до 15.06.2019
	МУП «Водоканал»

	3.2.
	Провести инвентаризацию договоров с населением, в том числе по водоразборным колонкам;
	до 30.06.2019
	МУП «Водоканал»

	3.3.
	Проводить претензионную  работу  с  должниками (населением и организациями) по реальной задолженности в досудебном порядке;
	ежемесячно
	МУП «Водоканал»

	3.4.
	Подача в судебные органы исковых заявлений о взыскании  задолженности:
	ежемесячно
	МУП «Водоканал»

	3.5.
	Провести работу по списанию  безнадежной дебиторской задолженности;
	до 31.07.2019 г.
	МУП «Водоканал»

	3.6.
	 Проводить работу с главами администраций городского и сельских поселений района об извещении населения об имеющейся задолженности за услуги водоснабжения и водоотведения;
	постоянно
	МУП «Водоканал», главы администраций городского и сельских поселений Мари-Турекского района

	3.7.
	Ввести систему взаимозачетов с организациями и индивидуальными предпринимателями по погашению кредиторской задолженности в счет оказания услуг по водоснабжению или провести  реструктуризацию долгов.
	постоянно


	МУП «Водоканал»

	3.8.
	Контроль платежной дисциплины  за услуги водоснабжения и водоотведения нанимателями муниципального жилищного фонда.
	постоянно
	главы администраций городского и сельских поселений Мари-Турекского района

	4.
	Принятие мер по оптимизации внутренних расходов, сокращению себестоимости услуг водоснабжения и водоотведения
	постоянно
	МУП «Водоканал»

	4.1.


	Составлять  ежемесячный кассовый план доходов и расходов предприятия;
	ежемесячно
	МУП «Водоканал»

	4.2.
	Принять меры по  внедрению энергосберегающих мероприятий  и сокращению потребления электрической энергии.
	ежегодно
	МУП «Водоканал», отдел архитектуры и муниципального хозяйства администрации Мари-Турекского муниципального района

	4.3.
	Производить выплаты  по заработной плате и доплаты  за увеличенный объем работ  согласно штатному расписанию, строго в пределах фонда оплаты труд.  Приказы на премирование работников предоставлять на согласование в администрацию Мари-Турекского муниципального района.
	ежемесячно
	МУП «Водоканал»,

отдел организационно-правовой работы и делопроизводства администрации Мари-Турекского муниципального района

	4.4.
	Отменить оплату за счет предприятия  переговоров  в производственных целях по личным сотовым телефонам.
	до 15.06.2019 г.
	МУП «Водоканал»,



	4.5.
	Передать специальную технику,  находящуюся в пользовании МУП «Водоканал» по договорам аренды с муниципальным образованием «Городское поселение Мари-Турек», в безвозмездное пользование  МУП «Водоканал»
	до 31.08.2019 г.
	Комитет по оперативному управлению муниципальным имуществом Мари -Турекского района, администрация Городского поселения Мари-Турек

	4.6.
	Предоставить МУП «Водоканал»  помещения из муниципального фонда на безвозмездной основе, взамен  помещений, арендуемых по договору аренды с Мухаметхановым Р.Н.
	до 01.07.2019 г.
	Комитет по оперативному управлению муниципальным имуществом Мари -Турекского района,

	5.
	Закупки предприятия проводить путем  проведения конкурентных процедур  (конкурсов и аукционов).
	постоянно
	МУП «Водоканал»

	6.
	Провести работу по модернизации систем водоснабжения с целью уменьшения потери воды при транспортировке (разработке инвестиционной программы в сфере водоснабжения).
	до 31.12.2019 г.

	МУП «Водоканал»

	7.
	Проводить работу по повышению тарифа за услуги водоснабжения.
	Ежегодно, до достижения экономической обоснованности тарифов
	МУП «Водоканал»

	8.
	 Проводить информационно-разъяснительную  работу по погашению задолженности населения и организаций   через районную газеты «Знамя» и официальный сайт муниципального образования «Мари-Турекский муниципальный район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	постоянно
	Редакция районной газеты «Знамя»,

отдел организационно-правовой работы и делопроизводства администрации Мари-Турекского муниципального района
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