Разъяснение положений конкурсной документации

 открытого конкурса на право получения свидетельства об осуществлении перевозок по муниципальному маршруту регулярных перевозок по нерегулируемым тарифам на территории муниципального образования «Городское поселение Морки»  Утвержденного постановлением Администрации МО "Городское поселение Морки" от 10 января 2020 года № 3
Содержание предмета запроса:

В пункте 23 информационной корты конкурсной документации указано, что критерии оценки заявок на участие в открытом конкурсе, их содержание и значимость указаны в п. 31 Правил организации регулярных перевозок пассажиров и багажа по муниципальным маршрутам регулярных перевозок на территории муниципального образования «Городское поселение Морки», утвержденными постановлением Администрации муниципального образования «Городское поселение Морки» от 05 июля 2019 года № 226.

Данный критерий исчисляется исходя из количества полных лет осуществления ими перевозок по маршрутам регулярных перевозок. Далее приведена таблица стажа, начиная
до 1 года (включительно) и заканчивая от 9 до 10 лет (включительно).

Прошу разъяснить, что означает в данном слове (включительно) и почему, если учитывается только полный год работы, применен критерий "от" лет и "до" лет?

Рассмотрев запрос № 1 от 21 января 2020 года Администрации муниципального образования «Городское поселение Морки» разъясняет следующее:

1. Таблица оценок по критерию: "B - опыт осуществления регулярных перевозок" не заканчивается оценкой опыта работы от 9 до 10 лет (включительно). 
В соответствии с п. 31 Правил организации регулярных перевозок пассажиров и багажа по муниципальным маршрутам регулярных перевозок на территории муниципального образования «Городское поселение Морки», утвержденными постановлением Администрации муниципального образования «Городское поселение Морки» от 05 июля 2019 года № 226 шкала критерия "B - опыт осуществления регулярных перевозок" заканчивается оценкой опыта работы: более 10 лет.

2. При осуществлении перевозок опыт работы участника открытого конкурса может не составлять ровный год.
В таком случае если опыт работы участника конкурса составляет арифметический год и несколько месяцев, оценка по критерию "B - опыт осуществления регулярных перевозок" будет оцениваться за ровный арифметический год.

Пример: Опыт участника в соответствии с представленными им документами составляет 5 лет и 2,5 месяца, комиссией при оценке заявки будет считаться только 5 лет.

3. Определение "включительно" в критерии оценок обозначает, что опыт работы участника открытого конкурса будет оцениваться как ровный арифметический год.

Пример: Документ подтверждающий право на осуществление перевозок пассажиров выдан участнику конкурса 25 февраля 2017 года. Сопоставление заявок комиссией производится 24 февраля 2020 года. В указанном примере опыт осуществления перевозок составляет ровно три арифметических года, соответственно будет оценен комиссией по шкале: "от 2 до 3 лет (включительно)".

В случае же если сопоставление заявок комиссией производилось бы 25 февраля 2020 года тогда бы опыт осуществления перевозок участника конкурса составлял три года и один день, соответственно заявка по критерию: "B - опыт осуществления регулярных перевозок" оценивалась бы по шкале: "от 3 до 4 лет (включительно)".     

