Порядок подачи заявлений для рассмотрения на комиссии

Обращения (заявления) граждан и государственных гражданских служащих Республики Марий Эл в Министерстве здравоохранения Республики Марий Эл, предусмотренные Положением о комиссии Министерства здравоохранения Республики Марий Эл по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Марий Эл, и урегулированию конфликта интересов, утвержденным приказом Министерством здравоохранения Республики Марий Эл  от 27 апреля 2016 года № 656 (далее – Комиссия), представляются в отдел государственной гражданской службы и кадровой работы-  секретарю  Комиссии) письменно по формам, размещенным в подразделе «Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения» http://www.rosmintrud.ru/ministry/anticorruption/Forms.

Сведения о планируемом проведении заседания комиссии (анонс, повестка), о состоявшемся заседании комиссии, принятых решениях
 

21 июля 2017 г. в 9.00 часов заседание комиссии Министерства здравоохранения Республики Марий Эл по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Марий Эл и урегулированию конфликта интересов по вопросу обращение гражданина, замещавшего в министерстве должность гражданской службы, включенную в перечень должностей, утвержденный приказом Министерства здравоохранения Республики Марий Эл от 29.01.2014 № 69 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Республики Марий Эл в Министерстве здравоохранения Республики Марий Эл, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Марий Эл обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (в редакции от 11.02.2015 № 155),  о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, в течение двух лет после увольнения с гражданской службы.
По итогам голосования комиссией вынесено следующее решение:
В соответствии с Положением о работе комиссии Министерства здравоохранения Республики Марий Эл по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Марий Эл и урегулированию конфликта интересов, дать гражданскому служащему согласие на замещение должности на условиях трудового договора
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