Учетная политика 
Министерства социального развития Республики Марий Эл
(Краткий обзор)
Приказом Министерства социального развития Республики Марий Эл 
от 30 декабря 2020 года № 504 «Об утверждении Учетной политики для целей бюджетного учета» утверждена Учетная политика, применение которой начинается с 1 января 2021 года.
Учетная политика сформирована исходя из особенностей структуры 
и деятельности Министерства социального развития Республики Марий Эл, 
в соответствии с полномочиями и функциями, установленными законодательством Российской Федерации и Республики Марий Эл, руководствуясь СГС «Учетная политика, оценочные значения и ошибки», иными нормативными правовыми актами, регулирующими ведение бухгалтерского учета и составление бухгалтерской (финансовой) отчетности.

В состав Учетной политики включены:
1. Рабочий план счетов.
2. Самостоятельно разработанные формы первичных учетных документов
3. Правила и график документооборота, а также технология обработки учетной информации.
4. Самостоятельно разработанные формы регистров учета.

5. Периодичность формирования регистров бухгалтерского учета на бумажном носителе.
6. Порядок организации и осуществления внутреннего контроля.

7. Положение о комиссии по поступлению и выбытию активов и ее состав. 
8. Порядок проведения инвентаризаций активов и обязательств.
9. Порядок передачи документов и дел при смене министра, главного бухгалтера.
10. Порядок выдачи денежных средств под отчет, составления и представления отчетов подотчетными лицами.
11. Порядок выдачи под отчет денежных документов, составления и представления отчетов подотчетными лицами.
12. Порядок приема, хранения, выдачи и списания бланков строгой отчетности. 
13. Порядок формирования и использования резервов предстоящих расходов.
14. Перечень лиц, имеющих право подписи первичных документов.
