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                                                                                                     УТВЕРЖДАЮ
Министр лесного и охотничьего 
хозяйства Республик  Марий Эл 
________________А.И.Шургин
             16   января 2017г.


ПЛАН 
 работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Марий Эл 
и урегулированию конфликта интересов в Министерстве лесного и охотничьего хозяйства Республики Марий Эл на 2017 год

	№ 
п/п
	Повестка заседания Комиссии
	Срок 
заседания

	1
	2
	3

	1
	Рассмотрение информации по  итогам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Министерства, их супругов и несовершеннолетних детей в соответствии с утвержденным перечнем должностей
	II квартал 
2017 года

	2
	Рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Республики  Марий Эл  в министерстве.
	В течение года

	3
	О реализации плана противодействия коррупционным проявлениям в Министерстве лесного и охотничьего  хозяйства Республики Марий Эл за 1 полугодие 2017 г.
	IIIквартал


	4
	 Рассмотрение заявлений гражданских служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения)
	по мере поступления заявлений

	5
	Рассмотрение материалов проверок, по представлению гражданским служащим недостоверных или неполных сведений; несоблюдение гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	по мере поступления материалов 

	6
	 Рассмотрение :      
 обращений граждан, замещавших в Министерстве должности гражданской службы, включенную в перечень должностей, утвержденный приказом министерства, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказания данной организации услуги) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности гражданского служащего, до истечения  двух лет со дня увольнения с гражданской службы;
       уведомления коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, ранее замещавшим должность гражданской службы в министерстве, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в министерстве.
	по мере поступления обращений, уведомлений

	7
	О реализации плана противодействия коррупции в Министерстве лесного и охотничьего  хозяйства Республики Марий Эл за  2017 год
	декабрь

	8
	Об утверждении плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Марий Эл и урегулированию конфликта интересов в Министерстве лесного и охотничьего хозяйства Республики Марий Эл на 2018 год.
	декабрь



В план работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Марий Эл и урегулированию конфликта интересов в Министерстве лесного и охотничьего хозяйства Республики Марий Эл могут быть внесены изменения и дополнения в соответствии 
с решением комиссии.


Председатель комиссии							Е.Л.Смолина
 
Секретарь									Н.Н. Незнаева
_______________________________






